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FALEY Y. NOSOTROS

VIDA NUEVA

Sj, amigos, Afio Nuevo, vida nueva. Y en cosas pe-
iodisticas el que no se renueva se revieja. Vamos,
pues, @ introducir unas pequenas reformds en el local
b e ésta seccion. Una de ellas es la intromision de un
F ..cvo colaborador que me he encontrado por ahi, se
rata de «Do.., don le ., Je.., IDONJENAROI» Asi
dice que se llama el interfecto, y asi le denominamos,
| qunque en lo sucesivo le llamaremos |DON|ENAROI
0} 4 secas, dejando el Do.., don y el Je.., je para evitar

§ sospechas' de pitorreo. -

Resulta que, como sabéis por Gil, Lili y yo hemos
"~ redlizado una pequefia excursion navidedio- folklérica.
Hemos recorrido, caballeros en mi moto, o por mejor
¥ decir, caballero (yo) y senorita (Lih’) en mi moto, casi
§ todo el mapa de ES[‘dﬁd. Nuestras retinas estdn satura-
das de paisajes, y nuestros oidos. de armonias. Pese-~
bres y villancicos, montafias de corcho y ternezas so-
—1 noras ¢ ingénuas se imbrican en el desvan de nuestra
“f memoria junto al recuerdo ‘del pinchazo en plena carre-
tera, @ diez y seis kilsmetros de Valladolid y sin «diso-
lucién» con ~qué pegar el parche... IO, el folklore!

¢ R1Oh, los caminos y carreteras! ' iOh, las parrafadas -

4 cursis|
1 Pero a lo que ibamos: En una plaza de Zamora,
Pue no sé como se llama, pero que es muy fécil de en-
contrar, pucs hay alli una estatua de Viriato (que se me
pparece una burrada por lo delgado y varias cosas mas);
P80 que en la plaza esa hice amistad con un compa-
ficio (IDONJENAROY!), tartamudo ¢él, amigo del fol-
e ¢l y poota ¢l '
E laro que, con su defecto de pronunciacion, [DON-
NAROI se ve en un aprieto para componer sus be-
05 romances que a veces parecen escritos en Morse de
“’“EO tan, tan y tuntiin; ya me comprendéis.
| !.a'pcro yo (ige, generoso que es el chi, chicol)
usuis, o se me ha contagiado un po, poco el, la, lo,
s las? 1(;0., carambal), pero yo me he brindado a
s f ¢a limpio» los bellos romances de iDONJENA-
T Vo’y a empezar por uno, baturro él e histérico
2 8l €l (segin IDONJENAROY). Ests escrito en

“Hlormg 9 Loy ; AhE
O ¢€ guion radiofénico, con ruidos y todo. Y allé va:

Romancerg Sanitario Radiofénico

I
A .‘lIN JAMON CON CHORRERAS
“y:;eiunl Wtencién!: Aqui, Radio Cabite y tres mas
“Nna fantasia de la zarzuela «El guitarricos, que

gueda de fondo casi imperceptible cuando llega eso de
«Dila, si la ves pasar»)

LOCUTOR: —No sé si jué en Estercuel,
en Cascante u en Gargallo.
El nombre del pueblo callo,
y que se venga a leruel
el que quiera averiguallo.
Lo cierto es que la anedota
(que me tuvo por testigo)
pas, tal como la digo,
en la tierra de la jota
y-a un galeno que es mi amigo...
(Miisica de rondalla. Empiezan las coplas de picadilla)
ELLA:  —Cuenta, si es que has de contar,
pero vete al grano, chico,
porque quiero averiguar
lo de tu amigo el medico.
—No arrempuijes si no quieres
que te regale una coz.
Pa habladoras, las mujeres,
y ti... mds que un altavozl

—VYa la emprendiste con mi
dando patas de borrico.

[Si ayer te hubié dau el si,
otro seria tu picol

—Giieno, dejemos estar

lo de mi declaracién,

porque hi de continuar

la historia. Conque [atencién]

(A primer plano el nocturno de «Una noche en Calatayud»
del maestro Luna, que queda poco a poco, de fondo.)
LOC.:—Vo sé que los medicos se quejan del Seguro.

Que si sueldos modicos; que si al mes séloun duro
que lienar los impresos; que escribir las recetas;
que mandar partes de esos; Jque son muchas...
(piruetas!
Pué que estén en lo cierto, pero, ¢tién la razon?
Oid ?0 que a un experto le pasé en Aragén:
(Sube la miisica de fondo un ratico, pa hacer gusto e boca.
Ahora es la serenata de la «Noche en Calatayud» esa. Se
apaga otra vez y empieza el didlogo.)
—iPor Dios| venga deseguia,
que el chico no quié nacer.
—¢Anda en trance la Maria?
—Si, sefior.

LOC.:

ELLA:

LOG:

—Vamos a ver...

(Pasos rdpidos. Puerta que se cierra. Se alejan los pasos
entre ruidos callejeros. Se acercan los pasos. Puerta que
se abre. Discretos quecjidos. Se haee el silencio. Y no asus-
tarse que lo que viene lo pué leer una colegiala. Es una
descricion mii sald del aterrizaje de una cigilefia,
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—Doctor: iMe muerol

—iBah!, tonteria...
... Veamos...
—Pero...

—Nada, Maria,

esto es sencillo,

ya lo verds.

iAgua, Juanillol

(«glu, glu, chas, chas»)...

(Mientras se mete el medico a t6 sacar, suena la «Marcha

de las antorchas» a té6 meter. No es por nd, pero las an-

torchas son lo mds indicau pa amenizar un alumbramien-

to. jDigo yol.. A través de la marcha esa se escuchan rui-
dos y voces sueltas pd ambientar a los oyentes).

—iVY... giiél [Y giél
ke VE]Vaya chicol
iSi pdice que esté criaul
—1Cémo grita el condenaul
—1Y ya se chupa el puficol...

—Me sacé usté del apuro.
iDios se lo pague, doctor]
—V el Seguro, si, sefior,
que también paga el Seguro.
—Dero es mi poco, éverda?
—Y, qué te va ni te viene?

s cosa nuestra, y si tiene
solucién, se le dard
—DPero si quiero obsequiale
con un regalico u dos...
—Qué cosas dices, jpor Diosl
—iPues ha de acetalo!

—aY dale>...

(Suena la barcarola de «Los cuentos de Hoffmann» que

empalma con el «No exirafies, no, que se escapen» de «La

bruja». Poco a poco cede la miisica. Queda silencioso el

micro. Luego, se oye un <toc, toc» que se replte varias ve-
ces. Por fin, ruido de pasos. Puerta que se abre.)

—iRidiezl, qué manera de hacerme esperar.
—Dispensa, [uanillo.., iah!, y enhorabuena.
Ya se que Maria tié un chico la mar
de guapo.
—Té el méico?
—Metio en la cena.

iLe aviso?
Tt mesma le pués entregar
esto. No lo llames. No vale la pena.
—{Pero es un regalo dino de un prencipe!
—1T6 se lo merece el giien don Cﬁ:]ipe...

(Empieza otra vez la «picadilla», lo quié icir que gtielve a
sonar la rondalla, con postizas y té.)

ELLA:  —Me tiés en ascuas, maiico,
pues quié saber enseguia
qué le regals al medico
el mario de Maria.
—Dues, si paras atencién,
odrés saber lo que quieras.
| regalo jué... jun jamén!
iPero un jamén... con chorrerasl
ELLA:  —Acaba luego el romance
sin dejate ni una mota
que me estds poniendo en trance

LOC 4

—

de bailar con ti una jota...

1 1a rondalia, que se va alejando h
(Srgge . : Silencio... Pasos...) o

—Qué es?
—Pues Juanillo, que trajo
pa.., pa usté esta cartica
un pernil.
i —Eh?
—Si, Imd majol

— A ver esas cosas, chica.
(Varios pasos. A su debido tiempo, ruido de Papele

—Aqui tié usté su regalo,

—Vaya jamonl.. 1Qué ]uani”ol...

—Y dan ganas de empezalo.

iHasta paiz que tenga brillol..

Tome la carta.

fﬂpm

Veamos qué encierra ¢l sobre ..
Pero... isi es dinerol
—YVYa.
El hombre paga, y no en cobre.
—Dos pépiros de cien pelas!
—V unas letras... thuml... ¢a verd..
«... aunque estamos a dos velas..’,
pues ha dicho mi mujer
que cosas de ese... quehacer '
debemos agradecelas...
... Més dineros no tenemos,
aunque es giiena la intencién,
don Celipe, ya que semos
pobres... Reciba un jamén
del gorrino que matemos.
Cémaselo con su esposa
sin reparos ni reparas
en memoria de esa... cosa
que hizo usté con las cucharas.
Y si es cosa del Seguro,
sepa que yo soy, sefior,
desde aquel trance tan duro,
su Seguro... servidor...»
(Rdpidamente, a primer plano, la jota de *Glgaﬂmluf'l
bezudos». Hacia e! final se esfuma con Sugyis

LOG.:

_TréCIG--. | k

—En fin, ¢pasé en Estercuel,

en Cascante u en Gargallo?

El nombre del pueblo callo,

y que se venga a leruel

el que quiera averiguallo.

Lo cierto es que la anedota

(que me tuvo por testigo)
ocurrié, tal como la digo,

en la tierra de la jota

y a un galeno que es mi amigo-

(Ella y el locutor se enzarzan en otra I’i""“"mr":"'“qﬁ
caforce horas, trece minutos y un segundo. = &
aprovechamos el clarico pa dirnos con la misicd

parte,)
DO don [e. le.., iDON}ENARO|
Dor la transcripcién
LAPICERO

1

MONROYO (Teruel)

NOTA DE GIL: Aunque parezca inVery
anécdota que transcribe LAD]EERO es AUy
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:NO UNICA, pues doy fe de que pasan <en ese pue-

blo» tales cosas con mucha frecuencia. ¢Causas? Qui-

e que el galeno que alli ejerce ha explotado la tni-

; or explotar hasta la fecha con los «producto-
f:ssr;]:Bancficigl'i05>>: L.A AMABILIDAD, acompaniada
de una atencion e interés por cada caso clinico Eso
do la amabilidad no implica la «complacencia», que
conste« El enfermo: del Seguro, siempre suspicaz (no
generalizo de modo absoluto), si ve en nosotros un tra-
1o similar al «de los de pago» acaba confidndonos ‘ tan
oo sus verdaderas enfermedades, con lo que
salimos gdndndo;_los tres: el paciente, el Seguro y nos-

otros. Probad y os convenceréis. Y, por favor, no vedis
en mis pcnldbrds pinos de démine. Los he_chos cantan,
y no solo en «ese pueblo», sino en los anteriores don-
de ejercié «ese médico». Estamos precariamente remu-

nerados, cierto Pero, ¢qué culpa tiene el «productor»?.

Seamos sensatos y reconozcamos de una vez para siem-
pre que el Seguro es una necesidad social imprescindi-
ble. [Ergol.. nuestra disyuntiva es ésta: O nuestro apo-
yo o... el Harakiri. Y mucho de Harakiri tiene eso de
poner la proa a lo impepinable. Meditad. Meditad.
JOSE-JUAN GIL GIL
Monroyo.

Patronato de Huérfanos de Médicos

Becas para Estudios Superiores

Disposiionss Dfcile

Se convoca concurso entre huér-~
fanos de Médicos para la conce-
sién de 100 becas «Ramon y Cajal»

_ para estudios superiores. Estas be-

cas estardan dotadas con 800 pese-
tas mensuales ‘que se percibirdn

_ durante 9 meses del curso escolar

por un importe total de 7 200 pese-
tas.

- Podran optar a ellas todos los
huérfanos de Médicos, becarios de
este Patronato. que actualmente

perciben la de 2.500 pesetas para
libros y matriculas y que reunan
las siguientes condiciones:

1.°—Haber aprobado cada afio
el curso completo de Bachillerato
sin pérdida de asignaturas:

2.°—Hstar estudiando alguna de
las signientes carreras:

Academia Geuneral del Aire.
. Academia General Militar.
~ Arquitecto,
Cienc‘ias Exactas.
C;encias Naturales,
Ciencias Quimicas.
Derecho. -
Farmacia,
Filosoffa y letras.
Intendente Mercantil.
" Profesor Mercantil.
Vglerinario.
- Piloto Mercante.
Ingeniero Agrénomo.
Ingeniero Aeronautico,
ngeniero de Camino.
fgeniero Electromecanico,
hgeniero Industrial.
Ngeniero de Minas,
Dgeniero Montes.
Ngeniero Naval. :
ugeniero Telecomunicacion.
edicina,
Sacerdote.

Ciencias Politicas y Econémicas

‘u'A 1a solicitud de peticién de be-
*8 S acompaiiara;

a) Libro de Escolaridad o certi-
ficacién académica de los estudios
del Bachillerato, con expresion de
las notas obtenidas. :

b) Certificacién académica en la

-que se justifique que en los afios

de carrera han aprobado los cur-
sos normalmente, con expresion
de las notas obtenidas.

¢) Documentacién que justifique
hallarse matriculados en el curso
actual.

Estas becas seran adjudicadas a
los huérfanos que reunan las con-

. diciones previstas en los aparta-

dos 1.2y 2.° y se tendra en cuenta
el afio que cursan, el porcentaje de
notas obtenidas y demads circuns-
tancias que el Patronato considere
pertinentes y se deriven del expe-
diente personal de cada alumno.

- A los becarios que hayan perci-
bido la beca de 2.500 pesetas para
el curso 1956-57, se les deducira
ésta cantidad de la nuevamente
adjudicada.

Las solicitudes acompafiadas de
la documentacion correspondiente
serédn presentadas directamente en
este Patronato, Velazquez, n.° 10,
Madrid, o remitidas al mismo -por
correo certificado.

Las solicitudes que no vengan
acompafiadas de la documentacién
que;se interesa en parrafos anterio-
res se considerardn anuladas y sin
velor ni efecto alguno.

El plazo de admisién de instan-
cias, termina el dia 31 de diciem-
bre del corriente afio, sin que sea
prorrogable esta fecha ni se admi-
tan las documentaciones que lle~
guen con posterioridad.

Madrid, 12 de noviembre de 1956
—V.° B.° El Presidente, Aufonio
Crespo Alvarez.—El Secretario ge-
neral, Fernando Paz Espeso.

ORDEN de 22 de diciembre de
1956 por la que se aprueba el
Reglamento de los Servicios Mé-
dicos de Empresa.

Ilmos. Sres.: Dispuesto en el ar-
ticulo séptimo del Decreto de orga-
nizacion de los Servicios Médicos
de Empresa de fecha 21 de agosto
del corriente afio, que este Ministe~
rio dictare las normas necesarias
para la Reglamentacién del mismo
ha parecido conveniente iniciar su
desarrollo con las disposiciones
contenidas en el presente Regla-
mento, sin perjuicio de desarrollar-
lo en su totalidad cuando la expe-
riencia obtenida asi lo aconseje.

En su virtud, en uso de las atri-
buciones conferidas,este Ministerio
ha tenido a bien disponer:

Articulo 1.° Se aprueba el Re-
glamento de los Servicios Médicos
de Empresa.

Art. 2.° Se atribuye a la Direc-
cién General de Trabajo la inter-
pretacion de las normas del propio
Reglamento.

Art. 3.° Se sefiala la fecha del 1
de enero del préximo afio para la
entrada en vigor del Reglamento
mencicnado.

Lo que digoa VV, II. para su co-
nocimiento y efectos.

Dios guarde a VV. II. muchos
afios.

Madrid, 22 de diciembre de 1956

GIRON DE VELASCO
Ilmos. Sres. Subsecretario de es-

fe Ministerio y Director general de
Trabajo.
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Reglamento de los Servicios
Médicos de Empresa
CAPITULO PRIMERO

SECCION PRIMERA
Definiciones

Articulo 1.° Para los efectos de
este Reglamento, y de acuerdo con
lo establecido en el Decreto de 21
de agosto de 1956, se entiende por
«Servicios Médicos de Empresa»
la organizacién médico - laboral
orientada hacia la conservacién y
mejora de la salud de los trabaja-
dores, su proteccién contra los
riesgos médicos genéricos o espe-
cificos del trabajo y contra la pa-
tologia comun previsible, la pro-
mocidn adecuada del personal ha-
cia los distintos puestos de trabajo
y su tutela biolégica para el au-
mento eficaz del rendimiento indi-
vidual y colectivo.

Arf. 2.° Médico'de Empresa es
el que se halla en posesién del ti-
tulo de licenciado en Medicina y
Cirugia y posee el diploma de ap-
titud para el ejercicio de las fun-
ciones seflaladas en este Regla-
mento.

Esta definicién se incluird en la
definicién de categorias de la Re-
glamentaciéon Laboral correspon-
diente. :

Art. 3.° Se entiende por empre-~
sa, a los efectos de organizacién
de los Servicios Médicos de Em~
presa, la entidad individual o so~
cial que, con fines econdmicos,
contrata y utiliza personal remu-
nerado. -

SECCION SEGUNDA
Ambito de aplicacién

Art, 4.° De acuerdo con lo dis-
puesto en el Decreto de organiza-
cién de los Servicios, todas las em-
presas que ocupen a quinientos o
mas trabajadores, obreros y em-
pleados, quedan obligadas a partir
del 12 de diciembre de 1956 a cons-
tituir y organizar un Servicio Mé-
dico de Empresa. Si la cifra de
obreros y empleados sobrepasara
los mil, deberan contratar un Mé-
dico mas por cada fraccién de mil
que sobrepasaran esta cifra, salvo
lo dispuesto en el articulo 28 de
esta Reglamentacion.

Art. 5.° Las cifras de producto-
res a que se refiere el articulo an-
lerior se entiende que engloba a la

totalidad de los centros de trabajo
de una misma empresa dentro de
la localidad o poblacion, asi como
a los centros de trabajo no separa-
dos entre si por mas de cien Kkil6-
metros. Si los centros de trabajo
de una empresa estuvieran separa-
dos por una distancia mayor, se
considerard a los efectos del com-
puto de obreros y empleados como
distintas empresas.

Art. 6.° Las empresas que ocu-
paran trabajadores eventuales du-
rante mas de nueve meses al afio,
aunque estos meses no fueran con-
tinnados, computaran la cifra me-
dia de estos trabajadores para los
efectos de la orgainizacién de los
Servicios Médicos de Empresa.

Art. 7.0 Aquellas empresas que
por la naturaleza de su trabajo
(obras publicas, construccidn, etc.)
empleasen un nimero variable de

obreros de los distintos afios, com~

putaran la cifra media durante los
fltimos cuatro afios para valorar
las necesidades médicas. No obs-
tante, cuando el niimero de obre-
ros aumentara considerablemente
por mdas de seis meses de modo
que los Médicos de que dispusiera
la empresa con caracter fijo sobre-
pasaran la cifra de mil obreros por
cada Médico, concertaran los ser-
vicios temporaies de facultativos,
preferentemente especializados en
medicina del trabajo, que atende-
ran a los productores bajo la di-
reccién de, Jefe de los Servicios
Médicos de la empresa, por el tiem-
po que durase la obra u obras que
hubiera promovido el aumento ex-
traordinario del ntimero de obre-
ros.

Art, 8.? Este Ministerio,de acuer~
do con lo dispuesto en el Decreto
de organizacién de los Servicios,
podra acordar la extensiéon de la
obligacion del Servicio Médico de
Empresa a aquellos que cuenten
con menor numero de trabajadores
siempre que ofrezcan en su totali-
dad o en algunos centros de traba-
jo riesgos especialmente graves
para la salud de los {rabajadores.

Art.° A las empresas que en la
actualidad no ocuparan a quinien-
tos trabajadores, pero tuvieran im-
plantado o implantaran un Seryi-
cio Médico para las misiones rese-
fiadas en el articulo primero, no les

sera de aplicacién las NOrmag 4
este Reglamento, salvo en o o (efil
se refiere a las relaciones de sllt
Médicos con el Instituto Naciony
de Medicina y Seguridad de] T
bajo y a su obligacién de comyp;,
car a dicho Instituto la existeng,
o constitucién del Servicio ey al
plazo de dos meses, a partir gy h.
publicacion de este Reglament, N
del establecimiento de™]os Se-r:}i-.. ;
cios si los organizaran en e fyy, il
ro, junto con los datos persongly b:ﬂ;
y profesionales de los Médicos -
lo desempefien. 3 Eo
Art. 10 Sera de aplicacign I dterio
totalidad de este Reglamenty b
aquellas empresas que voluntari fjsfi
mente se asocien entre si para J f§egu
implantacién del Servicio Médig feon
y en conjunto rebasen la cifrady feuar
quinientos obreros y empleados,
Art. 11 Cuando hubiera algum {2
duda razonable sobre la_interpr.fa
tacién de los articulos de este Rela
glamento, las empresas queda
obligadas a exponerlas ante lash

Instituto Nacional de Medicinaj
Seguridad del Trabajo, en planf ™!
no superior a quince dias. ed

SECCION TERCERA

De los nombramientos de Médicos fle €1
de Empresa ] k[[ . f‘ff
L. Nombramientos anterioresd! =
Decreto, A
Art. 12. Los facultativos {
con anterioridad a la promulga
del Decreto de Organizacior
los Servicios hubieran sido d
nados por las empresas pafd tcinc
desempefio de alguna o algunasés a;:
las funciones atribufdas por “f
mencionado Decreto, seran Comitig,|
mados automatica y provisiondfser,
mente en sus cargos con el iRt i
miento de tramite sefialado ¢
articulo tercero del citado De¢
quedando obligado al cumplift
1o de las misiones que se desar®
llan en este Reglamento. i
Art. 13. No obstante 10 &
puesto en el articulo anteriof =g
Direccién General de Trabai?{l’ﬂ
de exigir, cuando lo estime 1€
rio, la demostracién del af
nombramiento por medio dd’i-'

men de los libros de la empres®®
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a los Seguros Sociales o
&ia’nﬁ’e las pruebas documen(;a-
. i rdinarias en de-
S ko testificales ©
Ml ¥ echo
: Nombramientos posteriores
! e Decreto.

, 1a promulgacion del Decrelo.
Art. 14 Los facultativos desig-
dos cotl caréc‘ler interino por las
mpresas después de la promulga-
'.6{1 del D.ecl'eff_’ dﬂe 'orgamzacion
los Servicios Médicos y deutro
Jel plazo que el mismo sefiala, de-
non ser elegidos entre los que hu-
oran tp___,-minac}o_su§ esiud}os de
hoenciatura en los cinco anos an-
eriores. Bstas designaciones inte-
as deben ser comunicadas al
stituto Nacional de Medicina y
guridad del Trabajo, de acuerdo
bon lo dispuesto en el articulo
arto del Decreto citado, consti-
yendo condicion necesaria para
istenicia a los cursos ordinarios
uales, salvo lo dispuesto en los
ficulos 15 v 24.
Art, 15. Las empresas que a
ausa de necesidades fnturas pre-
sen designar facultativos después
de finalizado el plazo concedido
bor el Decreto de 21 de agosto, de-
ran dirigirse al Institluto Nacio-
mal de Medicina y Seguridad del
rabajo inquiriendo si hay algin
Médico diplomado sin colocacién
y solicitando la relacién de los que
hubiere, pudiendo elegis libremen-
e eiitre ellos y nowmbrando, en-su
defecto, interinamente a un Médico
lic diplomado, nolificando sus da-
#0S personales y profesionales al
gEusituto. En esfos casos, los Di-
lectores de empresa deben tener en
enfa las condiciones que se exi-
EeD para cursar los estudias, que
fequieren que el alumno haya ter-
Milado su Licenciatura en los
cinco anos anteriores a su desig-
Nacion interina,
ﬁArt. 16. El plazo de los cinco
e<>..'£)antmore:; a la promulgacién
Ser Jecreto de organizocion de los
!EFIQS, para las designaciones
que cedlcﬂs Inferinos se entiende
%o, somPI'E!‘ld_e a los que termina-
b US estudios en el afio 1951, o

Posterioridad a esta fecha.

: SECCION CUARTA
¢ los Cursos de formacién y de los
I diplomas de apiitud
_ E'd Escuela Nacional de Medici-
2 A el Trabaio_

it. e B

ML 17, Los estudios de forma-

6n b :
ursa?_gnMedzlcos de Empresa se
| el la Hscuela '

de Medicing Nacional

» del Trabajo, d >
: . jo, depen
ente el Instituto l*laci(ma{J de

Medicina y Seguridad del Trabajo
que fué creada dentro de la Uni-~
versidad Espafiola como Escuela
de Postgraduados, por Decreto de
18 de enero de 1948.

Art. 18. Tanto los cursos abre-
viados para antiguos Médicos de
empresa como los cursos ordina-
rios regulares, se regiran por las
normas dé inscripcidn y planes de
enseflanza, que se dardn a conocer
por ta Direccién de la Escuela, de
acuerdo con las normas conveni-
das por el Ministerio de Educacién
Nacional y este Ministerio.

El Tribunal calificador serd
formado por el Director de la Hs-
cuela Nacional de Medicina del
Trabajo, por un Catedratico de me-
dicina designado por el Ministerio
de Educacion Nacional y uno de
los Profesores de la HBscuela. Las
convocatorias serdn publicadas en
el «Boletin Oficial del Estado».

II. Diploma de aptitud.

Art. 19. Los Médicos que asis-
tieran a los cursos abreviados o
regulares y fueran rechazados por
tres veces por el Tribunal califica-
dor, no seran admitidos a nuevos
examenes. Los que superaran las
pruebas sefialadas recibiran el Di-
ploma de aptitud, condicidén indis-
pensable para su nombramiento
definitivo de médicos de una em-
presa.

III. Cursos abreviados:

Art. 20. So6lo podran asistir a
los cursos abreviados los antiguos
médicos de empresa a que se refie-
re el articulo 12 de este Reglamen-
to, salvo lo dispuesto en el si-
guiente parrafo. Estos recursos
tendran la duracién de treinta dias
laborables, y en ellos se considera-
ran, admitida la experiencia de los
asistentes, Jas materias cuyos co-
nocimientos sean imprescincibles
para el mejor ejercicio de sus fun-
ciones de médico de empresa.

Se organizaran, al menos, dos
cursos abreviados cada afio. El
cinco por ciento de las plazas de
esfus cursos se reservardn para los
médicos de empresa que, dispo-
niendo de menos de quinientos
obreros o empleados, tuvieran ser-
vicios médicos establecidos volun-
tariamente antes de la publicacién
de este Reglamento. La aprobacion
de los cursos y la concesién de di-
ploma de aptitud no dardn derecho
a estos facultativos para desplazar
a olros,

IV. Cursos regulares:

Art, 21. Los cursos regulares
ordinarios fendran la duracién de
i curso escolar, excepto el prime-
ro, que se reducira a seis meses,
por lo avanzado de la fecha. El
Instituto Nacional de Medicina y
Seguridad del Trabajo organizara

cada afio un curso regular, que po-
dra ser dividido, segiin las conve-
niencias de la enseflanza, en dos
grupos que lo cursen simultdnea-
mente. En el curso se han de des-
arrollar con la debida extension
los conocimientos tedrico-practi-
cos necesarios para el cumplimien-
to de las misiones que se confian
a los Médicos de empresa.

Art. 22, Los Médicos a que se
refiere el articulo 15 asistirdn tam-
bién a los cursos regulares, de-
biendo formular instancia indepen-
diente de las convocatorias, cuan-
do fueran designados interinamen-.

te.
Art. 23. Los Médicos a que se

refiere el articulo anterior y los que

no habiendo sido nombrados Mé-
dicos de empresa interinos deseen
asistir a los cursos regulares, po-
drén hacerlo en proporcién no ma-
yor del veinte por ciento de las
plazas convocadas, sin que al ha-
berlos aprobado les de mérito para
desplazar a otros. Las condiciones
generales para optar a los cursos
se hara teniendo en cuenta la anti-
giiedad en la licenciatura, el expe-
diente académico y los meéritos
profesianales.

V. Condiciones comunes.

Art. 24. Se fija en tres afios el
plazo maximo concedido a los an-
tigiios Médicos de empresa y a los
que hubieran sido designados in-~
terinamente en el plazo que sefiala
el Decreto de organizacién de los
Servicios, para realizar los estu-
dios preceptivos. El mismo plazo,
contando a partir de su designa-
cién, es valido para los que fueran
designados en el futuro, a los que
se refiere el articulo 13, quedando,
no obstante, obligados los faculta-
tivos pertenecientes a los dos pri-
meros grupos a formular la instan-
cia para la primera convocatoria,
haciendo constar en ella expresa-
mente si desean acudir al primero
o a cursos sucesivos. En todo ca-
so la asistencia a los cursos se ha~
ra, dada la natural limitacién de
plazas, previa selzccién de la Es-
cuela, en la que se tendra en cuen~
ta las necesidades de las empresas
la antigiledad en el cargo para los
curscs abreviados y en la licencia-
tura para los cursos ordinarios, y
en ambos casos los servicios pres~
tados en Medicina del Trabajo. El
haber asistido al primero 0 a cur-
s0s sucesivos no supone preferen-
cia ninguna respecto a los que acu-
ileran a otros cursos en los tres
afios seflalados. Al finalizar la pri-
mera convocatoria se publicara re-
lacién numerada de solicitantes de
modo quez no sea necesario formu-
lar nuevas instancias en convoca-
torias sucesivas.

(Continvard)
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