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S BSRANE €A ST 0D 08

Administracion: Palacio de la Diputacién Provineial. Oficina de R

inci : 2t JoLETiN OFic1aL dispondrén que se
provincia desde que se publican oficialmente en ella, ¥ desde cuatro BoreTiy CLISE q
después para los pueblos de la” misma provincia (Ley de 3 de noviembre
de 1887).

rritorios de Africa sujetog a la legislacién peninsular, a los veinte dias
de su promulgacién, si en ellis no se dispusiera otra cosa. (Cédigo Civil),
Las disposiciones del Gobierno son obligatorias para la capital de

Las Leves obligan en la'Peninsula, Islas adyacentes, Canarias vy te-

Inmedintamente que los sen

=

LOS DIAS LABORABLES

Fraeciones

les y Secretarios reciban este
s~ un ejemplar en el sitio de cos-

tumbre, donde permarecerd hasta él recibo del siguiente.

Los sefiores Secretarios cuidarin, bajo su més estrecha responsabili-

dad, de conservar los niimeros de este Boreriw, coleccionados ordena-

SECCION QUINTA

N-im. 681

Yistrito Minero

Relacion de las operaciones de de-
marcacién de dos permisos de inves-
tigacion d2 hidrocarburos, que se
practicardn  por el personal faculta-
tivo de este Distrito Minero; en la
provincia que se indica y durante los
dias expresados:

Permiso de investigacion nombrado
“Fabara”,

Niamero del expediente: 134,

Heoctdreas concedidas: 10 321,

Sustancia: Hidrocarburos,

Provincia donde radica: Zaragoza.

Periodo de la operacion: del 15 al
20 de febrero.

Permiso de investigacién nombrado
“Magella”. ;

Numero del expediente: 135,
Heoctaroas concedidas: 11.365.
Sustancia: Hidrocarburos.
Provincia donde radica:
y Tarragona,
Periodo de la operacion: del 15 al
20 deé febrero.
Interesados: “Gao of Spain Ine”.
Vecindad: Serrano, 116, Madrid.
Representante legal: Jjosé Maria
Pena Rich.
Domicilio: Serrano, 116, Madrid.
Lo que se anuncia en este “Roletin
Oficial” a los efectos y en cumpli-
miento de 1o que disponen los articu-
- 10s 45 y 193 del vigente Reglamento
de Minas, para conocimiento de los
interesados que no residieran a e

Zaragoza

damente para su encundernacién, que deberd verificarse al final de cada
semestre.
—— _—‘ " -
vieran apoderados en esta capital, Nim. 615

y de las Autoridadss, a las que se
ru~ga presten a dicho personal los
auxilios: que necesiten para el mejor
cumplimiento de su mision.

Zaragoza, 5 de febrero de 1965.—

El Ingeniero Jefe del Distrito, San-
tiago Baselga.

Ntim, 552

Direccion General
de Administracion Local

Plantilla revisada de los funciona-
rios del Ayuntamiento de Puebla de
Alfindén, formulada en cumplimiento
de 1o dispuesto por el articulo 7.2 de
la Ley de 20 de julio de 1963 y Orden

del Ministerio de la Gobernacién. de-:

15 de octubre del mismoO aio.

Ndmero de plazas, cargos, grado
y observaciones

Un S?cf?tario. 15.

Un auxiliar administrativo, 5.

Un alguacil; 1. A extinguir.

Un guarda, 1.

De conformidad econ el articulo 13

del vigente Reglamente de 30 de ma-
yo de 1952, el fImo. sefior Director

general de Administracién Local ha.

resuelto en el dia de hoy visar esta
plantilla.

Madrid, 2 de mayo. de 1963. — EI
Jefe de la Seccion, Rafael Bone.

El 1lmo. sefior Director general de
Administraciéon Local ha dictado, con
fecha de hoy, la siguiente resolucién:

“De conformidad con el art. 13 del
vigente Reglamento de Funcionarios
de Administracion Local, esta Direc-
cion Gemeral ha resuelto otorgar su
visado a la siguiente observacién en la
plaza de Interventor de Fondos de 1a
plantilla del Excmo. Ayuntamiento de
Zaragoza, reconociendo a su actual
titular, don Manuel Gonzalez Simarro;
a titulo estrictamente personal, pese-
tas 13500, diferencia entre el sueldo
anterior y el que corresponde al gra-
do 22».

Madrid, 26 de enero de 1955. — Fl
Director general, José-Luis Moris,

® 8 %

Aim., 605

El 1lmo. sefior Director general de
Administracién Local ha dictado, con
fecha de hoy, la siguiente resolucitn:

“De conformidad con el art, 13 del
vigente Reglamento de Funcionarios
de Administracion Local, esta Direc-
cion General ha resuelto otorgar vi-
sado a la creacidn de cuatro plazas
de Porteros de Escuelas; clasificadas
en el Grupo de Subalternos, con el
grado 4, en la plantilla del Excelen-
tisimo Ayuntamiento de Zaragoza”.

Madrid, 26 de enero de 1965, — El
Director general, José-Luis Moris,
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Nim. 540

Delegacion Provincial de Trabajo
CONVENI0S COLECTIVOS SINDICALES

Con fecha de 30 de enero de 1965
ha sido aprobado por-esta Delegacion
de Trabajo el Convenio colectivo sin-
dical para el Grupo de Carpinteria ¥
Actividades Similares, encuadrado en
el Sindicato Provincial de Madera y
Corcho, que a continuacion se trans-
cribe:

Ambito funcignal

Articulo 1.2 EI presente Convenio
modifica las relaciones laborales en
todas y cada una de las empresas que
se dedican a las actividades siguien-
tes: Carpinteria mecdnica, Carpinte-
ria de taller, Carpinteria blanca, So-
mieres; Entarimadores, Acuchilladores
y enceradores, Persianas, Perchas vy
colgadores de madera, Brochas y pin-
celes, Cepillos, Cortinas y persianas,
Pinzas de madera y Lapices de ma-
dera; Metros de madera, Toneleria,
Carrocerias, Carreterias, y Baules y
Similares.

Ambito territorial

Articulo 2.2 Este Convenio tiene
caracter provincial y es de aplicacion

obligatoria en todos los centrog de

trabajo ubicados en la capital y pue-
blos de Zaragoza.

Ambito personal

Articulo 3.2 Quedan afectados por
el presente Convenio todos los pro-
ductores que presten sus servicios en
las empresas que dediquen sus acti-
vidades dentro de las comprendidas
en el articulo 1.2, tanto fijos como
" eventuales, exceptuando de su aplica-
cion al personal que determina el ar-
ticulo 7.2 de la Ley de Contrato de
Trabajo, que realicen trabajos de alta
direccion 0 alto  gobierno.

Ambito temporal

Articulo 4.2 Este Convenio entrara
én vigor el dia primero del mes si-
guiente a aquel en que se publique
en el “Boletin Oficial” de la provin-
cia, y su periodo inicial de vigencia
sera de veinticuatro meses, contados
o partir de la antedicha fecha.

Jurisdiccién e inspecciénm

Articulo 52 En orden a la juris-

diccién e inspeceion de este Convenio
se estard a lo legislado en la mate-
ria. No obstante, y con el fin de re-
solver ecuantas dudas surjan de su

aplicacion, se nombra una Comisién
mixta interpretativa, constituida por
el . Presidente del Sindicato Provin-
cial de la Madera y Corcho, que ac-
tuard de. Presidente, y tres Vocales
economicos y otros tres sociales, nom-
brados, en cada caso, de entre 10s
que han intervenido en las delibera-
ciones. Actuara de Secretario un fun-
cionario de la Organizacion Sindical

Articulo 62 El domicilio de la Co-
mision mixta interpretativa sera el
del Sindicato Provincial de la Madera
y Corcho.

Articulo 7.2 Cuando existan razo-
nes que. asi lo aconsejen; el Presi-
dente del Sindicato podra delegar en
otra persona la Presidencia de la Co-
mision mixta interpretativa

Articulo 82 Ambas partes convie-
nen en dar conocimiento a la Comi-
sion mixta interpretativa de cuantas
dudas, discrepanciaé y conflictos pue-
dan surgir como consecuencia de la
aplicacion, del Convenio, a fin de que
la Ccomision emita dictamen. Caso de
no existir acuerdo unadnime entre 10s
miembros de la Comisién, las posi-
bles diferencias existentes se somete-
ran al procedimiento laboral corres-
pondiénte.

Denuncia

Articulo 9 EI Convenio podra ser
denunciado por = cualquiera de las
partes, cuando estimare que no se
cumple en los términos estipulados,
o por cualquier otra circunstancia
esencial.

Articulo 10. El escrito de denuncia
proponiendo la rescision o revision

_del Convenio debera presentarse en

la Delegacion Provincial de Sindica-
tos, para su curso a la Autoridad
laboral competente, con una antela-
lacion minima de tres meses a la
fecha de su terminacion. Para ello
se acompafiara al escrito de denuncia
certificacion del acuerdo adoptado
por la representacion sindical que lo
denuncie, en la que Se razonardn las
causas . de su rescision o revision. A
la mayor brevedad posiple se dara
cuenta a la otra parte del acuerdo
adoptado.

Articulo 11, Si las conversaciones
o. estudios para la revisionse prolon-
garan por plazo que excediera del
de la vigeneia del €onvenio; se en-
tendera #éste prorrogado hasta el
termino de los mismos.

Art. 12, Fuera del plazo indieado
en el articulo 10, Gnicamente se po-
dra proeeder a la rescision o revi-
sion del Convenio mediante solici-
tud conjunta de ambas representa-
ciones. g

I ncumplimiento

Articulo 13. Si cualquiera de Ilas
partes incumpliera las obligaciones
marcadas en el presente Convenio,
la otra parte, por via. sindical, de-
mandara lo que proceda, a tenor de
lo dispuesto en la Ley de Convenios
Colectivos Sindicales, Reglamento pa-.
ra su aplicacién y disposiciones con-
cordantes,

Compensacion

Articulo 14.
das son

Las condiciones pacta-
compensables en su - totali-
dad con las gue anteriormente rigie-

ran por imperativo legal o conven-

cional; e incluso administrativo.
Absorcion
Art. 15. Las condiciones del pre-

sente Convenio absorben en su tota-
lidad 1as disposiciones legales futuras
que impliquen )
en todos o algunos”de los conceptos
retributivos, y unicamente tendran

variacion economica

eficacia practica dichas disposiciones
legales futuras si, ¢lobalmente con-
sideradas y sumadas a las vigentes
cgn anterioridad al Convenio, superan
el nivel total de éste. '

Se respetaran las situaciones per-
sonales que se consideren mas bene-
ficiosas -a las establecidasen el Con-
venio y que hubieran sido pactadas

con caracter expreso “ad personam”.

Repercusion del acuerdo
en los precios de costo

Arti- 16, 105
remuneraciones econdmicas pactadas
en este Convenio, asi como, sus con-
secuencias, si bien tendran en oca-

incrementos de' las

.siones repercusion en 10s precios de

costo; por lo que respecta a los pre-
cios de venta, como han de llevarse
a efecto las mejoras de estructura y
productividad a que se aspira, y ha-
bida cuenta de la liberalizacién

comercial de los transformados dela

madera y de las condiciones del
mereado, se estima, que no s

ducirdn gencrales incrementos.

pro-

Retribuciones

Artieule 17. Se acuerda estable-
cer eomo salario para las distintas
eategorias profesionales del personal
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afectado por, el presente Conveniolas
cantidades que se’'sefialan en el ane-

X0 NUmero uno.

Los salarios indicados se pagaran
por dia natural en la totalidad reco-
gida en la columna cuarta de la ta-
bla salarial (total), correspondiente
a la ‘suma de la segunda columna
(salario actual), maés el
"diente a la tercera columna (plusde

COrrespon-

Convenio), y que\queda pactado en

las cantidades de dicho anexo; res-
pectivamente determinadas para cada
categoria prefesional.

Articulo 18. Las cantidades totales

expresadas en la columna . cuar-
ta (total) del mencionado anexo nu-
mero uno, se entenderan que habran
de ser percibidas por los producto-
res tanto en domingos como fiestas

no recuperables.
Seguridad social

19. A

cion por s$°guros

efectos de cotiza-
obligato

sp estara

Articulo
sociales
rios y mutualismo laboral
a lo dispuesto en el Decreto 56-63 ¥
disposiciones
siendo computable por tanto el plus
de Convenio reflejado en la colum-

na tercera de la tabla salariale
Accidentes

Articulo 20. A efectos del seguro
de accidentes. se tendran en cuenta
las cantidades totales percibidas por
los trabajadores, cualquiera que sea
su cuantia y concepto.

Plus familiar

Articulo 21. En lo relativo a plus
familiar se tendrd en cuenta lo es
tablecido en el Decreto 55 de 1963 y
disposiciones complementarias.

Vacaciones

Articulo 22. Las vacaciones seran
concedidas preferentemente, siempre
que ello sea posible, en verano, -de
acuerdo con las necesidades del. ser-
vicio de la empresa.

Articulo 23, La duracion de las
vatationes .retribuidas serd de ea-
torce dias naturales; de conformidad
con lo establecido en la Reglamenta-
ciobn nacional de Trabajo para las

complementarias, no-

Industrias de la Madera, pero si du-
rante €l periodo de disfrute de las
mismas hubiera alguna fiesta no re-
cuperable, ésta serd abonada
pendientemente.

inde-

Articulo 24. Las vacaciones se abo-
naran de acuerdo con los salarios se-
fialados en la columna cuarta de la
tabla salarial.

Gratificaciones extraordinarias

Articulo 25. Las

extraordinarias de 18 de Julio y Na-

gratificaciones
vidad se abonaran de acuerdo con
los salatios consignados en la
gunda columna (salario actual) dela

se-

tabla salarial. El; nsimero -de dias de
cada una de las mismas 5era el es-
actual Reglamenta-

cion nacional de Trabajo para laln-

tablecido en la

dustria Maderera.
Premios de antigtiedad

26. La cantidad que por

pueda

Articulo
antigiiedad corresponder al
personal afectado. por el Convenio,
queda absorbida por el plus estableci-
do vy que figura en la tercera colum-
na de la tabla salarial, unificindose
todos los productores, a efectos de‘|
dentro de cada

percepcion salarial,

categoria profesional.
Horario de trabajo

Articulo 27. Se estipula que las
afectadas por el presente
jornadas ce

empresas
Convenio ajustaran sus
trabajo de forma Yy manera tal que
los productores disfruten de fiestala
tarde del sabado durante todo el ano.

Festividad de San José

\

Articulo 28. La festividad de San
José, Patron de las Industrias de la
Madera, se considerara a todos los
efectos, y para todo el personal afee-
tado por. el presente Convenio, como
abonable y no recuperable.

Personal femenino

Articulo 29. El personal femenino
afectado por €l presente Convenio,
percibira los salarios correspondien-
tes a sus respectivas categorias pro-
fésionales, reflejadas en la tabla sa-
larial, en las mismas condiciones que

el personal maseuline.

Aprendices

Articulo 30. Los aprendices de catia
una de las actividades afectadas por
el presente Convenio percibirdn los
salarios que figuran para los mismos
en los respectivos anos de aprendiza-
ie en las tablas de salarios eorres-
pondientes a los de Carpinteria de
taller.

Categorias profesionales

Articulo 31. Las categorias profe-
sionales de -las distintas actividades
sujetas al presente Convenio son me-
ramente enunciativas y no suponen
la obligacién de tener provistas to-
das ellas si las empresas no las pre-
cisan.

Clausulas adicionales

Primera. .En todo aquello que no
se hubiese pactado en el Convenio y
que afecte alas relaciones laborables
y economicas entre productoresyem-
lo dispuesio en
la Reglamentacien nacional de Tra-
bajo-para la Industria Maderera;asi
como a las demds disposiciones le-
gales,

presas, s& estara a

Segunda. Los salaries acordades
que figuran en la tabla salarial ad-
junta se entenderan deben ser perci-

bidos a rendimiento normal actual.

Tercera. De acuerdo con lo esta-
blecido en la Resolucién de 14 de ju-
nio de~ 1961 (“Bolelin’ﬂ'ficia] del Es-
tado” del 26), se adjuntan al preseh-
te Convenio las tablas de salario-hora
profesional. En cuanto a las tablas
de rendimientos minimos, ambas par-
tes reconocen la imposibilidad de
confeccionarlas, dadas las especiales
caracteristicas de las actividades des-

arrolladas por las Embresas afecta-

"dah y la variedad de articulos fabri-

cados por las mismas.

Lo que se hace publico, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 25 del Reglamento para apli-
cacién de la Ley de Convenios Colec-
tivos Sindicales, aprobado por Orden
de 22 de julio de 1958.

Zaragoza, 30 de enero de 1965.—
El Delegado de Trabajo, Ulpiano Gon-
zdlez Medina, Al

-
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i FABLA DE SALARIOS Y SALARICG - HORA PROFESIONAL

Columna 1.2 Columna 2.4 Columna 3.4 Columna 4.2

CATEGORIAS PROFESIONALES Base Salario Flus $alario-hora
cotizacion actual Convenio TOTAL profesional

Carpinteria mecéanica

L ey s 5 60— 185'— 29976
80— 115 — 60— 175'— 28°'328
LR i e J 0 57— 70— 27°529

ENCARGAA0 iy i plh= syse forloyiista s ovs
Tupista _de.primera ... «.
Aserrador de primera y Galenstd

Tupista segunda, Aserrador segunda y Machlhembrador 80°— 100°— 50'— 150°— 24293
Ayudante de sierra . N ' e RS 40°— [15-— 18610
Pedd esPeSIAIEIAaD il ... +.; <ivg oos stdess) pisminds 60'— 75— 40— 1} 18’610
Pean oot DR RN - O i WA S TR 60'— 70— 35— 105,— 17 005
Labrador rugruDdeor . s 80— 80°— 40— 1200— 19434
Ayudante maquinas y xdladrador de 1& a ‘_0 anos ... 80°— 75— 40— {150 18’610

Aprendiz de maquinas de primer ano ... ... ... see oe- 25— 30— 15— 45— 7’288

Carpinteria de taller

AT Ao T e N i ol et o [ i 125°— 60— 185'— 29'976
Al " deR DT IAEEa (00 i) st i . vy eee Rty 80°— 100°— e 150 24'293
Gficial de segunda " 80— 90— 45— 135 — 21’864
Ay UIARTes (R ot E s T i el e e 80'— 75— 40'— 15— 18’610

Aprendiz de cuartoiaﬁo 48— 60— 30— L ) SN 14576
APTOROEZ a0 L OTC el iR T R e v e o b e i wsh 48'— 50— 25— 7 122146
mprentiz derseRundd-AN0 i mn LR e e e 25"— 40— 20'— 60— 9717
Aptentiz (de primer iAo st Cli ven s T alb s bl i s o oo . eD— 30— 15— 45'— 7'288

Carpinteria blanca

El personal de esta aciividad se equiparara al de Car-
pinteria de taller, segun la funcion que realice.

Somieres

Oficial tejedor de primera o\, K e i 80— 100°— 50°— 150 —, 24’293‘
Qficial tejedor de segunda, montador y Carpmt | R — — 45— 135'— 21’864
prentizde-pyiPIer ANl v s e e 25'— — - 15— 45 7288

L ntarimadores

Dol de- DRiMOra; Wit e P s e e S Ao 80— 100°— 50'— 150 — 24°293
Dtrcral de, seeatasiss Jetie Fu i - U e St e 80'— 90'— 45— 135’ — 21’864
RSO R it T AT s’ o ey ik AR 80— 75— 40— 115— 18610
Moldurista ... ... ... A e e L e 80'— 80— - 40— 120°— 19434
Aprendiz de primer SO S0 B A AR e 25— 30— 15— 45'— 7238

Acuchiuadores vy Enceradores

Oficial de acuchillador y lijador ... BRI 80'— Ty 45— 135’— 21'864
aysdante el it : - &0'— . 15— - 40— P 18610

88 48h bes wae wes vaw See wes Bse wes

Encerador .., Bl 75— 40— 115'— 18610

ase aaw Sar dur ves, 4ee wad ser aee sas

Persianas (pgrsonal masculino) .
i T R O R R S e 113'— 125%— 60'— 185 — 29976

T N S R R — M0 50— {50 24293

sPEyEatve O ador Bl ARy S S e adi i e e ey A e AR 15— 18'610

Persia nas. ( personai femenino)

7T VS AN e TR N O Yol — 85'— — 120— 19477
Ayudanta el o T s ; 80— 75— — 95— 15485

Fe¥ FES L sav sunEes e ane ase

Perchas y colgadores de madera (personal masculino)

o L R AT R s e 13— 125~ 60'— 18— 2997
B OE S I 0 e o e B AR w— - NYy—  sp— 70— 27529
SV T N TR SN Ty M o e S ORI e sl Y o 80— 115%— 60— 175 28'328
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Columna 3.4 Columna 4.2
Plus

C Convenio FTOTAL

]
i o PR I G G SRR RS B [ 5 £ il i e A 80°— 100°— 50"— 150°-
AYHRUGHIR sl il il vt SR L R e e 30— 75— 40— 115'—

APFONGiZ: a8 BIIMEL 00" 1o i et e L e, 25— 30— 15"~ 45— 7288
Perchas y colgadores de madera { personal femenino)

o T B e R ol i e T 30— 85— 35— 120°— 19477
o e vt - RN RS R R W L R e 80— 75'— 20— 95'— 15’485
ARTENEIZa S D i i i N i I s 2 i 25'- 30— 10— 40— 6506

&
Brochas y pinceles (personal masculing)
RRCAPEREO o, . T T 13- 125 60— 185" — 29'976
pLREC e D Toele o EENORRMEEE S e LN C e 113 15— 60— 175 — 28'32&
QLR O IERMEEa (i i icas Ve e AR o sl e ks Lo 100"— 50'— 150 — 24’293
QN

Ofitinl de’Sagunlt 0., ok o e 80"~ 45— 135— 21’864
i R R R S A e e 80 3= 40— 15 18610
Aprendizede primer afio L i e e 25'= 30— o AT — 7288

Personal de maquinas. — Equiparado al de Carpinteria
mecanica.
r

Brochas y pinceles (personal femenino)

kncargada T ER O ok ) 1L W 80'— 100°— 40— 140°'— 22'731
EHEALE 8 O SEERION v ot Tl o et et 80'— 95'— 40— 1857 21'907
Ofgi e de primera e s i Fooe e we s 80%— X'— 35— 125~ 20301
Ly oy B G 4 4 O Rt B i ) ) NS e, o 80" 85°— 35— 120°— 19°477
% b SRR e e e e e 80— 75'— 20"— g5 15’485
Aprendiza de. primer afio ... ... ... L L IR T 25— = 1 — 40— 6506

Cepilios (personal ma sculino)

I

il e e e PRI S L Fin f5— g0— 185'— 29976
kEntavsado: de: seceidn o il as v 13— T15"— 60'— 1y 28’328
: 4

pialabwde  pRMBrR S Ve mont faniratlac ol e 80— 10— 50"— 150'— 24293
Cricial-ae. sUelmae s, L W o TS by A 80 90°— 45— 1350 21864
AYERE TR LS o el i o ot S L T e 80— 75— 40°— 115 18610

) Aprendiz: Oe pPRIMEr JanGtiieie ool ARl T h 25— 3= T 15 45" 7288

Cepillos (personal femenino) Fo: y

Encargada ... «.. LN, U e D TR R AR 80— 100°— 407~ 140°— 22731

BiCaTY agl 00 SR 0CLON i b i v At 208 e Loty 80— 95°— 40— ¥35%y 21'907
i1 i E } - ;

Cortinas y ' persianas (personal masculing)

g B AR e g D e e ) 80°— s dpm A5 135'— 21°864
s G AR IR R S R s e R R 80— - 15 40— 15— 18’610
Aprendiz de primer afio ... ... ... .. oy 25— 30— o A 7288

Cortinas y persianas (personal temenino)

Oficiala de primera clavadora. zurcidora y ribeteadora - 80— . "gp— "' 35— 125’— 20°301
Dficldla'de Woglndar. ol 5 N 80'— 85— s 120— 19'477
ek BT R AR AL T et e 1, R 80— 75— 20— 95— 15485

b E ' o -4 ] 3 2] L
Aprendiza de PEIRER BRGHT o i VT g ) S R 9 A o e L o 40— 6'506

Pinzas de madera y |apices de madera { personal- masculino)

Encargado ... oy s 13— A5 60’— 185'— 29976
Oficial preparador ... ... ... L 80— 15— i 175 — 28°328

S d0d e, aad, e Wed' e . sele

Oficial primera de méquin:;,r;-,... b ( SY ROt vk 80— 10— 85—  165— . 26’723

Olicial segunda de mAqUIngs w0 o 80— " “100"— 50— 150— -~ 24'293
Ayudante ... .., e TR el SN SO 204 MG 1120 15— 18610

AORENH2 de Priieh aho' . oimhliuy fik v rie o wil et g G - L v288

i . . 2 \
\
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CATEGORIAS PROFESIONALES

Columna 1.%
Base
eotizacién

Columna 2.8

Salario
actual

Columna 3.a
Plus
Convenie

Columna 4.2

TOTAL

Salario-hora
profesional

Pinzas de maderg y lapices de madera (personal femepine)

Oficlala «oo vis 30 e see el Sue win vun den ses gun gee
Ayudanta P sl ave vew 484 ive saspwes wan wod gov
}\prendlz.u de pnmer aho

Met;os de madera

El personal de esta actividad percibird los mismos
salarios que ‘el de Carpinteria de taller, segun la fun-
cion que realice.

Toneleria ¥

ENCATE A0, S i el B vdn dvs e oun sun L dvep sag’ S46 g
Ajustador de prirnera e I T L TR he, SAY AR,
Ajustador de segunda ... ... ... ges wee ses wss sese sed aee
AOPRETO U "DIAMIEIA (i) Jie sed ves wagiinns. soe: sae Nes ner &
TOrREro-1der SeBUNAA" .0 (5 (ye she wis! ‘spe san sabis Sabr. mey
Montador de Primera ... ji. wes soe 0o wee sen son soe pes
‘Montador de Segunda ... .c. wiv eve sre des sss sen sss e
Lonelera de DEIINEFA: oy o0l avv G Shelims ugs, ove 598 pes
VOretert a8 seRURMI A Vit fiis hu gk aye gus, sus 9%
Oficial asBrrador, g8 prEmerd s i we wb Vie es sos o8
Oficial aserrador de segunda Jaslse

Ayudante . : s Gue Wee wess ves wes ees ews ses
Apréndiz de pnmer AT LT vt o tann ) ias. was adu -k
Peoh espatlatiaadt S, b st i il AN A gan i

Seccién de Fondo

Fondador: de Primera ... ., see sev sts sos feny ses
Fondadorn: deusevundd o .0 il vees ses wsiiars pe
Machlbembradoriae:, sii sl aiel e wis sva sed sse pos 248
Personal de maquina de primera ... ... .. s eon ses
Personal de maquina de segunda ... pos ses sen s0s sae

Seccién de Duelas y Domadas

Personal de maquinas: Equiparade al de su catagom
de Carpinteria mecdnica.
Carrocerias A ME TR
1 ¥
Seccion de earrocerias, pintura y tapiceria

P

ENCATGAA0 1oe ais vis woe son san +4s say 5ea 208 pof sy sod ¥os

Oficial de 1.2 .0 iviiis cerves one ns t0s suu sof ses anel son 3oe
ORCIAl da 2% i iRt see wes ssn se 03W ses pud ped Res,
AYUANEE ©.o ti vie see won see sen ses men 20K 3oy sed sas god

Aprendiz de 1.2 afi0 i. iee see sen aee sed peg sas ger ey

Seccidn de herreria
b T AT PG R GO Tl S O s
Forjador de 1.2 ... ... cioeee aen soe cog Gosl bad pow ser wes
PORIRAOT M& 28 ... 4l i vy ivs saerSed maa’ o pedfizes: o
LIMAUOL Siv-0v oii il cioideyoniave sv8 ‘308 [an’ sel asl Sas,
CIEDIBE M8 (A~ vi- i, i oniaveyiv vit ik wos’ soiiaud v

Chaplsta-de Q-0 03

Ayudante ... .., Vo pigan ek sek wed
s ST e R e A SRS RN et
Aprendiz de 12800 100 oo sosios’ soe so0 sus wih 45 des a8

Lt
80—
257

113~
80P~
B —

80"—

75—
3@

125'—

100°—
100"—

125'—
11—
100°—
100°—
10—
100°—

75—

»—-
200—
10—

15—

45—
45—
50—
50—
45—

1 5‘—:«'

125
95’—
" Ty -

185 —
150°—
135"—
150°—
135 —
150'—
135" —
165°—
1500—
165" —
135’—
15—

45
115°—
105" —

1=
1300—
150°—
150°—
135°—

185 —
165°—
150—
150°-—
165'—
150'—
115 —
108°—

20°301
15°485
6’506

29976
24°293
21’864
24’293
21’664
24’293
21’864
26'723
24293
26'723
21'864
18610

7288
18610
17005

21’864
21°040
24'293
24293
21’864

29,976
26723
20293
18610

7288

29976
26'723
24293
24293
261723
24293
18610
177005

72288




DE LA PROVINGIA DE ZARAGOEA s

Columna 1.* Columna 2* Columna 3.4 Columne 4.3

CATEG $ PROFESIONALES Base Salario Flus Rttt shoes
= ATEGORIA ROF cotizaciin actual Convenio TOTAL profesional

Carreterias

f:..ﬂ(’.h[’g’;'ld() GOV beN see Bes SR bae sps ess_8de, Bed ‘asa ees ke 1 g e 125°— 60— 165’—-— 29970
0 oy 123 BACe (20 L B SRl (o R ol o UM AR L oy 80°— 100P— Bl 150°— 24293
(8) ¢ {od b2 I 0 2T, TG PO S e B R e ik I e ] a0 o — 45— 135'— 21’864
.n'\yudante S e i RSP e s e R T SRR A L N e 80" — 75— 40— 1B — 18610
Aprendiz_ (o 0 BB ) o O ey ik VS ) S a5 — 30— 15— 45— 7288
Baules

El personal de esta actividad se equiparara, segin la
L ]
funcion que realice, al de Carpinteria de taller,

Horcas, garrotes y utensilios de' labranga (personal

™" masculino) ; :

i1 A SO e R e e R TSR o 10— 30— Ao 24293

TR R SRR e SR T e B 80°— e At 15— 18610

-(‘:wfm Ot = BH— 105°— 17005
25— 30— 15— 45 7°238

Aprendiz de 187an0 ol it

Personal feméenine

e T DR AR LG N SR R ik 7, (i 30— 85— 35— 120°— 19434
Aviidanta . i A Y e R 80— 75— 00— - 95'— 15’485
T Selte B 1 e el e B RSt e L it T e J 25— 30— P 40’"—_ 6°506

MENSUAL
Fersonal subalterno

Capataz, Almacenista .y Especialista- .2 ... v vos s 2.000— 2.500'— 500"— 3.000°— 16'710

2

Guarda, vigilante, ordenanza y portero ... ... ... .o e <.000'— 2.200— 550'— 2.750,— 15277

2 ’

" Listero, capataz de peones y pesador-basculero I < U0 — 2.300°— 500°— 2.800°— 15’581

Muzo, (- 19 5 o) of 3 I S Vet O s O S ol SRR A 2-0‘1)’—' 2.100"— 600’— , 2.700— 14973

Personal administrativo :
TR e BTIOMNA 31s st ol obh 2ot L AT Ry 3.900— 5.000°— 1.000"— 6.000— 33420

0] e £ 1 SR (109 o) o [y 12 3 el R Ryt e SRR P IE < o 2800~ 4.000— 1.000°— 5000— 27777 ;
Offehal e SOqUBRR Wi i o o i SOV (O ot S L
Auxiliar; telefonista y mecanografa ... ... .. o sr ir oo 1.800°— 2.000°— 1.000"— . 3'000’—, 16’493
Aspirante ‘de 18T afoer i snlh A 50 e vk : 1.800'— 1.800°~— 194 s 13802
ASpifante jde 17 af08 Kentie 28 Ak v cre s 1.440— e e Rl 10 %y
Aspirante rde. {6-=aN0%: - la i rs et nciatt g L440— 1.440— 300'— 1.740°— 9687
Aspirante de- T Wil ahon o e a ok et 70— Ty 100%-- 850'— 4752

i
Personal técnico

dekeige talter, s L0 TR L R IR A A e | 3.900"— 4.500'— 1.000°— 5.500,— - 30°59%
PT,OYGCt.istas y D) e R Y E B L s e e R 3.400— 4.000— 1.000— 5000— = 27777
Alaatranal ety b T R R R 2.800°— 2.800°— 1.200°— 4.0000—  22'048
PeRHERnIan TBOURUINY. i i -in s fioiihs ool e 2800—  3000—  1.000— 4000— 221%




SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de Primera Instancia
Nam. 625

JUZGADO NUM. 1

Don Ricardo Mur Linares, Magistra-
do, Juez del Juzgado de primera
instancia numero 1 de-Zaragoza;

. Hago ‘saber: Que en el juicio eje-

cutivo *en este Juzgado seguido con

el ndmero 244 de 1964 por el Procu-

rador sefor Malfey; en nombre de
“Créditos Reunidos”, S. A. contradon
Luciano Martinez Tejo, de esta ve-
cindag (Bureta, 12, segundo), se sa-
can a la venta en pdblica y segunda
subasta; dque  tendrd lugar en la sala
de audiencia de este Juzgado el dia
23 de. febrero’ préximo, a las once
horas, los bienes, embargados al de-
mandado, siguientes:

Una mdaquina machacadora de pie- |

dra gue tiene instalada en la carre-
tera de Barcelona, camino de Jaran-
din, con tipo para esta segunda su-
basta de 26.250 pesetas; y

Un aparato de radio, marca “Ra-
diodina”; de cinco lamparas, dos
mandos y tres teclas, ‘con su 'volti-
metro, con tipo de 750 pesetas,

Se ddvierte; Que para tomar parte
en la subasta deberdn los licitadores
consignar previamente en el Juzga-
do, o en el establecimiento destina-
do al efecto, el 10 por 100 del tipo
de subdsta; que no se admitird pos-
tura inferior a 10s -dos tercios de di-
cho tipo, y que puede hacerse el re-
mate a, ‘calidad de ceder a fercero.

Dado en Zaragoza a veinticinco do
enero de mil novecientos sesenta y

cinto. — El Juez, Ricardo. Mur Li-

nares——El Secretario, Luis Marquez.
Niim. 655
JUZGADO ]\!UM. 2

D. Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez dz primera instan-
cia «del Juzgado namero 2 de Za-
ragoza; i

OLETHN- OFICIAL

Por el presente edicto se hace sa-
ber: 'Que en ‘el juicio €jecutivo se-
guido en este Juzgado con el nime-
re 215 de lgé-i a_instancia de “Amo-
do”, §. A., Fepresentada por el Pro-
curador don -Marcial José Bibiﬁn,
contra don Policarpo Giménez Lépez,
vecino de Tauste, sé sacan a la ven-
ta en pablica subasta por primera
vez y término de veinte dias los si-
guientes . bienes:

!: Una maquina segadora atadora,
marca “Amodo”, modelo NF7R, B5439.
Tasada en 10000 pesetas.

2. Un remolque marca “Agromén”

de 3000 kilos, 12,000 pesetas.

3. Un piso ‘vivienda en la planta
tercera y ultima de la casa en Ba-
jada de San.Antdén, con un cuarto
de desahogo en_el sétano y un por-
centaje en el valor total del edificio
de 24 centésimas. Linda: derecha en-
trando; Vicente Marquina; - izquierda,
Maria José Pola; fondo, corral de
Vicente Marquina; frente, via de su
situacion. Finca -{1.310. 100,000 pese-
las.

4. Piso wvivienda que ocupa la
planta inferjor o firme de la casaen
la Bajada de:San Antdn, ndmero 1;
derecha entrando, Vicente Marquina;
izquierda, Maria Josefa Pola; fondo,
corral de Vicente Marquina; frente,
via de su situacion. Le corresponde
un cuarto de desahogo en el sotanoy
se le atribuye un porcentaje, con re-
ie.-cifm al V€-110[‘ total del inmueble,
de diecinueve ceptésimas por ciento,
Finca 12.814. 100000 :pesetas:

5... Campo “en “La Casilla”, de cero
diecisiete noventa: dreas, 'Linda;: - al
Norte, Ciriaco’ Giménez; Sur,‘-Fermin
Barrutia; Eali—?, _c-rlrr,‘;:ra,. y Oeste,

[

Cesdreo Francés
tas 8.000.

Finca 11305 pese-

6. Campo en “Vinuelas”; de hecta-
reas 0-07-15; linda: al Norte, con
Ciriaco Giménez; Sur, Alejandro Gi-
ménez; Este, Manuel Larrodé, y Oes-
te, Miguel Pola. Finca 11.309. pese-
tas 7.000. '

Total, 237.000 pesetas.

Sitas. todas ellas en Tauste.

Dicha subasta tendra lugar; en la

sala-audiencia de este Juzgado, el
dia 12 de marzo proximo, a las doce
de su mafiana; y para tomar parte

en'la misma deberan los lictadores

depositar previamente en la Mesa dal
Juzgado el 10 por 160 de la tasa-
cion .y acredilar su personalidad, sin
cuyos requisitos no seran admitidos;
que no se admitirdn posturas que no
cubran las dos terceras partes de la
tasacion, pudiendo hacerse el remate
en calidad de ceder a tercero; que no
existen titulos de propiedad, siendo
de cargo del rematante el proporcio-
narselos, y que los aufos y la certi-
ficacion de cargas estdn de manifies-
10 en Secretaria; que se entenderd

que todo licitador acepta como bas-

tante 'la titulacion; y que las cargas
¢ gravamenes anteriores y los prefe-
rentes, si 1os hubiere, al crédito del

actor quedaran subsistentes, enten-

diéndose que el rematant2 los acep- .

ta y*queda subrogado en la respon-
sabilidad de los mismos, sin desti-
narse: a su extincion el precio del
remate.

Dado en Zaragoza a dos de febre-
ro de mil novecientos sesenta y cin-
co— El Ju2z, Joaquin Cerecada Mar-
quingz. — El Sccretario, Francisco
Solchaga.

Imprenta Provincial (Hogar Pignatelli)

nn estén exceptuados por disposcifn legal

INSERCIONES

Se solicitarfin del Excmo. Sr. Gobernador civil. | '
Serin de pago. todas las inserciones obligatories .o voluntarias que

" Prrcio: En la “Parte oficial”, ‘10 pesetns por linea o fraccidn; en
la “Parte no oficial”, 14 pesetas por linea' o fiaccién.

ADG em's

teriores.

PRECIO DE INSERCIONES Y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN
E PRECIOS DE SUSCRIPCION

oyl R TR ST T e
1.0 T O RNl RS e

Especial [;;ixéuﬁ.;t;nt.l;;llié;ltﬂs: Aflo . 1350. %

Niumero suclto: 3 pesetas afio corriente, y 5 pesetas los de afios an-

115 pesetas
220 =

Todos los, pagos se efectuarin en la Administracién, y de ¢ésta se solicitardn las suscripciones




