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Las leyes entrarAn en vigor a los
publicacién en el
dispone otra cosa. (Articulo 2°-1 del

bado por Decreto de 31 de mayo de 1974).

Inmediatamente que los sefiores Alcaldes vy Secretarios

veinte dias de su complets
“Boletin Oficial del Estado™,
Cbdigo Civil,

si en ellas np se

Texto apro-

BorETin Oriciar dispondrén que se fije un ejemplar en el sitic de oos-
tumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente. Los sefiores
Secretarios cuidardn, bajo su mée estrecha responsabiiidad, de conses-

var los ntimeros de este BoLETiN, coleccionados ordemadamente para ma

reciban este

encuadernacién, que deberd verificarse al final de cada semestre.

SECCION SEGURNDA

Num. 9.009

GOBIERNO CIVIL

de la provincia de Zaragoza

DELEGACION PROVINCIAL
DEL' MINISTERIO DE INDUSTRIA

Negociado de Pesas y Medidas

Circular

Para dar cumplimiento a lo precep-
tmado en los articulos 41 y 43 del vi-
gente Reglamento de Pesas y Medidas
(Decreto de 1 de febrero de 1952, “Bo-

® eltin Oficial del Estado» .de 13 de fe-

brero de 1952). para la ejecucion de
la Ley de Pesas y Medidas de 8 de
julio de 1892, v en uso de las atribu-
Ciones que en el mismo se me con-
firieron, dispongo:

1> Que la contrastacién periodica
anual de pesas y medidas vy de todos
los aparatos de pesar y medir tenga
lagar durante el afio 1977, empezando
por la capital, continuando los pue-
blos de la provincia, de acuerdo con
los proyectos autorizados por la Su-
Perioridad.

2° Estan obligados a la contrasta-
tién por el Servicio de Pesas y Me-

- didas:

a) Las pesas v medidas y demas
aparatos, en general, de los cuales
deban estar previstos para el uso legal
de este servicio las dependencias y
establecimientos publicos, cualquiera
que sea el Ministerio-a que pertenecen.

b) Los industriales, comerciantes y
Particulares incluso farmaeias, expen-

dedurias de tabaco, montes de piedad,
casas de compraventa de objetos usa-
dos, puestos de feria, talleres de jo-
veria y plateria, etc., respecto de las
pesas y medidas v demds aparatos
de los que tengan que hacer uso, en
general, en sus transacciones mercan-
tiles.

e¢) Los constructores de pesas ¥y
medidas v aparates de pesar y medir
estdn obligados asimismo a la con-
trastacion y coemprobacion periddica
de los que utilizan en el ejercicio de
su profesion.

3° La contrastacién en la capital
se realizara desde el dia 7 al 17 de
enero, - durante los dias habiles de
oficina. de nueve y media hasta las
trece horas, en las oficinas de la De-
legacion de Industria (calle General
Franco, 126, Servicio de Pesas y Me-
didas). Transcurride dicho plazo se
continuard seguidamente el servicio a
domicilio, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 43 y 56 del citado Re-
glamento.

4° Los dias 1 y 15 de cada mes se
podran presentar en la oficina de la
Delegacion de Industria, de doce a
trece horas, todos los aparatos de
pesar v -medir construidos y recons-
truidos para afericién y contrastacién
respectivas.

Asimismo en los dias y horas se-
fialados anteriormente se resolveran
cuantos incidentes se produzcan rela-
cionados con el servicio.

52 Para la realizacién del servicio
a domicilie y resoluciéon de inciden-
cias y altas, ademds de atenerse a lo
dispuesto en los articulos 43 y 53 del
Reglamento, se interesaran -por ins-

tancia dirigida al Ilmeo. sefior Dele-

gado del Ministerio de Industria, la
cual deberia tener entrada antes de
las. once horas de los dias anterior-
mente sefialados, ya que de -lo con-
trario la realizacién del servicio inte-
resado quedara aplazada hasta la quin-
cena proxima.

6> Los Alcaldes cuidaran de que
todos les establecimientos (articulo 56)
mercantiles o industriales abiertos al
publico tengan el surtido de pesas y
medidas que les correspondan y or-
denardan recoger todas aquellas pesas
y medidas que el Servicio de Contras-
tacion encuentre defectuosas, asi como
las que pertenezcan a sistema distinto
del métrico decimal, renunciando a
mi Autoridad o al sefior Delegado de
Industria las infracciones que cometan.

Asimismo, no autorizaran la aper-
tura a ningun establecimiento sin que
previamente hayan sido centrastados
los aparatos de pesar y medir que
deban peseer, para lo cual los inte-
resados presentaran en las respectivas
Alcaldias los. oportunos documentos
de la Delegacién de Industria de la
provincia que asi lo acredite.

Les Ayuntamientos facilitaran al
personal de la Delegacién de Indus-
tria encargado del contraste la colec-
ciéon de pesas y medidas que poseen,
balanza, local adecuado y decoroso en
sus dependencias para los dias de con-
trastacién v comprobacion, matriculas
de industriales y comerciantes de la
localidad, v pendran a su disposicién
agentes que les acompafien en la com-
prebacién a domicilio y auxiliares en
las oficinas durante la realizacién del
servicio.

En la primera quincena del mes de
octubre, las fdbricas azucareras insta-
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ladas en esta provincia, y las otras
que tengan instaladas basculas en esta
demarcacion, solicitardn por instancia
del  sefior Delegado de Industria de
esta provincia la contrastacién anual,
de acuerdo con los articulos 54 y 55,
acompafando relacién detallada de to-
das las basculas de su propiedad o
cedidas en arrendamiento, situadas en
la provincia, haciendo constar: fuerza
de las mismas, niumero de fabricacién,
fabricante, nombre y domicilio de lo3
representantes, asi como si han de ser
utilizados o no en esta campafia pré-
xima. v tendran en cuenta el Decreto
ntimero 16.050, de 19 de julio de 1976,
asi como cualquier otra disposicion
que pudiera crearse.

Asimismo, las bodegas, cooperativas
y almazaras no podran proceder a la
reapertura de sus respectivas indus-
trias. sin que previamente hayan sido
contrastadas sus respectivas bésculas-
puente y demds aparatos de pesar y
medir, para lo cual y con la antelacién
suficiente, al igual que las azucareras,
solicitaran por medio de instancias,
colectivas o separadas, la contrastacién
acompanando los datos necesarios, -asi
como fuerza de la béascula, niimero,
constructor y emplazamiento; estas
instancias deberin tener entrada en
la primera quincena del mes de sep-
tiembre.

Las basculas en uso seran contras-
tadas por funcionarios de la Delegacién
Provincial de Industria, y las que por
circunstancias especiales no se abrie-
ran a la recepcién serdn precintadas,
de acuerdo con el articulo 59, apar-
tado sexto, del citado Reglamento.

Las basculas que no retinan las con-
diciones que determine el vigente Re-
glamento de Pesas v Medidas, o que
dieran errores superiores a la tole-
rancia reglamentaria serdn precin-
tadas y prohibido su funcionamiento,
dandose cuenta a la direccién. de las
fabricas azucareras para que, a la
mayor brevedad posible, sean corre-
gidas sus anormalidades, v éstas dar
cuenta a la Delegacién de Industria
de su total reparacién, sin lo cual no
podran ponerse de nuevo en uso.

Las plazas de toros en las que por
su indole de categoria, disposiciones
vigentes o cualquier orden de la Auto-
ridad competente se ordenara la ins-
talacion de una bascula adecuada a
las pesadas de las reses de lidia, de-
beran ser contrastadas debidamente,
para lo cual las empresas solicitaran
con Ja antelacién suficiente la contras-
tacién de la misma, como certificacién
acreditativa del resultado para s
presentacién en el organismo compe-
tente.

Deberan estar provistos “todos los
Ayuntamientos de los respectivos equi-

pos que en el articulo 31 del vigente
Reglamento de Pesas.y Medidas se les
sefiala seglin ndmero de habitantes,
levantdndose acta a todos aquellos que
no estuvieran en posesién de los equi-
pos indicados, por infraccién del ar-
ticulo 75, apartado quinto, de las cua-
les se remitirdn a este Gobierno Civil
para su resolucién procedente.

Haciendo responsables a los respec-
tivos Alcaldes del incumplimiento de
este articulo, por lo que, a partir de
esta publicacién y disposicién, todos
aquellos Ayuntamientos que carezcan
del referido equipo deberdn adqui-
rirlo en evitacién de las sanciones
pertinentes al caso.

Los Alcaldes-Presidentes de las Jun-
tas administrativas (articulo 83), si
faltasen a cualquiera de las obliga-
ciones que por este Reglamento se les
imponen, dejando de prestar apoyo
necesario a los funcionarios de la De-
legacién de Industria y no ejerciendo
funciones de vigilancia sobre el Ser-
vicio de Pesas y Medidas que le es-
tén encomendadas o dejando de cum-
plir los deberes que les imponen los
articulos de este Reglamento, incurri-
ran en responsabilidad, la cual se les
exigirA por mi Autoridad.

7.° Por ultimo, ordeno a los sefiores
Alcaldes, personal de la Guardia Civil,
Policfa gubernativa y demas depen-
dientes de mi Autoridad, que presten
al Ingeniero, Ayudante o funcionario
de la Delegacion de Industria de la
provincia no sélo la proteccién debida
como funcionario del Estado, sino
cuantos auxilios puedan reclamar para
el mejor desempefio de sus diferentes
servicios.

Lo gue dispongo en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia para que llegue
a general conocimiento de todas las
Autoridades locales, recordandoles una
vez mas la necesidad de atender con
el mayor interés este servicio.

Zaragoza, 9 de diciembre de 1976.

El Gobernador civil,
ManvEeL - Maria URTARTE Y ZULUETA

SECCION QUINTA

Nam. 8.922

Delegacion Provincial
del Ministerio de Industria

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, sobre autorizacion de instalaciones
eléctricas, y con el articulo 9.°-2 de la
Ley 10 de 1968, de 18 de marzo, so-
bre expropiacién forzosa y sanciones en
materia de instalaciones eléctricas, y

con el aticulo 10 de su Reglamento de
aplicacion, aprobado por Decreto 2.619
de 1966, de 20 de octubre, se somete a
informacién piblica el proyecto de la
signiente estacion transformadora y li-
nea de acometida para la que se soli-
cita autorizacion administrativa y decla-
racion de utilidad pablica.

Peticionario. — “Eléctricas Reunidas
de Zaragoza”, S. A,

Domicilio. — Zaragoza (San Miguel
nimero 10).

Referencia. — AT 235-76.

Emplazamiento. — Paniza.

Potencia v tensiones. — 160 KVA,
de 150.000 - 10.000 - 230 --127 voltios.

Finalidad de la instalacién. — Mejo-
rar la distribucion eléctrica en Paniza,

Presupuesto. — 593.212 pesetas.

Todos aquellos. que se consideren
afectados podrin examinar el proyecto
v presentar sus alegaciones por eserito
v triplicado en la Delegacién Provincial
del Ministerio de Industria en Zarago-
za (General Franco, 126), en el plazo
de treinta dias, a partir de la dltima
fecha de publicacién de este anuncio en
el “Boletin Oficial del Estado”. en el
“Boletin Oficial” de la provincia v en’
“Heraldo de Aragén”,

Zaragoza, 6 de diciembre de 1976.—
El Delegado provincial, A. Rodriguez

Bautista. :
e o e

Nim. 8.923

De conformidad con el art. 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, sobre autorizacién de instalaciones
eléctricas, y con el articulo 9.°-2 de
la Ley 10 de 1966, de 18 de marzo,
sobre expropiacion forzosa y sanciones
en materia de instalaciones eléctricas,
v con el articulo 10 de su Reglamento
de aplicacion, aprobado por Decreto
2.619 de 1966, de 20 de ctubre, se
somete a informacion publica el proyee
to de la siguiente estacién transforma-
dora v linea de acometida para la que
se - salicita autorizacién administrativa
v declaracién de utilidad piiblica.

Peticionario. — “Eléctricas Reunidas
de Zaragoza”, S. A.

Domicilio. — Zaragoza (San Miguel,
10).

Referencia. — AT 234-76.

Emplazan}iento. — Tosos.

Potencia y tensiones. — 160 KVA,
de-15.000 - 10.000 - 230 - 127 voltios.

Finalidad de la instalacién. — Susti-
tuir a la estacién transformadora actual,
que estd en mal estado.

Presupuesto. — 592.813 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el provecto
y presentar sus alegaciones por escrito
y triplicado en la Delegacién Provin-
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cial del Ministerio de Industria en Za-
ragoza (General Franco, 126), en el
plazo de treinta dias, a partir de la ulti-
cio en el “Boletin Oficial del Estado”,
ma fecha de publicacién de este anun-
cio en el “Boletin Oficial del Estado”,
“Boletin Oficial” de la provincia v en
“Heraldo de Aragén”.

Zaragoza, 4 de diciembre de 1976.—
El Delegado provincial, A. Rodriguez
Bautista.

Ed L3 L

Num. 8.925

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién publica el
provecto de la siguiente estacién trans:
formadora para la que se solicita autori-
zacion administrativa:

Peticionario. — “Eléctricas Reunidas
de Zaragoza”, S. A.
Domicilio. — Zaragoza (San Miguel,

namero 10).
Referencia. — AT 232-76.
Emplazamiento. — Calatayud (calle

Sixto Celorrio, ntimero 4).

Potencia y tensiones. — 400 KVA,
de 10.000 - 15.000 - 380 - 220 - 127
voltios.

Finalidad de la instalacién. — Aten-
der la distribucién eléctrica en la zona.

Presupuesto. — 909.000 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
to y presentar sus alegaciones por escri-
to y triplicado en la Delegaciéon Provin-
cial del Ministerio de Industria en Za-
ragoza (General Franco, 126), en el pla-
zo de treinta dias, a partir de la fecha
de la publicacién de este anuncio en el
“Boletin Oficial” de la provincia.

Zaragoza, 3 de diciembre de 1976.—
El Delegado provincial, A. Rodriguez
Bautista.

Nuam. 8.995

Delegacién Provincial
de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS
SINDICALES

Empresa “Centrales. Lecheras Unidas
de Zaragoza”, S.A.

Resolucién de la Delegacién Provincial
de Trabajo por la que se homologa
€l Convenio colectivo sindical de la
€mpresa «Centrales Lecheras Unidas
de Zaragoza», S. A.

Visto el Convenio colectivo sindical
formalizado

entre la  representacion
Social y econémica de Ia

empresa

* «Centrales Lecheras Unidas de Zara-

80za», S. A. («CLUZASA»), y

Resultando que con fecha 9 de los
corrientes tuvo entrada en esta Dele
gacion el texto del referido Convenio
suscrito por las partes en 3 de di-
ciembre de 1976, acompafidndose acta
de otorgamiento e informe favorable
de la Delegacién Provincial de la Or
ganizacién Sindical;

Resultando que en la tramitacion
de este expediente se han observado
las prescripciones reglamentarias;

Considerando que esta Delegacion
Provincial de Trabajo es competente
para resolver sobre lo acordado por
las partes en el Convenio colectivo
sindical de trabajo en orden a su ho
mologacién asi como disponer su ins-
cripcién en el Registro de esta De-
legacion y su publicacién en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia, todo ello
conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 14 de la Ley 38 de 1973, de
19 de diciembre, de Convenios Colec-
tivos Sindicales de Trabajo, y ar-
ticulo 12 de la Orden de 21 de enero
de 1974 para su desarrollo;

Considerando que adaptandose - el
presente Convenio a los preceptos que
le son de aplicacién, contenidos fun-
damentalmente en la Ley reguladora
de esta materia y Orden que la des-
arrolla, que no se observa en él vio-
lacién a norma alguna de derecho ne-
cesario, y'ajustdndose a lo dispuesto
en el Real Decreto-ley 18 de 1976, de
8 de octubre, resulta procedente su
shomologacién:

Vistos los preceptos legales citados
y demds de general aplicacién,

Esta Delegacién Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero. Homologar el Convenio
colectivo sindical de trabajo de la em-
presa «Centrales Lecheras Unidas de
Zaragoza», S. A. («CLUZASA»), sus-
crito por las partes en 3 de diciembre
de 1976.

Segundo. Su inscripcién en el Re-
gistro de esta Delegacién Provincial
de Trabajo y su publicacién en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia.

Tercero. Comunicar esta resolucién
a la Organizacién Sindical para su no-
tificacién a la Comisién deliberadora,
a la que se hara saber que, de acuerdo
con el articulo decimocuarto - dos de
la Ley 38 de 1973, de 19 de diciembre,
no procede recurso contra la misma
en via administrativa.

Zaragoza, 14 de diciembre de 1976.
El Delegado de Trabajo Benito Ba-
llestar.

TEXTO ARTICULADO
DEL CONVENIO

El Convenio colectivo sindical de
trabajo de la empresa «Centrales Le-
cheras Unidas de Zaragoza», S. A.

(«CLUZASA») y sus trabajadores se
concierta entre los vocales jurados y
la direccién de la mencionada em-
presa, encuadrada en el Sindicato Pro-
vincial de Ganaderia de Zaragoza, con
el siguiente articulado:

Ambito territorial

Articulo  1° Las estipulaciones de
este Convenio seran de aplicacién a
la empresa «Centrales Lecheras Uni-
das de Zaragoza», S. A, en su centro
de trabajo, sito en avenida de Cata-
lufia, nimeros 78-80, de Zaragoza, y
a los que en el futuro puedan esta-
blecerse.

Ambito funcional y personal

Art. 2° El Convenio colectivo es de
aplicacién a la empresa “Centrales
Lecheras Unidas de Zaragoza», S. A.,
y a todo el personal que presta ser-
vicio en la misma, cualquiera que sea
la funcién laboral que desempeiie,
tanto de cardcter fijo como eventual
¢ temporero, que actualmente se en-
cuentre en la plantilla o que en el
futuro pueda ingresar.

Quedan exceptuados los cargos de
alta direccién, alto gobierno y alto
consejo, que determina el articulo 2.°
de la Ley de Relaciones Laborales.

Ambito temporal

Art. 3» El presente Corffenio en-
trara en vigor el dia 1° de enero
de 1977, cualquiera que sea la fecha
de su homologacién por la Autoridad
laboral.

Art. 4° Duracion. La duracién
de este Convenio sera de dos aifios,
contados a partir de su entrada en
vigor, prorrogandose de afio en afio
si con tres meses de anticipacién,
como minimo, a la fecha de su wven-
cimiento, o, en su caso, a la de cual-
quiera de sus prdrrogas, ninguna de
las partes lo hubiera denunciado.

La parte que denuncie el Convenio
viene obligada a comunicar a la otra
parte su decisién, para lo cual, en
los mismos plazos establecidos en el
articulo anterior, enviara copia de la
denuncia presentada.

Denuncia

Art. 5° El Convenio podrad ser de-
nunciado por cualquiera de las partes
contratantes. La denuncia proponiendo
rescision o revisién del Convenio de-
ber4 presentarse en la Delegacién Pro-
vincial de la Organizacién . Sindical
para que ésta la curse al organismo
laboral competente con una antelacién
minima de tres meses respecto a la
fecha de terminaciéon de su vigencia
inicial, o de rualquiera de sus. pré-
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rrogas. Para ello se acompanara al
escrito de denuncia certificado del
acuerdo adoptado a tal efecto por la
representacion sindical correspon-
diente, en €l que se razonaran las
causas determinantes de la rescision
0 revision solicitada.

Art. 6° Fuera del plazo indicado
en el articulo anterior, unicamente se
podra proceder a la revisidn o resci-
sion mediante solicitud conjunta de
ambas representaciones.

Art. 7° Si las conversaciones o es-
tudies motivados por la revisién del
Convenio se prolongaran por tiempo
superior al de su vigencia inicial, o
de cualquiera de sus proérrogas, se
considerara éste prorrogado hasta la
finalizacién de- las mismas.

Comision paritaria

Art. 82 Para entender en cuantas
cuestiones se deriven de la aplicacion
del Convenio y determinar el Conve-
nio aplicable en caso de concurrencia,
se establece la Comisién paritaria,
que estara formada como sigue:

En representacion de la empresa:
don Francisco de la Sierra Valencia
y don Alejandro Compaired Vinau.

En representacién de los trabajadoe-
res: don Francisco Dominguez Gracia
y don Olegario Costa Lasala. Todos
ellos vocales que han intervenido en
las delibgraci-ones.

Presidira esta Comisién el titular
del Sindicato Provincial de Ganaderia,
0 persona en quien delegue, actuando
de Secretario el del mencionado Sin-
dicato.

Compensacion, absorcion y respeto
a condiciones mds beneficiosas

Art. 9° Todas las condiciones su-
periores a las minimas legales o re-
glamentarias, de caracter individual
o colectivo, cualquiera que fuere su
origen, actualmente establecidas por la
empresa, podran ser compensadas con
las mejoras que en este Convenio se
establecen.

Art. 10. Las disposiciones legales fu-
turas que impliquen variacion eco-
noémica en todos o en algunos de los
conceptos retributivos, tnicamente ten-
dran eficacia practica si, globalmente
consideradas y en computo anual, su-
peran el nivel total de este Convenio.
En caso contrario se consideraran
absorbidas por las mejoras pactadas.

Art. 11. Los pactos, clausulas o si-
tuaciones actualmente vigentes en la
empresa, \gue impliquen en su con-
junto condiciones mas beneficiosas
con respecto a las convenidas, subsis-
tiran para aquellos productores que
vinieran disfruténdolas,

Vinculacion a la totalidad

Art. 12. Las condiciones pactadas
forman un todo organico e indivisible,
manifestando formalmente ambas par-
tes que sus respectivas vinculaciones
a lo convenido tienen caracter de com-
promiso para la totalidad de las clau-
sulas pactadas.

Retribuciones

Art. 13. Las retribuciones de los
trabajadores seran las que para Jlas
distintas categorias profesionales se
indican en la tabla salarial que, como
anexo, se une al presente Convenio,
y corresponde al rendimiento normal
que se efectia en jornada legal es-
tablecida. :

Art. 14. Las retribuciones estable-
cidas en el presente Convenio se ac-
tualizaran, a partir del dia 1.° de enero
de 1978, con ¢l indice del coste de
vida que sefale el Instituto Nacional
de Estadistica para los doce primeros
meses de vigencia del Convenio, mas
ires puntos.

Este incremento del segundo ano
se aplicara al sueldo base. plus de
Convenio y retribuciones complemen-
tarias de recogida y reparto, vy demas
pluses del Convenio y horas extra-
ordinarias.

La Comision paritaria, una vez tenga
conocimiento de los indices oficiales
definitivos del Instituto Nacional deg
Estadistica, acordara el tanto por
ciento de incremento de la tabla sa-
larial y conceptos salariales, notifi-
cando su acuerdo a la empresa y a
la representacion sindical de los tra-
bajadores.

Art. 15. Para los servicios de reco-
gida o reparto de leche se establecen
las retribuciones complementarias que
a continuacion se detallan como com-
pensacién al trabajo realizado, y, en
ningun caso, se podran disminuir las
condiciones de trabajo actuales en
cada puesto de trabajo.

Las retribuciones complementarias
de este articulo cubren los emolu-
mentes que pudieran corresponder
por prolengacién de jormada, siendo,
por tanto, sustitutorias de dichos'emo-
lumentos, como se viene haciendo
iminterrumpidamente en  la empresa.
En el caso de que por la empresa
sean requeridos los trabajaderes afec-
tados por estes servicios para hacer
trabajos extraordinarios, fuera 'de la
hora habitual en cada uno de estos
servicios se computara €l tiempo para
ello necesario como horas extraordi-
narias; es decir, finalizado el habitual
reparto o recorrido de las lineas, las
horas trabajadas se consideraran como
extraordinarias.

Reparto a despachos: - 1'386 pesetas,
por cada caja de 12 litros.

Reparto a domicilio: Chofer, 0,235
pesetas litro. Ayudante, 0’184 peseias
litro.

Reparto a comercios: Chofer, 1,859
pesetas por caja. Ayudante, 1'430 pe-
setas por caja.

Reparto a granel: 0,156 pesetas
por litro.

Recogida de lineas:

Chofer:

Primer grupo: De 80 a 100 kilé-
metros, lineas actuales: Torrero, De-
licias, Movera. — Retribucién comple-

mentaria: 245 pesetas.

Segunde grupo: De 100 a 150 kilé-
metros, lineas actuales: Puebla, Cala-
torao: Retribucién complementaria:
274 pesetas.

Tercer grupo: De 150 a 200 kiléme-
tros. Lineas actuales:

a) Letux, Ontinar: 325 pesetas.

b) Garrapinillos: 354 pesetas.

Cuarto grupo: De 200 a 250 kilé
metros. Lineas actuales:

a) Mediana: 359 pesetas:

b) Ejea de los Caballeros: 391 pe-
setas.

Quinto grupo: De 250 a 325 kilé
metros. Lineas actuales:

a) Tudela: 427 pesetas.

b) Figarol: 466 pesetas.

Sexto grupo: Mias de 325 kilometros.

Lineas actuales:

Caspe, Panticosa, Calatayud: 559 pe-
setas.

Ayudante:

Primer grupo: De 80 a 100 kilome:
tros Retribuciéon complementaria: pe-
setas 172.

Segundo grupo: De 100 a 150 kilo-
metres. Retribucion
190 pesetas.

Tercer grupo: De 150 a 200 kilome
tros:

a) Letux, Ontinar: 226 pesetas.

b) Garrapinillos: 246 pesetas.

Cuarto grupo: De 200 a 250 kilo
metros:

a) Mediana: 248 pesetas.

b) Ejea de los Caballeros: 270 p&
setas.

Quinto
metros:

a) Tudela: 296 pesetas.

b) Figarol: 323 pesetas.

Sexto grupo: Mas de 325 kilometros.
Lineas actuales: Caspe

grupo: De 250 a 325 kilé

plementaria transportes especiales: 207
pesetas por dia trabajado.

Art. 16, Retribucién - complementd =

ria especial por dia festivo. — Se ab®
naran 91 pesetas por dia, siempre qué
sea para sustituir a otro productof
que tuviese que trabajar ese dia.

Art. 17. Corretarnos. — Los corfess
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latayud: 432 pesetas. Retribucién comt =

2 FEEEEE

Cita,

FE.58ZF

2 5
Ay ey

s

.




G-
Je-
le-

la-

a:

1€+

16-

Je-

%

e-

1
€~

0S.
Ca-
et
207

ita
bo-
jue

10T

T

tualicdad, asistemcia y

DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

2653

wrnos de reparto percibirdan 30 pe-
etas por dia trabajado.

Art. 18. Pilus camaras frigorificas. —
JA los productores empleados en la
misma se les abonara un plus de
83 pesetas por dia trabajado o 2.075
pesctas al. mes.

Art. 19. Plus de toxicidad.— Para
lbs productores de las secciones de
laboratorio y compresores se les abo-
par4 un plus mensual de 750 pesetas
0 30 pesetas por dia trabajado.

Art. 20. El personal que presta ser-
Vicio en recogida de lineas y que ac-

Hualmente efectiia su comida fuera
lde casa, como consecuencia de su tra-
O

bajo, percibira la cantidad de 172 pe-

Ysetas por dia trdbajado.

Art. 21. Telefonista. — Percibiran
una gratificacion de 448 pesetas men-
|suales, mientras atiendan el servicio
de informacién.

Plus de Convenio

Art. 22. Por les conceptos de pun-
colaboracién se
establece un plus de Convenio para
lodo el personal, en la cuantia esta-
blecida en la tabla salarial que, como
anexo, se acompaifia al Convenio.
Este plus sera abonado también en
domingos y dias festivos, gratificacio-
nes .de Navidad, 18 de julio y va-
‘taciemes, pero- no Se computard para
gl calculo de antigiiedad, mi cualquier
ofro devengo ‘establecido © que pueda
tStablecerse en el futuro.
. Dicha modificacién se perdera por
las siguientes causas: Dos faltas gra-
Vs cometidas durante el mes, o cinco
leves, Igualmente se perdera en caso
de cesar en la empresa sin previo
Aviso, con veinte dias como minimo.
los casos de falta de asistencia
lustificada y también al producirse
Una falta leve se descontara la pér-
dida de la bonificacién correspondiente
al dia, pero no la de los demds dias
del mes, guedando exceptuados los
Productores que, ostentando cangos
Sindicales y, como consecuencia de
Gtaciones escritas de la Organizacién
Sindical, deban acudir a los actos
Sorrespondientes, con la obligacién de
Brevip aviso por parte del productor.
Asimismo mno se abenarda este su-
Bemento, durante cince dias, si el
Poductor no comunicase a la empresa
falta al trabajo por enfermedad, en

& plazo de veinticuatro heras, e igual-
Mente no avisare el dia anterior a su
W\ebrporacion al trabajo por haberse

de alta. Esta condicién no ten-
‘ ‘kﬁ efectos en casos plenamente jus-

§ Hficados de imposibiildad o fuoerza
| Mayar,

_Art. 23. Plus de transporte. — Se
SStipula un plus de transporte urbano
YOnsistente en 55 pesetas por cada

dia efectivo de trabajo, que no se
computara para participacién en be-
neficios, gratificaciones de 18 de julio
y Navidad. Este plus tiene cardacter
extrasalarial.

Gratificaciones extraordinarias

Arnt. 24. Las gratificaciones exiraor-
dinarias de 18 de julio y Navidad se
establecen en una mensualidad para
cada una de estas festividades, y se
calculardn sebre el salario base de
cada categoria, mas premio de anti-
giiedad y plus de Convenio.

Participacion de beneficios
Art. 25.” La participaciéon en bene-
ficios consistira en el abono de una
mensualidad, calculada sobre el sala-
rio base, mas antigiiedad. Esta paga
se hara efectiva en el -transcurso del
primer trimestre de cada ano.

Anmento periddico
por tiempo de servicio

Art., 26. Los premios de antigiie-
dad consistiran en quinquenios, sin
limitacién de numero, en cuantia del
S5 por 100 del salario base el primer
quinquenio y de 7 por 100 desde el
segundo y sucesivos, comenzandose a
contar desde el dia en que el pro-
ductor ingresé a prestar sus servicios
en la- empresa, con el limite maximo
de 1° de enero de 1940. Estos aumen-
tos se calcularan sobre el salario base
que corresponda a la categoria del
trabajador, variando su importe de
acuerdo con el ascenso de categoria
de la correspondiente escala salarial;
asi, pues, no quedaran congelados los
correspondientes a categorias inferio-
res. Estos premios se 'devengaran en
el mismoe mes en que venza el quin-
gquenio, cualquiera que sea el dia del
mes en que aquél se cumpla.

Vacaciones

Art. 27. Las vacaciones del perso-
nal afectado por esté¢ Convenio seran
de veinticinco dias naturales para to-
dos los trabajadores con menos de
cince afnes de antigiiedad, o de treinta
dias naturales para todos aquellos tra-
bajadores con mas de cinco anos de
antigiiedad en la empresa.

En el anp natural en que se cum-
plan los cinco afos se disfrutardan los
treinta dias naturales, aunque las va-
caciones se disfruten antes de tener
cumplida aquella antigiiedad.

Licencias
Art. 28. En caso de enfermedad gra-
ve o fallecimiento de la esposa, hijos
o padres que residan fuera de la lo-
calidad donde radique el centro de
trabajo v a distancia superior a 30

kilémetros, se ampliard hasta cinco
digs la licencia que concede la Orde-
nanza laboral para las Industrias Lac-
tieas, con la retribucién total del Con-
venio.

Respecto a las demas licencias con
retribuciéon se atendran a lo previsto
en el articulo 74 de la vigente Orde-
nanza laboral de las Industrias Lac-
teas y sus derivados y Ley de Rela-
ciones Laborales.

Retribucion en caso de enfermedad
o accidente laboral

Art. 29. En caso de enfermedad co-
mun, accidente laboral o no, la em-
presa .completara las prestaciones de
la Seguridad Social para estos casos,
de forma tal que el trabajador enfer-
mo o accidentado percibira, junto con
ellas, la cantidad necesaria que tota-
lice su salario real, desde el primer
dia de la enfermedad o accidente, y
por la duracién de la situacién labo-
ral tfransitoria segin Ley.

La empresa tendra la facultad de
que, por el Médico de empresa o el
que designe, sea visitado en su domi-
cilio y reconocido el trabajader por
dicho facultativo cuantas veces esti-
men necesario. Del informe emitido
en cada momento por dicho faculta-
tivo dependerd el abono del corres-
pondiente complemento. ,

Premio de fidelidad
¥y constancia en la empresa

Art. 30. La empresa abonara, al pro-
ducirse la jubilacién voluntaria desde
el cumplimiento de los sesenta anos,
o baja definitiva por incapacidad para
todo trabajo, declarada por el orga-
nismo competente de la Seguridad So-
cial, o bien por fallecimiento del pro-
ductor, correspondiendo en este caso
el premio al cényuge que conviva con
el causante, o, en su caso, a sus hijos
menores de dieciocho anos que se en-
conirasen a su cargo, la cantidad de
2.000 pesetas por cada afio completo
de servicio en la empresa. Los servi-
cios prestados a partir de los sesenta
y cinco afos de edad no se compu-
taran a estos efectos.

Quebranto de moneda

Art. 31. En concepto de quebranto
de moneda el personal de caja per-
cibira la cantidad de 1.168 pesetas;
los cobradores, 519 pesetas mes, y los
repartidores que efectiien la funcién
de cobro a domicilie o a comercios,
250 pesetas mensuales.

Horas extraordinarias
Art. 32. Las heras extraordinarias
se abonardn de acuerdo con las canti-
dades estipuladas en la tabla anexa
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para cada categoria profesional y anti- aplicacién de los acuerdos adoptados  tuados los sancionados. El reparto sel
giedad. En todo lo no previsto en en este Convenio no implican reper- efectuara proporcionalmente a las cap |Cont
este Convenio respecto a hotas extra- cusidén alguna en los precios autoriza- tidades reconocidas como plus de Cop fde 1
ordinarias serd de aplicacién lo dis- dos por las disposiciones vigentes de venio y que figuran en el anexo, i,— Ut
puesto en la Ley de Relaciones La- los productos fabricados por la em- El A
borales. presa. Disposicion final _
Art. 34. Las cantidades no abona- En todo lo no previsto en el Con:
Repercusion del acuerdo das como consecuencia de la aplica- - venio de esta empresa serd de aplica | p,
en los precios de wventa cién del articulo 22 de este Convenio cién la Ordenanza laboral en las In| i P
formardn un fondo que serd repar- dustrias Lacteas y sus derivados, Or- icto
Art. 33. Los componentes de la Co- tido anualmente entre todo el perso- den de 4 de julio de 1972 y demé&s nor o
mision deliberante consideran que la nal de la empresa, quedando excep- mas de general aplicacion. 50 d
Apro.
TABLA DE SALARIOS TABLA DE VALORES £
B ' DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS ,;]h,t
Salario base Plus de Convenio
Aumentos por antigiiedad
Peonies . & it w4804 60 ' w2
Oficiales y especialistas 3.2 465,65 60 : : (.Zada
Oficiales y especialistas 2.2 498,58 60 Sm s (?OH un. qt‘unqu‘ev '
Oficiales y especialistas 1* 503,30 60 £ eded © quitalsbn oo S
e V
Mensual Peones s et s o 159,90 + 985 " 4+ 1047
Salario base Plus de Convenio - Oficial y especialista de 32 165,55 + 10,23 + 10,87
Oficial y especialista de 2.* 17632 + 10,94 + 11,64
Almacenero, listero cobra- Oficial y especialista de 1> 177,94 4-.11,03 + 11,75
dor, sereno y ordenanza 14.064 1.800 Representante, vendedor, '
CRfalil L s, s 18D 1.800 listero, almacenero, co-
Repartidor, vendedor . ... 14.064 1.800 brador, sereno y auxiliar :
Jefe de fabricacion 20.553 1.800 de laboratorio ... 164,68 + 10,19 + 10,82
Contramaestre ... ... ... .. 17.247 1.800 B T e R R 179,28 L fy e + 11,86 § ‘
B ata i 15.709 1.800 Jefe de fabricacion ... 235,03 + 14,76 + 15,82 fharti
Inspector de repartos . ... 15.709 1.800 Contramaestre . ... .. C..% 199,18 + 12,44 + 13,2
Auxiliar de laboratorio ... 14.064 1.800 Encargado e inspectores . 182,52 + 1134 + 12,09
T (g - = e 21.107 1.800 ‘Técico jefe .. oo gE 241,03 + 15,15 + 16,24
Técnico medio ... ... ... ...  20.187 1.800 Técnico medio ... ... ... ... 231,06 + 14,50 + 15,54 ¥
Encargado taller ... ... ... 16.246 1.800 Encargado. taller. .2, ... .o 188,34 + 11,71 + 12,50 ton
Oficial de laboratorio 16.013 1.800 Oficial de laboratorio . ... 185,382 4 11,55 -+ 12,32 i
Administrativos Administrativos
Jefe.de 1} ... ... ... ... ... 20.187 1.800 Jefe 1 administrativo 242,35 + 15,20 + 16,28
defede 20 o namn 19.001 1.800 Jefe 2. administrativo 228,88 + 14,31 + 15328
Oficnalde 1w .0, e 17.190 1.800 Oficial 1 administrativo 208,32 + 12,97 -}-13,86
Oficial de 25 ... v uei . 16.013 1.800 Oficial 2* administrativo 19495 =101 + 1291
Auxiliar administrativo ... 14.622 1.800 Auxiliar . administrativo ... 179,14 + 11,09 311,78
elerpniats oo s L 14.622 1.800
Aspirante de 17 afios . ... 11.764 1.800 El célculo de estas horas se ha elaborado con la for
Aspirante de 16 afios . ... 10.810 1.800 mula que figuraba en el Convenio anterior, menos 6 p&
Aspirante de 15 afios . ... 9.279 1.800 & setas, con las que se han incrementado otros conceptos:
~ 9 laﬂm
e
SECCION S EXT A haber depositado el 3 por 100 del im- pal por término de ocho dias, a partif TE
- porte de la tasacibn en concepto de del siguiente al de la publicacién d*"_ o
5 fianza provisional, elevindose la defini- este anuncio en el “Boletin Oficial” def fer
Nim, 9.004 tiva al 6 por 100 del importe de la ad- la provincia. Si se produjeran reclama ¥ de
VaE RO judicacion. ciones al mismo se resolverian previé § 5,
Este Ayuntamiento tiene acordado Podrén presentarse las proposiciones, —mente a la S“b'ﬂStﬂ, 0 se sefialard nu;i: by
celebrar subasta ptblica para el arrien-  ajustadas al modelo y debidamente rein- V2 fecha e La apertura de pi 3
do por dos afios de las hierbas y pastos  tegradas, en el Registro general de este €3S te’nd.ra llug.ar a las trece hor-:ls tice | A
existentes en la mejana “Entre Aguas”, Ayuntamiento, en horas de ocho a trece, dia hﬂb‘ll siguiente al il fmfllo' iy
bajo el tipo en alza de 40.000 pesetas v durante los veinte dias siguientes a la 1;} terminacién .de admisiéon de 1)10?0! Tuc
condiciones sefaladas en el pliego res- pujblicadé,ﬂ ,Ele S Rovvo: Chorl Do Smmﬁ?s’ premd:er_;do e i senue y
pectivo que se halla de manifiesto en la letin Oficial” de la provincia. glcﬂ fe ({ Cm?ce];}.l de]e]ga(éo, del ?63- A
Secretaria municipal. El pliego de condiciones que servird ara fe el Secretario de la Corporaciofiy by
Para poder tomar parte en la subasta. de base para la subasta se encuentra Regirin como normas complement® 4

serd condicién indispensable justificar

de manifiesto en la Secretaria munici-

rias las que contiene el Reglamento de,
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can | Contratacion Municipal de 9 de enero Nam. 8.860 nardo, don Carlos y don Antonio Me-
Con- e 1953. G, BERNAL (Joaquin). hijo. da T néndez Lopez para la declaracion de
L Utebo, 6 de diciembre de 1976, — ]’ 5 le f\{ T ('It‘ul"l]’(]t‘l Madrid.  herederos “ab intestato” de dofia Ro-
 lcalde, ]. A. Tbidez, -]:\fcir:d-:di) 61:1”'2-,11-'::(32-1( calle ,d‘; Sun. sario Menéndez Forticiella, hija de Ber-
] lAnLoni(; Mzu‘iu C‘Ia‘l‘;t, ’(1'11_'111"16‘1'0 35 de 1'1:1-1'(1(.) v Rosario, nahl'ra] de Madrid, (Io
Conl Modelo de proposicion Sola s tioil uolito. s 07 afatils ek I]”llC]ll]ﬂ(I‘{l en esta'capjtal. donderiﬂlocm,
pliciae Ny, de ..... afios, de estado ...., v de profesién ebanista, cuyas sefias cl dia 22 de ””‘”C'Tﬂ?l? de 1975, e;: £
In 44, profesién Cesmn de - pro- personales son: Estatura 1.650 milime- tk?(,l() (;e ;O]Ffl‘]&‘_S[)hC]tanAd{_)Sti ]a‘ dpc’im?.-
OT"J-visto del documento nacional de iden- tros, pelo castafio, cejas al pelo, ojos s ],C]t‘(]cms * .f;um‘ _CC '?1_]5 sobn:
TN niimero - enterado del plie- castafios, nariz recta, boca normal, bar- nos de \‘"“_]Cl];(f 5'01_1]('111‘} l*ﬁ-]:al{]c’m;o. L‘.l
00 de condiciones para el arriendo del  ba normal, color sano, frente despejada, ;11‘1‘”0; J{"“i} ernardo, Larlos y Antonio
aprovechamiento de las hierbas v pastos  encartado en causa sin nimero, por los L;E'II]C(}Z _ “P?ﬁ s Ve
e la mejana “Entre Aguas”, objeto de presuntos delitos de désercién v frau- 2 ]Ctgé:“?e}“‘ ; ““]’P“ES QL EILE
esta subasta, se compromete a tomarlo de, comparecera ante don Juan Rios ?f]"].]n i TR s o
e arriendo, ofreciendo la cantidad de  Gil, Capitin de Infanteria, con destino i Pm . ptes.e‘n’re £ ]];1..1]1'(1 et e s
. pesetas (en letra). en el Tercio Duque de Alba, Juez ins- 29 (1])5':2}1]135 se crean con igual o mte~
B (Fecha, v firma del proponente) tructor en el Militar Permanente (}e] ] r\ Olpr““‘ q"? C(}m]palc_;zc(m ““13
mismo, en la plaza de Ceuta, en el tér-  ©€Ste Juzgado 4 réclamario: denlyp ce
da R ek : término de treinta dias hébiles. bajo
que- apercibimiento de pararles el perjuicio
mas Num. 8.989 procedente en Derecho. ;
= VILLANUEVA DE GALLEGO Juzgados : Dado en Zaragoza a siete de diciem-
0,47 : de Primera Instancis bre de mil novecientos setenta v siete.
0,87 Aprobado por este Avuntamiento, en Juez, Rafael Oliete. El- Sécretas
1,64 Yesion de 10 de diciembre de 1976, el Nim. 9.000 l'io..(iiegﬂ)le).
175 fipediente  instruido para enajenacion, JUZGADO NUM. 1 Hao
ediante subasta piiblica, previa autori- ; :
2acién o conocimiento’ del Ministerio de  Don Rafael Oliete Martin, Magistrado, Juzgados Minicinales
b Gobernacién. de una parcela de te- Juez de primﬂm instancia del nime- 2
0,62 o pertencciente a los bienes de pro- 1o 1 de los de Zaragoza; : s 8"?8']
1 86 fpios del mlmmpxo Sifa enEn Sarda” Ha(::;ﬂ)er: Que el dia 14 de’ enero JUZGADO NUM. 2
5,82 Wirtida de “Las Eras”, de 238 metros de 1977, a las once horas, tendrd lugar  pop - Andiés Roco Diaz. Licenciado en
327 fMadrados. permanecerd expuesto al pg-  en este Juzgado la venta en P“H‘C“ Y. Derecho v Secretario del Tuzgado mu-

2,09 lico ] expediente en la Secretarfa del
524 funtamiento, durante el plazo de quin-
5,54 dias habiles, a efeslos de informa-
2,50 Jitn v reclamaciones.
.32 Villanueva de Géllego, 11 de diciem-

de 1976. El Alcalde, (ilegible).
6,28
;2 PECCIGN SEPTIMA
3,86 T
2% | ADMINISTRACION

DE JUSTICIA

for Sty
6 pe
i H REQUISITORIAS
— Yo apercibimiento de ser declarados
artl tebeldes y de incurrir en las demds
r1 dp,' 'esponsabilidades legales, de no pra-
» de§ Sentarse los procesados desde el dia
amd Y de g publicacién del anuncio en este
eVE R pericdico oficial, ante el Juez o Tri
nue- ;
) P]i,‘ bungl que se sefiala, se les cita, llama
. del} ¥ emplaza, encargdndose a todas las
alict § Autoridades y Agentes de la Policia
ro?;_ Midicial procedan a la busca, captura
seﬂuﬁ Y eonduccién de aquéllos, poniéndo
Lc?éﬁe' log disposicién de dicho Juez o Tri-
. bunal, con arreglo a los articulos 512
o ded ¥ 388 de la Ley de Enjuiciamiento

Milita, u de Marina.

segunda subasta, con rebaja del 25 %
del precio de tasacion, de los bienes em-
bargados a la parte demandada en jui-
cio ejecutivo seguido al mimero 589
de 1976, a instancia del Procurador se-
fior Herndndez de la Torre, en repre:
sentacion de don Pascual Mateo Gil,
contra don Jestis Gémez Rebollo, de
Valencia, haciéndose constar: Que para
tomar parte deberin los licitadores con-
signar previamente el 10 por 100 del
precio de tasacién; que no se admitirdn
posturas que no cubran las dos terceras
partes del precio de tasacion, rebajado
en un 25 por 100; que podrd hacerse
el remate en calidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con ex-
presion de precio de tasacién: El coche
“Citroen GS”, matricula V-4.588-A: en
105.000 pesetas.

Zaragoza, trece de diciembre de mil
novecientos setenta v seis. — El Juez,
Rafael Oliete. — El Secretario, (ilegi-
ble). "

Nim, 8.978
JUZGADO NUM. 1
Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia niimero 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que en este ]umado se

sigue, con el nmamero 1.020 de 1976,
expediente promovido por don Francis-
co, don Luciano, don Juan, don Ber-

nicipal numero 2 dé los de Zaragoza;
Da fe: Que en dilicencias de juicio
verbal de faltas seguido en este Juzga-
dn bajo el niimero 1.279 de 1976 apa-
ece dictada la sentencia aue, copiada
en lo necesario. dice:

“Sentencia. — En Zaragoza a 11 de
diciembre de 1976, — El sefior don
Fermin Gonzilez Garcia, Tuez munici-
pal del Tuzgado mimero 2 de los de esta
ciudad, habiendo visto v ofdo las actua-
ciones del juicio wverbal de faltas se-
guido sr)hlo lesiones, entre el Ministe-
rio fiscal, en ejercicio de la accién pie
blica; Francisco - Paciano Soto Garcia,
de 33 aios, soltero, sin domicilio ni
profesién, natural de Palencia, como le-
sionado, v Federico Carreras Pajuelo,
de 37 afios. apodado “El Tanga”, na-
tural de Talavera de la Reina (Tole-
do), de ignorado paradero, como de-
nunciado, Yices

Fallo: Que debo absolver v absuelvo
de la denuncia formuladaa a Federico
Carreras Pajuelo, declarando de oficio
las costas causadas en el presente juicio.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando v firmo. — Fermin Gonzalez
Garcia”. (Rubricado).

Y para su publicacién en el “Boletin
Oficial” de la provincia, a fin de jue
sirva de notificacion a las partes, L‘\pl([()
el presente en Zaragoza a once de di-
ciembre de mil novecientos setenta ¥y
seis. — El Secretario, Andrés Roco,
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Nimm. 9.001
JUZGADO NUM. 3
Cédula de citacion

En providencia dictada en el dia de
la fecha en juicio de faltas nimero 466
de 1976 se ha acordado citar en el “Bor
letin Oficial” de la provincia a Jaime
Martinez Cano, de ignorado paradero v
que antes lo tuvo en esta ciudad (calle
Oroel, 5, segundo), para que comparez-
ca ante este Juzgado mumicipal el dia
14 de enero préximo v hora de las once
treinta de la mafiana (sito en plaza del
Pilar, nimero 2, segundo), al objeto de
celebrar juicio por dafios en colisién,

Zaragoza a nueve de diciembre de
mil novecientos Setenta v seis,. — El
Secretario, Julio Meravo.

Num. 9.036
JUZGADO NUM. 6
Cédula de citacion

En providencia dictada en el dia de
la fecha en juicio verbal de faltas nu-
merg 1.456 de 1976 se ha acordado ci-
tar en el “Boletin Oficial” de la pro-
vincia a Marcelo Rodriguez Floriano,
de ignorado paradero v que antes lo
tuvo en Franecia, para que comparezca
ante este Juzgado municipal el dia 29
de diciembre v hora de las once de su
manana. (sito en la plaza del Pilar, 2,
cuarta planta), al objeto de eelebrar jui-
cio verbal de faltas por dafies por im-
prudencia, debiendo comparecer con
los medios de prueba. de que intente
valerse.

Zaragoza a diez de diciembre de mil
novecientos setenta y seis. — El Secre-
tario, (ilegible).

Num. 9.037
JUZGADO NUM. 6
Cédula de citacion

En providencia dictada en el dia de
la fecha en juicio verbal de faltas nu-
mero 1.278 de 1976 se ha acordado
citar en el “Boletin Oficial” de-la pro-
vincia a_ Nuria Tabuenca Herrera, de
ignorado paradero vy que antes lo tuvo

en paseo Reyes de Aragdn, ntimero 24,
para que comparezca ante este Juzga-
do municipal el dia 29 de diciembre
v hora de las once y diez de su maifia-
na (sito en la plaza del Pilar, 2, cuar-
ta planta), al objeto de celebrar juicio
verbal de faltas por malos tratos, de-
biendo comparecer con los medios de
prueba de que intente valerse.

Zaragoza a diez de diciembre de mil
novecientos setenta y seis. — El Secre-
tario, (ilegible).

Nuam. 9.038

JUZGADO NUM. 6

Don Rafael Burgos de Pablo, Juez del
Juzgado -municipal mimero 6 de esta
ciudad; ;

Hace saber: Que para pago del crédi-
to y costas del juicio verbal civil ni-
mero 357 del ano 1976, que se sigue en
este Juzgado a instancia de Caja Rural
del Jalon, contra don José Arjones Mai-
quez, vecino de Zaragoza, sobre recla-
macion de pesetas, he acordado sacar a
la venta en publica- v tercera subasta
los bienes siguientes:

1. Un televisor portitil “Welmer?,
de 19 pulgadas, con dos canales, ele
vador y mesa; en 10.000 pesetas.

2. Un frigorifico “Corbers”, de 200
litros; en 7.500 pesetas.

3. Un tresillo forrado en tela, con
dibujos; en 9.000 pesetas,

Total, 26.500 pesetas.

Para cuyo acto de subasta, que ten-i

drd lugar en este Juzgado (sito en la
plaza del Pilar, nimero 2, cuarta plan
ta), he sefialado el dia 30 de diciem-
bre, a las diez, previniéndose: Que pam
poder tomar parte en la subasta debe-
rdn los licitadores exhibir documentos
de identidad que acrediten su personi-

‘lidad v consignar previamente, en la

Mesa del Juzgado, el 10 por 100 del

precio de tasacion; que no se admitird

postura que no cubra, por lo menos,

las dos terceras partes del precio ques

sirve de tipo a esta subasta, v que di-

chos bienes se encuentran depositados‘

en poder de don Amtonio Tirado Bos
qued v salen sin sujecién a tipo.
Dado en Zaragoza a diez de dicien

bre de mil novecientos setenta y seis.]

El Juez, Rafael Burgos. — El Secreta
rio, (ilegible).
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NOTA DE LA ADMINISTRACICN

acostumbrada,
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Se comunica a los sefiores suscriptores de este “Boletin
Oficial” que, por ser el pago de la suscripcién por adelan-
tado, quien desee continuar con dicha suscripcion para el
aiio 1977 deberd efectuar el pago de la misma dutante €l
ines de ENERO, bien por giro postal, por medio de entidad
bancavia o directamente en la Administracién (Diputacion
Provincial), rogendo pongan_la direccion bien clara.

El que en dicho plazo no haya satisfecho el pago de la
misma se entenderd que renuncia a dicha suscripcicn, por.
lo que serd dado de baja automdticamente.

Los Ayuntamientos abonardn la suscripcidn en la forma

Precios de la suscripcion:

Por ano: 1.500 pesetas.
Ayuntamientos, por afio: 1.000 pesetas.

Zaragoza, 16 de diciembre. de 1976.
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LA ADMINISTRACION

e

a0 estén exceptuadas por disposicién legal.

INSERCIONEH?S

Se soliciteran del Exemo. Sr. Gobemador civil.

SerAn de pago rodas las inserciones obligatorias o voluntanas gue

Precic: En la *“Parte oficial”, 25 pesetas
| de coluomna normal. En la “Parte no oficial”, 30 pesetas fdem fd.

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

|
! Por afio ...
i
|

por lines o fracciée

Todos los pagos se efectuardn en la Administracion, y de ésta se solicitardn las suscripciones

PRECIOS DE SUSCRIPCION
Especial A;yuntamxentospor u'no 1.000
Venta de eiemplares suelitos

Numesro del afo corriente: 8 pesetas.
Niumero del afio anterior: 15 pesetas.
Numero con dos afios de antigiledad en adelante: 25 pesetas.

1.500 pesetas
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