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Las leyes entrarán en vigor a los veinte días de su completa 
publicación en el «Boletín Oficial del Estado», si en ellas no se 
dispone otra cosa. (Artículo 2,”- l del Código Civil, texto aprobado 
por Decreto de 31 de mayo de 1974).

Inmediatamente que los señores Alcaldes y Secretarios reciban este

Bo l e t ín Of ic ia l  dispondrán que se fije un ejempia’ 
lumbre, donde permanecerá hasta el recibo del siguiente 
Secretarios cuidarán, bajo su más estrecha responsabilidad, de con 
var los números de este Bo l e t ín , coleccionados ordenadamente para su 
encuadernación, que deberá verificarse al final de cada semestre.

LECCION TERCERA

Núm. 2.253

Excma. Diputación 
Provincial de Zaragoza

. En el acto de sorteo público cele- 
■rado _ para determinar el orden de 
^'nación de los opositores a la pro- 
\‘sion de dos plazas de Técnicos supe- 
.ores en la especialidad de Arquitec- 
,7a. de esta Corporación provincial, 

extrajo de la lista definitiva de 
vD1rantes, publicada en el «Boletín 
yPclal» de la provincia número 33, de 
. de febrero de 1979, el número t, 
gj *o que corresponderá actuar en 

lugar a don Regino Borobio 
•rtar.ro Y en segundo lugar a don 
' ncisco-Javier Navarro Ruiz.

;noc?U^ Se ^ace P^^co Para 8eneral 

:^ragoza, 7 de marzo de 1979. — 
^nllaCretar'° general, Ernesto García

Núm. 2.254
acto de sorteo público cele- 

•?u o . para determinar el orden de 
‘$ión an de los opositores a la pro- 

■ e c’os Plazas de Técnicos auxi- 
iiaS ^^rpmentistas, se extrajo de la 

<ia definitiva de aspirantes, publi- 
'•Viaen «Boletín Oficial» de la pro­
a  L]q 7 número 42, de 21 de febrero 
"^sno ; número 1, por lo que co- 

Jderá actuar en primer lugar a 
.', ^1 arfa-Luisa González Arruga y 

I "den y  ndo lugar a doña Carlota Ró- 
50 Luna.

I se hace público para general 
I Amento.
I > Sec^023, • de marzo de 1979. — 
I 'rillaCretario general, Ernesto García

SECCION QUINTA

Núm. 2.132

Audiencia Territorial
SALA DE LO CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO

Por el presente anuncio se hace sa­
ber que ante esta Sala se ha inter­
puesto el recurso contencioso-adminis- 
trativo número 67 de 1979, promovido 
por don Luis Serrano Lázaro, titular 
del establecimiento dedicado a bar, de­
nominado «Aparicio», sito en esta ca­
pital, contra resolución del Gobierno 
Civil de la misma, fecha 29 de abril 
de 1978, que le impuso sanción eco­
nómica por venta de boletos para rifa 
no autorizada, y contra la del Minis­
terio del Interior de 31 de enero del 
año en curso, desestimatoria de recur­
so de alzada deducido contra aquélla.

Lo que se publica en este periódico 
oficial para conocimiento de las perso­
nas o entidades que puedan estar le- 
eitimadas como demandadas o coad­
yuvantes, según lo determinado en los 
artículos 60 y 64, en relación con los 
29 b) v 30 de la vigente Lev de TI de 
diciembre de 1956, reguladora de esta 
Jurisdicción, reformada por la 10 de 
1973, de 17 de marzo.

Inmortal Ciudad de Zaragoza a 8 
de marzo de 1979. — El Secretario, 
José-María Escribano. — Visto bueno: 
El Presidente, Rafael Galbe Pueyo.

Núm. 2.133
Por el presente anuncio se hace sa­

ber que ante esta Sala se ha inter­
puesto el recurso contencioso-adminis- 
trativo número 66 de 1979, promovido 
por don Francisco Iguácel Pradilla, 
contra resolución del Gobierno Civil 
de Zaragoza, fecha 28 de abril de 1978, 
por la que se le sancionó, como titular 
del bar «Cresala», con multa por venta 

de boletos de rifas no autorizadas, y 
contra la dictada por el Ministerio del 
Interior en 18 de diciembre del propio 
año, desestimatoria del recurso de al­
zada deducido contra aquélla.

Lo que se publica en este periódico 
oficial para conocimiento de las perso­
nas o entidades que puedan estar le­
gitimadas como demandadas o coad­
yuvantes, según lo determinado en los 
artículos 60 y 64, en relación con los 
29 b) y 30 de la vigente Ley de 27 de 
diciembre de 1956, reguladora de esta 
Jurisdicción, reformada por la 10 de 
1973, de 17 de marzo.

Inmortal Ciudad de Zaragoza a 8 
de marzo de 1979. — El Secretario, 
José-María Escribano. — Visto bueno: 
El Presidente, Rafael Galbe Pueyo.

Núm. 2.134
Por el presente anuncio se hace sa­

ber que ante esta Sala se ha inter­
puesto el recurso contencioso-adminis- 
trativo número 63 de 1979, promovido 
por la sociedad «Obras y Construccio­
nes Damán», S. A., contra el Tribunal 
Económico - Administrativo Provincial 
de esta capital y su acuerdo, fecha 
8 de noviembre de 1978, que denegó la 
solicitud de aplazamiento de pago de­
ducida en el expediente seguido ante 
dicho Tribunal bajo el número 639 de 
1978, a consecuencia de la reclamación 
económico - administrativa interpuesta 
contra liquidación girada por la Admi­
nistración de Impuestos Inmobiliarios 
por el concepto de contribución terri- 
tprial urbana.

Lo que se publica en este periódico 
oficial para conocimiento de las perso­
nas o entidades que puedan estar le­
gitimadas como demandadas o coad­
yuvantes, según lo determinado en los 
artículos 60 y 64, en relación con los 
29 b) y 30 de la vigente Ley de 27 de 
diciembre de 1956, reguladora de esta 
Jurisdicción, reformada por la 10 de 
1973, de 17 de marzo.
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Inmortal Ciudad de Zaragoza a 8 
de marzo de 1979. — El Secretario, 
José-María Escribano. — Visto bueno: 
El Presidente, Rafael Galbe Pueyo.

Núm. 2.135
Por el presente anuncio se hace sa­

ber que ante esta Sala se ha inter­
puesto el recurso contencioso-admims- 
trativo número 64 de 1979, promovido 
por la sociedad «Obras y Construccio­
nes Damán», S. A., contra el Tribunal 
Económico - Administrativo Provincial 
de esta capital y su acuerdo, fecha 
8 de noviembre de 1978, que denegó 
la solicitud de aplazamiento de pago 
deducida en el expediente seguido ante 
dicho Tribunal bajo el número 806 de 
1978, a consecuencia de la reclamación 
económico - administrativa interpuesta 
contra liquidación girada por la Admi­
nistración de Impuestos Inmobiliarios 
por el concepto de contribución terri­
torial urbana.

Lo que se publica en este periódico 
oficial para conocimiento de las perso­
nas o entidades que puedan estar le­
gitimadas como demandadas o coad- 
wvantes, según lo determinado en los 
artículos 60 y 64, en relación con los 
29 b) y 30 de la vigente Ley de 27 de 
diciembre de 1956, reguladora de esta 
Jurisdicción, reformada por la 10 de 
1973, de 17 de marzo.

Inmortal Ciudad de Zaragoza a 8 
de marzo de 1979. — El Secretario, 
José-María Escribano. — Visto bueno: 
El Presidente, Rafael Galbe Pueyo.

Núm. 2.255

Delegación Provincial 
de Trabajo

Nota de interés para las entidades 
cooperativas

El Reglamento de Cooperación, apro­
bado por Real Decreto 2.710 de 1978, 
de 16 de noviembre («Boletín Oficial 
del Estado» de los días 17, 18 y 20 del 
mismo mes), en su disposición transi­
toria sexta, obliga a todas las socieda­
des cooperativas constituidas con an­
terioridad a la entrada en vigor de 
dicho Reglamento a presentar, antes 
del 31 del actual mes de marzo, ante 
la Delegación Provincial, de Trabajo 
correspondiente al domicilio social, 
los siguientes datos, por duplicado:

1. Número de inscripción en el Re­
gistro especial de Cooperativas del 
Ministerio de Trabajo, denominación 
con la que fue oficialmente inscrita, 
o, en su caso, última denominación 
aprobada por dicho Registro y domi­
cilio social actual de la entidad.

2. Número de miembros en 31 de 
diciembre último pasado y número 
máximo de miembros alcanzado en e! 
último año.

3. Cuantía del capital social, fondo 
de reserva obligatorio, reservas volun­
tarias y fondo de obras sociales. Tra­
tándose de cooperativas de crédito, re­
serva para riesgos de insolvencia, todo 
ello según el último balance aprobado.

4. Clase de actividad económica du­
rante el último año con carácter pre­
dominante.

Los datos anteriores deberán ser 
certificados por el Presidente y Secre­
tario del Consejo Rector. El incum­
plimiento de cuanto antecede por mo­
rosidad, ocultación o falsedad de cual­
quiera de los indicados datos sera 
sancionado como falta grave, de acuer­
do con lo dispuesto en el Reglamento 
de Cooperación.

Lo que se hace público para general 
conocimiento y estricto cumplimiento 
por las sociedades cooperativas.

Zaragoza, 14 de marzo de 1979. — El 
Delegado provincial de Trabajo, José 
González Palacios." ■

Núm. 2.222
CONVENIOS COLECTIVOS

Sector de Autoescuelas
No habiendo mediado acuerdo entre 

las Asociaciones de Empresarios y de 
Trabajadores y Técnicos de Autoescue­
las, con domicilio social en Zaragoza 
(paseo de las Damas, 37, y calle Bor- 
deras, 20-22, respectivamente), en orden 
a la negociación de un Convenio, co­
lectivo provincial, denunciado en tiem­
po y forma el vigente hasta l.° de 
diciembre de 1978, los interesados 
deberán proceder a la constitución de 
la Comisión deliberadora del Convenio 
colectivo del sector de Autoescuelas 
a fin de comenzar la negociación del 
mismo.

Lo que por medio del presente 
anuncio se hace público para general 
conocimiento de los interesados, ad­
virtiéndoles que dicha Comisión de­
berá constituirse en un plazo de trein­
ta días, a partir de la, fecha de su 
publicación en el «Boletín Oficial» de 
la provincia.

Zaragoza, 8 de marzo de 1979. — 
El Delegado de Trabajo, (ilegible).

Núm. 2.221 .
CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa «Walthon Weir Pacific», S. A.

Resolución de la Delegación Provincial 
de Trabajo por la que se homologa 
el Convenio colectivo de trabajo de 
la empresa «Walthon Weir Pacific», 
S. A., con fecha 8 de marzo de 1979.
Visto el Convenio colectivo sindical 

formalizado entre la representación 
social y económica de la empresa 
«Walthon Weir Pacific», S. A., y

Resultando que con fecha 5 de marzo 
de 1979 tuvo entrada en esta Delega­
ción el texto del referido Convenio, 
suscrito por las partes en 20 de fe­
brero último, acompañándose acta de 
otorgamiento;

Resultando que en la tramitación de 
este expediente se han observado las 
prescripciones reglamentarias;

Considerando que esta Delegación 
Provincial de Trabajo es competente 
para resolver sobre lo acordado por 
las partes en el Convenio colectivo de 
trabajo en orden a su homologación, 
así como disponer su inscripción en el 
Registro de esta Delegación y su publi­
cación en el «Boletín Oficial» de la 
provincia, todo ello conforme a lo

dispuesto en el artículo 14 de la Ley 
38 de 1973, de 19 de diciembre, de 
Convenios Colectivos Sindicales de Tra­
bajo, v artículo 12 de la Orden de 21 
de enero de 1974 para su desarrollo;

Considerando que adaptándose el 
presente Convenio a los preceptos que 
le son de aplicación, contenidos fun­
damentalmente en la Ley reguladora 
de esta materia y Orden que la desa­
rrolla, que no se observa en él viola­
ción a norma alguna de derecho nece­
sario y ajustándose a lo dispuesto en 
el Real Decreto de 19 de diciembre 
de 1977, resulta procedente su homo­
logación, si bien ha de tenerse en cuen­
ta lo dispuesto en el número 2 de 
artículo 5.° y en el artículo 7.° del Real 
Decreto-ley de 25 de noviembre de 197/. 
referido á los criterios salariales san­
cionados por el Real Decreto-ley 49 de 
1978, de 26 de diciembre; .

Vistos los preceptos legales citados 
v demás de general aplicación.

Esta Delegación Provincial de tra­
bajo acuerda: .

Primero. Homologar el Convenio 
colectivo sindical de trabajo de la em­
presa «Walthon Weir Pacific», S. A. 
suscrito por las partes en 20 de febre­
ro de 1979, haciendo la advertencia de 
que ello se entiende sin perjuicio de 
los efectos prevenidos en el artlCj!, 
5.°-2 y en el artículo 7.° del Real L> 
creto-lev 43 de 1977, de 25 de noviem­
bre, referidos a los criterios salarial - 
sancionados por el Real Decreto-ley 
de 1978, de 26 de diciembre.

Segundo. Notificar esta rcs0,l'L^ 
a las representaciones de los trapar 
dores y de la empresa en la comlsl 
deliberadora, haciéndoles saber q 
por tratarse de resolución homolOr 
toria. no cabe recurso alguno con 
la misma en vía administrativa. 

Tercero. Disnoner su publicaci01' 
en el «Boletín Oficial» de la pro^"1 
y su inscripción en el Registro co ■ 
pondiente. y : 

Zaragoza, 8 de marzo de 1979. — 
Delegado de Trabajo, (ilegible).

TEXTO ARTICULADO 
DEL CONVENIO

El Convenio colectivo sindical: 
trabajo de la empresa "Walthon 
Pacific", S. A., con domicilio en 
goza (carretera de Castellón, kit j;_ 
5.600), ha sido concertado entre 
rección de la misma y su con 
empresa, con el siguiente aru 
' Artículo L° Ambito territorial- da 
Convenio colectivo de la mejrc * 
empresa "Walthon Weir Pac1^ ;r0 de 
afectará a sus actividades ocn c j 
Zaragoza capital o su provinci ■ 
industriales como comerciales-

Art. 2.° Ambito personal- ^0 
Convenio es de aplicación 
el personal de la empresa . ' 
Weir Pacific", S. A., y del mis 
quedan excluidos los car"°^ ronseí1’ 
dirección, alto gobierno V alm insiar: 
en los que concurran las en f. 
cias v características exPr^a_frato ■ ’ . 
artículo 7.° de la Ley de Con 
Traba jo v a que se refieren 1 c- 
los 2.° y 3.0 j) de la vigente 
Relaciones Laborales, que se 
en su caso, por las normas ■­
que al respecto se dicten. p

Art. 3.° Ambito temporal '' u- 
ración del presente Convenio »ce 
un año, comenzando sus et 
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nómicos el día 1® de enero de 1979 
v terminando el 31 de diciembre 
de 1979.

Su aplicación tendrá lugar el día de 
su publicación, una vez homologado 
por la Autoridad laboral.

Art. 4.° Denuncia:
1. A los efectos de su denuncia, el 

plazo de preaviso está previsto con 
una antelación mínima de tres meses 
respecto de la fecha de terminación 
de su vigencia o de cualquiera de sus 
prórrogas, presentando el acuerdo 
adoptado ante la Delegación Provincial 
de Trabajo u organismo que la sus­
tituya antes de finalizar el plazo de 
tres meses obligatorio.

2. Se considerará prorrogado de 
año en año si no fuese denunciado en 
tiempo y forma por cualquiera de las 
partes.

Art. 5.° Comisión paritaria:
1. Para entender en cuantas cues­

tiones se deriven de la aplicación de 
Me Convenio se establecerá, en su 
caso, una comisión paritaria, que es­
tará, formada por tres miembros del 
comité de empresa e igual número de 
representantes designados por la em­
presa.

2. Presidirá esta comisión el Presi­
dente del Convenio, o persona en quien 
delegue, y actuará de Secretario de la 
misma el que actuó asimismo de Se­
cretario en el Convenio.

Art. 6.° Compensación, garantías e 
^divisibilidad:
. *■ Las condiciones pactadas absor­
Den y compensan en su totalidad las 
4Ue anteriormente regían en la em- 
?resa por todos los conceptos y cuai- 
Wiera que fuera su origen (aun las 
concedidas a título individual), si bien 
re respetan las situaciones personas 
we con carácter global excedan del 
:.aoto, manteniéndose estrictamente 
ad personara".

Las condiciones pactadas forman 
todo orgánico e indivisible y, a efec- 
de su aplicación práctica, serán 

onsideradas global e indivisiblemente, 
pero siempre con referencia a cada 
‘abajador en su respectiva categoría.

El presente Convenio se aprueba 
L COnsideración a todas las condicio- 
a‘ a establecidas en el conjunto de su 
.:;lculado. Por consiguiente, cualquier 

reración que se pretendiera introdu- 
l en el Convenio por cualquiera de 
¿3 Partes o de organismos oficiales 
v ra lugar a la revisión total del Con- 

a fin de reconsiderarlo íntegra- 
c y mantener el equilibrio de su 

ntenido obligacional.
7.° Absorción. — Las disposi­

tura legales. Convenios o normas fu- 
^.‘as que impliquen variación econó- 
Pe‘a en todos o algunos de los con- 
■JJ0? retributivos o condiciones de 
pr¿ al°' únicamente tendrán eficacia 
y dctica si, globalmente consideradas 
TÍQ^^adas a las vigentes con ante­

a este Convenio, superan en 
Puto anual el nivel total de éste. 

s°rb^S0 contrario se considerarán ab- 
Pau po1' las condiciones y mejoras 

adas en este Convenio.
r¡ort' 8.° Jornada de trabajo y hora-

Per5 ^-a jornada laboral para todo el 
^rá aa* afectado por este Convenio 
^jo de horas 40 minutos de tra- 
a lectivo por año, equivalentes 
0 ‘ te horas y veinte minutos al día, 

arenta y cuatro horas a la semana.

2. Si durante la vigencia de este 
Convenio se promulgase alguna norma 
legal de carácter general o se acordase 
en Convenio colectivo de ámbito pro­
vincial una jornada en cómputo anual 
que modifique lo dispuesto en el pá­
rrafo anterior se estará a lo que en 
dicha norma legal o Convenio se dis­
ponga.

3. Es práctica permanente en esta 
empresa que el trabajo se preste en 
régimen de jornada partida. Condicio­
nándose expresamente a que se man­
tenga dicha naturaleza y efectos, al 
aprobarse el calendario de trabajo 
para el año 1979 la dirección de la 
empresa, a petición del comité, solici- 
!ará de la Delegación Provincial de 
Trabajo que autorice (exclusivamente 
para los días laborables comprendidos 
entre el 15 de junio y el 15 de septiem­
bre, y sin mengua de las horas de tra­
bajo efectivo en cómputo anual), una 
jornada de trabajo en la forma que se 
describe en el cuadro de horarios que 
figura como anexo a este Convenio y 
de aplicación a todo el personal.

4. Durante el año 1979 no se tra­
bajará en jornada ordinaria durante 
las mañanas de los sábados, recupe­
rándose las horas necesarias para que, 
manteniéndose tal situación, no se so 
brepase el número de horas establecido 
en el párrafo 1.° de este artículo.

Art. 9.° Rendimientos. — Actividad 
y rendimiento exigible:

1. Actividad mínima exigible, a los 
efectos de este Convenio, será la equi­
valente al 100 de la Comisión Nacional 
de Productividad (CNP), y se enten­
derá por rendimiento mínimo exigible 
el correspondiente a dicha actividad.

2. Actividad y rendimiento correc­
to. — La actividad correcta se deter­
minará, a los efectos de este Conve­
nio, en el 10 por 100 de incremento 
sobre la actividad mínima exigible, es 
decir, la correspondiente al 110 de la 
CNP. Rendimiento correcto es el co­
rrespondiente a la actividad correcta.

3. Actividad óptima y rendimiento 
óptimo. — La actividad óptima es la 
que corresponde a 140 puntos de la 
CNP, y rendimiento óptimo es el co­
rrespondiente a dicha actividad.

4. Con independencia de tales defi­
niciones se entenderá por rendimiento 
normal, individual o en equipo, el que, 
sin haber mediado variaciones de las 
condiciones laborales, se viniera obte­
niendo de modo habitual y ordinario 
durante los tres meses inmediatamente 
anteriores, siempre que no resulte in­
ferior al 100 de la CNP.

5. Al alcanzar el rendimiento correc­
to, tal y como ha sido definido más 
arriba, el productor .percibirá una pri­
ma o incentivo que deberá alcanzar, 
como mínimo, el 25 por 100 del salario 
base del Convenio, de acuerdo con el 
artículo 73, párrafo segundo, de la Or­
denanza laboral vigente.

Art. 10. Disminución del rendimiento:
1. Se considerará falta muy grave, 

a los efectos previstos en el artícu­
lo 95, número 14, de la Ordenanza la­
boral vigente, el rendimiento inferior 
al correcto en los siguientes casos:

a) Cuando, teniendo carácter indi­
vidual, se produzca durante cuatro jor­
nadas seguidas o seis discontinuas en 
el plazo de seis meses.

b) Cuando tenga carácter colectivo, 
entendiéndose por tal el que afecte 
a una sección o equipo o a una acti­

vidad que pueda producir paralización 
o entorpecimiento del proceso indus­
trial, técnico o comercial. En estos ca­
sos bastarán dos jornadas, continuas 
o no, en el plazo de seis meses, para 
que merezca esta calificación.

2. La disminución del rendimiento 
sólo se considerará comprendida en el 
número 14 del artículo 95 de la Orde­
nanza laboral vigente cuando sea injus­
tificada. Por tanto, no se entenderá 
existente cuando se deba a causas in 
dependientes de la voluntad del tra­
bajador, tales como faltas de materia­
les, espera de piezas y recepción de 
órdenes, errores en los cálculos de pre­
paración del trabajo o causas análogas.

Art. 11. Vacaciones. — Todo el per­
sonal afectado por el presente Conve­
nio disfrutará de una vacación anual 
retribuida de veintiún días laborables, 
que se pagarán conforme a lo dispuesto 
en las normas legales vigentes, incre­
mentada con el importe (que se pagará 
en efectivo) de un día más por cada 
quinquenio de permanencia en la em­
presa.

Art. 12. Salario base de Convenio 
y complementos voluntarios por cali­
dad y cantidad:

1. Se establece como salario base 
del Convenio'para cada categoría pro­
fesional el que se fija en la 'tabla I 
anexa.

2. Los productores de la empresa 
recibirán, además, en complemento por 
calidad o cantidad, a que se refiere el 
apartado C) del art. 5.° del Decreto 
2.380 de 1973:

a) Un plus de asistencia en la cuan­
tía qúe para cada categoría se expresa 
en la tabla II anexa.

Dicha cantidad, aun fijada en la 
tabla por semanas o meses, se de­
vengará y percibirá por día efectiva­
mente trabajado, descontándose la 
parte proporcional correspondiente a 
los días no efectivamente trabajados.

b) Un premio de puntualidad, en 
cuantía de 342 pesetas mensuales, y 
que, al objeto de evitar el absentismo 
laboral, se perderá siempre que en el 
correspondiente mes exista alguna 
ausencia aL'trabajo, aunque fuera justi­
ficada, o existiera alguna falta de pun­
tualidad.

3. Las actuales primas semanales 
o diferencias por , primas voluntarias 
que, como condición "ad personara" 
vienen percibiendo actualmente algu­
nos de los productores de la empresa, 
tendrán, a los efectos del artículo 5.°, 
apartado A), del Decreto 2.380 de 1973, 
la condición de complementos perso­
nales, viéndose incrementadas las que 
actualmente se perciben en un 14 %

Art. 13. Primas a la producción y 
plus de carencia de incentivo:

1. Las primas a la producción a per­
cibir por los productores del taller se­
rán las que se expresan en la tabla Vil 
anexa.

2. A los productores no incluidos en 
la tabla VII, y en sustitución de las 
primas allí establecidas y con los mis­
mos efectos de complementos por ca­
lidad o cantidad en el trabajo, se les 
pagará un plus de carencia de incen­
tivo en la cuantía que para cada cate­
goría resulte de aplicar sobre los res­
pectivos salarios de la tabla I los por­
centajes indicados en la tabla VI anexa. 
Dicho plus se devengará por hora efec­
tivamente trabajada, tanto ordinaria 
como extraordinaria, y absorberá a
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entregarán al beneficiario o a sus cau- 
sahabientes, y las primas estarán ínte­
gramente a cargo de la empresa.

Art. 19. Natalidad, nupcialidad y 
servicio militar:

1. La empresa abonará, con inde­
pendencia de las cantidades estable­
cidas por la Ley de Seguridad Social, 
y a su cargo, las siguientes cantidades: 
" A) Por natalidad, 5.700 pesetas.

B) Por nupcialidad, 11.400 pesetas.
C) Por ingreso activo en el servicio 

militar, 5.700 pesetas. ,
2. Además de la cantidad última­

mente citada, la empresa pagará a las 
esposas de sus productores en servicio 
militar activo la cantidad de 2.280 pese­
tas mensuales durante el tiempo de 
permanencia en filas. Se pagará la mis 
ma cantidad a quienes, mientras se 
encuentren en servicio militar activo, 
tengan familiares a su cargo que de­
pendan de su salario. .

Art. 20. Fondo de protección social:
1. Sin perjuicio de otras cantidades 

que los productores puedan aportar, se 
mantiene el fondo de protección social, 
al cual, durante la vigencia de este Con­
venio, contribuirá la empresa con la 
cantidad anual de 342.000 pesetas. En 
caso necesario la empresa estudiará 
y, en su caso, atenderá las situaciones 
extraordinarias de carácter individual 
que se planteen y no puedan ser cu­
biertas con el fondo antes citado.

2. La aplicación concreta de dicho 
fondo se determinará por la dirección 
de la empresa, a propuesta razonada 
del comité de empresa.

3. La empresa, y como prestación 
de carácter cultural y formativo, des­
tinará trimestralmente, y para la ad­
quisición de los libros que por el co­
mité se designen, la cantidad de 
6.250 pesetas. Asimismo la empresa 
adquirirá, para disfrute de sus trabaja­
dores, libros por un importe de 3.000 pe­
setas anuales, que serán elegidos por 
ella libremente.

Art. 21. Transporte:
1. Los productores con derecho a 

dicho plus percibirán la cantidad de 
57 pesetas por día efectivo de trabajo.

2. Los trabajadores que residan en 
término municipal de La Cartuja Baja 
percibirán, en iguales condiciones, la 
cantidad de 15 pesetas por día efectivo 
de trabajo.

3. Además de lo anteriormente ex­
puesto, la empresa pondrá a disposi­
ción de sus trabajadores un autobús 
con una capacidad de 60 plazas, al prin­
cipio y final de la jornada legalmente 
establecida, siendo el recorrido de los 
dos viajes que éste deba realizar infe­
rior, en cada uno de ellos, a 30 minutos.

Art. 22. Ropa de trabajo. — La em­
presa entregará, como hasta ahora, a 
cada uno de los trabajadores dos pren­
das cada año, a excepción de los solda­
dores, para los que el número de pren­
das será de tres.

Art. 23. Asistencia sanitaria. — Para 
la asistencia sanitaria de sus produc­
tores la empresa mantendrá el servicio, 
dotado de médico y de practicante, que 
actualmente tiene establecido.

Art. 24. Economato. — La empresa, 
al objeto de que los trabajadores pue­
dan, si lo desean, adscribirse a algún 
economato laboral o cooperativa de 
consumo, sufragará por este concepto, 
y hasta un máximo de 40 pesetas por 
trabajador y día, los gastos de admi­
nistración que tal adscripción conlleva.

cualesquiera otros pluses o primas 
que, con la misma o distinta denomi­
nación, perciban los trabajadores, ex­
cepto a las que se refiere el artículo 
anterior.

Art. 14. Horas extraordinarias. — El 
pago de las horas extraordinarias que 
se realicen en la empresa se efectuara 
de acuerdo con las normas estableci­
das en la vigente Ley de Relaciones 
Laborales, incrementándose la base de 
las mismas en las cantidades previstas 
en la tabla III como sumando.

Art. 15. Gratificaciones extraordina­
rias. — Cada una de las gratificaciones 
reglamentarias de julio y diciembre se­
rán abonadas de acuerdo con las canti­
dades que para cada categoría se fijan 
en la tabla IV anexa, añadiéndose el 
premio de antigüedad que corresponda 
a cada trabajador, calculado sobre las 
cantidades establecidas en dicha tabla.

Art. 16. Gratificaciones extrarregla- 
mentarias: "

1. Se acuerda mantener la gratifi­
cación extrarreglamentaria que viene 
abonándose a los productores con mo­
tivo del llamado «día de empresa» en 
las cuantías señaladas en la tabla V 
anexa, que se incrementarán en la an­
tigüedad correspondiente a cada tra­
bajador. ,

2. Dicha gratificación se pagará el 
día 28 de febrero. Para el personal de 
nuevo ingreso y en caso de baja se 
pagará proporcionalmente a los días 
transcurridos.

3. En concepto de gratificación de 
Navidades se abonará en el mes de di­
ciembre la cantidad de 2.850 pesetas 
a cada uno de los trabajadores de la 
empresa.

Art. 17. Dietas:
1. Las cantidades a que se hace refe­

rencia en el artículo 82 de la vigente 
Ordenanza laboral se fijan, para todas 
las categorías profesionales, en 1.200 pe­
setas diarias para dieta completa y en 
600 pesetas para media dieta. Dichas 
cantidades comprenden el importe del 
alojamiento y las comidas a realizar.

2. Los sábados y días festivos se 
aumentarán las cantidades citadas en 
un 50 por 100.

3. Si por circunstancias especiales 
los gastos originados en los desplaza­
mientos sobrepasan el importe de las 
dietas, el exceso será abonado por la 
empresa previa autorización de la mis­
ma y posterior justificación por el 
trabajador.

4. Si con ocasión de un despta- 
zamiento, algún trabajador tuviera que 
realizar trabajos en puestos declarados 
tóxicos, penosos o peligrosos, se le abo­
nará el mencionado plus, siempre que 
ello se acredite con la pertinente certi­
ficación de la empresa donde se preste 
el servicio.

Art. 18. Indemnización por defun­
ción. Seguro de vida:

1. En los casos de fallecimiento de 
un trabajador perteneciente a la emr 
presa, tanto por accidente como por 
enfermedad, se abonará a sus causa- 
habientes el importe de tantas mensua­
lidades de sus salarios como años lleve 
en la empresa, con un máximo de diez.

2. Además, la empresa, concertará 
un seguro de vida que ampare a todos 
sus productores, en el que se garanti­
zará una cantidad de 1.500.000 pesetas 
para casos de fallecimiento por cual­
quier causa o invalidez permanente to­
tal o absoluta. Las indemnizaciones se

Si ello no se llevara a efecto, la ante­
citada cantidad se destinará a la acti­
vidad de carácter social que entre em­
presa y comité se acuerde.

Art. 25. Permisos retribuidos:
1. Con objeto de fomentar la pun­

tualidad y reducir el absentismo, cuan­
do un trabajador no tenga en el primei 
semestre del año faltas de puntualidad 
injustificadas ni hubiese hecho uso de 
ninguno de los permisos previstos en 
el artículo 25, puntos 3 y 4, de la Ley 
de Relaciones Laborales de 8 de abre 
de 1^76, tendrá derecho a un día de 
permiso retribuido a salario real en 
jomada ordinaria, a disfrutar en el 
siguiente semestre. .

2. Cuando estas mismas circunstan­
cias concurran en el segundo semestre 
disfrutará de otro día de permiso re­
tribuido dentro de las fiestas de Na­
vidad. .

3. Si por norma legal o pacto a ni­
vel nacional se modificase el artícu.o 
27 de la Ley de Relaciones Laborales 
quedará automáticamente sin aplica­
ción la presente cláusula. ,

4. Se mantienen los permisos V L 
cencías establecidos en el artículo w 
de la Ordenanza del Metal, incremen­
tando a cinco días la licencia en ca^o 
de fallecimiento del cónyuge, y a do^ 
días en caso de matrimonio.

5. En todos los supuestos de nceir 
cías se abonarán los complementos a­
cantidad y calidad, salvo en los su­
puestos dé matrimonio, nacimiento 
hijos y visitas a médicos de cabecer 
y especialista. . _

Art. 26. Revisión. — Durante el P 
ríodo de vigencia no se producirá 
visión alguna, salvo que el incremen- 
del índice de consumo en junio 
1979, respecto a diciembre de I’'8' ' 
canee el 6,5 por 100, salvo que es 
aumentes tengan su origen como 
secuencia de excepcionales circunsi 
cias agrícolas o variaciones 
tivas en el tipo de cambio de la pe- _ 

Art. 27. Normas de protección.
Los productores de la empresa se ■- 
gan formalmente a utilizar y obse 
correctamente todos y cada uno a 
medios, métodos e instruccione 
protección y de prevención de a : 
denles que la empresa establezca o p , 
ga a su disposición. El incumplimie o 
de tales obligaciones se calificara 
falta grave, a los efectos del arúcu , 
apartado 8.°, de la Ordenanza lab

Cláusulas adicionales

Art. 28:
1. Dada la importancia de laSCyníe- 

ras que se introducen en este 
nio, los productores se compro 
formalmente a prestar su maX11^ eO1' 
laboración con la dirección de i 
presa para la mejora del com „ 
tiempos y métodos de trabajo > 
conseguir el mayor incremento P ^j. 
de la productividad y la mejor 
plina u orden en la empresa.

2. Asimismo, los trabajadoras g fio 
tarán toda anormalidad laboral q^or3 
se deba a causas estrictamente i . 
les dentro de la propia empresa-

Art. 29. Por la importante cu 
de las mejoras pactadas en esu- 6, 
venio se producirán incremento ¿Ili. 
coste de la mano de obra, que 
presa podrá repercutir en sus P 
o-bservando lo dispuesto en las $ 
legales en cada momento vigem 1
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lie- 
cti-

sm-
Art. 30. En todo lo no previsto en Cuadro de horarios mente, en tales casos, la salida de és-

este Convenio serán de aplicación las . tos a las diecisiete horas.
normas de la Ley de Relaciones Labo- Horario normal. — rara todo el per- La empresa podrá modificar este 
rales de 8 de abril de 1976 y de la sonal y durante todo el año, excepto el horario' para veinte personas aproxi- 
Ordenanza laboral para la Industria período 15 de junio a 15 de septiembre, madamente, de acuerdo con las neces:

)un- 1 
lan- 
mei 
dad 

de 
en

Ley 
bm 

de

Siderometalúrgica de 29 de julio de horario será de siete a trece horas dades de la empresa y de común acuer-
1970 y demás disposiciones vigentes. Y quince a dieciocho horas, de lunes ¿o con ios afectados.

a viernes. Horario de 15 de junio a 15 de sep-
Art. 31. Ambas partes suscribientes Con independencia de este horario, tiembre: De 7 horas a 15 horas.

reconocen que en el presente Convenio que es el oficial, la empresa permitirá Se establecerá un calendario de recli­
no se han vulnerado las estipulaciones que los trabajadores que lo deseen peración para las horas que sean nece-
contenidas en el Real Decreto-ley nú- puedan iniciar su jornada de tarde sarias, al objeto de mantener lo dis­
mero 49 de 1978, de 26 de diciembre, a las catorce horas, siendo consecuente- puesto en el artículo 8.°

el

tan- 
stre

Na-

CUADRO GENERAL TABLAS

Tabla I Tabla II Tabla III Tabla IV Tabla V Tabla VI
Categorías ■ Salario base Plus asistencia (hora extra Pagas extraordinarias Día empresa Indice carencia

(día o mes) semana o mes como sumando) (Julio • Navidad) incentivo %
salario base

a ni- 
culo 
ales. 
»lica-

Ricial 1.a .................................... 750,— 3.730,— 36,95 22.940-22.940 5.250,— —
O icial 2.a .................................... 739^5 3.505,— 35,45 22.610-22.610 5.175,— —
Oficial 3.a .................................... 729,— 3.397,— 34,70 22.296 -22.296 5.103,— —
Especialista ................................. 725,50 3.319 — 33,95 22.191 -22,191 5.079,— —

y li- 
0 60 
men­
ea so 
doce

Peón ordinario ............................ 715,— 3.226,— 32,50 21.869-21.869 5.005,— —
Aprendiz 4.° año ........................ 489,75 1.882,— 19,45 14.974-14.974 3.428,— —
Aprendiz 3.° año ........................ 349,50 1.882,— 19,45 10.686- 10.686 2.447,— —
Aprendiz 2.° año ........................ 248,50 1.882,— 19,45 7.600- 7.600 1.740,— —
Aprendiz 1.° año ........................... 220,75 1.882,— 19,45 6.755- 6.755 1.545,— —

icen- 
)S de

su- 
o de 
=cera

Administrativos-Técnicos-Subaltemos: •
Personal subalterno:

Almacenero ................................. 22221,— 13.968,— 32,50 . 22^52-22.652 5.186,— 20%
chofer de camión .................... 23.046,— 14.165,— 32,50 23.493 - 23.493 5.377,— 20%
Vigilante de industria y comercio 21.620,— 13.826,— 32,50 22.041-22.041 5.045,— 20%

1 pe 
á re- 
ien:o 
o de 
8, al- 
estos
con­

istan- 
nifica- 
eseta 
n- 7obb- 
era'*-1 
le l')S aC de 

acci- 
jpon 
lient'1 
comp 
ilo 9^ 
hora-

lelefomsta ................................... 21.459,— 13.839,— 32,50' 21.877-21.877 5.007,— 20 %

Personal administrativo:
^fc 1.a :.............../. ..'................. 27.415,— 16.004,— 36,95 27.947 - 27.947 6.397,— 20%
^fe 2? ......................................... 26.241,— 15.729,— 36,95 26.750 - 26.750 6.122 — 20%
Ricial 1.a .................................... 24.654,— 15.081,— 35,45 25.132-25.132 5.75?,— 20%
Oficial 2.a .................................... 23.575,— 14.550,- 33,95 24.033-24.033 5.502,— 20%
Auxiliar........................................ 22.265,— 13.980 — 32,50 22.697 - 22.697 5.196,— 20%
Aspirante 17 años .................... 14.692,— 7.815,— 19,45 14.974-14.974 3.428,— —
Aspirante 16 años .................... 10.481,— 7.815,— 19,45 10.686- 10.686 2.447,— —
Aspirante 15 años .................... 7.458,— 7.815— 19,45 7.600 - 7.600 1.740,— —
Aspirante 14 años .................... 6.626,— 7.815,— 19,45 6.755- 6.755 • 1.545,— —

Técnicos de taller:
de taller .......................... 27.298,— 15.980,— 36,95 27.829 - 27.829 6.370,— 20%

¡¡aestro taller l.° ....................... 24.953,— 15.152.— 35,45 25.438-25.438 5.822,— 20%
Maestro taller 2.° ....................... 24.654,— 14.786,— 33,95 25.132 - 25.132 5.752,— 20%

Técnicos de oficina:
lineante 1.a .......................... 24.654,— 15.081,— 35,45 25.132-25.132 5.752,— 20%
pneante 2.a .......................... 23.575,— 14.550,— 33,95 24.033 - 24.033 5.502,— 20%
filiar........................................ 22.265,— 13.980,— 32,50 22.697 - 22.697 5.196,— 20%
la-cadora .................................... 22.265,— 13.980,— 32,50 22.697 - 22.697 5.196,— 20%

niej? 
2onv¿- 
mete1

a-ol d' 
par-1

<> 
disC

Técnicos titulados:
¿genieros y Licenciados ........ 31.829,— 17.048,— 36,95 32.447-32.447 7.426,— 20%
er'tos y Aparejadores ............. 30.909,— 16.559,— 35,45 31.508-31.508 7.213,— 20%

Técnicos de organización:
Iónico organización l.« ............ 24.654,— 15.081 — 35,45 25.132-25.132 5.752,— 20%
a^ic o  organización 2.a ............ 23.575,— 14.550,— 33,95 24.033-24.033 5.502,— 20%
biliar organización .................. 22.677,— 14.144,— 32,50 23.118-23.118 5.292,— 20%

s cvi" ¿er-o 
"‘abora

TABLA VI, RENDIMIENTOS
^gorias 105 110 115 120 125 130 135 140

uaD1'? 
e C°";

la 5
jom13- 
es-

feal 1.a especial .................... 13,53 26,92 35,90 45,19 50,20 52,18 54,15 56,29
1.a .................................... 12,92 25,63 34,— 42,60 47,60 49,59 51,56 53,55

0p?al 2.a .................................... 12,60 25,24 33,31 41,83 46,85 48,84 50,80 52,79
c !C1al 3.a ............. :................... 12,46 24,87 32,77 41,07 46,09 48,06 50,04 52,03
Secialista ................................. 12,39 24,72 32,24 40,77 45,79 47,77 49,75 51,73
[ °n ordinario ............................ 12^4 24,42 32,09 40,16 45,19 47,16 49,13 51,10
videncia. — 14 por 100, según tablas del Convenio de 1978.
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SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION 
DE JUSTICIA

REQUISITORIAS
Bajo apercibimiento de ser declarados 

rebeldes y de incurrir en las demás 
responsabilidades legales, de no pre­
sentarse los procesados desde el día 
de la publicación del anuncio en este 
periódico oficial, ante el Juez, o Tri 
bunal que se señala, se les cita, llama 
y emplaza, encargándose a todas las 
Autoridades y Agentes de la Policía 
judicial procedan a la busca, captu­
ra y conducción de aquéllos, ponién­
dolos a disposición de dicho Juez o 
Tribunal, con arreglo a los artículos 
512 v 388 de las Leyes de Enjuicia­
miento. .

Núm. 2.226
CAMPOS CASTRO (Héctor-Guiller- 

mo), de 38 años, casado, sin profesión, 
procesado en sumario número 26 de 
1979, por abandono de familia, como 
comprendido en el número 1.° del ar­
tículo 835 de la Ley de Enjuiciamiento 
Criminal, comparecerá ante el Juzga­
do de instrucción núm. 1 de Zaragoza 
en plazo de diez días para ser reducido 
a prisión.

Juzgados 
de Primera Instancia

Núm. 2.200
. JUZGADO NUM. 1

De conformidad con lo acordado por 
Su Señoría en providencia de esta 
fecha, dictada en autos de juicio de 
menor cuantía número 333 de 1979, se­
guido a instancia de la entidad mer­
cantil "Garzuh", S. L., representada por 
el Procurador señor Juste, contra don 
Valeriano Jame López y contra la en­
tidad "Aragonesa de Parquet", S. A., 
en ignorado paradero, se emplaza a la 
entidad "Aragonesa de Parquets", S. A., 
para que en el término improrrogable 
de nueve días comparezca en los pre­
sentes autos, seguidos en el Juzgado 
de primera instancia número 1 de los 
de Zaragoza, personándose en forma.

Expido el presente, con el visto bue­
no del señor Juez, en Zaragoza a ocho 
de marzo de mil novecientos setenta 
y nueve. — El Secretario, Fernando 
Paricio. — Visto bueno: El Juez de 
primera instancia, Rafael Oliete.

Núm. 2.298
JUZGADO NUM.1

Don Rafael Oliete Martín, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 6 de abril 

de 1979, a las once horas de su ma­
ñana, tendrá lugar en la sala audiencia 
de .este Juzgado la venta en pública 
y primera subasta de los bienes mue­
bles que seguidamente se describen, 
embargados como propiedad de la 
parte demandada en los autos de jui­
cio ejecutivo seguidos en este Juzgado 
con el número 17 de 1979, a instancia

del Procurador señor Sancho Caste­
llano, en representación de «Hormigo­
nes y Fabricados», S. A., contra don 
Serafín Calderero Martín, de esta ve­
cindad, haciéndose constar:

Que para tomar parte en la subasta 
deberán los licitadores consignar pre­
viamente en el Juzgado, o estableci­
miento al efecto, el 10 por 100 del 
precio de tasación, sin cuyo requisito 
no serán admitidos; que no se admi­
tirán posturas que no cubran las dos 
terceras partes del avalúo; que podrá 
hacerse el remate en calidad de ceder 
a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

1. Un televisor «Soltesa», de 26 pul­
gadas, en color; en 40.000 pesetas.

2. Un televisor «Iberia», de 19 pul­
gadas, en blanco y negro, con mesa; 
en 6.000 pesetas.

3. Un mueble librería de cuatro 
cuerpos, color nogal; en 12.000 pesetas.

4. Un armario de seis cajones y 
tres puertas dobles; en 6.000 pesetas.

5. Una mesa de comedor, ovalada, 
de dos patas, "y seis sillas; en pesetas 
11.000.

6. Una mesa libro de comedor, de 
dos patas; en 2.000 pesetas.

7. Un tresillo con sofá de tres pla­
zas y dos confortables; en 8.000 pe­
setas.

8. Una . lavadora marca «Zanussi»; 
en 12.000 pesetas.

9. Un frigorífico marca «Corberó»; 
en 6.000 pesetas.

Total, 103.000 pesetas.
Zaragoza a ocho de marzo de mil 

novecientos setenta y nueve. — El 
Juez, Rafael Oliete. — El Secretario, 
Femando Paricio.

Núm. 2.304
JUZGADO NUM.1

Don Rafael Oliete Martín, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 6 de abril 

de 1979, a las once horas de su ma­
ñana, tendrá lugar en la sala audiencia 
de este Juzgado la venta en pública 
y primera subasta de los bienes mue­
bles que seguidamente se describen, 
embargados como propiedad de la 
parte demandada en los autos de jui­
cio ejecutivo seguidos en este Juzgado 
con el número 528 de 1977, a instancia 
del Procurador señor Aznar Peribáñez, 
en representación de doña Dolores Fa­
jardo Gómez, contra don Luis Diez 
Seco y dos más, de esta vecindad, ha­
ciéndose constar:

Que para tomar parte en la subasta 
deberán los licitadores consignar pre­
viamente en el Juzgado, o estableci­
miento al efecto, el 10 por 100 del 
precio de tasación, sin cuyo requisito 
no serán admitidos; que no se admi­
tirán posturas que no cubran las dos 
terceras partes del avalúo; que podrá 
hacerse el remate en calidad de ceder 
a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

1. Un armario metálico, de dos 
puertas, de 1'20 x 1T0 metros; en pe­
setas 4.000.

2. Un coche «Seat 1430», B-728.425; 
en 90.000 pesetas.

3. Una máquina de escribir «His­
pano Olive!ti-Lexicon 80»; en 6.000 pe­
setas.

4. Una calculadora «Totalia», nú­
mero 039458; en 8.000 pesetas.

5. Una lámpara de sobremesa, en 
madera y metal; en 1.000 pesetas.

6. Una mesa de despacho, con ta­
blero de fórmica y dos cajones; en 
5.000 pesetas.

7. Una calculadora manual, marca 
«Hispano Olivetti»; en 3.000 pesetas.

Total, 117.000 pesetas.
Zaragoza a trece de marzo de mil 

novecientos setenta y nueve. — El 
Juez, Rafael Oliete. — El Secretario, 
Femando Paricio.

Núm. 2.296
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martín Tenías, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera instan­
cia número 2 de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 17 de abril 

de 1979, a las once horas, en la sala 
de audiencia de este Juzgado, tendrá 
lugar la primera subasta de los bienes 
que luego se dirán, en ejecución de 
sentencia dictada en juicio ejecutivo 
número 216 de 1977, promovido por 
el Procurador señor García Anadón, 
en nombre y representación de «Bar­
celonesa de Financiación», S. A., con­
tra don Manuel Pradilla Irache, advir­
tiéndose a los posibles licitadores:

l .° Que para tomar parte en la su­
basta deberán consignar previamente 
en la Mesa del Juzgado una cantidad 
igual, por lo menos, al 10 por 
efectivo del valor de los bienes, sin 
cuvo requisito no serán admitidos.

2 .° No se admitirán posturas que 
no cubran las dos terceras partes dei 
avalúo, pudiendo hacerse a calidad de 
ceder el remate a un tercero.

Bienes objeto de la subasta:
Un «Seat 124-L», matrícula 

con la instalación de aparato de radi 
«Philips», de dos ondas y cuatro alu- 
voces, y presentando un golpe en 
lateral derecho, afectando a la ate 
delantera; tasado en 100.000 Pesetazsr

Depositado en «Garaje Líder» 
neral Mola, 74, Zaragoza).

Dado en Zaragoza a diez de 
de mil novecientos setenta y nue\^r;n 
El Juez, Luis Martín. — El Secret • 
(ilegible).
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Núm. 2.293
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquín Cereceda Marquínez. M 
gistrado, Juez de primera ’^Tara- 
del número 3 de la ciudad de
goza y su partido; . . n.
Hace saber: Que dando culT1P^^¿vo 

to a lo acordado en el juicio eje 
número 1.382 de 1978-B, seguido , 
tancia de don Juan del Baño ^,or 
representado por el Procurador ^ar¡a 
García Anadón, contra dona ta 
Nieto Quintero, se anuncia Ia |0$ 
en pública y segunda subasta ^ue 
bienes que luego se dirán, ac jj 
tendrá lugar en este Juzgado ei -0 
de abril de 1979, a las once hora • 
las condiciones siguientes: reciso

Para poder tomar parte sera jpo 
consignar previamente el W P je 
del precio de valoración; el sü. 
licitación, por tratarse de segu .c¡ai, 
basta, será el de tasación P <_e ad­
rebajado en un 25 por 100; n ttiras 
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que no cubran las dos 0 
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eaunda subastas, según los casos; el 
remate podrá hacerse en calidad de 
ceder a tercera persona; los bienes se 
hallan depositados en poder de la 
demandada doña María Nieto Quin­
ero, con domicilio en Zaragoza (ave­
nida de los Pirineos, bloque 7, tercero 
B, edificio «Kasán»), donde podrán ser 
examinados.
Bienes objeto de subasta y precio 

he tasación:
1. Un televisor marca «Philips», de 

20 pulgadas, en blanco y negro; en 
r-.OOO pesetas.

2. Una lavadora superautomática, 
marca «Zanussi»; en 15.000 pesetas.

3. Un frigorífico marca «Fagor», de 
nnos 200 litros de capacidad; en pe­
setas 7.000.

4. Una librería en madera de color 
verde, de unos 1'80 x 3 metros, con 
diversos departamentos abiertos y ce­
rrados; una mesa comedor, en forma 
circular, extensible, con un pedestal-, 
a juego con la librería; cuatro sillas 
con asientos tapizados en tela a rayas; 
■m sofá de tres plazas y dos sillones, 
lapizados en tela floreada; una mesa 
le centro, rectangular, con dos pe­
destales, en madera y metal, con ta­
lero de cristal; dos mesitas auxiliares 
2 juego con la anterior, forma circu- 

un sofá de dos plazas y dos sillas 
tapizadas en skai color marrón, con 
cojines reversibles, y otra mesa de ’ 
comedor, forma circular, extensible, 
■on un pedestal central; en 71.000 pe­
setas.

5- Un radio-cassette marca «Van- 
:1íard», modelo «Astronauta»; en pe­
setas 7.000.
. Un mueble-bar tipo barra, de 
?ttna semicircular, estructura metá- 
,ca y tablero de fórmica; en 5.000 pe­
setas.
.Dos lámparas de techo, estruc- 

metálica, forma circular, con siete 
Corones; en 8.000 pesetas.

Una lámpara de sobremesa, en 
^^al cromado, con pantalla blanca; 
•n 2.000 pesetas.
‘°tal, 121.000 pesetas.

, Dado en Zaragoza a diez de marzo 
i, mil novecientos setenta y nueve. — 
; Juez, Joaquín Cereceda. — El Se­
nario, Domingo Chimeno.

Núm. 2.295
JUZGADO NUM.3

^Ol? Joaquín Cereceda Marquínez, Ma- 
^strado, Juez de primera instancia 
^1 número 3 de la ciudad de Zara­
goza y su partido;

.,^ace saber: Que dando cumplimien- 

..a lo acordado en el juicio ejecutivo 

.-•mero 1.219 de 1978-C, seguido a ins- 
¿Pcia de «Construcciones Eléctricas 
-y1>>. S. A., representada por el Pro­
. rad°r señor Gil Aznar, contra «Cons- 
.e4cciones Metálicas del Sureste», S. L., 

anuncia la venta en pública y pri- 
'¿^a subasta de los bienes que luego 
t oirán, acto que tendrá lugar en este 
a ]^ado el día 10 de abril de 1979, 
;;.as diez horas, bajo las condiciones 
gentes:

:rnara Poder tomar parte será preciso 
dg, ^nár previamente el 10 por 100

Precio de valoración; el tipo de 
^‘ación, por tratarse de primera su- 

Ja, ser¿ e] de su tasación; no se 
-^'Jirán de manera definitiva postu­

no cubran las dos terceras 
' tes del tipo de licitación de la pri­

mera o segunda subastas, según los 
casos; el remate podrá hacerse en ca­
lidad de ceder a tercera persona; los 
bienes se hallan depositados en poder 
de don José-Luis González Fernández, 
con domicilio en Maracena (Granada), 
calle Calvo Sotelo, núm. 8, donde po­
drán ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

1. Un torno mecánico, marca «To­
rrente», modelo T-71-68, con motor eléc­
trico acoplado, en buen uso; valorado 
en 200.000 pesetas.

2. Una grúa de elevación, portátil, 
marca «Hermed», modelo E-l-PCIA, de 
3.000 kilos, en buen uso; valorada en 
25.000 pesetas.

Total, 225.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a siete de marzo 

de mil novecientos setenta y nueve. — 
El Juez, Joaquín Cereceda. — El Se­
cretario, Domingo Chimeno.

Núm. 2.308
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquín Cereceda Marquínez, Ma­
gistrado, Juez de primera instancia 
del número 3 de la ciudad de Zara­
goza y su partido;
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio ejecutivo 
número 1.597 de 1978-B, seguido a ins­
tancia de «Comercial DVP», sociedad 
anónima, representada por el Procura­
dor señor Aznar Peribáñez, contra 
"Maquinaria y Metalurgia Aragonesa», 
sociedad anónima, se anuncia la venta 
en pública y primera subasta de los 
bienes que luego se dirán, acto que 
tendrá lugar en este Juzgado el día 11 
de abril de 1979, a las diez horas, bajo 
las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte será preciso 
consignar previamente el 10 por 100 
del precio de valoración; el tipo de 
licitación, por tratarse de primera su­
basta. será el de tasación pericial; no 
se admitirán de manera definitiva pos­
turas que no cubran las dos terceras 
partes del tipo de licitación de la pri­
mera _o segunda subastas, según los 
casos; el remate podrá hacerse en ca­
lidad de ceder a tercera persona; los 
bienes se hallan depositados en poder 
de don Mariano Lacambra Cano, con 
domicilio en Utebo (Zaragoza), donde 
podrán ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

1. Una mandrinadora VE-8, de 125 
milímetros de diámetro de barra, con 
motor de 12'5 HP, señalada con el 
número 44; en 600.000 pesetas.

2. Un cepillo «Sye», de 5 metros 
por 1.200 milímetros de ancho v motor 
de 16'5 HP, señalado con el núm. 120; 
en 300.000 pesetas.

3. Una grúa de 3 toneladas, marca 
«Technos», con motor de 8 HP, señala­
da con el núm. 405; en 200.000 pesetas.

4. Una máquina para estampar ro­
dillos, con motor de 15 HP, señalada 
con el número 430; en 100.000 pesetas.

5. Una limadora marca «Seba», de 
1.000 milímetros de carrera y motor 
de 12 HP, señalada con e! núm. 381; 
en 45.000 pesetas.

6. Un torno marca «Cazeneuve», de 
1.000 milímetros entre puntos y motor 
de 12 HP, señalado con el núm. 203; 
en 500.000 pesetas.

Total, 1.745.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a diez de marzo 
de mil novecientos setenta y nueve. — 
El Juez, Joaquín Cereceda. — El Se­
cretario, Domingo Chimeno.

Núm. 2.313
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquín Cereceda Marquínez, Ma­
gistrado, Juez de primera instancia 
del número 3 de la ciudad de Zara­
goza y su partido;
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio ejecutivo 
número 1.409 de 1978-B, seguido a ins­
tancia de don Angel Serón Rubio, re­
presentado por el Procurador señor 
Lozano Gracián, contra don Fernando 
Mainar López, se anuncia la venta en 
pública y segunda subasta de los bie­
nes que luego se dirán, acto que ten­
drá lugar en este Juzgado el día 10 
de abril de 1979, a las diez horas, bajo 
las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte será preciso 
consignar previamente el 10 por 100 
del precio de valoración; el tipo de 
licitación, por tratarse de segunda su­
basta, será el de tasación pericial, con 
rebaja del 25 por 100; no se admitirán 
de manera definitiva posturas que no 
cubran las dos terceras partes del tipo 
de licitación de la primera o segunda 
subastas, según los casos; el remate 
podrá hacerse en calidad de ceder a 
tercera persona; los bienes se hallan 
depositados en poder del demandado 
don Fernando Mainar López, con do­
micilio en Zaragoza (San Juan de la 
Peña, 181, bloque 12, tercero B), donde 
podrán ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

1. Un vehículo «Citroen GS», ma­
trícula Z-4017-I; en 150.000 pesetas.

2. Ocho alfombras de diversos mo­
delos y colores, de 2 x 3 metros apro­
ximadamente: en 40.000 pesetas.

3. Tres alfombras de diversos mo­
delos v colores, de 1'70 x 2'40 metros; 
en 12.000 pesetas.

4. Una alfombra de 1’40 x 2 metros; 
en 3.500 pesetas.

5. Una moqueta para suelo, estam­
pada, de unos 3 metros de altura, en 
rollo; en 8.000 pesetas.

Total, 213.500 pesetás.
Dado en Zaragoza a diez de marzo 

de mil novecientos setenta y nueve. — 
El Juez, Joaquín Cereceda. — El Se­
cretario, Domingo Chimeno.

Núm. 2.297
JUZGADO NUM. 4

Don José-Fernando Martínez-Sapiña v 
Montero, Magistrado, Juez de pri­
mera instancia del número 4 de la 
ciudad de Zaragoza y su partido:
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio de menor 
cuantía número 546-B de 1978, seguido 
a instancia de «Muebles Juvi», S. L.. 
representada por el Procurador señor 
García Anadón, contra don Angel Mon­
tero Sanz, se anuncia la venta en pú­
blica v segunda subasta de los bienes 
que luego se dirán, acto que tendrá 
lugar en este Juzgado el día 10 de abril 
de 1979, a las once horas, bajo las con­
diciones siguientes: ■

Para poder tomar parte será preciso 
consignar previamente el 10 por 100 
del precio de valoración; el tipo de 
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licitación, por tratarse de segunda su­
basta, será el de su tasación, con la 
rebaja del 25 por 100; no se admitirán 
de manera definitiva posturas que no 
cubran las dos terceras partes del tipo 
de licitación de la primera o segunda 
subastas, según los casos; el remate 
podrá hacerse en calidad de ceder a 
tercera persona; los bienes se hallan 
depositados en poder del demandado, 
con domicilio en Zaragoza (camino de 
Valimaña, 234, bloque 1°, 4, cuarto 
cuarta), donde podrán ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

1. Un dormitorio de matrimonio, 
modelo «Iri-Radio», excepto la cama; 
en 30.000 pesetas.

2. Un tresillo en blanco y negro, 
modelo «Opaz»; en 25.000 pesetas.

3. Un armario de dormitorio de sol­
tera, una mesilla, comodín y secreter; 
en 25.000 pesetas.

4. Una mesa ovalada, color caoba; 
en 10.000 pesetas.

5. Una mesa con centro de cristal; 
en 3.000 pesetas.

6. Cuatro sillas con rejilla de cuero; 
en 6.000 pesetas.

7. Una mesa de cocina; en 1.000 pe­
setas.

8. Cuatro sillas de cocina; en pese­
tas 3.000.

9. Un taquillón en blanco y marco; 
en 5.000 pesetas.

Total, 108.000 pesetas.
Dado en Zaragoza a ocho de marzo 

de mil novecientos setenta y nueve. — 
F.I Juez, José F. Martínez-Sapiña. — El 
Secretario, José Aparici.

Núm. 2.299
JUZGADO NUM. 4

Don José-Fernando Martínez-Sapiña y 
Montero, Magistrado, Juez de pri­
mera instancia del número 4 de la 
ciudad de Zaragoza y su partido;
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio ejecutivo 
número 796-A de 1978, seguido a ins­
tancia de «Insider», representada por 
el Procurador señor Del Campo Ardid, 
contra don Marcelo Montoy Cuite 
(«Talleres Montoy»), se anuncia la 
venta en pública y primera subasta 
de los bienes que luego se dirán, acto 
que tendrá lugar en este Juzgado el 
día 6 de abril de 1979, a las diez trein­
ta horas, bajo las condiciones siguien-

Para poder tomar parte será preciso 
consignar previamente el 10 por 100 
del precio de valoración; el tipo de 
licitación, por tratarse de primera su­
basta, será el de su tasación; no se 
admitirán de manera definitiva postu­
ras que no cubran las dos terceras 
partes del tipo de licitación de la pri­
mera o segunda subastas, según los 

casos; el remate podrá hacerse en ca­
lidad de ceder a tercera persona.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

Un vehículo marca «Seat 132», ma­
trícula L-7815-D; en 190.000 pesetas.

Zaragoza a nueve de marzo de mil 
novecientos setenta y nueve. — El 
Juez, José F. Martínez-Sapiña. — El Se­
cretario, José Aparici.

Núm. 2.301
JUZGADO NUM. 4

Don José-Fernando Martínez-Sapiña y 
Montero, Magistrado, Juez de pri­
mera instancia del número 4 de la 
ciudad de Zaragoza y su partido;
Hace saber: Que dando cumplimien­

to a lo acordado en el juicio ejecutivo 
número 98-A de 1979, seguido a ins­
tancia de «Hidrostática Aragonesa», 
S. A., representada por el Procurador 
señor Bozal, contra «Talleres Gaban- 
dé», S. A., se anuncia la venta en pú­
blica y primera subasta de los bienes 
que luego se dirán, acto que tendrá 
lugar en este Juzgado el día 11 de 
abril de 1979, a las diez treinta horas, 
baio las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte será preciso 
consignar previamente el 10 por 100 
del precio de valoración; el tipo de 
licitación, por tratarse de primera su­
basta, será el de su tasación; no se 
admitirán de manera definitiva postu­
ras que no cubran las dos terceras 
partes del tipo de licitación de la pri­
mera o segunda subastas, según los 
casos; el remate podrá hacerse en ca­
lidad de ceder a tercera persona; los 
bienes se hallan depositados en poder 
de don Jesús Gabandé Brusán, con 
domicilio en esta ciudad, donde po­
drán ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio 
de tasación:

1. Una mandrinadora marca «Jua- 
risti», de 90 milímetros de barra; en 
850.000 pesetas.

2. Un puente-grúa marca «Gaban­
dé». de 15 toneladas, con motor de 
20 CV; en 375.000 pesetas.

Zaragoza a diez de marzo de mil 
novecientos setenta y nueve. — El 
Juez, José F. Martínez-Sapiña. — El Se­
cretario, José Aparici.

Núm. 2.302
JUZGADO NUM. 4

Don José-Fernando Martínez-Sapiña v 
Montero, Magistrado, Juez de pri­
mera instancia del número 4 de los 
de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 10 de abril 

de 1979, a las once horas, tendrá lugar 
en este Juzgado la venta en pública y 
tercera subasta, sin sujeción a tipo, 

de los bienes embargados a la parte 
demandada en juicio de menor cuan­
tía seguido al número 1.380-A de 1977, 
a instancia del Procurador señor An­
drés Laborda, en representación de 
«Duglass», S. A., contra «Samarco», 
S. L., haciéndose constar:

Que para tomar parte deberán los 
licitadores consignar previamente el 
10 por 100 del precio de tasación; que 
no habiendo postura que cubra las dos 
terceras partes del precio que sirvió 
de tipo para la segunda subasta, es 
decir, del precio de tasación, rebajado 
en un 25 por 100, con suspensión de 
la aprobación del remate se hará sa­
ber el mejor precio ofrecido al deudor 
para que en término de nueve días 
pueda pagar al actor, librando sus 
bienes, o presentar persona que me­
jore la postura; que podrá hacerse 
el remate en calidad de ceder a ter­
cero.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

Los que figuran relacionados en el 
edicto publicado por este Juzgado en 
el «Boletín Oficial» de esta provincia 
número 293, de fecha 22 de diciembre 
de 1978, referencia número 10.026.

Zaragoza a nueve de marzo de nm 
novecientos setenta y nueve. — El 
Juez, José F. Martínez-Sapiña. — El Se­
cretario, José Aparici.

Núm. 2.237
JUZGADO NUM. 4

Cédula de emplazamiento
En los autos de juicio de mayor 

cuantía número 155 de 1979, que se 
siguen en este Juzgado a instancia oe 
don Antonio Rojo Rodrigo, que goza 
de los beneficios legales de pobreza, 
sobre reclamación de daños y perjui; 
eos, contra otros y herencia yacente 
herederos desconocidos de don Jose- 
Luis Aventín Vitaller, cuyo domicm 
se desconoce, el limo, señor Magistr' 
do-Juez de primera instancia del Ju • 
gado número 4 de esta ciudad, e 
resolución de esta fecha, ha acoroao 
se emplace a los demandados 
dos herencia yacente y herederos a 
conocidos de don José-Luis Aven 
Vitaller paia que en el término irnP n 
rrogable de nueve días comparez^ 
en los autos personándose en 
previniéndoles que de no verltlíaava 
les parará el perjuicio a que n . ‘ 
lugar en Derecho. ,

Y en cumplimiento a 1° 
para el emplazamiento acordado 
inserción en el «Boletín Oficial» d n 
provincia de Zaragoza libro la P> ’ 
te cédula en Zaragoza a diez de m 
de mil novecientos setenta y nuex ■ 
El Secretario, José Aparici.
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