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ODOS LOS DIAS LABORABLES
lac« = la Diputacién Provincial. - Negociado de Hacienda

Las leyes entrardn en vigor a los veinte dfas de su completa
D':lblicucidn en el «Boletfn Oficial del Estado», si en ellas no se
dispone otra cosa. (Articulo 2.°-1 del Cédigo Civil, texto aprobado

Por Decreto de 31 de mayo de 1974).

Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este

S —

BoLETiN OFICIAL dispondrdn que se fije un ejemplar en el sitio de cos-
tumbre, donde permanecer4d hasta el recibo del siguiente. Los sefiores
Secretarios cuidaran, bajo su més estrecha responsabilidad, de conser-

var los nimeros de este BoLeTiN, coleccionados ordenadamente para su

encuadernacién, que deber4 verificarse al final de cada semestre.

§
ECCION TERCERA

Excma. Diputacién
Provincial de Zaragoza
Nim. 6.397
Devolucién de fianza
ha solicitado la de-

La caga «E rvitin

T ; N
| Olucién de la fianza constiuida en ga-

rgm'& del suministro de material musi-
M,Cpn destino a la Banda Provincial de
Usica,
isl:ﬂr consiguiente, y a los efectos pre-
to 35 en el am'c‘ulo 88-1 del chlap‘len-
Boc Contratacion de las Corporaciones
Cales, ge hace publico que durante el
 de quince dfas, contados a partir
siguiente al de la publicacién del pre-
fEcle anuncip, podrin ser pres_e_ntadas
qu; dmaciones ante esta Corporacion por
Iénes creyesen tener algiin derecho exi-
€ contra el peticionario por razén del
suministro.

 Zaragoza, 1 de junio de 1982. — El Se-
Ctario general, Ernesto Garcia Arilla.

de]

C

Num. 6.398
Devolucién de fianza

h-.[)"n Hilario Sdnchez Gutiérrez ha so-
Sltado a devolucién de la fianza cons-

ity 3
ida en garantfa de los trabajos de

b . :
}:forma de fachada y patio posterior del

O%ar Infantil de Calatayud.

‘,iSPOr consiguiente, y a los efectos pre-
to tos en el art(qulo 88-1 del Regla_rnen-
Iﬂcde Contratacién de las Corporaciones
ol ales, se hace piiblico que durante el
420 de quince dfas, contados a partir
¢l siguiente al de la publicacién del pre-
l.e“te anuncip, podrdn ser presentadas
Clamaciones ante esta Corporacién por
gib]enES creyesen tener algin derecho exi-
1 le contra el peticionario por razén de
S referidas obras.

Zaragoza. 31 de mayo de 1982. — El
Cretario general, Ernesto Garcia Auilla,

Num. 6.399
Devolucion de fianza

«Polimatic», S. A., ha solicitado la de-
volucién de la fianza constituida en ga-
rantia del suministro de una mdquina de
lavanderia al Hospital provincial «Nues-
tra Sefiora de Gracian.

Por consiguiente, y a los efectos pre-
vistos en el artfculo 88-1 del Reglamen-
to de Contratacién de las Corporaciones
locales, se hace puiblico que durante el
plazo de quince dfas, contados a partir
del siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio, podrdn ser presentadas
reclamaciones ante esta Corporacién por
quienes creyesen tener algin derecho exi-
gible contra el peticionario por razén de
la referida contrata.

Zaragoza, 31 de mayo de 1982. — El
Secretario general, Ernesto Garcia Arilla.

SECCION QUINTA

Nam. 6.384

Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza

«Autoloto», S. L., con domicilio en
paseo de Maria Agustin, nim. 74, ha
solicitado la devolucién de la fianza
que constituy6é para responder del su-
ministro de seis grias «Land Rover».

Lo que se pone en conocimiento del
publico mediante el presente anuncio
oficial para que puedan formularse las
reclamaciones que se estimen pertinen-
tes, a cuyo efecto dicho expediente,
con todos sus documentos, se halla de
manifiesto en la Seccién de Propieda-
des de la Secretaria general por un
plazo de quince dias habiles, a contar
desde la fecha de publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial» de la
provincia, en cumplimiento de lo de-
terminado en el Reglamento de Con-
tratacion Municipal de 9 de enero de
1953.

Zaragoza, 4 de junio de 1982. — El
Secretario, Xavier de Pedro.

Niim. 6.392

«Industria y Montajes Eléctricos»
ha solicitado la devolucién de la fianza
que constituyé para responder del su-
ministro de un transformador para los
depdsitos de agua de Pignatelli.

Lo que se pone en conocimiento ael
publico mediante el presente anuncio
oficial para que puedan formularse las
reclamaciones que se estimen pertinen-
tes, a cuyo efecto dicho expediente,
con .tqdos sus documentos, se halla de
manifiesto en la Seccién de Propieda-
des de la Secretarfa general por un
plazo de quince dias habiles, a contar
desde la fecha de publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial» de la
provincia, en cumplimiento de lo de-
terminado en el Reglamento de Con-
i;:;gacién Municipal de 9 de enero de

Zaragoza, 24 de mayo de 1982. — El
Secretario, Xavier de Pedro.

Num. 6.390

«Ficopsa» ha solicitado la devolucién
de la fianza que constituydé para res-
ponder de las obras de remodelacion
de la plaza de San Juan Bosco.

Lo que se pone en conocimiento del
publico mediante el presente anuncio
oficial para que puedan formularse las
reclamaciones que se estimen pertinen-
tes, a cuyo efecto dicho expediente,
con todos sus documentos, se halla de
manifiesto en la Seccién de Propieda-
des de la Secretaria general por un
plazo de quince dias habiles, a contar
desde la fecha de publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial» de la
provincia, en cumplimiento de lo de-
terminado en el Reglamento de Con-
};zslgacidn Municipal de 9 de enero de

o

Zaragoza, 24 de mayo de 1982. — El
Secretario, Xavier de Pedro.
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Num. 6.494

Audiencia Territorial

SALA DE LO CONTENCIOSO -
ADMINISTRATIVO

Por el presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso-adminis-
trativo niim. 258 de 1982, promovido
por la Junta de Compensacién «Coope-
rativas de Cuarte de Huerva», contra
acuerdo del Ayuntamiento de Cuarte
de Huerva (Zaragoza), fecha 11 de
mayo de 1981, que aprobé los Estatu-
tos y bases de actuacién, modificando
el apartado TV de la base octava, y
contra la desestimacién presunta del
recurso de reposicién interpuesto con-
tra dicho acuerdo en 11 de junio si-
guiente.

Lo que se publica en este peri6dico
oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar le-
gitimadas como demandadas o coad-
yuvantes, segtin lo determinado en los
articulos 60 v 64, en relacién con los
29 b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
Jurisdiccién, reformada por la 10 de
1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 12 de junio de 1982, —
El Secretario, JoséMaria Escribano.
Visto bueno: El Presidente, Rafael
(Ef]be Pueyo.

Ntm. 6.495

_ Por <! bresente anuncio se hace sa-
Jei que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso-adminis-
trativo niim. 254 de 1982, promovido
por don Serafin Villén Lépez, contra
resoluciéon de la Direccién de la Segu-
ridad del Estado, fecha 2 de febrero
de 1982, por la que se sancioné al
recurrente con pérdida de quince dias
de remuneracién por falta grave reco-
gida en el articulo 207 c) del Regla-
mento orgénico de la Policia Guber-
nativa, y contra la desestimacién pre-
sunta del recurso de reposicién contra
aquélla interpuesto.

Lo que se publica en este periédico
oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar le-
gitimadas como demandadas o coad-
yuvantes, segiin lo determinado en los
articulos 60 y 64, en relacién con los
29 b) v 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
Jurisdiccién, reformada por la 10 de
1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 12 de junio de 1982. —
El * Secretario, José-Marfa Escribano.
Visto bueno: El Presidente, Rafael
Galbe Pueyo.

Nim. 6.496

Por el presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso-adminis-
trativo nam. 256 de 1982, promovido
por el Banco Hispano Americano, con-
ira resoluciéon del Gobierno Civil de
Zaragoza, fecha 8 de abril de 1981, que
impuso a la actora multas de 75.000
vy 30,000 pesetas, por infraccién de la
normativa sobre seguridad bancaria, y
contra la de la Subsecretaria del In-
terior de 19 de abril de 1982, desesti-
matoria de recurso de alzada contra
aquélla interpuesto.

Lo que se publica en este periédico
oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar le-
gitimadas como demandadas o coad-
yuvantes, segtiin lo determinado en los
articulos 60 y 64, en relacién con los
29 b) v 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
Jurisdiccién, reformada por la 10 de
1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 12 de junio de 1982. —
El Secretario, José-Maria Escribano.
Visto bueno: El Presidente, Rafael
Galbe Pueyo.

Num. 6.497

Por el presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso-adminis-
trativo nam. 257 de 1982, promovido
por el Banco Hispano Americano, con-
tra resolucién del Gobierno Civil de
Zaragoza, fecha 7 de mayo de 1981,
gue le impuso a la actora multa de
0.000 pesetas por infraccién de la nor-
mativa sobre seguridad bancaria, y
contira la de la Subsecretaria del Inte-
rior de 13 de mayo de 1982, desestima-
toria de recurso de alzada contra
aquélla interpuesto.

Lo que se publica en este periédico
oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar le-
gitimadas como demandadas o coad-
yuvantes, segiin lo determinado en los
articulos 60 y 64, en relacién con los
29 b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
Jurisdiccién, reformada por la 10 de
1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 12 de junio de 1982, —
El Secretario, José-Maria FEscribano.
Visto bueno: El Presidente, Rafael
Galbe Pueyo.

Ntm. 6.498

Por el presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso-adminis-
trativo niim. 255 de 1982, promovido
por el Banco Hispano Americano, con-
tra resolucién del Gobierno Civil de
Zaragoza, fecha 16 de diciembre de
1980, que le impuso a la actora multa
de IO%.OOO pesetas, por infraccién de
la normativa sobre seguridad banca-
ria, y contra la de la Subsecretaria del
Interior de 30 de marzo de 1982, deses-
timatoria de recurso de alzada contra
aquélla interpuesto.

Lo que se publica en este periédico
oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar le-
gitimadas como demandadas o coad-
yuvantes, segiin lo determinado en los
articulos 60 y 64, en relacién con los
29 b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
Jurisdiccién, reformada por la 10 de
1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 12 de junio de 1982. —
El Secretario, José-Maria Escribano.
Visto bueno: El Presidente, Rafael
Galbe Pueyo.

Ntim. 6.366

Por el presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso-adminis-
trativo nim. 252 de 1982, promovido
por dofia Pilar Asensio Sanz, contra
acuerdo del Pleno del Ayuntamiento

de Cuarte de Huerva, fecha 11 de I}l?yao_
de 1981, por el que aprobd definitlV
mente los Estatutos de la Junta 0
Compensacién y bases de actuach
del Plan parcial de las 4reas 6 Ym
(Este) de Cuarte de Huerva, conso
cuyo acuerdo fue interpuesto recurta-
de reposicién, desestimado presul
mente. e

Lo que se publica en este pel‘léd‘w
oficial para conocimiento de las pers
nas o entidades que puedan estar
gitimadas como demandadas © 50*1‘ o
yuvantes, segiin lo determinado €n 08
articulos 60 y 64, en relacién con de
29 b) y 30 de la vigente Ley de 21 a
diciembre de 1956, reguladora de esde
Jurisdiccién, reformada por la 10
1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 9 de junio de 1?82. .
Secretario, José-Maria Escribano-
Visto bueno: El
Galbe Pueyo.

Nim. 6.367

Por el presente anuncio se hace S5

ber que ante esta Sala se ha ini€

. inis
puesto el recurso contenmoso-adml‘:“

frativo nim. 250 de 1982, promovid®
por «Banco Central», S. A, contra fie
solucién del Ministerio del Interio® o
fecha 6 de abril de 1982, desestimall 1
recurso de alzada interpuesto por de
actora contra la del Gobierno Civil, ?
Zaragoza, fecha 11 de febrero anterio
imponiendo sancién de multa de P&
tas 150.000, por infraccién a la no

tiva sobre la seguridad bancaria.

Lo que se publica en este peri6d!
oficial para conocimiento de las Pé 1
nas o entidades que puedan estar &
gitimadas como demandadas o €02
yuvantes, segiin lo determinado € 108
articulos 60 y 64, en relacién conl de
29 b) v 30 de la vigente Ley de o8

diciembre de 1956, reguladora de €%, ;

Jurisdiccién, reformada por la
1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 9 de junio de 1982. —
Secretario, José-Maria Escribano:
Visto bueno: El Presidente,
Galbe Pueyo.

Bl

Niim. 6.368

. a
Por el presente anuncio se hacé 5

ber que ante esta Sala se ha inte

; 5 i
puesto el recurso contencmso-admmaa ,

trativo ntim. 251 de 1982, promovicy
por «Banco Central», S. A., contr2 4,
solucién del Ministerio del Interior
fecha 19 de abril de 1982, desestima™
recurso de alzada interpuesto Por g
actora contra la del Gobierno C1V11981,
Zaragoza, fecha 10 de julio de 17°)
imponiendo sancién de multa de P¢
tas 75.000, por infraccién a la no

tiva sobre la seguridad bancaria.

Lo que se publica en este pe!'i‘-"dirsoa.o i
oficial para conocimiento de las P15,

nas o entidades que puedan ESt%road'
gitimadas como demandadas o 08
yuvantes, segiin lo determinado €P 10
articulos 60 y 64, en relacién CO“,]
29 b) y 30 de la vigente Ley de 2

3 :

Presidente, Rafael

Rafa 3

i

&
nlo5 | hy

dicienibre de 1956, reguladora de €% |

Jurisdiccién, reformada por la
1973, de 17 de marzo.
Zaragoza, 9 de junio de 1982.
Secretario,
Visto bueno: El
Galbe Pueyo.

Presidente,

i Bl g E
José-Maria Escribanoéfaej 2 5“
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Num, 6.352

Magistratura de Trabajo
namero 2

En ejecucion nimero 119 de 1982, des-
Pachos en autos nimero 12.474-81 de 1981,
S€8uidos a instancia de Ana Ordéiiez Buil
¥ otros, contra «Suffloy, S. A., se ha dic-
Qdo la siguiente
Q tProvidencia. — Ilmo. sefior Magistra-
0 don Federico Garcia Monge y Redon-
0. — En Zaragoza a 10 de mayo de 1982,

ada cuenta, tnase a los autos de su ra-
t'n ¥ a tenor de lo establecido en el ar-
Culo 200 del texto refundido de proce-

lento laboral, en relacién con el ar-

Culo 919 de la vigente Ley de Enjuicia-
Lnslento Civil, despdchese ejecucién contra

ufflon, S, A., procediendo al embargo
¢ sus bienes en cuantia suficiente para
':“.bl’lg‘ la cantidad de 1.137.095 pesetas de
Principal, segin sentencia de 10 de fe-
Tero de 1982, mds la de 100.000 pesetas

" Presupuestada provisionalmente para cos-

S, sin perjuicio de su liquidacién en el
I O_mt':ntg) procesal oportuno, siguiendo en
i lraba el orden sefalado en los arts. 1.447
v Siguientes de la vigente Ley de Enjui-
amiento Civil; librense para ello los des-

PBachos precisos.

0 mando6 y firma Su Seforia. Doy fe.
nte mi.»

para que conste y sirva de notifica-
0n a Ja empresa «Sufflo», S. A., en ig-
gﬂ}'ado paradero, se inserta el presente
dlcto en el «Boletin Oficial» de la pro-
Incia, — E1 Secretario, (ilegible).

Niim. 6.354

En gjecucién nimero 121 de 1982, des-
'Ea'chps en autos nimero 11.569 de 1982,
8uidos a instancia de Juan Ramas Mar-
h:ﬁz. contra Pablo Castillo Pasamar, se

dictado la siguiente

“Providencia, — Ilmo. sefipr Magistrado
Eﬁn Federico Garcia-Monge y Redondo.
Dn Zaragoza a 9 de mayo de 1982, —
dda cuenta, tnase a los autos de su ra-
4 tfn a tenor de lo establecido en el ar-
| Culo 200 del texto refundido de proce-
Miento laboral, en relacién con el ar-
Culo 919 de la vigente Ley de Enjuicia-
g“ento Civil, despdchese ejecucién contra
ablo Castillo Pasamar, procediendo al
Mbargo de sus bienes en cuantia sufi-
S;Hte para cubrir la cantidad de pesetas
1 3.040 de principal, segiin sentencia y
Uto, mds la de 80.000 pesetas presupues-

a provisionalmente para costas, sin
Perjuicio de su liguidacién en el momento
Tocesal oportuno, siguiendo en la traba
g orden seflalado en el articulo 1.447 y
Buientes de la vigente Ley de Enjuicia-
lento Civil; librense para ello los des-
Pachos precisos.

Lo mandé y firma Su Sefiorfa. Doy fe.

Ante mi.»

para que conste y sirva de notifica-
a la empresa de Pablo Castillo Pa-

tign
hsal\'lar, en ignorado paradero, se inserta el

}‘D’ESente edicto en el «Boletin Oficial» de
| ® DProvincia.

[

E Dado en Zaragoza a 9 de mayo de 1982.
&l Secretario, (ilegible).

Num. 6.492

Comisaria de Aguas
del Ebro

AIDOH‘ Joaquin y don Armando Barrio
Cubierre solicitan la concesién de

U

aprovechamiento de 80 litros por

1 *gundo de aguas publicas derivadas

del rio Flumen, en término municipal
de Polefiino (Huesca), con destino a
riego de 80 hectareas.

A tal fin presenta el titulado pro-
yecto de elevacion de agua del rio
Flumen para riego de la finca «Los
Minchones», en término municipal de
Poleiiino (Huesca), suscrito en Madrid
y junio de 1981 por el Ingeniero de
Caminos don Andrés Casanueva Lopez,
que justifica el caudal solicitado equi-
valente al instantaneo de 120 litros por
segundo en jornada de trabajo de die-
ciséis horas. El proyecto define la obra
de toma en un punto marginal derecho
del rio Flumen, del que derivan las
aguas hasta un proximo pozo de bom-
beo, junto al que se sitia la casa de
magquinas, dimensionada para contener
un grupo motobomba de 120 CV de
potencia, capaz de elevar 120 litros por
segundo, a través de tuberia enterrada
impulsora de 350 milimetros de dia-
metro y 233 metros de trazado, hasta
el deposito existente origen de los rie-
gos, por aspersion, a la finca.

Lo que se hace ptiblico para general
conocimiento, pudiendo quienes se con-
sideren perjudicados con esta peticion
dirigir por escrito las reclamaciones
pertinentes ante esta Comisaria de
Aguas o ante la Alcaldia correspon-
diente en que también se expone al
piiblico este anuncio dentro del plazo
de treinta dias habiles, a partir de
esta publicacién en el «Boeltin Oficial»
de la provincia o de aquella exposicion
en las Alcaldias, respectivamente, plazo
durante el cual estardn de manifiesto
el expediente y proyecto, a las horas
habiles, en las oficinas de esta Comi-
saria de Aguas (paseo de Sagasta, 28,
Zaragoza).

Zaragoza, 3 de junio de 1982. — El
Comisario Jefe, José-Ignacio Bodega.

Num. 6.493

Don Pedro y don Manuel Mufioz Cas-
tiblanque y don Antonio Marco Villuen-
da, conjuntamente, solicitan la legali-
zacion de un pozo sito en finca de la
que son propietarios y zona de policia
de cauces del rio Ribota, margen dere-
cha, y paraje «Vega de Adanta», del
término municipal de Calatayud (Za-
ragoza), con destino a riegos eventua-
les de unas 0'24 hectéreas.

El pozo es de seccién circular, con
1 metro de didmetro y profundidad de
6 metros, extrayéndose el caudal pre-
ciso por medio de un grupo moto-
bomba portatil de 2 CV de potencia,
capaz de elevar 35 metros ctibicos por
hora, a través de un corto tramo de
tuberia impulsora, hasta una balsa
préxima.

Lo que se hace publico para general
conocimiento y en particular del de
aquellos propietarios de aprovecha-
mientos de aguas publicas, conduccio-
nes en general o pozos que puedan
hallarse situados en un radio de accién
igual o inferior a los 100 metros de
este pozo, pudiendo quienes se consi-
deren perjudicados con esta peticién
dirigir por escrito las reclamaciones
pertinentes ante esta Comisaria de
Aguas o ante las Alcaldias correspon-

dientes en que también se expone al
publico este anuncio dentro del plazo
de veinte dias habiles, a partir de esta
publicacién en el «Boletin Oficial» de
la provincia o de aquella exposicion
en las Alcaldias, respectivamente, plazo
durante el cual estard de manifiesto
el expediente, a las horas habiles, en
las oficinas de esta Comisaria de Aguas
(paseo de Sagasta, 28, Zaragoza).
Zaragoza, 3 de junio de 1982, — El
Comisario Jefe, José-Ignacio Bodega.

Num. 6.273

Delegacion Provincial
del Ministerio de Industria
y Energia

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informaciéon publica
el proyecto de la siguiente estacién
tranformadora subterranea y su aco-
metida, para la que se solicita autori-
zacion administrativa:

Peticionario: «Eléctricas
de Zaragoza», S. A.

Domicilio: Zaragoza (calle San Mi-
guel, num. 10).

Referencia: AT 87-82.

Emplazamiento: Zaragoza (calle Es-
cultor Benlliure, sin niimero - plaza de
San Vitorian).

Potencia y tensiones: 2 x 400 KVA,
de 10-15-0380-0'220 KV.

Acometida: Linea eléctrica subterra-
nea, simple circuito, a 10 KV y 25 me-
tros de longitud, con entrada y salida
de la linea ET santuario de Misericor-
dia a ET Nicanor Villa.

Finalidad de la instalacion: Atender
la distribucién eléctrica en la zona.

Presupuesto: 1.460.249 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
to y presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en la Delegacién
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treinta
dias, a partir de la fecha de la publi-
cacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 7 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Reunidas

Nim. 6.274

De acuerdo con el articulo 9. del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, sobre autorizacion de instalacio-
nes eléctricas, y con el articulo 9.°-2
de la Ley 10 de 1966, de 18 de marzo,
sobre expropiacién forzosa y sanciones
en materia de instalaciones eléctricas,
y con el articulo 10 de su Reglamento
de aplicacién, aprobado por Decreto
2,619 de 1966, de 20 de octubre, se so-
mete a informacién publica el proyecto
de la siguiente linea eléctrica, para la
que se solicita autorizacién adminis-
trativa y declaracién de utilidad pui-
blica:

Peticionario: «Eléctricas
de Zaragoza», S. A.

Domicilio: Zaragoza (calle San Mi-
guel, nam. 10).

Referencia: AT 86-82.

Tensién: 10 KV,

Origen: ETD Maria de Huerva.

Término: ET Cadrete.

Longitud: 4.538 metros.

Reunidas
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Recorrido: Términos municipales de
Maria de Huerva y Cadrete.

Finalidad de la instalacién: Mejorar
la distribucién eléctrica en la zona.

Presupuesto: 327.802 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podridn examinar el pro-
yecto y presentar sus alegaciones, por
escrito v triplicado, en la Delegaci6n
Provincial del Ministerio de Industria
en Zaragoza (Conde de Aranda, 126) en
el plazo de treinta dias, a partir de
la ultima fecha de publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Es-
tado», en el «Boletin Oficial» de la
provincia y en «Heraldo de Aragémo.

Zaragoza, 7 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Num. 6.275

De acuerdo con el articulo 9. del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, sobre autorizacién de instalacio-
nes eléctricas, y con el articulo 9.°-2
de la Ley 10 de 1966, de 18 de marzo,
sobre expropiacién forzosa y sanciones
en materia de instalaciones eléctricas,
y con el articulo 10 de su Reglamento
de aplicacién, aprobado por Decreto
2,619 de 1966, de 20 de octubre, se so-
mete a informacioén publica el proyecto
de la siguiente linea eléctrica, para la
que se solicita autorizacién adminis-
trativa y declaraciéon de utilidad pu-
blica:

Peticionario: «Eléctricas Reunidas
de Zaragoza», S. A.

Domicilio: Zaragoza (calle San Mi-
guel, nim. 10).

Referencia: AT 85-82.

Tension: 15 KV.

Origen: SET 45-15 KV, de Morés.

Término: Linea de circunvalacién de
Morés.

Longitud: 885 metros.

Recorrido: Término municipal de
Morés.

Finalidad de la instalacién: Mejorar
la distribucién eléctrica en la zona.

Presupuesto: 1.396.499 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podrin examinar el proyec-
to y presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en la Delegacién
Provincial del Ministerio de Industria
en Zaragoza (Conde de Aranda, 126) en
el plazo de treinta dias, a partir de
la ultima fecha de publicacién de este
anuncio en el «Boletin Oficial del
Estado», en el «Boletin Oficial» de la
provincia y en «Heraldo de Aragémo.

Zaragoza, 4 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Ntm. 6.276

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién publica
el proyecto de la siguiente estacién
tranformadora subterranea su aco-
metida, para la que se solicita autori-
zaciéon administrativa:

Peticionario: «Eléctricas Reunidas
de Zaragoza», S. A.

Domicilio: Zaragoza (calle San Mi-
guel, nium. 10).

Referencia: AT 81-82.

Emplazamiento: Zaragoza, en calle
San Pedro Arbués, sin niimero (Parque
Roma).

Potencia y tensiones: 2 x 400 KVA,
de 10-15-0°380-0'220 KV.

Acometida: Linea eléctrica subterri-
nea, trifasica, simple circuito, a 10 KV
y 60 metros de longitud, con entrada
y salida de la linea ET Orus a la ET
estacién Zaragoza-Portillo.

Finalidad de la instalacién: Atender
la distribucion eléctrica en la zona.

Presupuesto: 1.563.499 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
to y presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en la Delegacién
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treinta
dias, a partir de la fecha de la publi-
cacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 3 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font,

Num. 6.408

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién piblica
el proyecto de la siguiente estacién
transformadora de tipo interior y su
acometida, para la que se solicita auto-
rizacion administrativa:

Peticionario: «Hormifasa».

Domicilio: Zaragoza (calle Rio Ara,
sin nuimero).

Referencia: AT 89-82.

Emplazamiento: Zaragoza (barrio de
Garrapinillos, a la altura del kiléme-
tro 64’5 del Canal Imperial de Aragén).

Potencia y tensiones: 200 KVA, de
15-20-0"380-0'220 KV.

Acometida: Linea eléctrica subterra-
nea, trifasica, simple circuito, a 15 KV
y 20 metros de longitud, que arrancara
de la derivacion a la ET Andorranos,
derivando de la linea Molino del Rey-
Torre Zaporta, de «ERZ».

Finalidad de la instalacién: Sumi-
nistro de energia eléctrica a la planta
de aridos de la peticionaria.

Presupuesto: 2.011.124 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podrdn examinar el proyec-
to y presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en la Delegaciéon
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treinta
dias, a partir de la fecha de la publi-
cacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 7 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Nam. 6.409

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién ptblica
el proyecto de la siguiente estacion
transformadora de intemperie y su
acometida aérea, para la que se soli-
cita autorizaciéon administrativa:

Peticionario: Don Vicente y don Ma-
nuel Val Olvés.

Domicilio: SabifiAn (calle de Santa
Maria, num. 5).

Referencia: AT 91-82.

Emplazamiento: Sabifidn, en la finca
«Orcena» (carretera a El Frasno, kil6-
metro 5'6).

Potencia y tensiones: 15 KVA, de
15-20-0'380-0'220 KV.

Acometida: Linea eléctrica aérea,

trifasica, simple circuito, a 15 KV y

155 metros de longitud, que derivard
de la linea de «ERZ» a ET sector €&
rretera de El Frasno. :
Finalidad de la instalacién: Sumb
nistro de energia eléctrica para riego:
Presupuesto: 1.021.000 pesetas.
Todos aquellos que se consideret
afectados podrin examinar el proyec
to y presentar sus alegaciones, PO
escrito y triplicado, en la Delegaciol
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia en Zaragoza (calle Conde ¢¢
Aranda, 126) en el plazo de treintd
dias, a partir de la fecha de la PUbh'
cacién de este anuncio en el «Boletil
Oficial» de la provincia.
Zaragoza, 9 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Num. 6.410

De acuerdo con el articulo 9° dél
Decreto 2,617 de 1966, de 20 de ottt
bre, se somete a informacién publicd
el proyecto de la siguiente estacion
transformadora de intemperie y S
acometida aérea, para la que se SOl
cita autorizaciéon administrativa: 5

Peticionario: Don Agustin Josa AL
za, Presidente de la Comunida
gpgantes del Pozo «Cuarto de Enmé

io».

Domicilio: La Almunia de Dofia GO
dina.

Referencia: AT 92-82. &

Emplazamiento: La Almunia de Don?
Godina (paraje «Cuarto de Enmedi0”
a la altura del kilémetro 3’5 de la ¢
rretera La Almunia-Alpartir).

Potencia y tensiones: 160 KVA, de
15-20-0'380-0'220 KV. "

Acometida: Linea eléctrica aere%}
trifdsica, simple circuito, a 1520 4
y 850 metros de longitud, que derivar
de la linea La Almunia-Alpartir,
«ERZ». ;

Finalidad de la instalacién: Sum®
nistro de energia eléctrica para elevd
cién de aguas para riego.

Presupuesto: 1.308.000 pesetas.

Todos aquellos que se considere?
afectados podran examinar el proye<
to y presentar sus alegaciones, PO%
escrito y triplicado, en la Delegacid®
Provincial del Ministerio de Industr}
y Energia en Zaragoza (calle Conde 92
Aranda, 126) en el plazo de treini?
dias, a partir de la fecha de la publt
cacién de este anuncio en el «Boletl”
Oficial» de la provincia. |

Zaragoza, 9 de junio de 1982. — E
Delegado provincial interino, Francis¢?
Ainsa Font.

Nim. 6.370

Direccién Provincial
de Trabajo
y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS
Empresa Radio Zaragoza

Resolucién de la Direccién Provincial dg
Trabajo y Seguridad Social por Ia qlgo
se acuerda la publicacién del Conve™™
colectivo de la empresa Radio Zarag®

Visto el texto del Convenio colect“;o
de la empresa Radio Zaragoza, suscrito Pel
la representacién social y econémic? o
dia 22 de abril de 1982, y de conform
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dad con o dispuesto en el art. 902y 3,
del Estatuto de los Trabajadores,

Esta Direccién Provincial de Trabajo y
Cguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcién en el
€gistro de Convenios colectivos de esta
Jlleccion Provincial de Trabajo y Segu-
lidad Social con notificacién a la comisién
Negociadora.

Segundo. Remitir el texto original del
I“‘§m0 al Instituto de Mediacién, Arbi-
faje y Conciliacion («Imac»).

Tercero. Disponer su publicacién en
¢l «Boletin Oficial» de la provincia,

Zaragoza, 1 de junio de 1982. — El Di-
I'eCt_or provincial de Trabajo y Seguridad
Ocial, Leonardo Oro Pitarch.

TEXTO DEL CONVENIO

Artfculo 1.° Ambito. — El presente
CQHVenio regulard las relaciones de tra-
1350 de todo el personal de plantilla de
4 Emisora Radio Zaragoza (C. A. R. S. A),
eniendo 1os presentes pactos el cardcter
¢ complementarios de las normas esta-
ecidas en anteriores Convenios y de la
Ydenanza Laboral de Trabajo para Enti-
ades de Radiodifusién, Orden ministerial
¢ 31 de enero de 1977.

v A.l‘l'. 2. Vigencia. — El presente Con-
€nio tendrd la vigencia de un afp a con-
ar del primero de enero de 1982, hasta
€l 3] de diciembre del mismo afo.

i Art., 3° Remuneraciones. — Sobre la
dbla salarial base al 31 de diciembre
€ 1981, se establece un incremento del
por 100 para todas las categorias, que
Yedard incorporado al salario, aplicado
4 dieciséis pagas, sobre las que se calcula-
N las percepciones de antigiiedad y de-
Mds circunstancias personales, con lo que
Yuedard la siguiente tabla de salarios base:

Total anual

con 11 %
Categorias incremento

.‘.""'—-_
Enc&rgado técnico super. ... 1.085.657
Acargado servicios téen. 1.% 947.780
Neargado servicios téen, 2.0 871.714
efe superior de program. ... 1.183.615
tfe de programacion 1.142.731
edactor jefe radiofdnico ... 947.780
edactor radiofénico 871.714
Neargado archivos sonoros. 930.002
tfe superior emis. y produc.  1.183.615
&fe emisiones y produccién. 1.051.445
alizador TS 947,780
Ncargado de continuidad. 947.780
€cnico esp. en toma de son. 1.025.657
€enico de sincron. y mont. 871.714
Scutor 1.* ... 947.780
R i e e 871.714
€cnic principal de control. 860.844
€cnico de control y son. 828.610
&fe administrativo superior.  1.183.615
®fe administrativo 1% ... ...  1.025.657
®fe administrativo 2. ... ... 947.780
ficial administrativo 12 ... 860.844
ficial administrativo 24 ...  828.610
tlefonista 2 742.723
T A SRR 860.844
*denanza 742.723

Art. 4.° Jubilaciones. — Se acuerda
mantener, parcialmente, el plan de jubi-
laciones acordado en el Convenio ante-
rior, disefiado de acuerdo con los siguien-
tes principios:

Atencién a las circunstancias personales
de los afectados.

Jubilacién voluntaria.

Se fija la edad de jubilacién anticipada
entre los 60 y 65 anos. El personal en
estas condiciones, que se acoja a la ju-
bilacién voluntaria, tendrd derecho a:

300.000 pesetas en concepto de premio
de jubilacién.

La actualizacién, hasta la edad de
65 anos, de las percepciones del 100 %
del salario pactado en los sucesivos Con-
venios y el posterior mantenimiento, por
parte de la empresa, de la cifra resultante
en ese ano,

Art. 5. Nocturnidad. — Las horas tra-
bajadas durante el periodo comprendido
entre las diez de la noche y las seis de
la maifiana, salvo que el salario se haya
establecido atendiendo a que el trabajo sea
nocturno por su propia naturaleza, ten-
drdn una retribuciéon complementaria mi-
nima de un 25 por 100 sobre el salario
base. Esta retribucién complementaria al-
canzard el 100 por 100 cuando se trate
de sustituciones no previstas en los tur-
nos habituales de trabajo, por causa de en-
fermedad o falta de asistencia del que
le correspondiera ese servicio.

Art. 6.° Horas extraordinarias. — Se-
ran horas extraordinarias aquellas que sea
necesario hacer en periodos punta de pro-
duccién, ausencias imprevistas, cambios
de turno u otras circunstancias de cardc-
ter estructural. Tendrdn un incremento
del 100 por 100,

Art. 7. La empresa se compromete a
revisar y actualizar, dentro de un minimo
decoroso, las cantidades que mensualmente
abona a las viudas de los trabajadores de
la empresa Radio Zaragoza, asi como a
considerar también las pensiones mds ba-
jas de los jubilados, procurando atender
con cardcter preferente los casos de md-
xima urgencia y necesidad, informando de
todo ellp al comité de empresa.

Art. 8.° Durante el afio 1982 la em-
presa mantendrd en vigor el Seguro Co-
lectivo de Vida y Accidente pactado en
Convenios anteriores, gestionando los
apéndices que fueren precisos para in-
corporar o retirar del colectivo a las per-
sonas que puedan ser alta o baja en la
empresa.

Art. 9.° El presente Convenio quedard
prorrogado tdcitamente si no es denun-
ciado, por cualquiera de las partes, con
un mes de anticipacién mediante escrito
dirigido a la otra parte.

Art. 10. Para el seguimiento del Con-
venio se designa al propio comité de em-
presa, en representacién de los trabaja-
dores, vy a los representantes de la em-
presa como comisién paritaria de la re-
presentacion de las partes negpciadorns
para entender de cuantas cuestiones les
sean atribuidas.

Nim. 6.369
CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa «Talleres Cataluiia», S, A.

Resolucién de la Direccién Provincial de
Trabajo v Seguridad Social por la que
se acuerda la publicacién del Conve-
nio colectivo de la empresa «Talleres
Catalufia», S. A.

Visto el texto del Convenio colectivo
de la empresa «Talleres Catalufia», S. A,
suscrito por la representacién social y

econémica el dia 15 de abril de 1982, y
de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, 2 y 3, del Estatuto de los
Trabajadores,

Esta Direccion Provincial de
y Seguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcién en el
Registro de Convenios colectivos de esta
Direccién Provincial de Trabajo v Se-
guridad Social con notificacién a la co-
misién negociadora.

Segundo. Remitir el texto original del
mismo al Instituto de Mediacién, Arbi-
traje y Conciliacién («Imac»),

Tercero. Disponer su publicacién en
el «Boletin Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 2 de junio de 1982, — El
Director provincial de Trabajo y Segu-
ridad Social, Leonardo Oro Pitarch.

Trabajo

TEXTO DEL CONVENIO

Articulo 1.° Ambito personal. — Este
Convenio es de aplicacion para todo el
personal de talleres y empleados (técni-
cos, administrativos y subalternos) de la
empresa «Talleres Catalufia», S. A.

Una vez aprobado el presente Conve-
nio, el personal de la citada empresa,
asi como el de ingresp posterior en la
misma, vendrd obligado a aceptar todas
las normas, cuyo efecto serd divulgado.

Art, 2° Ambito temporal. — Las nor-
mas de este Convenio empezardn a regir
a partir del dia 1.° del mes siguiente a
su aprobaciéon con vigencia de un afio,
es decir, hasta el 31 de diciembre de
1982 y su repercusiéon econdmica y re-
troactiva a partir de 1.° de enero de
1982,

Art. 3.° Causas de denuncia. — La
denuncia del presente Convenio se efec-
tuard por cualquiera de las partes con-
tratantes con una antelacién, al menos,
de tres meses a la terminacién de la vi-
gencia del mismo, Caso de no efectuarse
tal denuncia con la referida antelacién se
entenderd el Convenio prorrogado por
tdcita reconduccién.

Art. 4.° Comisién mixta interpretati-
va, — Como 6rgano de arbitraje e inter-
pretacién del presente Convenio y sin
merma de las facultades interpretativas
que corresponden a la autoridad laboral,
se crea una comisién mixta interpretati-
va, compuesta por seis miembros, tres en
representacion de la direccién y tres del
comité y un asesor juridico designado por
las partes.

La comisién celebrard reuniones siem-
pre que cualquiera de las partes lo so-
licite.

Art. 5.° Unidad. — Ambas represen-
taciones convienen en que las condicio-
nes pactadas forman un todo orgdnico
indivisible. Como consecuencia del cardc-
ter de unidad de este Convenio, ambas
representaciones acuerdan considerarlo
nulo y sin eficacia alguna en el caso de
que las autoridades competentes, en uso
de su facultades reglamentarias, no lo
aprobasen en su totalidad y actual redac-
cién, salvo para adaptarlo a normas de
rango superior.

Art. 6.° Garantia personal. — En caso
de que existiera algin empleado o grupo
de empleados que tuvieran reconocidas
condiciones especiales que, examinadas en
su conjunto, fueran mds beneficiosas que
las establecidas en este Convenio para los
productores de la misma categorfa profe-
sional, serdn respetadas dichas condicio-
nes manteniéndose con cardcter estricta-
mente personal v solamente para los pro-
ductores a quienes afecte, mientras no
sean absorbidas o superadas por la apli-
cacién de futuras mormas laborales.
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Art. 7.° Compensacion. — Las con- El abono de estos dias de vacaciones se  empresa, al trabajador afectado se le en-

diciones econdémicas pactadas con anterio-
ridqd a la fecha de vigencia de este Con-
venio, serdn respetadas en cuanto a cifra
global, manteniéndose la condicién mads
beneficiosa, que serd compensada de con-
formidad con la nueva estructuracién de
sueldos y salarios establecidos en el pre-
sente Convenio,

Art, 8.° Absorcién. — Habida cuenta
dg la naturaleza de este Convenio, las
.dlsposiciones legales futuras que puedan
implicar variacién econdémica en todos o
algunos de los conceptos retributivos pac-
t._ados. unicamente tendrdn eficacia prdc-
tica si globalmente consideradas, superan
el n_ive] total del Convenio; en caso con-
trario se consideran absorbidas por las
mejoras establecidas en el mismo.

_Art. 9.° Refribuciones. — Se actua-
lizan las retribuciones segin lo dispuesto
en A) establecicndose para cada catego-
ria profesional las retribuciones base que
se mencionen en el articulo siguiente,
tanto para trabajadores de fdbrica o ta-
ller, como para empleados. Sobre los sa-
larios base, se abonard al personal de
fibrica o taller un 5 por ciento en con-
cepto de beneficios. Las cantidades que
en concepto de incrementos sobre el suel-
do base perciben los técnicos, administra-
tivos y subalternos, se consideran de ca-
rdcter fijo y no podrdn ser absorbidas
por ningtin otro aumento salarial, El per-
sonal femenino tendrd la misma retribu-
cion que el masculino, a igual trabajo.

Art. 10. Actualizacién de retribucio-
nes. — La cuantfa de las retribuciones
se actualiza del modo indicado en el ar-
ticulo anterior. Se incluyen dos tablas:
una de trabajadores de fdbrica y taller ¥
otra para empleados como anexos 1 y 2.

Las retribuciones de sueldos y salarios
se efectuardn el dltimo dia del mes o el
inmediatamente anterior si fuera festivo,
a través de Cajas de Ahorros o Bancos.

Art. 11, Gratificaciones extrarregla-
mentarias, — Con independencia de las
gratificaciones de julio y Navidad, todo
el personal afectado por el presente Con-
venio percibird otras dos gratificaciones
que se abonardn: la primera, el dfa 1 de
mayo, v la segunda, el 12 de octubre.

La cuantfa de estas gratificaciones serd
de 19.969 pesetas cada una.

Estas gratificaciones extrarreglamenta-
rias se abonardn fntegramente a quienes
estén cumpliendo el servicio militar y
prorrateable anualmente en caso de in-
areso y baja de la empresa.

Art. 12. Gratificaciones reglamenta-
rias. — Se abonardn dos gratificaciones
reglamentarias anuales en los meses de
julio y Navidad.

La cuantfa de cada una de estas pagas
serd la siguiente:

Personal de taller: treinta dias de suel-
do base, beneficios, antigiiedad mds plus
Convenio.

Empleados: salario mensual integro
(sueldo base, sueldo complementario, an-
tigiiedad mds plus Convenio).

Art. 13. Antigiiedad. — Los premios
de antigiiedad se abonardn de la siguien-
te forma para todas las personas que in-
tegran la plantilla:

Primer quinquenio,
salario base.

Segundo y tercer quinguenios, 10 por
ciento del salario base.

Cuarto quinguenio ¥ siguientes, 5 por
ciento del salario base.

Art, 14, Vacaciones y cémputo.—Todo
el personal afectado por el presente Con-
venio disfrutard de una vacacién anual
de 23 dfas laborables.

5 por ciento del

calculard tomando como base la media de
devengos percibidos en los tres meses
anteriores trabajados a la fecha del dis-
frute, incluvendo horas extraordinarias y
pluses.

La forma de pago de estas vacaciones
se realizard como en el ano 1981, es
decir, el mes de julio y cémputo de va-
caciones el dia 31 de julio de 1982 y el
mes de agosto el dia 31 del mismo mes.

Art. 15. Trabajos penosos, téxicos ¥y
peligrosos. — Los trabajos en que con-
curran alguna de estas circunstancias se-
rdn abonados con un 20 por 100 de boni-
ficacién calculado sobre el total de la
remuneracién percibida por el trabajador
como se viene realizando actualmente,

Art. 16. Enfermedad. — En los casos
de baja por enfermedad, la empresa abo-
nard a su cargo la diferencia entre el sa-
lario base y el S. O. E. a partir de los
treinta dfas siguientes a la fecha de baja
por enfermedad.

Art. 17. Asistencia y puntualidad, —
Se abonard un premio de asistencia 'y
puntualidad de 931 pesetas mensuales a
todo el personal afectado por el presente
Convenio.

No se perderd el premio de puntualidad
en caso de accidente de trabajo, matrimo-
nio_del trabajador, alumbramiento de es-
posa, fallecimiento de familiares sefialados
en el articulo 60 de la Ordenanza, pa-
rrafo 1.°, fallecimiento de los familiares
sefialados en el citado articulo y pdrrafo
de la Ordenanza del cényuge del traba-
jador en el numero de dfas que se de-
termina para cada uno de los casos refe-
ridos, funciones de cardcter sindical y de-
beres que tengan la consideracién de ca-
rdcter publico. Se abonard también a to-
dos los trabajadores cuyo margen de re-
traso en los registros de entrada no ex-
ceda de cinco minutos cara al comienzo
de la jornada. Este premio de asistencia
y puntualidad, quedard reducido al 50 %
cuando el trabajador incurriera en una
falta de puntualidad por un tiempo su-
perior a cinco minutos e inferior a treinta
minutos.

En caso de no asistencia al trabajo por
acudir el trabajador a consulta médica,
este premio de asistencia y puntualidad
quedard reducido en la parte proporcional
de un dia (cuantia total entre treinta).

Los trabajadores que por alguna causa
justificada y previa conformidad de em-
presa y comité, tuvieran que ausentarse
durante la jornada de trabajo, podrdn re-
cuperar ese tiempo cuando proceda den-
tro del afio, de acuerdo con la direccién
y el comité y sin pérdida de remuneracion
alguna.

Art. 18. Indemnizacién por fallecimien-
to e invalidez:

a) Indemnizacién por defuncién: En
los casos de fallecimiento de un traba-
jador perteneciente a la plantilla de la
empresa, tanto por accidente como por
enfermedad, se descontard a todo el per-
sonal el importe de dos horas normales
de trabajo y calculado el importe total,
serd incrementado con la misma cantidad
por la empresa, entregdndose la suma to-
tal a los derechohabientes del fallecido.

Para los casos de muerte por una ca-
tistrofe masiva o colectiva, el limite de
estas indemnizaciones serd de seis al afio
y si hubiera mds casos, se repartird en
partes iguales entre los derechohabientes
de los fallecidos por este supuesto, ha-
ciéndose efectivas a fin de afio.

b) En caso de indemnizacién por in-
validez permanente parcial y total, y que
el trabajador cause baja definitiva en la

tregard una indemnizacién que Se€rd
mitad de la prevista en el caso de la d&
funcién y teniendo en cuenta los siguief®
tes limites: El nimero mdaximo de esfd
indemnizacién por invalidez serd de S€iS
por afio y en el caso de que este mismo
afilo se produjera mayor numero, dicho
tope se repartiria en partes iguales
los afectados. La entrega de estas indem®
nizaciones por invalidez, se hardn efe&
tivas a fin de afio. 1
La férmula a utilizar para efectuat €
descuento a cada trabajador, en ambo
casos, serd el siguiente:

La suma de salario base mds antigue

dad mds beneficios mds plus Convenio

mds prima fija mds salario complé

mento e incentivo, todo ello referid®
a 365 dias

dividido ntmero horas trabajo anual

Art, 19. Retencién I. R. P. F. — Ca&
da trabajador de esta empresa S€ har
cargo de sus impuestos, ajustindose @ las
medidas dictadas al efecto con arregl®
su situacion familiar y percepciones anuié®
les. Todo ello de acuerdo con al tab
cial de Hacienda.

Art. 20. Ingreso en la empresa. — Nos
remitimos en este articulo, par
los efectos, a lo dispuesto en el ar'
del vigente Estatutp de los Trabajadore
referente a ingresos en la empresa.

Art, 21. Ropa de trabajo. — 'Iod(’:
los empleados que por la indole de @
trabajo lo requieran, tendrdn derechd o55
mo minimo a que se les facilite dos PI®
das de trabajo al afip, una de invierno
otra de verano, calzado, gafas ¥y ©
prendas de proteccién en casos espeClalﬁ_'
quedando facultado el comité de emprer
sas para proponer a la misma un may©®
nimero de prendas en casos concretos:

Art. 22. Promocién profesional, c“r;
tural y deportiva. — La empresa abon:]'
a su cargo el importe de la matriC 3;
libros y material necesario para todos
trabajadores que cursen estudios €O b
fin de mejorar el nivel cultural y PIo =%
sional, limitando la cantidad a coﬂcedei.
a la cifra de 124.260 pesetas que 2 2
nistrard el comité de empresa en ©@
caso que se presente. :

El saldo que quede pendiente de coﬁ;
sumir a fin de aro, el comité pOdf,é 4
ministrarlo a su criterio para los ml%mm
fines establecidos en este punto o dejaf
acumulado para el siguiente ano. ief

Para cubrir las vacantes de cualdCs
categoria que se produzcan en la empresa_
se concederd derecho preferente a 108 ties
bajadores de la plantilla convoc‘énd"e,
cuando se produzcan con las pruebas P
tinentes. 210

Todas las medidas que se tomen, %G
en el aspecto cultural como deportivo: de
adoptardn de acuerdo con el comit€
empresa. ; 12

Art. 23. Jornada de trabajo. 7 san
jornada de trabajo tendrd una d ract
de 1.880 horas de trabajo efectivl: .
cepto para aquellos empleados qué co wad
van la jornada reducida de veran® “gp
personamy, distribuyéndose estas ho 3Sarﬁ
acuerdo entre empresa y trabajadores 1y
formar el calendario laboral de §

Dentro del concepto de trabajo 05
se entenderin comprendidos los 'tieﬂ;das
de horarios empleados en las jor"s
continiadas como descanso (el boCa% ..
u otras interrupciones cuando medien
mativa legal. ;

Art, 24. Rendimiento y salario bas®
Regirdn a este respecto los extremos

efect!

Ja ofi-

T m———
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feptuados en el sistema de prima apro-
4do en su dfa por la Autoridad laboral
€0 la Ordenanza de Trabajo para la In-
dus}ﬁa Siderometalirgica y en el Con-
"E_HJ:o] Colectivo Sindical Provincial del
etal.

El salario hora individual se calculard
tOn la siguiente férmula;

(x 365)
Salario Convenio, suplemento comple-
Mmento, antigiiedad, extra julio y Na-
vidad

Numero horas de trabajo

Art, 25. Relaciones laborales vigentes.
!E" todos los demds conceptos que regu-
40 las relaciones laborales que no hayan
S{dO modificadas por este Convenio, re-
Blrdn las disposiciones vigentes y con ca-
Ycter preferente la Ordenanza en el Tra-
4j0 para las Industrias Siderometaidrgi-
€35 y e] Estatuto de los Trabajadores.

Art. 26. Incentivo en horas sin tiem-
PO cronometradp. — Al margen de lo pre-
Visto en la legislacién, quienes habitual-
Mente trabajen a tiempo medido y espo-
lddicamente trabajen sin ¢l, se les garan-
Hzarin el salario incentivo de su media
dividual (actividad mds factor) los pri-
Meros quince dias cada vez que concurra
88ta circunstancia.

Art. 27. Plus turno. — El personal de
Urno, percibird en concepto de plus de
Urnicidad la cantidad de 183 pesetas por
2 trabajado en tal modalidad.

Art, 28. Dietas y kilometraje. — La
dieta sorq de 2.143 pesetas por dia y la
Media de 1.071 pesetas, contdndose como
Iefa Jos dfas de traslado y regreso. El
llometraje recorrido en coche propio por
Necesidades de la empresa, se abonard

0,56 pesetas.

Art, 29, Jubilacién especial a los
84 afios, — Segtin lo previsto en el acuer-
0 nacional sobre el empleo y las normas
e lo desarrollan, se acuerda establecer

sistema especial de jubilacién a los

anps y la simultdnea contratacién de
Otro trabajador que sea titular del de-
cho de cualquiera de las prestaciones
fConémicas por desempleo o demandante
€ primer empleo, con un contrato de
Bual naturaleza al que se extingue por
bilacign,

referentemente el nuevo trabajador se-

el mismo grupo profesional o en su
efecto de otro oficio y categoria.

Art, 30. Los descuentos sobre sueldos

Salarios cuando proceda realizarlos, se
mFMaré la hora u horas segin las si-
Uentes férmulas:

a) Para trabajadores de fdbrica o

tallgr,

1 (Sb + Be + A 4 Ppd)
Slend o

Sb = Sueldo base.

Be = Beneficios.

A = Antigiiedad.

Ppd = parte proporcional de domingos.
nt = Horas no trabajadas.

b) Para empleados:
(Sb + A + Sc¢) X Hnt

e 240
Sb = Sueldo base.
= Antigiiedad.
8t = Syeldo complementario.
nt = Horas no trabajadas.
;_,aAPt. 31. Economatos. — El importe de

la tarjeta de afiliacién serd por cuenta de
Cmpresa.

Art. 32. Horas extraordinarias, — An-
te la grave situacién de. paro existente y
con el objeto de favorecer la creaciéon de
empleo, ambas partes acuerdan la con-
veniencia de reducir al minimo indispen-
sable las horas extraordinarias con arreglo
a los siguientes criterios:

1. Horas extraordinarias
supresion.

2. Horas extraordinarias que vengan
exigidas por la necesidad de reparar si-
niestros u otros dafos extraordinarios y
urgentes, asi como en caso de riesgo de
pérdida de materias primas: realizacidn.

3. Horas extraordinarias necesarias pa-
ra pedidos o periodos punta de produc-
cién, ausencias imprevistas, cambios de
turno u otras circunstancias de cardcter
estructural derivadas de la naturaleza de
la actividad de que se trate: manteni-
miento, siempre que no quepa la utiliza-
cién de las distintas modalidades de con-
trataciéon temporal o parcial previstas por
la ley.

La direccion de la empresa, informard
periddicamente al comité de empresa, a
los delegados de personal v delegados sin-
dicales sobre el nimero de horas extra-
ordinarias realizadas, especificando las cau-
sas ¥, en su caso, la distribucién por sec-
ciones.

habituales:

Asimismo, en funcion de esta informa-
cion y de los criterios mds arriba sefia-
lados, la empresa v los representantes le-
gales de los trabajadores, determinardn el
cardcter y naturaleza de las horas extra-
ordinarias,

Anexo

Las horas extraordinarias motivadas por
causa de fuerza mayor y las estructurales
se notificardn mensualmente a la autori-
dad laboral conjuntamente por empresa y
comité o delegados de personal en su caso.

A fin de clarificar el concepto de hora
extraordinaria estructural, se entenderdn
como tales las necesarias por periodos
punta de produccién, ausencias imprevis-
tas, cambios de turno a los de cardcter
estructural derivados de la naturaleza del
trabajo de que se trate o mantenimiento.
Todo ello siempre que no puedan ser sus-
tituidos por contrataciones temporales o
a tiempo parcial previstas en la ley.

Por todo lo expuesto se estard a la ley
vigente.

Art. 33. La direccién y el comité de
empresa sobre las actuales condiciones de
trabajo acuerdan:

1.° La facilitacién de la realizacién de
pruebas de un nuevo sistema de primas a
la produccién y que en cuanto a la reali-
zacién de las pruebas se tendrd en cuenta
una previa notificacién al comité de em-
presa en cuanto a su alcance, duracién y
resultados v que los trabajadores que la
realicen tendrdn garantizados los 140 pun-
tos de actividad segin el sistema actual,
durante la realizacién de la prueba de que
se trate, todo ello dejando a salvo la acep-
tacion del sistema.

2. La movilidad de los puestos de tra-
bajo y turnos por necesidades de la em-
presa, previa conformidad del comité y de-
jando a salvo la posible oposicién del per-
sonal afectado en los casos establecidos
en la legislacion vigente,

l.u

TABLAS SALARIALES PARA PERSONAL DE TALLER

(En viger desde 1.° de julio y con efecto retroactivo desde 1.° de enero de 1982)

Categoria Base Beneficios  Antig. Total-dia Paga extra
Especialista ... ..v s 1.035,12 52,75 1.107,87 41.618
52,75 1.160,62 43.201
158,26 1.266,13 46.366
263,78 1.371,65 49.532
316,53 1.424,40 51.114
Oficial de 3.0 1.072,56 53,62 1.126,18 42.167
53,62 1.179,80 43.776
160,88 1.287.06 46.994
268,14 1.394,32 50.212
321,76 1.447,94 51.820
Oficial de 2.2 1.094,36 54,71 1.149,07 42.854
54,71 1.203,78 44.495
164,15 1.313,22 47.779
273,59 1.422,66 51.062
328,30 1.477,37 52.703
Oficial de 1.2 1.152,80 57,64 1.210,44 44.695
57,64 1.268,08 46.424
172,92 1.383,36 49.383
288,20 1.498,64 53.341
345,84 1.556,28 55.070

Conceptos de igual cuantia para todas las categorias profesionales

Prima fija mensual, 4.728 pesetas.
Plus Convenio mes, 8.382
Puntualidad mes, 931

Paga extraordinaria (2), 19.969
Plus turno dia trabajado, 183

Factores de la prima de produccién

Factor Oficial 1.2 Oficial 2.2 Oficial 3.2 Especialista
2 A 1,109 1,080 0,995 0,935
3B 1,109 1,080 0,995 0,935
4 C 1,109 1,080 0,995 0,995
D 1,109 1,109 1,080 1.080
6 E 1,196 1,196 1,196 1,196

Revision salarial:

Segun acuerdo nacional sobre el empleo.

Aumenta la del afio 1981 en el 9 por 100.
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Anexo 2.0

TABLAS SALARIALES
PARA TECNICOS
Y ADMINISTRATIVOS

(En vigor desde 1.° de julio
v con efectos retroactivos
desde 1.° de enero de 1982)

Sueldo

Categoria profesional base
Direccién e 43.016
Licenciados ... 43.016
T e A 11.041
Macttraifalley s - ne 33.523
Encateadas .., .. 34.573
Hreparadores oo in e o 34.573
Mecdnicos postventa ... 24,573
IREINECTsta T vt ST O 36.258
Delineantes de 2.2 ... ... ... ... 30.800
Calcadores ... S o S ORUGE
Técnicos de organiz. de 1.4 ... 32.5252
Técnicos de organiz. de 2.0 .. 30.800
Jelesvadm ide 14 . 35.652
Jefes adm. de 22 . 33.845
Pripaleni s aidmy) s 32522
Biiciales 2% adim. o oo 30.800
Augxiliar administrativo ... ... ... 28.902
Nendedorde 28 . o0 30,800
IBIACETIBIOR - 4. vl i e 5 OWESA
Choferes ... ... .. 29.379
Porteros . 27:55]1
Cocineros i 29.430
Elniadorag o o 27.418
Maestro taller 2.» . 30.943

Concepto de igual cuantia para todas
las categorfas profesionales:

Plus de Convenio, 8.382 pesetas.

Puntualidad mes, 931.

Plus turno dfa. 183

Paga extrarreglamentaria (2), 19.969.

Sueldo complementario: Se aumenta el
9 por 100 segin némina de diciembre del
ano 1981,

Revisidn salarial: Segtin acuerdo nacio-
nal sobre el empleo.

SECCION SEXTA

Nim. 6.456
BELCHITE

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno,
en sesidon extraordinaria celebrada el dia
27 de mayo de 1982, el proyecto técni-
co, redactado por el Ingeniero de Cami-
nos, Canales y Puertos don Gonzalo Lé-
pez Pardos, para las obras de mejora de
captacion del abastecimiento de Almo-
nacid de la Cuba y Belchite, queda ex-
puesto al publico en la Secretaria de este
Ayuntamiento por espacio de quince dfas,
a los efectos de que puedan presentarse
las reclamaciones que se consideren pro-
cedentes.

Belchite, 4 de junio de 1982, — El Al-
calde, Fernando Salas.

Ndm. 6.594
EJEA DE LOS CABALLEROS

El Muy Ilustre Ayuntamiento Pleno,
en sesion extraordinaria de 17 de junio
de 1982, con el «quorum» preceptivo,
aprobd la modificacién del presupues-
to de inversiones de 1982, nivelado en
ingresos y gastos, por importe total
de 176.944.956 pesetas, que incluye ope-
racién de préstamo concedida por el
Banco de Crédito Local de Espafia,
por importe de 32.871.943 pesetas.

La modificacién afecta a determina-
das partidas del estado de gastos y
de ingresos, motivadas por la reduc-
cién del préstamo solicitado a dicho
Banco, de 51.132.775 pesetas, v que ha
quedado concedido por el importe an-
teriormente indicado.

Lo que se hace priblico a los efectos
que previene el articulo 14 de la Ley
40 de 1981, de 28 de octubre, quedando
expuesto al piblico el expediente por
plazo de quince dias habiles, en el
Negociado de Intervencién municipal,
plazo durante el cual se admitirdn re-
clamaciones ante la Corporacién mu-
nicipal.

Se puntualiza que en el supuesto de
aue no se formulen reclamaciones que-
dard aprobado definitivamente el pre-
supuesto de inversiones de 1982 y se
publicard resumido a nivel de capftu-
Ios en el tablén de anuncios v en el
«Boletin Oficial» de la provincia.

Ejea de los Caballeros, 18 de junio
de 1982. — EI Alcalde, Mariano Berges.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados de Instruccién

Nim. 6.351
JUZGADO NUM. 3

Ofrecimiento de acciones

De orden del sefior Juez del Juzgado
de instrucciéon niumero 3 de Zaragoza y
acordado en diligencias previas 1.057 de
1982-B, sobre robo de tuberfa de plomo,
se cita por medio de la presente a fin
de que
parezca ante este Juzgado al perjudica-
do don Alfredo Ldzaro Aguirre y al pro-
pio tiempo se le hace el ofrecimiento de
acciones del articulo 109 de la- Ley pro-
cesal penal. j

Y para que sirva de citacion y ofreci-
miento en forma expido la presente en
Zaragoza a tres de junio de mil nove-
cientos ochenta y dos. — El Secretario,
(ilegible).

en término de cinco dfas com-

PARTE NO orchA__[-

Num. 6.591

COMUNIDAD DEL SINDICATO
DE RIEGOS DE BOQUINENI

La Junta general que establece €l
articulo 52 de las Ordenanzas por 1%
que se rige esta Comunidad tendée
lugar en el local del Ayuntamiento ]
Boquifieni, a las diecisiete horas
dia 27 del actual, y de no_ reunirs®
mayoria se celebrard media hora des
pués, tomandose acuerdos con la asis
tencia que concurra, para tratar @€
examen y aprobacién de la memO{}g
general correspondiente a todo el ap_
anterior, que ha de presentar el U‘l
dicato; todo lo que convenga para 35
mayor aprovechamiento de las agud
y distribucién de riegos en el afio €O
rriente; del examen de las cuentas 4
gastos correspondientes a todo el al :
anterior que deba de presentar el Sif
dicato; de las sanciones por infracci®
nes de las Ordenanzas, y cuanto$ I'“%'
gos y preguntas haga la general denFe
de las Ordenanzas por las que se 18
esta Comunidad,

Boquifieni, 12 de junio de 1982. =
El Presidente, Daniel Matute.

Ntim. 6.592
COMUNIDAD DE REGANTES

DE LAS VEGAS, DE PAILACU]"JLT-'C'5
DE JILOCA

Por medio de la presente convqﬁz
toria y de acuerdo con lo establect ;.
en las Ordenanzas de esta Comlll’_llda
se convoca Junta general ordinaria ":a
el salén de actos de la Camara Agrfg‘;ﬁ
Local, de esta localidad, que ten
lugar el dia 27 del presente mes -
junio, a las diez horas en primera c?‘fﬂ
vocatoria. Si no acudiera la mayo® 1
absoluta imprescindible para hacer
en primera tendra lugar en segunl
una hora mas tarde, en el mismo 10‘3%‘,:
siendo validos los acuerdos queé de
tomen, sea cual fuere el nimero
asistentes, tratindose el siguiente

Orden del dia

1° Lectura del acta de la s
anterior. 3
2° Presentacién de ingresos y &
tos del presente afio. J
3° Se dard cuenta sobre los nuev’
POZOoS. 44
4° Ruegos y preguntas, y problem
expuestos que tengan. TR
Paracuellos de Jiloca, 12 de l“mz'
de 1982. — EI Presidente, Abel Err®

esio”

e

Serdn de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias que
no estén exceptuadas por disposicién legal,

Prec1o: En la «Parte oficial», 41 pesetas por linea o fraccién de
columna normal. En la «Parte no oficials, 47 pesetas fdem fdem.

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN
INSERCIONES

Se solicitardn del Excmo, Sr. Gobernador civil.

Por afio ...

Todos los pagos se efectuardn en la Administracién, y de ésta se solicitardn las suscripciones

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Especial Ayuritamientos, por afo ... .. ..
Venta de ejemplares sueltos

Nimero del afio corriente:
Niimern del afio anterior: pe ;
Numero con dos afios de antigiiedad en adelante:

3.540 pesetas
2.360 pesetas

18 pesetas,
0 tas.
30 pesetas i pasciatl

_4--"-'".’




