Afio OXIV Lunes, 31 de marzo de 1947

Nam. 72

PRECIOS Y PUNTO DE SUSCRIPCION PRECIOS DE LOS ANUNCIOS

Trimestre 30 pesetas. 2 Por cada linea o fracciéu™ que ocupe eada anuncio

Semestre [ S o documento que se inserte, 1731 pesetas, Al ettt
gcempafiara o sello  mévil =

Anual ........ 120 - i d © movil de UNA peseta y uio

Las suscripciones se solicitaran de la Administracién
de Arbitrios Provinciales (Diputacién Provincial).
importe

Las de fuera podrin hacerse remitiendo el
por giro -postal u otro .medie.

Todos los pagos se wverificarin
Provinciales

en la Admén. de Arbitrios
(Diputacién Provincial)

Los nfimeros que se reclamien después de
rridos . cuatro dias desde su publicacién sélo

virén al precio de venta, o sea a 0’50 ptas, los del
2fio corriente; 0’75 ptas.,, los de] afio anterior, y de

itros Bfios, una peseta.

transcu-

lel
ser-

los

Los

deLt‘asas provinciales de 0°25 ptas, por cada inserciém.
08

dinarios
do con la entidad o particular que lo interese.
anuncios obligados al pago, sélo se iHsertaren

previé abono o cuando baya persona en la capital que
responda de éste,

derechos de publicacién = de nameros extraor-
¥y suplementos serén convencionales de acuer-

Las inserciones se solicitarin del Excmo. Sr. Gober-
dor civil, por oficio, exceptudndose, segiin esti pre-
senido, las de la primera Autoridad militar,

A todo recibo de anuncio acompafiati un ejemplar

BOLETIN respective como comprobinte, siendo de
pago los demis que se pidan.

Tampoco tienen derecho mis que a un solo ejemplar,
quc se solicitari en el oficio de remisién del original,

Centpos- oficiales,

El Borerin OFrcraL se halla de venta en la Tmprentsa

del Hogar Pignatells,
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ESTE PERIODICO SE PUBLICA TODOS LOS DIAS, EXCEPTO LOS DUMINGOS

Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este
Boreris Oriciar, dispondrén que se fije un ejemplar en el .sitic de cos- =
tumbre, donde permancceri hasta el recibo del siguiente,

Los sefiores Secretarios cuidarin, bajo su mAis estrecha responsabili-
dad, de conservar los nfimror de este Boverin, coleccionados ordenada-
mente para su encuadernacién, que deberd verificarse al final de cada

semestre.

T T FER T

- : de 1887), -

v & K rmece

m———

Las leyes obligan en Ila Peninsula, islas adyacentes, Canarms y te
rritorios de Africa sujetos a la legislacién penifisular, a los veinge dius de
su promulgacién, si eén ella’s no se dispusiere otra cosa. (Cédige Civil).

Las disposiciones del Gobierno son obligatorias para la capital] de

proviucia desde que se publican oficidlmente en ella, y desde cuatro dias
después para los pueblos de la misma provincia. (Ley de 3 de noviembre

SECCION QUINTA

Nam 1.336

Ayuntamiento dela S. H. e I, Ciudad
de Zaragoza

La Comision Permanente, en sesién
celebrada en el dia 5 de los corrientes,
aprobé el avance del Registro de so'a-
res confeecionado con respecto a los
existentes en la tiudad en el afio 1946.

Habiendo terminado el plazo para
reclamaciones sobre inclusién o ex-
clusion ea el mismo a partir del si-
guiente dia de la publicacién de este
anuncio en el Hovwrre Owserm de la
provincia y a tenor de lo establecido en
el art. 89 del Decieto de 25 de enero de
1946, queda expuesto de nuevo al pii-
blico en la S=ccién de Hacienday Pre-
supuestos de la Secretaria municipal' ¢l
indicado padrén de solares, durante un
plazo de quince dias hdabiles, en los
cuales podrdn los interesados formular
las reclamaciones a que hubiere lugar
sobre las superficies asignadas en el
referido avance.

Zaragoza, 27 de marzo de 1947.—El
Alealde, Mauricio Murillo.— P. A. de
S. E.:El Secre-tario general,Luis Aram-
buro. '

LS ]

Nim. 1.237

El Ayuntamiento Pleno, en sesi6n ce-
ebrada el dia 26 del actual, acordé

aprobai el reparto de contiibuciones
especiales motivadas por las ebras de
colocacién de bordillos, construccién
de aceras y pavimentaci6n de la calzada
de la plaza de San Pedro Nulasco y ca-
Ile ‘de San Jorge {trozo comprendido
entre esa plaza y'la calle de San Vicente
de Paiil), por un importe de 73.383°06
pesetas.

Y en cumplimiento de lo determinado
en los arts. 38 y 39 del Decreto de
enero de 1946, queda expuesto el expe-
diente al piiblico por un plazo de quince
dias hébiles, contados a partir de la pu-
blicacion' del presente anuncio en el
Borerin irrerar de la provincia, en
la Seccién de Hacienda y Presupuestos
de la Secretaria municipal, durante los
cuales y siete dias después podrdn pre-
sentarse las reclumaciones a que hu-
biere lugar. _

Transcurridos dichos plazes, 1as cuo-
tas se entenderdn por consentidas y
firmes."

Zaragoza, 27 de maizo de 1947.—E|
Alcalde, Mauricio Murillo.—P. A. de
E. E.: El Secretario general, Luis Aram-

urg.

Niim. 1.340

Jefatura de Aguas
de Ia Cuegg_ del Ebro

Nota-anuncio
D. Céndido Cadena Mozota, vecino
de Maria de Huerva (Zaragoza), solicita
la concesién de 30 litros por segutido

de agua del rio Huerva, en término de
Maria de Huerva, con destino a riegos. |
de una finca de su propiedad, elevados
del rio por medio de unas instalaciones
com arreglo a un proyecto suscrito por
el Ingeniero D. Manuel Ferndndez
Durén.

En término de Maria de Huerva y en
las proximida les del camino que con-
duce a Botorrita, se instalard en 'a mar-
gen derecha del rio Huerva el pozo de
toma; desde el que serd elevada el agua
por medio de un grupo moto-bomba,
para luego distribuirse por la finca por
una canalizacién para su riego,

Lo que se hace piiblico para que, en
el plazo de treinta dias naturales conse-
cutivos, contados desde la fecha de pu-
blicacién de este anuncio en el Borgr’ =
Oriciar de la provincia, se puedan for-
mular reclamaciones contra el proyecto
de referencia, que estard de manifiesto
en las oficinas de 1a Jefatura de Aguas
de la Cuenca del Ebro (Paseo del Ge-
neral Mola, 26, Zaragoza), durante el
plazo indicado:

Zaragoza, 22 de marzo de 1947.- E!
Ingeniero-jefe, F, Ferndndez.
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Num. 1.223

MINISTERIO DE TRABAJO

MUTUALIDADES Y MONTEPIOS LABORALES

ESTATUTOS REGLAMENTARIOS

del Montepio de Previsién Social de los trabajadores en las Industrias de la Construccién y -Obras Publicas
: de la provincia de Zaragoza

(Conclusién: Véase B, O.num. T1)

CAPITULE VI
De las prestaclones

SECCION 1.* — Subsidio de paro debido a inclemencias del tiempo,

Articule 63. Se enténderd por paro debido.a in-
clemencias del tiempo el gque produzca " interrup-
cioneg en el trabajo. por. circunsiancias climatold-
gicas. A los efectos de esté subsidio, no se conside-
rard paro por inclemenciag del tiempo, aquellas sus-
pensionesidel frabajo en abras en general que se rea-
licen por tiempo®definido por no permitir en - des-
arrollo normal de las mismas la situaeion climato-
l6gica de la region en determinadas épocas del afio.

Ariiculo 64. Corresponderd a las Empresas dar
la orden ‘de suspension del trabajo-por inclemen-
¢ias del tiempo. En caso de desdcuerdo entre Jlas
Empresas v sus frabajadores la Autoridad laboral
correspondiente decidira lo gue proceda.

Articulo 65.° Para tener derecho al peréibode
esta prestacion, los trabajadores. estan obligados a
piesentarse en el lugar de la obra por-la mafiana y
por la tarde, a las horas de costumbre para comen-
‘zar el trabajo.

Articalo 66.° El subsidio por el conceplo de pa-
ro por inclemencias del fiempo que habra de abo-
narse a. los trabajadores, serd la cantidad equiva-
lente al 50 por 100 del salario base de las horas o
diag perdidos por esle motivo.

Articulo 67.  El mrencionado subsidio se abonara
por las Empresas directamente a los frabajadores,
en los diag hakituales de cada semana para el pago
lde los salarios. devengados.

Articulo. 68. Para el desarrollo econdmico-hd-
ministrativo de esta prestacion el Montepio, . por
medio de la Junta Rectora, establecerd iguales o
e¢onciertos con las Empresas, en los que se fijara
el tanto por 100 a delraer de la cuota patronal en
cempensacion del riesgo .cubierto.

Artictlo 69. Para aue’ estos conciertos tengan
validez, ‘'serd preciss que los acuerdos de la Junta
Rectora, tanfo Tos "de cardcter genmeral como los
de indole gremial o individual, sean aprobados por
el Ministerio de Trabajo, a cuvo efecto, denfro de
lag cuarenta v ocho horas siguientes al acuerdo de
la Junta, se remilird copia certificada del acta de
la cesidn al Servicio de Mutualidddes y Montepios
Laborales.

Articulo 70, Cuando el Montepio no haga uso

de la facutlad que para establecer eonciertos o igua-
las se le concede en la presente seccion-otorgard
la prestacion del subsidio de inclemecencias del

tiempo con arreglo a lo. dispuesto en la Orden de -

28 de noviembre . de 1946,

~  SECCION 2.>—Crisis de trabajo.
Articulo,71. Se considerara paro forzoso debido
a crisis de trabajo el que se produzca al finalizar la
obra o trabajo para el cual fué contratado el pro-
duectdr,. :

Articulo 72. Para que el trabajador sea consi-
derado parado ‘por crisis, sera necesario que hayan
transcurido siele dias desde la fecha en que se ins-
driba en lo Oficina de Colacacion Obrera como fal
parado,. debiendo acreditar ‘plenamente :es¥a con-
dicion. '

Articulo 73. Kl Montepio deberda atender a esta
clage de prestaciones en la forma que a continua-
cion se establece v por el orden de preferencia que
se ‘sefnala: ¢

{.° Uontratacion de obras con el Estado y or-
ganismos oficiales proyinciales o municipales; rea-
lizacion de éstas por su cuenta, con aportaciones y
ayudas de la Junta Interministerial del Paro y olros
organismos oficiales vy por el concurso preferente-
mente.de 1a organizacién de la lucha contra el paro,
realizando los proveclos necesarios para ejecucién

" de .obras, especialmente de viviendas profegidas con

destino a productores en las localidades o zonas,
donde la actividad de-la construccidén y obras pa-
blicas:;, lengan proporciones eonsiderables.

2.° (uando por circunstancias especiales no fue-
re posible adoptar Ias medidas anteriormente sefia-
dadas v cpando las- disponibilidades econémicas lo
permitan, se otorgarin preslaciones personales 4
los trabajadores en la-forma-y cuantia que se indi-
can en los articulos siguientes. :

Articulo 74. La cuantia de los subsidios por pa-
ro. forzoso debido a crisis de trabajo, nunea podrd
ser ‘superior al 40 po 100 'del jonal base de la ca-
tegoria seflalada en la cartilla profesional corres-
pondiente.

Articulo 75. La duracidn méixima de este subsi-
dio, nunca podra ser superior a cincuenta- dias de

~cada afio natural.

Articulo 76. FEl subsidio 'de paro forzoso debido
a crisis de frabajo no podrd empezar a devengarse

S
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hasta transcurridos un periodo minimo de diecio-
cho meses de carencia, a partir de la vigencia de
estos Estatutos reglamentarios, en la forma y cuan-
tia que se determine, de acuerdo con los estudios
técnicos v actuariales que se precisen y previa la re-
copilacion de anlecedentes necesarios, asi como la
constitucion de los fondos de reserva que garanti-
cen esta prestacion.

Articulo 77. Para que el trabajador pueda per-
cibir el subsidio de paro forzoso debido a crisis de
trabajo, serd necesario que concurran en él las si-
guientes consideraciones:

12 Due al quedar en siluacién de paro, acuda
a la_Oficina de Colocacion respeclivia, a fin de que
este Organismo vise la expresada situacién. Sin este
requisito no se computaran los periodes‘de carencia.

et B el lu-
gar de en el ultimo censo.

lenga su residencia habitual en
su empadronamiento

3. Que no haya rehusado el trabajo que le ha-
va sido ofrecido, v, en caso de haberlo desempefia-
do, que no haya sido despedido por su culpa.

4.° Que no fenga derecho a percibir el subsidio
de vejez, ni se encuentre jubilado por razon;de edad.

Ajirticulo 78. . Para el disfrute -del subsidio de pa-
ro forzoso, debido a crisis de trabajo, bastard 1a
presentacion del inleresado o persona debidamente
autorizada en el Montepio, durante los ‘dias que’se-
fialen, exhibiendo la ecartilla de identidad profesio-
nal debidamenfe diligenciada en su situacion de
paro, tanto por las’ Empresas donde hava prestada
sus servieivg, como por Ta Oficina de Colocacién pa-
ra la debida tramitacion del expediente.

Articulo 79. El parado perdera el deracho de
subsidio cprrespondiente en el momento én
Ta Oficina de Colocacion Obrera,
0 por cualquier otra entidad,
o personal, de cardig¢ter social
¢ido un puesto de
fisica

[{[l!‘ I)[-l\‘
por este Montepio
Empresa, Organismo
) privado, le sea 9fre-
trabajo acomodado a su, aplitud
ko rechazase,

SECCION 3.2—
Articulo 80. El trabajador que haya cumplido
sesenta vy ecinco afios vy deje de prestar servicios
activos por cuenta ajena, podra solicitar del Monte-
pio, la conecesion de un premio a la vejez, a cuvo
efecto, ademds de la cartilla de identidad profesio-
nal, deberd presentar en el Montepio los documen-
tos que se le exijan.

Articulo 81. Los premios a la vejez consistiran
en treinta mensualidades: del sueldo o salarios que
disfrutaba el trabajador.

Premios a la vejez.

Articulo 82. E1 salario regulador se obtendri
a base de la remuneracion obtenida en el 1ltimo
mes de trabajo activo y en otro que elija el intere-
sado. Pedra ser rechazado por la Junta Rectora la
propuesta del interesado y sefialado el salario regu-
dador, cuando a juicio de aquélla,
biera disfrutado de ascensos
tas extraordinarias.

Articulo 83. Para tener derecho a estos premios,
serda preciso que el lrabajador tenga cubierto un
periodo minimn de carencia de nueve mensualida-
des y diez afos de antiguedad en la profesion

el productor hu-
anormales o econlra-

SECCION 4.2—

Articulo 84. Ocurrido el.fallecimiento de un so-
cio_be neficiariv, el Montepio procederd a la entrega
inmediata de 1.000 pesetas para alender a los gas-
tos derivados de dicho fallecimienio, a favor de log
famiiliares més proximos que convivan con 6l

Articulo 85. .'Si al ocurrir el fallecimiento del
fasociado no viviera con ésfe pariente o persona al-
guna que pudiera ateénder a su sepelio, el Montepio
designara de enire sus miembros una Comisién
que se encargue de efectuar los u.lsh»s precisos pa-
ra’ ‘cubrir tal finalidad, dentro de la cantidad szefia-
lada en el arliculo anterior, :

Articulo 84,
defuncion a que

Auxilios por defuncién,

Para la pereepcion del auxilio de
se refieren los dos ‘articulos #ante-
riores, no serd preciso que el asociado fallecido
lenga eubierts periodo de carencia.

Articulo 87." Aparte del auxilio a que se refieren
los tres articulos anteriores, el.asociado que fallez-
¢a causara el derecho al percibo de un
cuando deje alguno de
nuacion se indican,

i.2~Viuda:
2" Descendienles legitimos,
tados legalmente o naturales

subsidio,
parientes que a - conti-
por el orden en que figuran:

legitimados, adop-
reconocidos, siempre
que sean menares de dieciocho afios e intitiles para
el trakajo

2.2 “Hermanos huérfanos menores de dieciocho

anos y que estuvieran a e
/i.n

‘g0 del asociado 4
Ascendientes pohires si fueren
0 inecapacitados para el trabajo.

fallecido.
sexagenarios

Il subsidio consistird en el importe ‘de doce men-
Huqfnladtw del sueldo regulador dei fallecidp Yy un
10 por 100 més de dicho.importe por cada hijo que
tuviere en las condiciones -detalladag en-el apar-
tado 2.° de este articulo.

Para el céleulo del lueldo regulador se wﬂuigl
el mismo procedimiento que ¢l establecido para lo
premios a la vejez, *

Articulo. 88.
lablecido en
kel asociado

Para la concesion del subsidio es-
el articulo anferior serd necesario que
fallecido tuviera eubierto un periodo
de ;carencia de nueve mensualidades

Articulo 89. Las personas que lun an derecho al
subsidio establecido en los dos artic 11]0: anteriores,
deberdn justificar ante el Montepio, el titulo en que
funden w derecho. La Junta Rectora, cus: ando sea
posible, procurard avisar a los nienc mndr[m, parien-
tes del derecho que les asiste.

Para prevenir cualquier Teclamacidn que pudiera
formularse al Montepia, la Junta Reclora, en cas)
de duda, podrd -demérar la corre wp(:mlwul«- liqui-
dacidn hasla transcuridos los treinta dias inmedia-
tos a la defuncion del asociado; pasado este {érmi-
no, el Montepio no teéndrd respousabilidad alguna.

Articnlo: 90. Los beneficios establecidos en esta
Seceion, seran compatibles con. ¢ ualquier olros que
por anadlogo concepto puedan percibir los derecho-
habienles del asociado fallécido,

SECCION 5.2—

Articulo 91.- Los socios benefi¢iarios -que econ-

traigan matrimonio, tendrin dereeho a un premio
de mupeialidad ‘consistente en 1.500 pesetas,

Premios- por matrimonio
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Para lener ‘derecho a este premio seran requisi-
tos indispensables:

1. Llevar como minimo seis afios trabajando
en las Industrias de la Construccién y Obras Pa-
blicas.

2.° Tener cubierto como minimo un periodo de
carencia de nueve mensualidades,

3. Presentar en el Montepio la cerrespondiente
certificacion de matrimonio del Registro Civil.

SECCION 6, —Premios a la natalidad
Artdculo 92. Los socios Meneficiarios tendran
flerecho a la percepciéon de ua premm de natalidad -
consistente en 500 pesetas por cada hijo que les
‘nazea con la condicion de legitimo.

Para disfrutar de esie premio seran requisitos’

indispensables los sefialados en el apartado 1. vy
2.° 'del articulo anterior.

: . SECCION 7.* —Otros benelicios

Articulo 93. Independientemende de las . pres-
taciones que se enumeran en los presntes Estalutos
reglamentarios, podran ampliarse los fines de pre-
visién social en los mismos establecidos, por virtud
de acuerdo de la Asamblea general adoptado a pro-
puesta de la Junia Rectora y con la aprobacion del
Organo Central correspandiente del Ministerio de
Trabajo para cada caso, al cual se elevarén los es-
tudivs técnicos realizados, asi como los demds in-
formes y asesoramientos oporiunos.

La ampliacién de los fines de esta entidad, previs-
ta en el parr-fo anterior, se referird a los siguien-
ges beneficios: :

a) Pensién por jubilacién.

b) Pensién por viudedad.

¢) Pensién de orfandad.

- d) Subsidio por enfermedad crénica, cuando se
hayan agotado los plazos del Seguro Obligatorio de

Enfermedad.

e) Las déméas prestaciones espéciﬁcas a queé se
refiere el articulo 12 del Reglamento de Mutuali-
dades. :

SECCION 8.*— Disposicionss camunes a todas las prestaciones.

Articulo 94. No se concederd ningun beneficio
‘que no eslé. especificado en estos Estatutos regla-
mentarios o creado con arreglo a las normas en, ellos
establecidas. : -

Articulo 85. Los beneficios concedidos en eslos
Estatutos reglamentarios o eon arreglo a sus nor-
mas, tendran el cardcter de personalisimos, no pu-
diendo, por tanlo, ser objeto de cesién o transfe-
rencia de cualquier indole en todo ni en parte. Tam-
poco podran ser retenidos ni-embargados por nin-
gan concepto, ni servir de garantia para ninguna
obligaeion.

Articulo 06. Las peticiones de cualquiera de las
prestaciones a gque se refieren las precedenies Sec-
ciones de estos Estatutos reglamentarios, se dirigi-
ran al Director de la entidad acompaifiadas de los
documentos que sefiale el Montepio.

Articulo 97. Una vez en poder de la entidad las
solicitudes de las prestaciones, se resolverd lo que
proceda en el plazo maximo de treinta dias, que se

interrumpird si la documentacion estuviera incom-
pleta.

Articulo 98. El persomal que haya sido contra-
tado en Empresas y no consle censado en la Oficina
de Colocacion Obrera, ni esté en posesién de la car-
tilla de identidad profesional correspondiente, care-
cera de los derechos y beneficios establecidos en los
presentes Estatutos reglamentaries, sin perjuicio de
que tanto la Empresa como el productor se hallen
obligados a cotizar para el Montepio.

Alrticulo 09. Si se decldrase oﬁualmente la
existencia de una epidemia, la Asamblea general
podré acordar la suspension de los beneficios que
estime oportunos, mientras dure el estado anormal.

Articulo 100. Los beneficiarios estin obligados
a presentar al Montepio toda la documentacion que

" por éste se sefiale con el fin de acreditar el derecho

que les asista a la percepciéon de los beneficios que
les correspondan.

Articulo 101. Las ecantidades que correspondan
a los beneficiarios de cualesquiera de las prestacio-
nes, podrin ser percibidas por los mismos en las
Empresas donde ultimamente hubieran pJestado SUuS
servicios o en aquellas otras que se hallen mas cer-
ca de su _ciomicxha siempre que la organizacion del
Montepio lo permita o cuando esta entidad asi lo
disponga.

Articulo 102.. Para la concesion de cualquier be-
neficio se seguird el procedimiento buroeradtico mas
simple posible con el fin de que los mismos se ha-
gan efectivos a los interesados dentro de la semana

.siguiente al producirse el hecho que motive su con-

cesion, a cuyo efecto la instruceion del expediente
que corresponda se hard en forma répida y concisa.

SECCION 9.°—De los Seguros soclales obligatorios'

Articulo 103. Constitucién dentro de la entidad
de las correspondientes secciones para la presta-
cion de los seguros de enfermedad, accidentes de
trabajo o cualquier otro de las obligaciones estable-
cidas por el Estado y de acuerdo con las disposicio-
‘nes legales vigentes,

El Montepio, en nombkre y representacion de sus
afiliados beneficiarios, realizard la -colaboracion ne-
cesaria en los Seguros sociales obligatorios para su
mejor eficacia, previa la autorizacion que oportuna-
mente dicte el Ministerio de Tralbajo con preferen-
cia, por cuanto. a los seguros de prestaciones eco-
ndémicas se refiera.

L]
CAPITULO VII iy
Régimen disciplinario
SECCION 1.2—De las faltas y sus sanciones
Artfculo 104. Constituiran faltas y daran lugar a
la imposicién de sancién los siguientes hechos:

1. Defraudar a sabiendas los inlereses del
Montepio o poner voluntariamente los medios que
‘comduzean a tal fin.
~ 2.° Talsear las declaraciones wrdinarias o extra—
ordinarias que se hagan ante el Montepio o apor-
tar datos inexaelos al mismo, bien en orden a la
concesion de beneficios o con respecto a otra ecua-
lesquiera manifestacion de las actividades de esta
entidad.

3.° Ser condenado por los Tribunales de Justi-
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cia de la jurisdiccién ordinaria en concepto de autor,
complice o encubrider de delito.

4" Realizar actos indecorosos o perjudiciales
para la repufacion o-el buen crédito del Montepio.

5. Entorpecer intencionadamente la actividad
del Montepio. i

6.° No observar las normas, /disposiciones o
acuerdos emanados de lgs érganos competentes del
Montepio, relalivos al eumplimiento de sus fi-

nes o al buen prden del desarrollo de su aetividad. .

Articulo 105. Las sanciones que podra imponer el
Montepio a los socios beneficiarios serdn las con-
signadas en la siguiente escala:

1> Apercibimiento privado, consistente en co-
municacion verbal o escrita del mismo al san-
cionado.

2. Apercibimiento publico. El grado de publici-
dad que proceda dar a.esta sancién, se determinaré
en eada caso por el Organo sancionador.

3.> Suspension temporal vy determinada de par-

~t{e de los beneficios. 3

4.°° Suspension femporal y
dos los beneficios.

5.° Suspension definitiva de todos los beneficios.

Articulo 106. Y.a reincidencia serd motivo de
agravaciéon de la sancién que corresponda.

Cuando un socio bheneficiario incurra wen falta
cuya sancion sea la establecida en el apartado 2.° del
priiculo 105 v concurra la circunstancia agravante
del presenie articulo, no podrd imponérsele nin-
guna de las sanciones establecidas en los apartados
e 3P vur

_mera vez reincidente.

Articulo 107. Siempre que
una sancién se atenderd para la determinacion de
fa misma en cada’ caso, a la gravedad de la falta
jcometida, al perjuicio que haya ocasionado o que
haya pretendido ocasionar el sancionado, al ecrite-
rio adoptado enm resoluciones recaidas en casos an-

determinada de

teriores y analogos y a cualesquiera oiras circuns-

tancias que deban ienerse en
Organo sancionador.

Articulo 408. Siempre que algiin socio beneficia-
rio cometiere cualesquiera de las faltas compren-
didas en los apartados 1.°, 2.2,03." y-4.° del art. 104
de los presentes Estatutos reglamentarios, serd san-
cionado con suspension. de beneficios.

Articulo 109. Cuando algian socio protector incu-
rriere en falta, la Junta Rectora dard cuenta de la
misma al Servicio de
Laborales del Ministerio de Trabajo, a los efectos
jue procedan. :

cuenta a juicio’ del

SECCION 2.2—Procedimiento y competencia para la imposicién

de las sanciones

-

Articulo 110. La impvsicién de las sanciones sera
de competencia de la - Junta Rectora.

Articulo 111. Ta Junta Reclora, tan pronto como
tenga conocimiento de haberse realizado algtn he-
cho constitutivo de falta comprendida en el ari. 104
de estos Estatutos reglamentarios, acordara la in-
coacion del oportuno expediente, a cuyo efecto de-
signard la persona que deba instruirlo, en funcio-
nes de Juez instructor.

Articulo 142. El Juez insiructor designado practi-
cara todas las diligencias necesarias, reuniendo los

to-

del precitado articulo si fuera por pri-.

haya de “imponerse -

Mutualidades y Montepios

datos y pruebas pertinentes-en el méas breve plazo
posible, v tan pronto como se halle suficientemente
sustanciado el expediente, lo elevard a la Junta
Rectora. :

Articulo 113. La Junta Reclora, a la vista del ex-
pediente, impondrd la sancién que corresponda o
declarard la no existencia de responsabilidad san-
ctonable.-

Articulo 114. Para la imposicidn d-e la sancidn
establecida en el apartado 1.° del articulo 105,no se-
rd precisa la formacién de expediente, siendo sufi-
ciente que lo acuarde la Junta Rectora.

SECCION 3.°—De los recursos contra 1as sanciones

Artieulo 115. Contra la resolucién que imponga
la sancién que establece el apartado 1.° del art.105
de restos Esfatutos reglamentarios, no (’dh]ﬂ recurso
alguno.

Articulo 116. Contra las resoluciones en que se
impongan sanciones de las establecidas en los apar-
tados 2.%, 3.°, 4.* y 5.° del articulo 105 podrén recu-
rrir los interesados ante la Asamblea general en el
término de treinta dias, contados a partir del si-

. guiente al de la notificacién de la sancién.

Articule 117. Contra la resolucion de la Asam-
blea general en el caso del articuto anterior, podran
interponer recurso lus interesados ante el Organo
correspondiente del Ministerio de Trabajo, siempre
que la sacién impuesta sea de las comprendidas en
los apartados 4.° y 5.° del articulo 104.

El plazo para la interposicién del recurso estable-
_cido en el presente articulo serda de diez dias haki-
!,es contados a partir del siguiente al de que se haya
numﬁcado la resolucién de la Asamblea general.

et SECCION 4.2—Responsabilidades especiales
Articulo 118. El Organo correspondiente del
Minisferio de Trabajo podrd sancionar con arreglo
a-las disposiciones vigentes a los miembros de la
Asamblea general o de la Junta Recfora, asi como a
los fitulares de¢ los cargos establecidos v regulados
en el capitulo III de estos Estatutos reglamentarios.

CAPITULO VIII
De la Inspeccién e intervencién

Articulo 119. La inspeccidn e intervencion del
cumplimiento de las obligaciones que se contienen
en los presentes Estatulos reglamenlarios estard a
cargo del Organo correspondiente del Ministerio de
Trabajo y de la Inspeccion Técnica de Prevision.

Articulo 120. El incumplimiento por parte de las
Empresas o de los productores beneficiarios de las
obligaciones que se derivan de los presentes Esta-
tutos reglamentarios o de las normas que se dicten
por la Junta Rectora para su aplicaciéon, seran san-
cionadas por los Delegados de Trabajo y econ arre-
glo a las disposiciones vigentes.

Articulo 121. La inspeccién y vigilancia del cum-
plimiento de lus preceptos reglamentarios del Mon-
tepio, de cuanto se deriva de las obligaciones de Em-
presas y ‘productores beneficfarios, estard a cargo
del Ministerio de Trabajo, de las Delegaciones de
Trabajo cuando corresponda, o de aquellos Inter-
ventores que puedan en su caso ser nombrados al
el efecto por el Organo correspondiente del Ministe-
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rio de Trabajo, en concepto de colaboradores de la
‘Inspeccién.de Prevision,

| Articulo 122. Los asociados en general, tanto
Empresas como productores beneficiarios, facilita-
ran la labor informadora, allanandolos en cuanto
esté a su alcance, las dificultades que encuenfren
en.el desempefio de sus funciones, pudiendo 1legar,

€N caso contrario, a incurrir en responsabilidad y

ser objeto de sancion.

Articulo 123. Conforme a lo que se determina
.en la Ley de Montepios ¥y Mutualidades, correspon-
‘derd a la Magistratura de Trabajo, el conocimiento
de las cuestiones de caracter contencioso que.pue-

dan surgir entre el Montepio y sus asociados, -so-

bre cumplimiento, existencia o declaracitn de sus
obligaciones y-derechos respectivos, cwando previa-
-mente se hayan agotado los procedimientos que los
vresentes Estatutos reglamentarios establecen' y
regLian. :

CAPITULO IX

De las Delegaciones de la Mutualidad

Articulo 124. El Montepio podra constituir,
en aquellas poblaciones donde 1o considere necesa-

rio por el volumen o importancia de los centros de

trabajo existentes o que puedan existir en ellas,
Delegaciones locales o comarcales, con el fin de que
sirvan de unién y enlace con ellas.

{ Articulo 125. La misién ‘esencial de las Dele-
gaciones que se establezcan en virtud de lo dispues-
to en =1 presente capitulo, aparte los servicios que
puedan encomendéarseles, serd la de ejercer , fun-

‘ciones informativas sobre el cumplimiento d& Tos'

preceptos reglamentarios, asi como atender ‘diree-
tamente las prestaciones de paro que se produzcédn
dentro de su demarcacién, en evitacion de despla-
zamienlos de los trabajadores,
Articulo 126. Las Delegaciones
Montepio los informes por €l solicitados, en
cuanto se refiere a la tramitacion de expedientes

de concesién de prestaciones a los asociadas o sus

derechohabientes, dentro del plazo que para cada
caso se prevé en los presentes Estatutos regla-
mentarios, asi como la gestién de cuantos asuntos
les sean encomendados.

facilitaran al

i Articulo 127. La tramitacion de los expedientes

de beneficios deberi efecluarse en toda caso en las
Oficinas Centrales del Montepts, pudiendo, ne
obstante, tramilar los docum-entps necesarios las
Delegaciones. ;

CAPITULO X
2 De la federacién de la entidad

Articulo 128, EI Montepio podra federarse o fu-
sionarse con otros Montepios provineciales o nacio-
nales que practiquen las mismas atenciones: esta-
“blecidas, previa aprobacién o peticién de la Junta
Rettora, conocidos el paracer de la Asamblea v eon
la aprobacién del Organo correspondiente ‘del Minis-
terio de Trabajo.

Articulo 129. El Organo correspondiente del Mi-
nisterio de Trabajo estudiara Yy someterd a la apro-
bacién de la Superioridad la federacién y confede-
Facion de todos los Montepios laborales, ajustandose
a las normas que se determinar en la Ley de Mutua-
lidades y Montepios. g

i

CAPITULO: XI
Disposiciones generales

Alrticulo 130. El Montepio, dentro de las cuaren-
ta’'y ocho horas siguientes a la celebraciéon de las
reuniones ordinarias y extraordinaris de la A'sam-
blea y de la Junta Rectora, remitirs certificacion de
los acuerdos adoptados dl Organo correspondiente
del Ministerio de “Trabajo. Dichos acuerdos, para:
que tengan validez, serdn confirmados por el citada
Servicio antes de haber transcurrido los quince dias
siguientes a su recepcién. Se consideraran validos
los referidos acuerdos, si después de ftranscurrido
el plazo sefialado el Servicio no hubiera hecho uso
del derecho de veto. . ;

Asimismy el Ministerio de Trabajo, a través del
Organo correspondiente del mismo, ejercilard el de-
recho de veto, de.acuerdo con lo dispuesto en la Ley
de Mutualidades v Reglamento para su aplicacion,
en cuanto a las personas que sean designadas para
ocupar los cargos de los Organos rectores, =

Articulo 131. Las prestaciones que concdda el
Montepio serédn compatibles con los seguros so-
ciales obligatorios, 14s pensiones otorgadas por
otros Montepios o Empresas o cualesquiera otros
'SegUToSs.

Articulo 132. Para que el Montepio pueda

proponer la reforma de estos Estatulos reglamenta-
rios, serd preciso que exista la conformidad de la
mitad més uno de los miemkros de la Asamblea ge-
neral en sesién convocada al efects. :

Articulo 133. Cualquier modificacion de estos
Estatulos reglamentarios "que proponga la Asam-
blea general, precisard la aprobacién del Organo
correspondiente del Ministerio de Trabajo.

Articulo 134. La Junta Reclora, a propuesta del
Director, determinara el personal que Sea necesa-
rio para atender-a la buena marcha del Montepio,

Articulo’ 135. El derecho a los beneficios ‘esta-
blecidos en estos Eslatutos reglamentarios o con-.
cedidos con arreglo a sus preceplos, preseribird a
los fres afios de haberse producide- los hechos que
los motive, si no son solicitados antes de dicho pla-
zo por los interesados. ‘

Articulo 136. En todo o no previsto en los pre-
sentes Estatutos reglamentarios, se estard a lo que
se determina en la Ley v Reglamento de Mutualida-
des y Montepios Laborales o a lo que en, su' caso dis-
ponga el Organo correspondiente del Ministerio de
Trabajo. ; : 4

Articulo 137. Los: cargos de Vocales, Presiden-
le, Vicepresidenle v Secretario de la- Asamblea ge-
neral y Junta Rectora, seran honorificos, gratui-
tos y obligatorios.

Los que por razon de su

) trabajo no residan en la
localidad donde tiene

su domicilio el Montepio,

‘podran percibir una dieta por desplazamienlo que

fijard la Junta Rectora, de acuerdo con la distancia
y demds circunslancias estimables a juicio de -l1a

misma.

CAPITULO XII
Disposiciones - transitorias
Articulo 138. Tan pronto como se establezca la
cartilla “profesional ser& condieidn indispensable
para la percepcion de cualquiera de las prestaciones
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a que se refieren los presentes Estatutos reglamen-
tarios, que los Leneficiarios se hallen- en posesion
de dicho documento de identidad. asi como que ten-
gan cubiertos en debida forma los recuadros de la
misma, muy especialmente en lo que se refiere a las .
fechas de alta y baja en el servicia de Empre-
sas, nombre de éstas, salarios que pércibe, no de=
biendo faltar en ningtin caso los sellos de control
de colocacion y paro de las respectlivas oficinas.

" Disposicién adicional

Articulo 139. Las normas que anteceden ten-
dran cardcter de provisionales hasta transcurridos
doce meses después de promulgarse los presentes
Estatutos reglamentarios, por lo cual, antes de cum-
plirse los quince, la Junta Rectora del Montepta,
con la aprobacion de la Asamblea general, ele-
vard al Servicio de Mutaialidades y Montepios Labo-
rales un estudic detallado, en el que, teniendo en
cuenta las enscflanzas de ese primer periods de la
vida corporativa de la entidad, se propongan las mo-
dificaciones que deban iniroducirse en los presen-
tes Estatulos reglamentarios, para el mejor cum-
plimienio de 125 fines de la Institucidn.

* &k &

D. Juan Serra Perpifia, Actuario y Jefe del Nego-
ciado Financicro de] Servicio Especial de Mutua-
lidades v Monlepios Laborales; '

Certifico: Que con arreglo a lag estadisticas y
antecedentes, en relacion con las prestaciones ini-
cialimente sefialadas en log precedentes articulos de
los Estatutos reglamentarios de este Montepio La-
boral, segtn nota téenica que queda unida a los
mismos,” pueden ser cubierlas vy garantizadas- las -
obligaciones a que dichos Estatutos se contraen.

Y para que conste, o firmo en Madrid a 17 de
febrero de 1947.— José Serra Perpifi4.

INFORME -

Con arreglo- a las disposiciones legales vigenius,
los precedentes Estatutos reglamentarios han sido
redactados con los correspondientes informes de los

Negociados técnicos de este Servicio v demés requi-

sitos preceptives, y por constituirse este Montepio al
amparo de una Orden ministerial, dictada con carac-
ter exclusivo para los trabajadores de las Industrias
de la Constuccién y\Obras Puablicas de la provincia
de Zaragoza, y por consiguiente con modalidades
propias y especiales, no se precisan los informes que
para esla clase de entidades precepiiia el art. 2.° de
la Ley de 6 de diciembre de 1941, parrafo 1.° del ar-
ificulo 26 vy articulo 28 del Decreto de 26 de mayo
de 1943, como asimismo los informes posieriores 4
que se refiren los articulos 17 y 19 del dltimo pre-

‘cepto legal citado.

Madrid, 17 de febrero de 1947. — El Jefe del
Servicio de Mutualidades y Montepios Laborales,
Daniel Zarzuelo Polo. :

Diligencia.— Para hacer constar que los presen-
tes Estatutos reglamentarios del Montepio de Pre-
visién Social de los Mrabajadores en las Industrias
de la Construeccién y Obras Piiblicas de la provincia
de Zaragoza, han sido registrados en el Registro-
general de este Servicio e inscritos en el Libro es-
pecial de Entidades Laborales del mismo, con los
ntimeros 1.566 y 71 respectivamente.

Madrid, 17 de febrero. de 1947.— El Jefe del Ne-
gociado de Registro, Julidn Marcos.

Inscrita en el Registro especial de Montepios v
Mutualidades con el nimero 1.337.

Madrid. 42 de marze de 1947.—— El Jefe del Ser-

viciode Montepios y Mutualidades Laborales, Da-
niel, Zarzuelo Polo, '

Nim. 1.314

Comandahcia Militar de Marina
de Tarragona ‘

MARINEROS VOLUNTARIOS

Por Orden’ ministerial de 17 del mes
actual (Diario Oficial de Marina ni-
mero 63), se convoca concurso para in-
gresar en la Armada como Marinero
voluntario, con la obligacion de cubrir

las plazas existentes en.las distintas es--

pecialidades.
El niimero de plazas convocadas es el

en:

157 de Maniobra.
172 de Attilleria

51 de Electricidad.
16 de Radiotelegrafia.
19 de Torpedos.

77 de Mecanicos.

33 de Sanitaria.

75 de Amanuenses,

Las condiciones de ingresoy demds
detalles de documentacion que se pre-
cisan, edad, etc., se hallan de manifiesto
en esta Comandancia y Ayudantias de
Marina de Tortosa y San Carlos de la

de seiscientas, las cuales se distribuyen

Répita, en cuyas dependencias se facili-
tardn, asimismo, cuantos datos inte-
resen a quienes pueda afectar l1a pre-
senfe convocatoria.

Tarragona, 27 de marzo de}1947. —Fl
Comandante Militar de Marina: P.A.,
Alejo David Bilbao.

r % %

SOLDADOS DE INFANTERIA DE MARINA
g VOLUNTARIOS

Por Orden ministerial de 17 del mes
actual (Diario Oficial de Marina nt-
mero 63),, se convoca concurso para
ingresar en la Armada como Soldado
de Infanteria de Marina voluntario, y
para las especialidades de Defensa
Antiaérea activa y Defensa pasiva.

El niimero de plazas convocadas es
de doscientas cincuenta, para cubrir di-
chas especialidades.

Las condiciones de ingreso y demds
detalles de documentacidn que se pre-

. cisa, edad, etc., se hal'an de manifiesto

en esla Comandancia y Ayudantias
de Marina de Tortosa y San Carlos de
la Rdpita, en cuyas dependencias se

facilitardn, ademds, cuantos datos inte-
resen a quienes pueda afectar la pre-
sente convocatoria.

Tarragona, 27 de marzo de 1947.—
El Comandante Militar de Marina:
P. A., Alejo David Bilbao.

X

SECCION SEXTHA

EXPOSICION DE DOCUMENTOS

Por los plazos y .a los efectos regla-
mentarios se hallan expuestos al publi-
co, en la Secretaria de cada Ayuniamiento

.de los que a econtinuacidn se menclonan,

los siguientes documentos para 1947 pu=-
diendo presentar les vecinos contra aqué-
llos Ias reclamaciones que estimea con-
venientes. :

Apéndice al amillaramiento

1.303.—Contamina
1.310.—Villanueva de Huerva
1.328. —Piedratajada. (Afio 1948)
1.330.—Bureta

1.331.—Burgo de Ebro
1.332.—Malon \
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Altas.f; bajas por wurbana

1.328.—Piedratajada. (Afio 1348)
1.331.—Burgo de Ebro

1.332.—Malon
Altas y bajaspor ristica y urbana
1.3053.—Ambe!

Cuenias municipales

1.327.—E1 Buste. (Afio 1946) -

1.330.—Bureta. (Afio 1946)

1.333.—La Pueblade Alfindén.
(Afio 1946) '

Liguidacion del presupuesto y relacién
de deudores y acreedores

1.299.—Villapueva de Gé}légo
1.302.—Layana
1.304.—Vierlas
1.311.—Valmadrid. (Afio 1946).
1.327.—EI Buste. (Afio 1946)
1.333.—La Puebla de Alfindén.
(Afio 1046)

Padrdn sobre diferentes conceptos
1.330.—Bureta. (Afio 1946)

Presupuesto municipal ordinario
1.306. —Ardndiga

Recuento de ganaderia

1.300,—Talamantes
1.303.—Contamina

1.305.—Ambel :
1.306. — Ardndiga
1.309.=Tierga

1.310.—Villanueva de Huerva
1.328.—Piedratajada. (Afio 1948)
1.329.—Pradilia de Ebro

1.330. —Bureta. (Afio 1948)
1.331.—Burgo de Ebro
1.332.—Maién

L

Nim. 1.301
GALLUR

Este Ayuntamiento de Ga'lur, en se-
sion del dia 15 de marzo actual, aprob6
el pliego de condicianes para la subasta
refativa a’la contrataciéon del arriendo
de prestacién de servicios en la roma-
na y bascula muaicipal, v a tenor de lo
dispuesto en el vigente Reglamento so-
bre contratacién de obras y servicios
municipales, se hace pib'ico que las re-
clamaciones que se produzcan deberdn
presentarse ante la Corporacidn munici-
pal, dentro €l plazo de diez dias conta-
dos desde la insercién de este anuncio
enel Borerin Owicis: de la provincia,
en la inteligencia de que, pasado dicho
plazo, no serd admitida ninguna de las
que se formulen.

Gallur, 23 de marzo de 1947.— ElI
Alcalde-Presidente, Manuel Cunchillos.

Nim. 1.312

MAGALLON /

D. Gregorio Tormes Buiiuel, Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Ma-
gallén; >
Hago saber: Que en la Caja del P6-

sito de esta villa y en poder del Servi-

_cio en Madrid, hay una existencia me-
talica disﬁonible para reparlir en prés-
tamos porobligaciones administrativas
la cantidad de 15,998‘68 pesetas, que

constituye el capital del Pésito de este
término.

Por consiguiente, 1os labradores que
para fines agricolas deseen ser com-
prendidos en dicho reparto, pueden
presentar las solicitudes de préstamos,
extendidas en papel simple, durante la
plr)imera decena del préximo mes de
abril,

Lo que se anuncia al piiblico por me-’

dio del presente edicto para que llegue
a conocimiento del vecindario.

Magalién, 26 de marzo de 1947.—Fl
Alcalde, Gregorio Tormes.

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Requisitorias

8ajo apervibtmiento de ser declarados re
beldes y de incurrir en las demes res
ponsabilidades legales, de no presen
tarse los procesados que a continuacion
§¢ expresan, en el plazo que se les fija
a conlar desde el dia de la publicacidn
del anuncio en este periddico oficlal y
ante el Juez o Tribunal que se sefiala,
se les cita, llama y emplaza, encargdn-
dose a todas las Autoridades y Agentes
e la Policia fudicial procedan a ia
Husea, capturg y conduccidn de aqué-
tlos, poniéndolos a disposicién de dicho
Juez o Tribupal con arreglo a los ar-
ticulos 512" y 388 de la Ley de Enjul
clamiento Criminal y 664 de la Ley de
Enjuiciamiento Militar de Marina.

- Ném. 1.201

SADA BOTAYA. (Clemente), natu-
ral de Ardisa (Zaragoza), de estado
casado, de profesiébn compra-venta, de
34 aiios de edad, domiciliado 1iitima-
mente en Barcelova (calle Bernarto
Brausi, 11, bajos), procesado en causa
nam. 79 de 1946, por el delito de robn,
seguido en el Juzgado de instruccion
ntimero 13 de Barcelona, comparecerd
ante elmismo dentro del término de
diez dias. para constituirse en prision
como comprendido en el nimero 1.%del
articulo 835 de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal,

Nim. 1.323

MONDRAGON GALLEGO (José),
de 44 afios, casado, viajante, hijo de
Luis y de-Manuela, natural de Madrid
y vecino de Zaragoza, en ignorado pa-
radero, procesado por la causa del Juz-
gado de instruccién niim. 3 de Zarago-
za con el nam. "48-1946, sobre estafa,
comparecerd en término de diez dias, a
contar de la publicacién de la presente
en los 3oletines Oficiabes del Estado y
de esta provincia, ante dicho Juzgado,
para constituirse en prisidn que le ha si-
do decretada en la causa arriba indicada

JUZGADOS DE 1.2 INSTANCIA

Nim. 1.275
JUZGADO NUM. 2

En virtud de lo acordado por el sefior

Juez de instruccion del Juzgado nitm. 2
de esta ciudad en sumario que se ins-

truye con el niim. 67 de 1947, sobre
hurto, se cita por medio de la presente
cédula a.Luis Gascén Corvil'n, que tuvo
su domicilio en la calle de Argel, nii-
mero 33, de esta ciudad, y actualmente
se ignora, a fin de que dentro dél tér-
mino de cinco dias comparezca ante
dicho Juzgado (sito Predicadores, 56),
al objeto de ampliarle fa declaracién
que tiene prestada en dicho sumario,
con apercibimiento que de no compare
cer le parasd el perjuicio a que hubiere
lugar.

Y para que sirva de citacién en forma,
expido la presente que firmo en Zara-
goza a veintidés de marzo de mil no-
vecientos cuarenta y siete.—El Secre-
tario: P. H., Mariano Torrijos.

- Nim. 1.324
1UZGADO NUM. 2

Cédula de citacién

En virtud de lo acordado por el se-
fior Juez de instruccion del luzgado nii=
mero 2 de esta ciudad en sumario que
se instruye con el niim. 25 de 1947, so-
bre estafa, contra José-Maria Villén Gil,
cuyo actual domicilio se ignora, se cita
por medio de la presente cétula a di-
cho procesado, a fin de que dentro del
término de cinco dias comparezca ante
dicho Juzgado (site Predicadores, 56),
al abjeto de notificarle el auto de pro-
cesamiento decretado contra ¢l mismo
y recibirle declaracién indagatoria, ce-
mo se halla acordado, con apercibi-
miento que de no comparecer le pararé
el perjuicio a que hubiere lugar. .

Y para que sirva de citacion en for-
ma, expido 'a presente cédula que fir-
mo en Zaragoza a veinticinco de marzo
de mil novecientos cuarenta y siete.—
El Secretario: P. H., Mariano Torrijos.

PARTE NO OFICIAL

Nim. 1.338

Eléctricas Reunidas de Zaragoza
Sociedad Andénima
La Junta general ordinaria de accio-
nistas de esta Sociedad, ce'ebrada el dia
de hoy, acordd el repario de un divi-
dendo activo complementario de 15‘563
pesetas por accidn a las liberadas con
anterioridad al 1.° de enero de 1946,
niameros 1 al 132.955 y - 136 305 al

140.000; y de 13‘12 pesetas a las desem-

bolsadas tot:lmente en 1946, ndmeros
132.956 al 136.305 y 140.000 al 260.000
que, conel repartido a cuenta de los
beneficios del ejercicio en el mes de
octubre del pasado afio, hace un total
del 7 por 100 después de deducidos los
impuestos correspondientes.

El pago de ‘este dividendo se efec-
tuard a partir del dia 2 de abril proximo,
contra-cupdn niim. 19, en la Caja de la
Sociedad (San Miguel, nim. 10), du-
rante las horas de oficina. -

Zaragoza, 28 de marzo de 1947.—El
Director-Gerente, Joaquin Oria Sdinz.

Tip. HogAR PIGNATELLI
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