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BOLETIN OFICIAL

La relacién de aspirantes admitidos
y la de excluidos, en su caso, se hard
publica en los “Boletines Oficiales” de
la provincia y del Estado y serd expues-
ta en el tablén de edictos del Palacio
provincial durante el plazo de quince
«lias hibiles, siguientes a su . publica-
cién, a efectos de reclamaciones.

Se hard ptblica en la misma forma
v plazos la constitucion del Tribunal,
a los mismos efectos y los de recusacién
de los miembros del mismo cuando con-
curran las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

La presentacién de instancias solici-
tando tomar parte en la oposicién su-
pone el acatamiento de las bases, regu-
ladoras que constituyen la Ley de la
misma,

5.2 Tribunal. — Juzgard la oposi-
cién y estard constituido de la siguien-
te forma:

Presidente: El de la Corporacién o
miembro electivo de la misma en quien
delegue.

Vocales: Un representante del Pro.-
fesorado . Oficial del Estado, un repre-
sentante de la Abogacia del Estado, un
representante e la Direccién General
de Administracién Local y el Secretario
general de la Corporacion.

Secretario: Un funcionario adminis-
trativo, i

6.* Ejercicios de la oposicion. —
Los ejercicios a realizar serin los si-
guientes:

Primer ejercicio: Desarrollar por es-
crito un tema sacado o sefialado por €l
Tribunal, con amplia libertad en cuanto
se refiere a su forma de exposicién, a
fin de poder apreciar no sélo la apti-
tud de los opositores en relacién con la
composicién gramatical, sino su précti-
ca e redaccidn,

" Segundo ejercicio: Desarrollar, oral-
mente, tres temas, sacados a la suerte,
uno de cada parte del programa anejo
a la convocatoria, en el plazo minimo
de treinta minutos y miximo de cua-
renta y . cinco,

Tercer ejercicio: Solucién = préctica
de un caso de tramitacién de un expe-
diente, propuesta de una resolucién
administrativa o redaccién de una Or
denanza. g

(Cuarto ejercicio: Que serd de cardc-
tex| voluntario para demostrar el cono-
cimienta, de/ idiomas, y los puntos con
que se califique no representardn; en
mq‘(}g‘,a,lgm}o mas leg,I.zo por 100 de la
P‘,.‘F?Jtu?ic,‘(?,r}_'.gﬂﬁ?rl‘-, a_por a?ada opositor
Ty SEcioy obligatorios.

n9093, 10
rigs, ¥ .l opositer ‘que ‘no al
puntuacién minima  de cinco
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quectard eliminado y no podrd pasar al
siguiente ejercicio. Los miembros del
Tribunal dispondrén en cada califica-
cion de cero a diez puntos.

Quince dias antes, al menos, de co-
menzar el primer ejercicio, el Tribunal
anunciard en el “Boletin Oficial” de la
provincia y tablén de edictos el dia,
hora y lugar en que habrd de efec-
tuarse.

7. Propuesta y aportacién de docu-
mentos. — El Tribunal elevard pro-
puesta a la Exema. Corporacién pro-
vincial, proponiendo para ocupar las
vacantes a los opositores que, superados
los ejercicios, hayan alcanzado mayor
puntuacién y de mayor a menor obte-
nida, para determinar el orden de pro-
puesta,

Los opositores propuestos aportardn
dentro del plazo e treinta dias, si-
guientes a la propuesta de nombra-
miento, los documentos que acrediten
los requisitos exigidos en la base ter-
cera de esta convocatoria. Si dentro del
plazo indicado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentan la documentacién,
no podrin ser nombrados y quedardn
anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pu-
dieran haber incurrido por falsedad' en
la instancia al solicitar tomar parte en
la oposicién. En este caso el Tribunal
formulard propuesta adicional a favor
de quien siga en puntuacién al pro-
puesto en tercer lugar.

8.* Impugnacién y supletoriedad.
La presente convocatoria, sus bases y
cuantos actos administrativos se deri-
ven de ésta y de la actuacién’ del Tri-
bunal, podrin ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento
Administrativo,

En cuanto no se halle previsto ex-
presamente se aplicard lo dispuesto en
el Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracién Local de 30 de mayo de
1952 y Decreto 1411 de 1968, de 27
de junio.

Zaragoza, 5 de marzo de 1971 —

~ El Presidente, Pedro Baringo.

Programa para las oposiciones a fun-
cionarios de la Escala Técnico-Ad-
ministrativa ‘de la Exema, Diputacion
Provincial de Zaragoza.

Primera parte: Derecho

1. Concepto del Derecho. — Ra-
mas del Derecho, — Fuentes del De-
recho. :

Derecho politico

2. Derecho politica. mm qung?p\.tio y
evolygidn, . Deregho gonstitysignal,

CLEERE e, L W et un s

3. El Estado: concepto, elementos,
fines. — El Estado de Derecho.

4. Organizacién politica espafiola.
Ley organica del Estado. — El Fuero
de los Espafioles. — Ley de principios
fundamentales,

5. Las Cortes Espafiolas. — Compo-
sicion de las Cortes. — Funciones de
las Cortes. — El Reglamento de las
Cortes. Proyectos, proposiciones,
enmienaas e interpelaciones. — Refe-
réndum.

6. La Jefatura del Estado, — Ley

de sucesién. — El Consejo del Reino.
Derecho de peticién.

7. Principios generales del sistema

electoral, — Juntas municipales y pro-
vinciales. — Su composicién y fun-
ciones.

Derecho administrativo

8. La Administracion puablica. —
La. division de poderes. — El Estado
de Derecho. — Caracteres de la Ad-
ministracion moderna. — El régimen
administrativo. — Derecho administra-
tivo anglosajén y continental.

9. Concepto del Derecho adminis-
trativo. — Derecho Administrativo y
Ciencias administrativas. — Las fuen-
tes del Derecho administrativo, — La
codificacién administrativa. ‘

10." La ley formal. — Leyes funda-
mentales y leyes ordinarias. — Decre-
tos Leyes y Decretos legislativos.

11. El reglamento = administrativo.
Concepto y fundamento. — Clases. de

reglamentos, — Régimen y limites ju-
riaicos de los reglamentos. — Ambito
de aplicacién. — Instrucciones y circu-

lares La costumbre.

12. El principio de legalidad. —
Significado y técnicas para su realiza-
cién. ' — Jerarquia normativa il prin-
cipio de legalidad y la actividad discre-
cional,

13.  La organizacién administrativa.
Centralizacién y descentralizacién. ~—
Concentracion y desconcentracién, —
Uniformidad y variedad. — Generalj-
dad y especialidad. — Autonomia y
autarquia. — EI control estatal. — Tu-
tela. y vigilancia administrativa,

14. Organos de la- administracién.
La relacién entre el titular del érgano
y la Administracién: relacién orgénica
y de servicio. — Clases de 6rganos ad-
ministrativos. — Organos colectivos. —
La potestad organizatoria de la Admi-
nistracion.

15. La competencia administrativa.
Las relaciones interorgénicas, — Jerar-
quia y coordinacién. — Los conflictos
de atribuciones.
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nistracién activa. — El Jefe del Estado
Consejo de Ministros. — Las Comisio-
nes delegadas. — EIl Presidente y Vi-
cepresidente del Gobierno. — Los Mi-
nistros, Subsecretarios, Directores ge-
nerales y los Secretarios generales téc-
nicos, — Otros érganos centrales de la
Administracién activa.

17. Organos periféricos de la Ad-
ministracién del Estado. — La divisién
territorial. — Los Gobernadores civiles.
Los Gobernadores civiles generales, los
Subgobernadores y los Delegados del
Gobierno. — Las Comisiones Provincia-
les de Servicios Técnicos: evolucién his-
torica, naturaleza, composicion, funcio-
namiento y atribuciones. — Otros ér-
ganos periféricos de la- Administracion
del Estado.

18, La ' Administracién consultiva.
Concepto, clasificacion y funcionamien-
to. — El Censejo de Estado. — Orga-
nizacién y funcionamiento. — La Di
reccion General de lo Contencioso. —
Las Asesorias juridicas de los Ministe-
rios. — Las ‘Abogacias del Estado. —
Otros Organos econsultivos, — Los o6r-
ganos de control. — La Intervencion
‘General de la Administraciéon del Es-
tado, — El Tribunal de Cuentas.

19. Los funcionarios publicos. —
Concepto y clases. — Naturaleza juri-
dica de la relacién entre el funcionario
y, la Administracién. — La Ley de 7
de febrero de 1964, — Comision su-
perior de personal. — Los Cuerpos de
funcionarios de Administracién central,

20. Seleccién, formacién y perfeo-
cionamiento de los funcionarios, — Ad-
quisicion y pérdida de la condicién de
funcionario. — Situaciones de los fun-
cionarios. — Plantillas orgénicas y pro-
vision de puestos de trabajo. — Los
derechos y deberes de los funcionarios.
Incompatibilidades. — Responsabilidad
civil, penal y administrativa. — Régi-
men disciplinario.

21 La relacién juridico-administra-
tiva, — Concepto, elementos y clases.
Los sujetos y su capacidad. — Examen
especial del administrado. — Las si-
tuaciones juridicas subjetivas. — El
origen de la relacién juridico-adminis-
trativa.

22. ' El acto’ administrativo. — Con-
cepto y clases. — Elementos del acto
radministrativo, — El silencio adminis-
trativo. — Eficacia del acto adminis-
trativo. — Invalidez. — Actos nulos,
anulables e irregulares. — Convalida-
¢ibn, conversién y conservacién de ac-
tos invAliaos. — Extincién, anulacién
de oficio y revocacién.

23. El procedimiento administrati-
vo. — La Ley de Procedimiento admi-
nistrativo. — Contenido, ambito de

aplicacién y principios informadores,
Procedimiento para la elaboracién de
los actos administrativos no normativos.

Iniciacién, ordenacién, instruccién y
terminacion. — Procedimiento para la
elaboracién de actos administrativos
normativos. — La Ley de contratos del
Estado,

24. Contratacién administrativa, —
Concepto, naturaleza y caracterizacién
del contrato administrativo, — Compe-
tencia para contratar. — Capacidad
para ser contratista, — Objeto de los
contratos administrativos. — La norma
y el fin del contrato. — La seleccién
de contratistas. — Procedimientos con-
tractuales, — Adjudicacién. — Fian-
zas. — Formalizacién.

25. Ejecucién del contrato, — Pla-
208, mora y pago. — Cesién de con-
trato y subcontrato. — Suspensién del
contrato y' modificacién de su objeto.
Teoria de la imprevision. — Fuerza
mayor. — Cumplimiento del " contrato.
Recepcion y plazo de garantia. — Re-
solucién del contrato, — Otros casos
de extincion,

26. Recursos = administrativos. —
Concepto y clases. — El recurso de al-

zada, — El recurso de reposicién. —El
recurso de stplica, — El recurso de
revision. — Reclamacién previa al ejer-

cicio de acciones civiles y laborales,

27. Naturaleza, extension y limites
de la jurisdiccion contencioso-adminis-
trativa. — Sistemas de organizacién de
esta jurisaiceion. (— El sistema es-
panol.

28. Las partes en el recurso con-
tencioso-administrativo. — Capacidad,
legitimacién y postulacién. — Actos
impugnables.

29, Interposicion del recurso con-
tencioso-administrativo. — Procedimien-
to en primera y unica instancia. — Re-
cursos contra provEdencias, autos o
sentencias. — Ejecucion de las instan-
cias. — Procedimientos especiales. —
El proceso de lesividad.

30. Policfa: evolucién y concepto
actual. — Clasificaciones méis impor-
tantes de la policia administrativa, —
Naturaleza. — Actos de policia: auto-
rizacion, orden, prohibici(m, sancioén.
Fomento, concepto, naturaleza y clasi-
ficaciones. — Modalidades de la accién
de fomento. — Ventajas juridicas. —
Ventajas econémicas. — Fiscales, prés-
tamos, primas. — Subvenciones: natu-
raleza y clases,

31, El servicio publico: concepto.
Régimen juridico: la “crisis” del servi-
cio ptiblico. — Clases de servicios pi-
blicos. — Las “funciones publicas”.
Los servicios “uti universi”, — Los
servicios industriales y comerciales. —

Actividades privadas e interés publico.
Servicios publicos impropios, virtuales
0 de interés publico,

32. Modos de gestion de los servi-
cios piblicos. — Gestién directa, —
Formas. — Gestién indirecta: concier-
to, arrendamiento y concesion. — For-
mas intermedias. — Gestién interesada,
socieded de economia mixta. — La
concesion de servicios publicos: natu-
raleza y clases, — Legislacion aplica-
ble. — Presupuestos: seleccién del con-
cesionario. — Contenido y efectos. —
Expiracion. — Caducidad o resolucion,
reversion, rescate, — Otros supuestos.

33..'La expropiacion forzosa,—Con-
cepto y evolucion legislativa, — Natu-
raleza juridica. — Sujetos: expropiante,
expropiado y beneficiario. — Objeto.
Causia. — Procedimiento: fases, — Ju-
rados provinciales de expropiacién, —
Responsabilidales por demora. — Re-
version. — Expropiacién  de urgencia.
Proceaimientos especiales.

34. Ministerio de la Gobernacién.
La Direccibn General de Administra-
cion Local. — Fondo nacional de Ha-
ciendas municipales: distribucién | del
fondo, — Ley 48 de 1966 e 23 de
julio. — Subvenciones a los municipios.

35. Direcciéon General de Benefi-
cencia, — Beneficencia y asistencia, —
Clasificacion de los establecimientos de
Beneficencia, — Beneficencia pﬁblica.
Beneficencia particular. — Protectora-
do sobre la Beneficencia particular. —
Estatuto juridico de las fundaciones be-
néficas particulares,

36. Direccion General de Sanidad.
La Sanidad como actividad administra-
tiva. — Clasificacién de la Sanidad.—
Organizacién central y periférica. — Or-
ganizacion profesional. — Funcienarios
de Sanidad. ‘

37. El Ministerio de la Vivienda,

Vivienda y urbanismo. — Institute Na-
cional de la Vivienda. — Planes: na-
cionales. — Viviendas de proteccion
estatal. — Sus clases, — Requisitos 'y
procedimiento. — Auxilios.

38. Urbanismo. — La Ley .del
Suelo. — Organizacién y régimen :ju-
ridico. — Gerencia de urbanizacion.—+—

Planes y Ordenanzas de Urbanismo| ~—
Efectos de la aprobacién de los planes.
Limitaciones de la propiedad. — Inexis-
tencia del Plan de ordenacién. —' An-
ticipos y subvenciones a los Ayunta-
mientos al amparo e la Ley del Suelo.

39. Patrimonio municipal 'y reserva
de suelo de la Gerencia de ‘Urbaniza-
cién. — Expropiacion, valoracién y
afeccién de los terrenos. —' Ejecucién
de los planes de urbanismo, — Cesién
de terrenos. — Cesién de derechos de
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40. Intervencion nicipal en la
obras o1 o1 ~ Licentia
Ejercicio « sus facultades por el p
pietario. - La mpetencias
pr(mfﬁ‘"z,. ento OISt Efic
(i(‘ Ia licencia \nuiacion, v revoca
cién de licernci Deberes de lo
propietarios Oud ejecucion
Obras v construcciones I aales [l
‘banizaciones calle narificilares

41, Ministerio de :‘.l-i:h wcidn v Cien
cila. — (Organizacion de la ensenanz:
en Espana Constriicciones  escol
res, — Convenios especiales la]l Esta
do con las entidades publicas f4

Junta provincidl de construcciones esco

construccion

1-‘[1'(‘.‘8‘ — I‘Mr-h 1!lhlf-'|\l.. (l.

Obligaciones de los Ayuntamientos
Bibliotecas Servicio  Nacional
Lectura. Centros provinciales d

coordinacion de hibliotecas Exten

sion cultural
42. Ministeric Iy \ericultura

Politica agraria ¢ modalidade i \
accibn administrativa Bl Institute
Nacional de Colonizacion Vuxiliod
estatales ' para’ colonizacion de intere

local. — Concentracion parcelaria

La ordenacion rural Escuelas de ca

-‘v:t'lll:l,’:lLl' Wrra

pacitacién y curso

rios. — Auxilio

43; Direccion  (Genera A
ria. — Actividad adiministrativa en ma
teria pecuaria Pastos Vias pe
cuarias. — Mercade ganadero.—-Dired
cibn General de Montes Lev e
Montes. —  Conceplo lasiticacion

legal de los montes
,ﬂ,z(dus. — Deslinde de montes catalo
gndios, — Aprovechamientos forestale:
ratnmonio Forestal del Estado.— tion
sorcios con el Estado y las Corporacio-
nes Locales. — Auxilios en materia fo-
restal,

44, Ministerio de Industria.—Con-
cepto legal y clasificacion de las indus
trias. — Caracteres g(.-lwruh;s de ‘la le-
gislacion industrial, — Fomento de la
industria. — Praductividad, agrupacio-
aceidén concertada,
— Industrias de in-

nes de
marcas de calidad.

(‘ll’lpl‘ﬂ.‘i‘:i.‘i\

terés preferente. — Desarrollo regional
Polos ‘de desarrollo v poligonos indus
triales. — Servicios. piiblicos de elec
tricidad.

45. Ministerio de Informacion y Tu-

rismo, — Promocién del turismo. —
Centros v zonas de interés turistico

Beneficios. — Créditos a Corporaciones
radicadas en zonas turisticas. Cre

dito hotelero. “— Los teleclubs.
46. Ministerio de Obras Public
Abastecimiento de aguas potables v sa-

neamiento de poblaciones. Fuentes
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() Decisiones. Concepto y ob-
reflexion, racio
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nalidad, port umdad efectividad.

Proceso de decision. Definicién del

problema, — Informacion Inves-
tigacion. — Eleccion de la solucion.—
Conversién de la decisiéon en accion.—
Decision conjunta. — Ordenes: con-
cepto y objetivos. — Requisitos y li-

mites. — Formas, — Modos. — Pro-
cedimiento.

51. Comunicaciones: concepto y ob-
jetivos. — Obstaculos. — Contenido.

Clases de comunicaciones. — La dis-

ciplina: concepto y objetivos, — Mani-
festaciones. — Recompensas, — Que-
jas. — Sanciones.

52. Comisiones; concepto v objeti-
vos. — Ventajas y limitaciones. — Re-
(uisitos, — Las comisiones como or-

ganos i Gobierno. — Ventajas y Jimi-
tacibnes, — Re(luisitt?s. — L5 ‘Comi-
siones  como  6rgano de asesoramiento.
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r'i(‘ conciliacion, e 1sistencia, et
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37 La seguridad social Princi
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Inscripeion y  aliliaeion Cotizaeion

v recaudacion. Prestaciones, regimeil

general Asistencin sanitaria. In

capacidad ¢ invalidez,

Proteceidn a la fx

\"."u 2. ITie

y Qli[}{‘]'vi‘a'i_'ll’._'l.l_

milia Desempleo Regimens

peciales. Gestion de la  Sepuridad

‘l)xl“‘ S "u"_‘?'n'."‘ e ynomicofinancier
Derechi enal
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Delitos y faltas.
minal. — Las penas: Sus clases y efe

Responsabilidad cri

tos. — Consideracion M:pm-»'.a!_ de los
delitos cometidos por los
en el ejercicio de sus cargos.

funcionarios

Derecho P[‘()CES‘:I.I

59, Organizacién jurisdiccional es-
paiiola. — Jurisdiccion eivil, — Juris
diccién criminal. — El Ministerio fis-
al, — Jurisdiccic’m contencioso-adminis-
trativa. — Jurisdiceién laboral. — Otras
jurisdicciones especiales.

60. Procesos civiles. — Procesos de-
clarativos, -—— Procesos sumarios y es-
peciales. — Actos de jurisdiccién vo-
luntaria. 3

61. Proceso penal. — Caracteres
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Administracién Local, — Las funciones del
— Las funciones del Interven-
tor. — Las funciones del Depositario,

Secretario.

2Y9. Funcionarios administrativos, —

Plantillas. — Ingreso y ascensos. — Fun-
.ciones. — Funcionarios téenicos. — Plan-
tillas, — Nombramientes y sitnacién. —

Funciones. — El personal sanitario de la

Beneficencia Provincial. ‘— Funcionarios

le servicios especiales. — Funcionarios su-
balternos. — Idea general sobre la Agru-
pacion Temporal Militar para destinos ci-
viles.

30.  Procedimiento administrativo en las
Corporaciones Locales. — Normas genera-
les. — El Registro de documentos, — Los
expedientes, — Plazos. — Informes: Con-
tenido. — Los interesados en los expe-
dientes. — Comunicaciones y notificaciones-
Las certificaciones.

31. Régimen de sesiones en las Corpo-
raciones Locales. — Sesiones ordinarias, —
Periodicidad de las

extrordinarias. — Convocatorias. — Ordenes

sesiones. .— Sesiones

del dia. — Deliberaciones, —
“Quorum”,

Votaciones.
— Las actas,

32, Régimen juridico de las Corpora-
ciones Locales. — Suspensién de acuerdos.
ijercicio de acciones. — Aceién popular.
Kecurso de reposicién. — Recursos de al-
zada. — Recnrso contencioso-administrativo.
Acciones civiles, — Interdictos.

3. Responsabilidad de las entidades,
organismos, autoridades y funcionarios. —
Responsabilidad civil de las entidades. —
Responsabilidad directa y subsidiaria. —
Responsabilidad penal de las Autoridades
o Corporaciones Locales. — Responsabili-
dad administrativa de las auntoridades, de-
legados y miembros de las Corporaciones
Locales. — Suspension y destitucion de
autoridades y miembros de las Corpora-
ciones Locales.

34. De la intervencion del Estado en
las entidades locales. — Régimen de tutela.
El Servicio de Inspeccion y Asesoramiento
de las Corporaciones Locales. — Fines del
servicio. — Organizaciéon del servicio. —
El Decreto de 26 de julio de 1956. — Or-
ganizacion Central del Servicio. — Dele-
gaciones regionales. — Servicios provincia-
les. — Atribuciones dé los Gobernadores.
Corporaciones Locales. —
Expedientes disciplinarios. — Personal del

Visitas a las

servicio. — Medios econémicos.

35. El Instituto de Estudios de Adminis-
tracién Local. — Naturaleza y fines. —
Secciones que lo integran. — La Escuela
Nacional de - Administracién . Local: Sus
funciones.

Tercera parte: Economia y Hacienda

Economia, politica econémica y desarrollo

econdémico

1. Objeto, métode y concepto de la
ciencia econémica,
2. La evolucion del pensamiento econd-

mico. — El clasicismo liberal y sus ante-
cedentes. — El pensamiento marxista.
3. El marginalismo. — La revolucién
keynesiana. — Otras corrientes modernas.
4. El desarrollo econémico. — Factores
determinantes del desarrollo econémico.

5. La planificacién del desarrollo eco-
némico. — Clases y contenido de los pla-
nes. — Técnicas de programacién.

6. La planificacién regional, — Natura-

leza y métodos.

7. Caracteristicas generales del desarro-
llo econémico espafiol desde 1960. — Los
planes de desarrollo econémico y social.
— Plan Bada-
Joz, — Ley 7 de abril de 1952. — Orden
de 4 de octubre de 1952, — Decretos de
13 de mayo de 1953 y 23 de enero de
1965.

9. Plan Jaén. — Ley 17 de julio de
1953 y Orden de 15 de febrero de 1954, —
Decretos de 13 de abril de 1956. — De-
creto de 22 de junio de 1956, — Orden
de 23 de abril de 1958, — Orden de 30
de mayo de 1961. — Decreto-ley 1 de 1965,
de 16 de febrero. — Orden de 16 de fe-
brero de 1965.

10. Planes de Fuerteventura y Hierro.
Ley de 12 de mayo de 1956 y Ley 63 de
1967, de 22 de julio.

11. Zonas de preferente localizacién int
dustrial. — Tierra de Campos. — Deereto
2755 de 1965, de 23 de septiembre. —
Orden de 12 de abril de 1967. — Decreto
1009 de 1967, de 20 de abril. — Orden de
28 de octubre de 1968. — Orden de 31 de
enero de 1969,

12. Campo de Gibraltar. — Decreto 3223
de 1965, de 28 de octubre. — Orden de
4 de marzo de 1966. — Decreto 1325 de
1966, de 28 de mayo. — Decreto-ley 1314
de 1966, de 28 de mayo. — Decreto 1409
de 1966, de 16 de junmio. — Ley 24 de
1967, de 8 de abril. — Orden de 25 de
septiembre de 1968,

13. Zona de Mieres y Langreo. — De-
oreto 1107 de 1968, de 1 de junio. —
Orden de 13 de julio de 1968. — Orden
de 31 de enero de 1969.

14, Ciceres. — Decreto 1882 de 1968,
de 27 de julio.

15. Valle del Cinca. — Decreto 2225 de
1968, de 14 de septiembre.

16. Islas Canarigs. — Decreto 484 de
1969, de 27 de marzo.

8. Promocion industrial.

Hacienda piblica

17. La ciencia de la Hacienda. — Eco-
nomia financiera, Politica financiera y De-
récho financiero. — Origen y desarrollo
de la Hacienda puablica.

18. El presupuesto del Estado. — Na-
turaleza y tramitacion de los presupueatbs.
Presupuesto organico, presupuesto econé-
mico y presupuesto funcional. — Examen
de la Orden de 1 de abril de 1967 sobre
estructura de los presupuestos.

19. El gasto piblico. — Clagificacién
economica del gasto piblico. — Gastos de
consumo: Sus clases. — Gastos de capital.

20. La Ley General Tributaria. — Prin-
cipios Capacidad econé-
mica. — Legalidad tributaria. — Seguridad

dogmaiticos., —

juridica. — El tributo como instrumento
de politica econémica.

21. El poder tributario. — Clases. —
Competencia. — La potestad reglamentaria
y la funcién tributaria. — Las fuentes "del
derecho tributario. — La Ley y el Regla-
mento tributario. — Las lagunas y el de-
recho supletorio.

22. Aplicacién e interpretacion de las
normas tributarias, — Aplicacién de las
normas tributarias en el tiempo y en el
espacio. — La interpretacién legal y juris-
prudencial. — La analogia. — El fraude
tributario.

23. El wibuto y sus clases. — Ingresos
piblicos. — Ingresos tributarios. — Cate-
gorias tributarias. — El impuesto. — Con-
cepto. — Clases de impuestos.

24. Las tasas: Concepto. — Naturaleza
juridica de la relacién de tasa. — Clases
de tasas. — Exacciones parafiscales. — Las
contribuciones especiales. — Fundamento.
Naturaleza juridica.

25. La obligacién tributaria. — La re-
lacién juridica y la funcién tributaria. —
Concepto y caracteres de la obligacion tri-
butaria, — El hecho imponible. — Naci-
miento de la obligacién tributaria.

26. Los sujetos de la obligacién tribu-

taria. — Sujeto pasivo. — Las exenciones
subjetivas. — Capacidad tributaria. — Do-
micilio. — Representaciéon. — Solidaridad.

Transmisiéon de la deuda  tributaria. —
Responsables. — Sustitutos, — Traslacion
juridica de la cuota tributaria.

27. La prestacion tributaria. — La de-
finicion de la prestacién tributaria. — Ga-
rantias del crédito tributario. — La extin-
cién de la obligacion tributaria, — Pago.
Prescripcién. — Otros modos de extincién.

28. El sistema tributario espafiol. — La
contribucién territorial ristica y pecuaria.
El catastro de ristica: Funcién de las Di-
putaciones en esta materia. — Ley de 26
de septiembre de 1941. — La contribucién
territorial urbana.

29. Impuesto sobre los rendimientos del
trabajo personal. — Especial consideracién
de su aplicacion a funcionarios piiblicos,
empleados particulares y asimilados. —
Impuesto sobre actividades y beneficios
comerciales e industriales: Licencia fiscal
y cuota de beneficios.

30. Impuesto general sobre las sucesio-
nes, transmisiones patrimoniales y actos
juridicos documentados. — Consideracién
especial del impuesto sobre bienes de las

personas juridicas. — Impuesto general so-

bre el trafico de las empresas.

31. La funcién recaudatoria. — Regla-
mento de Recaudacién, instruccién de la
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funcién re.f:iludatnria y Estatuto organico cios. — Determinacion del coste de las turaleza. — Estado de ingresos. — Trami-
de la funcién recaudatoria y del personal obras, instalaciones o servicios. — Impacto tacién y aprobaciéon. — Contenido del ex-
rfacaudadur. — Organos directivos y ejecu- de los auxilios o subvenciones. — Sefala- pediente. — Habilitacién y suplemento de
tivos. — (?rganos centrales y territoriales. miento provisional y definitivo de las cumo- créditos. — El crédito local. — Modalida-
Competencla.- , el tas. — Pago anticipado. — Aplazamiento des y condiciones. — Operaciones de cré-

3?. Procedmu.enlq de recaudacion f:n del pago. — Imposicién simulidnea de con- dito. — Autorizacién de la operacion:
periodo V(J'luntilrlﬂ: Iniciacion y conclusién, tribuciones especiales por aumento de valor Documentacién. — Tramitacién., — Contra-
Recaudncion’ por recibo. — Plazos y re- y por las demds contribuciones especiales. to de servicios de Tesoreria.
cargo de prorroga. Sujetos obligados al pago. — Asociacién 47. Los gastos. — Clasificacion de los
’33. Procedimiento de recaudacion en administrativa de contribuyentes: Convoca-  gastos. — Ordenacion del gasto: Requisi-
via de apremio: Su caricter. — Titulos que toria, estatutos y funciones. tos. — Los pagos y su ordenacién. — For-
llevan aparejada ejecucion. — Providencia 41. Contribuciones especiales por au- malizacién y justificacién de los pagos. —
de. f‘p':e,miﬂ- o Re?argo de apremio. —  ponios determinados de valor. — Determi- Pagos a justificar. — Tmposicién y ordena-
]mtfml-:lon, tramitacién y término del pro- nacién del aumento de valor. — Exencio- cién de exacciones. — Ordenanzas fiscales.
cedxmne?m. s nes. — Contenido v tramitacién del expe- Plazos 'y tramitacién del expediente. —

34. Eﬁp.ecmhdude.-‘- en el procedimiento diente. — Tmpugnaciones: Casos. — Sus- Recursos. — Aplicacion y efectividad de
d.e epremio por débites de las. Corpors- tanciacién de las reclamaciones. — De las  exacciones. — Suspensién. — Recurso de
c":mfm 10031(:.5 ¥ Organismos auténomos. — demds contribuciones especiales: Supuestos reposicion. — Reclamaciones econémico-
D.;:;"o;);:::;:::h;ep:;];:z:mf AR 'v. lilwéi de ],(.rm?ci(f]‘l_ — Exenciones, — adm,i'rtisirativu:- 1‘.11-1_milerin ‘lmi'zll. - [lltll‘f"

A lar X G Contenido y tramitacién del expediente. —  vencién de la gestion econémica. — Depo-
grados de rLjsPonsahlhdud. ‘-—”Expedicme Impugnaciones. — Consideracién especial sito de fondos.
de responsabilidad por perjuicio de valo- 4. 1.0 contribuciones especiales por ins 18. Especialidades de la Recaudacion
res. — Responsabilidad de las Corporacio- \.1..isn mejoras y entretenimiento de los en materia de Haciendas locales, — La
nes concesionarias. s R*3.51"l‘l'“'i'bi“"}ad de . vicios de extincién de incendios. — Es«  gestién afianzada. — El arriendo. — EI
recandadores y funcionarios en esta ma- pecialidades de la Hacienda Provincial en  concierto. — La inspeccién de rentas y

teria.

36. Las Diputaciones Provinciales como
concesionarias del servicio recaudatorio. —
Concesion del servicio. — Organizacién del
gervicio. — Jefe provincial del servicio. —
Solvencia de las Diputaciones concesiona-
riae. — Cese del servicio.

37. Recaudadores de zona. — Su nom-
bramiento. — Deberes y derechos de éstos,
Incompatibilidades. — Cese.

Haciendas Locales

38. Las Haciendas Locales. — Clasifica-
cion legal de los ingresos. — La Hacienda
municipal en la Ley de Bases de 1945. —
La reforma de 1953. — El articulo 11 de
la Ley de 16 de diciembre de 1954, — El
articalo 117-1.° de la Ley de 26 de di-
ciembre de 1957. — Ley de 24 de diciembre
de 1962, — Articulo 233 de la Ley de 11
de junio de 1964. — El Decreto de 24
de diciembre de 1964, — La Ley de 23
de julio de 1966.

39. Los ingresos de economia privada,
productos del patrimonio y rendimientos

de servicios y explotaciones, — Subven-
ciones, auxilios y donatives. — Las tasas.
Obligacién de satisfacerlas. — Exenciones

y reducciones, — Derechos y tasas por
prestacién de servicios. — Servicios no sus-
ceptibles del devengo de tasas. — Cileulo
de los tipos de percepcion. — Derechos v
tasas por aprovechamientos especiales. —
Gastos de reconstruccién, reinstalacidn,
arreglo y conservacion. — Cilenlo de los
tipos de percepcion. — Modalidad de par-
ticipacién en los ingresos brutos. — Espe-
cialidades sobre tasas en la Hacienda Pro-
vincial.
40. Las

contribuciones especiales, —

Casos en que procede su imposicién. —
Concepto de obras, instalaciéones y servi-

materia de contribuciones especiales.

42. La imposicién municipal. — Parti-
cipaciones y recargos. — Arbitrios. — Con-
sideracién especial del arbitrio sobre el
incremento. del valor de los terrenos. —
La prestacion personal y de transportes. —
Del orden de imposicién de las exacciones.
Recursos especiales. — El fondo macional.

43. La imposicion provineial. — Recar-
go sobre la licencia fiseal del impuesto
industrial. — Arhitrio provincial sobre el
trifico de las empresas. — Arbitrio sobre
rodaje y arrastre. — Arhitrio sobre terre-
nos incultos. — Recursos especiales,

44, Normas generales de las Haciendas
locales. — Naturaleza privilegiada de los
derechos y propiedades que integran la Ha-
cienda Local. — Enajenacién y gravamen.
Perdones. rebajas y moratorias, — Tran-
saccién y compromiso. — Ejecucién vy
apremio. — Inspeccién. — Prelacién de los
eréditos en favor de la Hacienda Local. —
Intereses de demora. — Expedientes de
reintegro. — Tercerias. — Beneficios fis-
cales. — Prescripeién a favor y en contra
de la Hacienda Local.-

45. La gestion econémica local. — EI
presupuesto  ordinario. — Naturaleza. —
Ejercicio econémico. — Nivelacién. — El
estado de gastos. — El estado de ingresos.
Las bases de ejecucién. — Tramitacién y
aprobacién del presupuesto ordinario. —
Contenido del expediente. — Reclamacio-
nes y recursos. — Presupuesto refundido:
Consecuencias si arroja déficit. — Prérroga
del presupuesto, — Habilitacién y suple-
mentos de créditos: Medios. — Anulacién
y retencién de créditos. — Resultas, —
Presupuestos especiales. — Presupuestos es-
peciales finalistas, — Presupuesto de Ur-
banismo y presupuestos de Cooperacién.

46, Presupuestos extraordinarios, — Na-

exacciones, — Defraudacion y penalidad.

49. La contabilidad en las Corporacio-
nes Locales. — Documentos contables:
Mandamientos de ingreso y de pago. —
Justificantes. — De los: libros de contabi-
lidad. — Diarios de intervencién. — Ge-
nerales de gastos y de rentas y exacciones.

Libros de caja y arqueos. — Libros au-

xiliares. — Valores independientes de
presupuesto.
50, Las cuentas.

Partes de que se compone.

— Cuenta general de
presupuesto:
Rendicién v aprobacién. — Cuenta de ad-
ministracién del patrimonio. — Cuenta de
valores auxiliares e indepenientes de pre-
supuesto. — Cuentas de recandacion. —
Cuentas de caundales.

» =

Nim. 2.561

Esta  Corporaciéon provincial celebrara

sesién ordinaria del Pleno el dia 17, a
las trece horas.
Lo que se publica en este peridodico
oficial para general conocimiento.
Zaragoza, 7 de abril de 1971, — Fl Pre-

sidente, Pedro Baringo.

SECCION QUINTA

Nitim, 2.666
Excmo. Ayuntamiento de Zaragnza

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
sesién celebrada en el dia de hoy, apro-
b6 el pliego de condiciones que ha de
regir en la subasta para adjudicacion
de los puestos en la feria de atraccio-
nes de las fiestas de Primavera. :

Lo que se pone en conocimiento del
ptblico mediante el presente anuncio
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