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BELCA ' TODOS L0 -DILAS LABORABLES

én: Palacio de la

Diputacién Provincial. =

Negociado

de Hacienda

Las leyes obligan en la Peninsula, Islas adyacentes, Canarias y te-
mitorios de Africa sujetos a la legislacién peninsular, a los veinte dias
d¢ su promulgacién, si en ellas no se dispusiese otra cosa. (Cédigo

G,

Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este

S

BoLETin OFICiAL dispondrin que se fije un ejemplar en el sitio de cos-
tumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente. Los sefiores
Secretarios cuidarén. bajo su més estrecha responsabilidad, de conser-

var los ntimeros de este BoLETiN, coleccionados ordenadamente para $u

encuadernacién, que deberd verificarse al final de cada semestre.

SECCION QUINTA

Nim. 2.463

my, Ayuntamiento de Zaragoza

ks

5 objeto’ del presente concurso la

4icion de un vehiculo furgén, todo
0, con destino a la oficina del

T’P? de licitacion: 273.500 pesetas
12, si bien podrin admitirse ofer-
* Superior precio siempre que se
HQuen con mejoras o adiciones es-
& en el material.

o de entrega: Se especificard por

“Citadores: en ninglin caso serd su-

. 8 Noventa dias.

acion de pago: Mediante la

-%:sacmn de correspondientes

Cara“ti’a provisional: 5.480 pesetas.
@ﬂﬁc‘:&m definitiva: Segin dctern_ﬁnn
hhciﬁnodsz del Reglamento de Con-
e las Corporaciones Locales.
antecedentes relacionados con
Cu??o se hallarin de manifiesto
%eeemn de Propiedades de la Se-
by Municipal, a disposicién de los
95, en horas hébiles de oficina,

g, 98 diez dfas habiles siguientes
q “By pflb]icaCién de este anuncio en
B o Oficial” de incis
o, . . al” de la provincia.
by mls_mOS dias y horas se admi-
™ "Posiciones en la citada oficina
Sy 70 al modelo que a continua-
) i Iy Ma, y la apertura de pliegos
ﬁhteru%;: al dia siguiente hébil al
% g, plicacmn del plazo de presenta-
P35, a las trece horas. Se ad-

las

mitirdn reclamaciones sobre el conteni-
do de los pliegos en los ocho primeros
dias hébiles del citado plazo.

Zaragoza, marzo de 1973. — El Se-
cretario general, Xavier de Pedro.

Modelo de proposicién

Bt , vecino de
micilio en calle ......, namero
tular del documento nacional de iden-
tidad nimero ...... , de fecha de
...... de manifiesta que, enterado
del anuncio inserto en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia nimero del
dia de de referente a
ln adquisicién de un vehiculo - furgén
con destino a la oficina del Plano, me-
diante concurso, y teniendo capacidad
legal para. ser contratista, se compro-
mete, con sujecién en un todo al presu-
puesto y pliegos de condiciones que han
estado de manifiesto y de los que se
ha enterado el que suscribe, a tomar a
su cargo dicha contrata por la canti-
dad de ....... (en letra) pesetas.

(Fecha, y firma del proponente).

Ntm. 1.957

Relacién de extractos de los acuerdos
adoptados por la Muy Ilustre Comi-
sién Permanente en sesion ordinaria
celebrada el dia 14 de febrero de 1973.

Constituy6se la Muy Ilustre Comi-
sién Permanente en sesion ordinaria
de primera convocatoria, en la Sala
Consistorial, siendo las trece quince
horas, bajo la presidencia del Ilmo. se-

fior Alcalde, don Mariano Horno Liria,
con asistencia de los Tenientes de Al-
calde: don Emilio Parra Gasque, don
JoséLuis Betegén Arnal, don José-Ma-
ria Lasheras Bernal, don Angel Garcia
Muniesa, don Ricardo Moreno Duarte,
don Pedro Hernandez Montero, don
Zvonimir Putizza Matich. Secretario
general, don Xavier de Pedro y San
Gil, e Interventor de Fondos munici-
pales accidental, don José-Marfa Vila
Galve.

Excusé su falta de asistencia el se-
fior Solans, por estar ausente de la
ciudad.

Fue lefida y aprobada el acta de la
sesién anterior sin que se formularan
observaciones ni rectificaciones a la
misma.

Seguidamente se acordé por unani-
midad:

Nombrar a dofia Ana-Lidia Canellas
Anoz como Oficial Letrado, por cese
de don Antonio Beltran Navarro.

—Contratar a don Fernando Borraz
Barrachina como chofer del Parque de
Traccién Mecénica, de conformidad
con la Lev 108 de 1963.

—Aprobar relacién de facturas por
suministros y trabajos realizados a la
Corporacién.

—Quedar enterada de gue por el
Ministerio de Educacién y Ciencia se
ha concedido subvencién para las
obras de pintura del colegio nacional
“Joaquin Costa”.

—Devolver a don Francisco Chueca
la fianza que se constituyé para res-
ponder de las obras realizadas en el
grupo escolar “San José de Calasanz”.

—Conceder subvencién al sefior Pre-
sidente de la Institucién “Fernando el
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Catolico” con destino al XV Concurso
de Fotografia de Zaragoza.

—Abonar a la firma de J. B. Goyoaga
el importe de dos juegos de banderas
para reponer las existencias en la pla-
za de Aragon.

—Abonar a “Heraldo de Aragdén” el
importe de la campafia publicitaria
realizada con motivo de la actuacién
en nuestra ciudad de la Orquesta de la
Radio y Televisién Espafola.

—Aprobar y pagar las facturas por
asistencia médica a los funcionarios
don Adolfo Montaner, don Constancio
Mozota y don Federico Laguna, que
presenta la Ciudad Sanitaria “José An-
tonio”, Hogar Doz, de Tarazona, y el
Doctor Bueno.

—Abonar a don Carlos Estrada vy
don Manuel Sancho los gastos de des-
plazamiento ocasionados con motivo de
la visita médica a que se les someti6
en Barcelona.

—Aprobar diversas cuentas justifica-
das.

—Aprobar las cuentas generales de
los presupuestos extraordinarios ni-
meros 23, 25, 26, 29, 31 y 35.

—Poner a nombre de dofia Carmen
Navarro Bada la vivienda sita en el
nmimero 58 de la calle de Santa Teresa
de Jesus.

—Contratar mediante subasta Jlas
obras de construccién de nista poli-
denortiva en colesio nacional de “Her-
manos Areensola” v adindicarla a don
Francisco Chieca Bellvis.

—Avrobar pliego de condiciones aue
ha de rerir en la subasta para la con-
tratacion del suministro de instalacién
y conservacién de la sefializacién no
automética.

—Aprobar el acta de replanteo de
las obras de construccién de cuatro
manzanas de nichos.

—JIdem idem de las ohras de reno-
vacién de servicios en la CN-232 acceso
a Zaragoza por la carretera de Lo-
grofo.

—Aprobar la recepcién definitiva del
suministro de diecisiete radioteléfonos
para motocicletas de la Policia Muni-
cipal por la firma “Elmax”, S. A,

—Aprobar la recencién definitiva de
las obras de urbanizacién parcial de
las calles de Obispo Covarrubias, Vi-
dal de Canellas v otras.

—Autorizar Ia devolucién de 1a fian-
za comnlementaria constituida por
“Zarba”, 8. A., para responder de las
obras de instalacién de alumbrado en
el cruce de calle Jorge Cocci v Asalto.

—Idem idem constituida por don Ra-
mén Cneto Gonzalez nara resmonder
de las obras de abastecimiento de asma
v saneamiento en el barrio de Peiia-
flor.

—Idem idem constitnida por don
Victor Ortilles Cubel para responder

de las obras de reestructuracién de la
plaza de Santo Domingo.

—Devolver la garantia definitiva a
don Claudio Navarro, constituida para
responder de la instalacién de cuatro
radioteléfonos en motocicletas de la
Policia Municipal.

—Idem idem de la garantia defini-
tiva a don José-Maria Saiz Barral
constituida para responder de la ins-
talacién semaférica en avenida Puente
Pilar, camino del Vado y calle de
Jesus. _

—Idem fidem a don Joaquin Garcia
Loscertales por obras de construccién
de la plaza publica de la barriada
del Tomillo, de la Venta del Olivar.

—Idem idem a “Construcciones Co-
lomina”, 8. A., por obras de pavimen-
tacién de las calles del barrio de Ve-
necia, entre Fray Julidn Garcés y via
Pignatelli. ‘

—Idem idem a don JuliAn Torres
Calleja obras de urbanizacién en calle
de Santa Inés.

—Idem {dem a “Huguet”, S. L., para
responder de las obras, de instalacién
de alumbrado en el barrio de Villa-
mavor (segunda fase).

—Devolver la garantia definitiva
constitnida para responder del sumi-
nistro de calefaccién a los colegios de
la canpital.

—Tdem idem a don Enrinne Coca
Hernindez nara responder de las obras
de instalacién de alumbrade piblico
en el barrio de Garraninillos.

—Idem idem a don Enrinue Coca
Hernéndez por obras de instalacién de
alumbrado niiblico en calle de Mosén
Domingo Agudo.

—Idem {dem por obras de instala-
cién de alumbrado en paseo de Eche-
garay y Caballero, Puente de Piedra
y Santiago.

—Idem idem por obras de renova-
cién de lamparas y aparatos de alum-
brado publico en plaza de Lanuza.

—Idem idem obras de instalacién de
alumbrado en calle de Predicadores.

—Idem ‘{dem por obras de instala-
cién de alumbrado en la barriada Obre-
ra del barrio de Monzalbarba.

—Idem idem obras de nivel lumino-

técnico en calle de Menéndez Pelayo
y otras.

—Idem idem obras de instalacién de
alumbrado en calle de Palencia y
otras.

—Idem idem las obras de instala-
cién de alumbrado en calle de Maria
Auxiliadora.

—Idem idem obras de instalacién
de alumbrado en La Rosaleda.

—Adjudicar a don Francisco Chueca
Bellvis obras de vallado del solar ubi-

cado en plaza de Santingel y calle
Azoque.

—Adjudicar a la firma de don Carly
Bardavio Mora la adquisicién de y
archivador.

—Aprobar la relacién de gastos py i
sentada por la Directora de Parquesy 1. Vald
Jardines por adquisicién de divery i reo
materiales. il

—Que no se proceda a la reversig| "™
de la manzana ntimero 40 de la 2 cin de
de ensanche de Miralbueno a los % ‘;."‘"".lé
dres de la Salle. o

—Notificar a don Luis Capapé Mg loencia
rales que no procede acceder a su s _hﬁ_
licitud de ampliar el presupuesto g
adjudicacién de las obras de consth :mocbl
dacién de la finca nimero 10 delt *

‘ .--Infc

calle de la Noria. ﬁ-—inf
—Adjudicar a don Joaquin Gonzie} h':::
Gascén parcela 23 - 1946 del mo@ 4

“Vedado de Pefiaflor”. -
: | #tado
—Aprobar la jubilacién por cumps Nier
miento de edad reglamentaria de doije
Guillermo Planas Briega, pedn de mok
tes, declarando amortizada la vaclis e,
producida con efectos de 1° de enfiiiy,
de 1974, i
—Aprobar la pensién de viudedad® B
favor de dofia Marfa-Pilar Cristdh
Lépez por fallecimiento de don Jua efory
Martin Fuentes, jubilado. 2 ten
—Quedar enterada de la resolicd i g
de la Mutualidad Nacional de PrEfE o
sién de Administracién Local IeCdS gg
en expediente de pensién de viud ’ i iy
de dofia Rosario Lalinde. ok Vi,
—Quedar enterada de la resoluti®
de la Mutualidad Nacional de ~A
sién de Administracién Local 1 o
en expediente de pensién de viude’jd, Wy
a favor de dofia Agustina Lifén G titn
por fallecimiento de su esposO: Vel

Manuel Bueno Monreal, Oficial Man‘- ~

—Quedar enterada de.la resolt®®s thra
de la Mutualidad Nacional de PEEINGy
sién de Administracién Local 8 By

o

de dofia Ramona Torcal Mifiand
fallecimiento de su esposo, doP 4
cente Sorribas Ballester, J'Ubﬁada'. @ g

—Aprobar el abono a don Grego™ | oy
Gil Cebolla de los haberes df’"?“? &
dos y no percibidos por fallecim .
de don Manuel Gil Calvo, pensio®

—Aprobar la devoluci6n a do? pr
Marfa S4iz Barral de la fia}nzasem,-
nitiva por obras de sefializacién
férica.

—Conceder licencia de obr@d:ﬂ;
construccién de casa en avel pdT
Valencia, angular a Escosurd: s

villan®™

cién de dofia Maria-Teresa V!
. ;

—Informar a “Velmar”, 5 ibﬂdc
no se puede acceder a Su ?e'tlﬂcio
licencia de obras de modlﬂcaciﬂ

— Autorizar la transfere™

licencia de obras concedidd :ﬂsu“'
Esperanza Aguilar Bois D’f‘r_a? port®
cibn de casa a "IliI‘Ilf)mll"""r13
Magno”.

- - o Begpeg SsFEE,
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de

. _Informar a don Emeterio Melero
foldin que proceda a la demolicion
% o nave construida en calle de

:;HS: if Valdés,_ por cuanto se realizd sin
venl la preceptiva licencia municipal.
—Ipformar a don Pedro Moisés Quin-
ersi | (0665 para que proceda a la demoli-
) 2o] 00 de un cobertizo en calle Capitan
sk Portolés, nimero 6, por cuanto que
Ia sido construido sin la preceptiva
' Mo lcencia mumnicipal.
- ~Informar a dofia Jacinta Lasheras
cto ] P que proceda a la demolicion de
onil s obras realizadas sin la preceptiva
de b lencia municipal en calle Arias, 14.
~Informar a don Alberto Lorén Gra-
i @en los términos expuestos en el in-
more] 0me de la Seccién.
—Dar cuenta de la declaracién de
-  8lado de ruina inminente de la casa
e dﬂ-ﬂ?m 1 de la calle de Gracia Ga-
;;1;: -Concgder licencia de obra para
e ::nstmcaén de aparcamiento y muro
terramiento en calle Santiago Gua-
>dad & F's}n namero, a peticién de don
e fancisco Gonzalez Lacueva.
o M‘Cﬂnceder licencia de obras para
0@3 de local en calle de Sobrar-
Jucke 1 lumeros 9 al 13, a peticién de la
Preh -]-aC de Ahorros de la Inmaculada.
pcalls onceder licencia de obras para
1dedad Ticcién de almacén agricola en
| %finca “g] Regao”, camino de los
Jucidn B les, del barrio de Pedaflor, a
Preet ion de dofia Angeles Pelayo Alonso.
ccailt | N:ciumnzar la transferencia de li-
\dedsé Mna de obras concedida a don Ra-
carct ) & Olloqui Pérez para la construc-
s, o f g de naves industriales en poligono
Maso __plcaa calle E, parcela namero 53.
Tucid® Sestimar solicitud de licencia de
prev | o ;81:1?1'3. construccién de un edifi-
| famrﬁ 1€z viviendas y locales en calle
2 o tg"? ¥ Tarragona, a peticién de don
n Mo Asensio Pérez.
ado- ‘ m;“flﬂrmar a don Andrés Val Fran-
g0 |ty :;5 términos expuestos en el in-
e . la Seccién sobre condiciones
nient? abilidad del solar sito en calle
onis® B Mena, angular a Padre Landa.
 Jo# b g oSStimar el recurso de reposi-
) deft ﬁachmstefpl’lesto por don Guzmén Ar-
se hnci:blron contra desestimacién de
%dulasse obras en urbanizacién “Las
5 Pﬂfl '--.Inf :
da 1 G, °Mar a don Emilioc Espuelas
o T 5 D los términos expuestos en
0™ | o el‘me de la Seccién, sobre rectifi-
o ‘ﬂecisiﬂpmyecm de construccién de
iéud‘ Nda q € Viviendas y locales en ave-
cion® ® San Jos¢,
la:; %nt:vamé la sesi6n a las trece cin-

Ta,
?.Sm%:f:'. 16 de febrero de 1973. —
Sty e © Eeneral, Xavier de Pedro.
» Liria 0: El Alcalde, Mariano Hor-

Num. 2.367
Delegacion Provincial de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS
SINDICALES

Empresa “Centrales Lecheras Unidas
de Zaragoza”, S. A.

Resolucién de la Delegacién Provin-
cial de [rabajo por la que se aprue-
ba el Convenio colectivo sindical
para la empresa “Centrales Lecheras
Unidas de Zaragoza”, S. A., de esta
capital, y los trabajadores a su ser-
vicio, encuadrados en el Sindicato
Provincial de Ganaderia.

Visto el Convenio colectivo sindical
formalizado entre la direccién de la
empresa “Centrales Lecheras Unidas
de Zaragoza”, S. A., de esta capital, y
los trabajadores a su servicio, encua-
drados en el Sindicato Provincial de
Ganaderia, ¥

Resultando que con fecha 23 de los
corrientes tuvo entrada en esta Dele-
gacién el texto del referido Convenio
al que se acompafa escrito e informe
favorable del sefior Delegado provin-
cial de Sindicatos;

Resultando que en la tramitacién de
este expediente se han observado las
prescripciones reglamentarias;

Considerando que la competencia de
esta Delegacién para resolver en orden
a la aprobacién de lo acordado por las
partes en dicho Convenio le viene atri-
buida por los articulos 13 de la Ley
de 24 de abril de 1958 y concordantes
del Reglamento de 22 de julio del mis-
mo afio;

Considerando que habiéndose cum-
plido en la tramitacién del Convenio
los preceptos legales reglamentarios
aplicables sin que se advierta en sus
cldusulas ninguna de las causas de
ineficacia a aque se refiere el Regla-
mento de la Ley de Convenios Colec-
tivos Sindicales y siendo conforme,
de otra parte, con lo establecido en el
Decreto-ley ntimero 22 de 1969, de 9
de diciembre, por el que se regula la
politica de salarios, rentas no sala-
riales y precios, resulta procedente la
aprobacién del Convenio;

Vistas las disposiciones citadas y de-
mas de general aplicacién,

Esta Delegaciéon Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero. Aprobar el texto del Con-
venio colectivo sindical para la em-
presa “Centrales Lecheras Unidas de
Zaragoza”, S. A.

Segundo. Comunicar esta resolucion
a la Organizacién Sindical para su no-
tificacion a las partes, a las que se
har4d saber que de acuerdo con el

ALTUOIAS
e

articulo 23 del Reglamento de Conve-
nios Colectivos Sindicales, modificado
por Orden de 19 de noviembre de 1962,
por tratarse de resolucién aprobato-
ria no cabe recurso contra la misma
en via administrativa.

Tercero. Disponer su publicacién en
el “Boletin Oficial” de la provincia.

Zaragoza, 27 de marzo de 1973. —
El Delegado de Trabajo, Camilo Sueiro
Rodri_guez.

TEXTO DEL CONVENIO

Ambito territorial

Articulo 1° Las estipulaciones de
este Convenio seran de aplicacién a la
empresa “Centrales Lecheras Unidas
de Zaragoza”, S. A., en su centro de
trabajo sito en la ‘avenida de Cata-
lufia, 78-80, de Zaragoza, v a los que
en el futuro puedan establecerse.

Ambito funcional

Art. 2° El Convenio colectivo es de
aplicacién a la empresa “Centrales Le-
cheras Unidas de Zaragoza”, S. A, y
al personal a su servicio, regidos por
la Ordenanza laboral de las Industrias
Laicteas v sus derivados de Orden de
4 de julio de 1972.

Ambito personal

Art, 3° El presente Convenio colec-
tivo afectard a todo el personal que
presta servicios en la empresa, cual-
quiera que sea la funcién laboral que
desempeiie, tanto de caracter fijo co-
mo eventual o temporero, que actual-
mente se encuentre en plantilla o que
en el futuro puedan ingresar.

Quedan exceptuados los cargos de
alta direccion, alto gobierno y alto
consejo, que determuina el articulo 7
del texto refundico de la Ley de Con-
trato de Trabajo.

Ambito temporal

Art. 4° El presente Convenio entra-
ra en vigor el dia 1° de enero de 1973,
cualquiera que sea la fecha de su
aprobacion por la Autoridad laboral.

Art. 5° La duracion de este Conve-
nio sera de dos anos, contauos a par-
tir de su eniraaa en Vigor, prorrogan-
dose e ano en ano, por taciia recom-
duccion, s1 con tres meses de antici-
pacion, cOmoO mimmo, a la fecha de
su vencimiento, o, en su caso, a la de
cualquiera de sus prorrogas, ninguna
de las partes lo hubiera denunciado.

La parte que denuncie el Convenio
viene obligada a comunicar a la otra
parte su decisién, para lo cual, en los
mismos plazos establecidos en el ar-
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ticulo anterior, enviard copia de la
denuncia presentada.

Turisdiccion e inspeccion

Art. 6°
e inspeccién de este Convenio se esta-
ra a lo legislado en la materia. Con el
fin de resolver las dudas que surjan
de su aplicacién se nombra una Comi-
sién mixta interpretativa constituida
por el Presidente .del Sindicato Provin-
cial de Ganaderia, que actuara de Pre-
sidente; dos Vocales econémicos nom-
brados de libre designacién por la
empresa y dos Vocales sociales nom-
brados de entre los que han interve-
nido en las deliberaciones del Conve-
nio. Actuard de Secretario un funcio-
nario sindical.

Art. 7° Cuando existan razones que
asi lo aconsejen, el Presidente del Sin-
dicato Provincial de Ganaderia podra
delegar la presidencia de la Comisién
mixta interpretativa en otra persona.

Art. 8° Ambas partes convienen en
dar conocimiento a la Comisién mixta
interpretativa de cuantas dudas, dis-
crepancias y conflictos puedan surgir
como consecuencia de la aplicacién e
interpretacién del Convenio, para que
la Comisién emita dictamen. Caso de
no existir acuerdo unadnime entre los
miembros de la Comisién, las posi-
bles diferencias existentes se somete-
ran al procedimiento laboral corres-
pondiente.

Denuncia

Art. 9° Cualesquiera de las repre
sentaciones sindicales que acuerden
la formal denuncia del presente Con-
venio deberdn presentar ante el Sindi-
cato Provincial de Ganaderia certifi-
cacién del acuerdo adoptado con la
solicitud de revisibn o rescisién del
Convenio, para su trimite, a la Autori-
dad laboral, y dando cuenta a la re-
presentacién sindical de la otra parte,
conforme determina el artfculo 6.° del
Reglamento para aplicacién de la Ley
de Convenios Colectivos Sindicales.

Art. 10. Si una vez autorizadas las
deliberaciones para proceder a la re-
vision de este Convenio, las mismas
se prolongaran por plazo superior al
de su vigencia, se considerara el Con-
venio prorrogado hasta la finalizacién
de las negociaciones y aprobacién por
la Autoridad laboral del nuevo texto
revisado.

Retroactividad

Art. 11. Las mejoras econémicas es-
tablecidas en el presente Convenio
tendran efecto retroactivo al 1° de
enero de 1973,

En orden a la jurisdiccién’

Compensacién, absorcion y respeto

a condiciones mds beneficiosas

Art. 12. Todas las condiciones supe-
riores a las minimas legales o regla-
mentarias, de caracter individual o co-
lectivo, cualquiera que fuera su ori-
gen, actualmente establecidas por la
empresa, podran ser compensadas con
las mejoras que en este Convenio se
establecen.

Art. 13. Las disposiciones legales
futuras que impliquen variacién eco-
nomica en todos o en algunos de los
conceptos retributivos, tinicamente ten-
drian eficacia practica si, globalmente
consideradas y en coémputo anual, su-
peran el nivel total de este Convenio.
En caso contrario se consideraran
absorbidas por las mejoras pactadas.

Art. 14, Los pactos, clausulas o si-
tuaciones actualmente vigentes en la
empresa que impliguen en su conjunto
condiciones mas beneficiosas con res-
pecto a las convenidas, subsistirdn pa-
ra aquellos productores que vinieran
disfrutandolas.

Vinculacion a la totalidad

Art. 15. Las condiciones pactadas
forman un todo orgéanico e indivisible,
manifestando formalmente ambas par-
tes que sus respectivas vinculaciones
a lo convenido tienen caricter de com-
promiso para la totalidad de las clau-
sulas pactadas.

Retribuciones

Art. 16. Las retribuciones de los
trabajadores seran las que se fijan
para las distintas categorias profesio-
nales en el anexo unico unido al pre-
sente Convenio, y corresponde al ren-
dimiento normal que se efectiia’en la
jornada laboral que tiene establecida
la empresa, sin que en ningin caso
pueda exceder de siete horas y media
diarias ni cuarenta y cinco semanales.

Art. 17. Las retribuciones estable-
cidas en el presente Convenio se actua-
lizardn a partir del 1° de enero de
1974 con el indice de costo de vida
que seiiale el Instituto Nacional de
Estadistica o, en su caso, con el 9 %
si dicho indice fuera inferior. Este in-
cremento del segundo afio se aplicara
sobre la suma del salario base, mas

. €l plus de Convenio. Se aplicardn tam-

bién en las primas de recogida y re-
parto, excepto para la linea primera
de 80 a 100 kilémetros, que se¢ man-
tendra en las 144 pesetas.

La Comisién mixta interpretativa del
Convenio, una vez tenga conocimiento
de los indices oficiales definitivos del
Instituto Nacional de Estadistica, acor-
dari el tanto por ciento de incremento

de la tabla salarial anexa, notificangy I roduct
su acuerdo a la direccidn de la e P dia
presa y a la representacién sindig
de los trabajadores.

Art. 18. Para los servicios o trab
jos de recogida o reparto de leche g
establecen las primas que a continug
cién se detallan, como compensacit
al trabajo realizado, y en ningin ca |
se podran disminuir las condiciones & §
trabajo actuales en cada puesto é&§
trabajo.

—Reparto a despachos: 0'82 pesetit}
por caja de 12 litros.

ayudante, 0’11 pesetas litro. !
—Reparto a comercios: Chofer, Ull,f & su
ayudante, ("85 pesetas caja.
—Reparto a granel: 0'09 peseti pias.
litro.

Recogida lineas: Chofer

Primer grupo. — De 80 a 100 kil ¥ bmac
metros, lineas actuales: TorreroDek
cias-Movera, prima 144 pesetas.

Segundo grupo. — De 100 a 150 kilé i,
metros, lineas actuales: Puebla-Calale ulid;
rao, prima de 160 pesetas. 8lable

Tercer grupo. — De 150 a 200'kijé odg ¢
metros, lineas actuales: Garrapinillos Bl
Mediana-Ontinar, prima 190 pesetas =8 g,

Cuarto grupo. — De 200 a 250 kil Bite
metros, lineas posibles, prima 210% iy
setas. | St

Quinto grupo. — De 250 a 325 kile ?;
metros, lineas actuales: Barbastro‘c"‘_', i |
pe-Tudela-Figarol-Santacara, prima ¥
setas 250. i Qe 1

Sexto grupo. — Més de 325 kil b
tros, lineas actuales de Panticosa, P* hsi.
ma 300 pesetas.

Recogida lineas: Ayudante

Primer grupo. — De 80 a 1
metros, lineas actuales: Torre
cias-Movera, prima 100 pesetas. b

Segundo grupo. — De 100 a 150
metros, lineas actuales: Puebl

Tercer grupo. —
metros, lineas actuales: Garrapitt
Mediana-Ontinar, prima 132 Pesem;w

Cuarto grupo. — De 200 2 s
metros, lineas posibles, prima :
setas. y

Quinto grupo. — De 250 8 335:'%
metros, lineas actuales: Barbas! ®
pe-Tudela-Figarol-Santacara, P

setas 173. SJ6E
: e 325 :

Sexto grupo. — Més de 24 p
tros, lineas actuales de Pantico? i
ma 232 pesetas. L >

Primas transportes especial
setas diarias. g fe

Art. 19. Prima especial por = gis
tivo: Se abonara 50 peset?s.po:oﬁp
siempre que sea para sustl

P Y Y2 I N S § 14 P i
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andg '-mmor que tuviere que trabajar
L em | e dia

dical | Art, 20. Correturnos: Los corretur-
s de reparto percibirdn 20 pesetas
por dia trabajado.

At 2, Plus céamara frigorifica: A
s productores empleados en la mis-
ma se les abonard un plus de 500 pe-
glas mensuales.

At. 22. Plus de toxicidad: Para los
mductores de las secciones de labo-
mworio y compresores se les abonaré
m plus mensual de 500 pesetas.

At. 3. El personal que presta ser-
Wios en recogida de lineas y que ac-
lglmente efecttia su comida fuera
& su casa como consecuencia de su
titbajo percibird la cantidad de 100 pe-
sefas,

At 24. Telefonistas: Percibirdn una
mitificacion de 300 pesetas mensua-
& mientras atiendan el servicio de in-

lomacion.

trabs
he g
tinuz.
sacin

Plus de Convenio

h}- %5, Por los conceptos de pun-
, asistencia y colaboracién se
Siblece un plus de Convenio para
M"ﬂ personal, en la cuantia esta-
a en el anexo unico del pre-

ﬂtasw “ile Convenio.
0%l o Plus sera abonado también en
F os y dias festivos, gratificaciones
5 Kib Sordinarias de Navidad y 18 de
ol b o ¥ vacaciones, pero no se compu-
na 1 o Para el cdlculo de antigiiedad ni
P lier otro devengo establecido o
cilome ‘Pueda. establecerse en el futuro.
2, 0% iy g bonificacién se perderd por
Elientes causas: Dos faltas gra-
“metidas durante el mes o cinco
) cﬁ;gualmente se perdera, en caso
) b T en la empresa sin previo avi-
oDl i 0 de vein}e dias. En los ca-
’hﬂabi:gtas de asistencia justificada,
e al producirse una falta leve,
:;alﬂw' gy Otard la pérdida de la bonifi-
"%, , Orrespondiente al dia, pero no
o i & . S demés dfas del mes, quedan-
s T-animados los productores que
o g 0 cargos sindicales, y como
;Oﬁ“' kg, i de citaciones escritas de
Tt acltZacmn Sindical, deban acudir
‘ﬁgatidnqs:i COrresp‘ondientes, con la
5 ki M“Ctor_ e preaviso por parte del

%

MO no se abonara este suple-
&, Wrante cinco dfas si el produc-
g comu_nicase a la empresa la fal-
By eaba]o por enfermedad en el
e o) diz horas e igualmente no avi-
g tra, -2 anterior a su incorporacién
y & 0 por hab de al
ndicie aberse dado de alta.
Plen 16n no tendrd efecto en
&ﬂida q ;‘mffnte justificados de impo-
o 38 cangig €rza mayor.
M‘ ades no abonadas por las

135 expuestas formardn un

3 5

fondo que sera repartido anualmente
entre todo el personal de la empresa,
quedando exceptuados los sancionados.

El reparto se efectuard proporcio-
nalmente a las cantidades reconocidas
como plus de Convenio y que figuran
en el anexo unico.

Gratificaciones extraordinarias

Art. 26. Las gratificaciones extraor-
dinarias de 18 de Julio y Navidad se
establecen en una mensualidad para
cada una de estas festividades, y se
calcularan sobre el salario base de
cada categoria, méas premio de anti-
giiedad y plus de Convenio.

¢
.

-
Participacion en beneficios

Art. 271. Se establece una paga con-
sistente en el abono de una mensua-
lidad y se calculara sobre el salario
base, mas antigiiedad. Esta gratifica-
cién se hara efectiva en el transcurso
del primer trimestre de cada afio.

Aumento periddico por tiempo
de servicio

Art. 28. Los premios de antigiiedad
consistirdn en quinquenios, sin limita-
¢ién de ntimero en cuantia del 5 %
del salario base el primer quinquenio
y del 7 por 100 desde el segundo y su-
cesivos, comenzdndose a contar desde
el dia en que el productor ingresé a
prestar sus servicios en la empresa,
con el limite méximo de 1° de enero
de 1940. Estos aumentos se calculardn
sobre el salario base que corresponda
a la categoria del trabajador, variando
su importe de acuerdo con el ascenso
de categoria de la correspondiente es-
cala salarial; asf, pues, no quedaréin
congelados los correspondientes a ca-
tegorias inferiores o a escalas también
inferiores.

Vacaciones

Art. 29. El personal afectado por el
presente Convenio disfrutara de las
siguientes vacaciones anuales retribui-
das:

a) Trabajadores que llevan menos
de cinco anos de servicio en la em-
presa: Personal obrero y subalterno,
veintiin dfas naturales; personal téc-
nico y administrativo, veinticinco dias
-naturales.

b) Trabajadores con mas de cinco
afios de antigiiedad en la empresa:
Personal obrero y subalterno, veinti-
ocho dfas naturales; personal técnico
v administrativo, treinta dias natura-
les.

Estas vacaciones serdn retribuidas
con el salario o sueldo base, premios
de antigiiedad y plus de Convenio.

Licencias

Art. 30. En caso de enfermedad gra-
ve o fallecimiento de la esposa, hijos o
padres que residan fuera de la locali-
dad donde radica el centro de trabajo
y a distancia superior a 30 kilémetros
se ampliara hasta cinco dias la licen-
cia que concede la Ordenanza laboral
para las Industrias Lacteas, con la re-
tribucién total de Convenio.

Respecto a las demas licencias con
retribucién se atendran a lo previsto
en el articulo 74 de la vigente Orde-
nanza laboral en las Industrias Lac-
teas vy sus derivados.

Retribucidn en caso de accidente
laboral

Art. 31. En caso de accidente de
trabajo que dé lugar a una incapaci-
dad laboral transitoria, abonard la em-
presa un tercio de la prestacién eco-
némica que se perciba de la Seguridad
Social para que, juntamente con esta
prestacion, el trabajador accidentado
cobre el total de su salario desde el
primer dia en que resulte afectado
por tal incapacidad, y durante todo el
tiempo en que tenga derecho a la ci-
tada prestacion econémica, reconocién-
dose a la empresa la misma facultad
de vigilancia y comprobacion estable-
cida en el articulo siguiente.

Retribucién en caso de enfermedad
comuin o accidente no laboral

Art. 32. En caso de baja por enfer-
medad o accidente no laboral, y si
ésta tuviese una duracién superior a
treinta dias, la empresa abonard el
complemento necesario para que, jun-
tamente con la prestacién econoémica
de la Seguridad Social, el trabajador
perciba, a partir de la fecha de la
baja, el salario total pactado en nego-
ciacién colectiva, es decir, el salario
base, més la antigiledad y el corres-
pondiente plus de Convenio.

Si la duracién de la enfermedad no
alcanzase el plazo fijado, el trabajador
s6lo tendra derecho a partir del quinto
dia a percibir el complemento necesa-
rio para que, junto con la prestacién
de la Seguridad Social, totalice el sala-
rio base, mas la antigiiedad. Sin que
todo ello pueda ser inferior nunca a
las prestaciones econémicas vigentes
en la Seguridad Social.

Estos beneficios se percibirdn du-
rante el plazo establecido en el ar-
ticulo 8 de la Ley 24 de 1972, de 21 de
junio, de financiacién y perfecciona-
miento de la accién protectora del Ré-
gimen general de la Seguridad Social.
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La empresa tendrad la facultad de
que por el Médico de empresa o el
que designe sea visitado en su domi-
cilioo y reconocido el trabajador por
dicho facultativo cuantas veces esti-
me necesario. Del informe emitido
en cada momento por dicho faculta-
tivo dependera el abono del correspon-
diente complemento.

Premio de fidelidad y constancia
de la empresa

Art. 33. La empresa abonari al pro-
ducirse la jubilacién voluntaria, des-
de el cumplimiento de los 60 aifios, o
baja definitiva por incapacidad para
todo trabajo, declarada por el organis-
mo competente de la Seguridad Social,
o bien por fallecimiento del productor,
correspondiendo en este caso el pre-
mio a la viuda que conviva con el
causante, o, en su caso, a sus hijos
menores de 18 afios que se encontra-

setas por cada afno completo de ser-
vicio en la empresa. Los servicios pres-
tados a partir de los 65 afios de edad
no se computaran a estos efectos.

Quebranto de moneda

Art. 34. En concepto de quebranto
de moneda el personal de caja perci-
bird la cantidad de 700 pesetas; los
cobradores 300 pesetas, y los repar-
tidores que efectiien la funcién de co-
bro a domicilio 0 a comercios, 100 pe-
setas.

Repercusion del acuerdo en los precios
de venta

Art. 35. Los componentes de la Co-
misién deliberante consideran que la
aplicacién de los acuerdos adoptados
en este Convenio no implican repercu-
sién alguna en los precios autorizados
por las disposiciones vigentes de los

Salario hora

Art. 36. A los efectos de la Oy
de 9 de mayo del afio 1961, 14 de juy
del mismo afo y Decreto de 2l & ‘,
septiembre de 1960, dadas las dified
tades para consignar el salarioho
correspondiente a cada categoria
fesional, se establece la férmula pan
su obtencién, que figura en el anen
tunico del Convenio.

Rendimientos

Art. 37. En cuanto a las tablas &
rendimientos minimos, ambas paris
reconocen la imposibilidad de confe}
cionarlas, dadas las caracteristicas &
los trabajos realizados en esta &b
presa.

Disposicion final

En todo lo no previsto en el Con#
nio de esta empresa sera de apkicacif.‘l
la Ordenanza laboral en las Industristaphest
Licteas y sus derivados de Orden &% Qu
4 de julio de 1972 y demas normas éf ity

sen a su cargo, la cantidad de 1.500 pe- productos fabricados por la empresa. general aplicacién. Jiente
150 ¢
— T Viciy
Apunta
TABLA DE RETRIBUCIONES Aspirante de 15 afios ............... 2.005'— 1.582— 36M=Hg, g
. Aspirante de 14 afios ............... 200511 97425 3MEL
Salario Plus
Categorias base Convenio Total Técnicos no titulados M
i TR R S Jefe de Tabricacion .................. 8225’64 3.817'17 1208 ?]im
Obreros Diario COBTTRINABEIE, ....veibiiomens imanin 6.285'— 3.322'— 9-6“7; " d
o R e e N W o 181'57 4422 22579 Encargado de taller ............... 5.819'92 3.026'58 8)434"‘#  d
BOponero’ o s 181'57 5702 238109 A0S T e 5.586'69 2.86233 & ol
Repartidor cOmercio .............. IBIST UL NIRE V1 DIED. < CRBBIAORE v\ i s e T 547062 2.756'11 Bi?;ﬂ ﬁf
Esyecialista’de 100 L. wi s 181°57 8496 266°53 - Inspector; repartos ...l .l 5586’69 2.862'33 8 1
Especiakista de: 285 it 181'57 8147 263'04 Inspector recogida .................. 5.586'69 2.862'33 8:4;”,' _(‘1.
Fapepinhista de 3% 50 o 181’57 57°02 238'59 Auxiliar de laboratorio ......... 5447'62 1.78041 1 ;!ﬁm
Oficialide 2. 2 dnhaiibne 181’57 8496 266'53 Técni titulad ‘:Uple
e R T TS ) 181'57 8147 26304 el _—
OBBEL Mo 30 e, Bt 181’57 5702  23¢59 Técnico Jefe ..o 201864 33100
Aprendiz primer afio ............... 69’33 24'44 0 L Dl 8- o M R R SO R 8.729'88 2.444'36 10:739" by
Aprendiz segundo afio ............ 6983 © 34da . o Ayudante ...l e 8.188'— 2.351'— * qﬁ:r
Aprendiz tercer afio ............... 111'73 4073 152’46 ; ; '
et 1173 4073 15246 Formula para hallar el salario-hora profesion Syl
S+ PC+A+G+E2 g
Subalternos Mensual Salario-hora profesional = W1 fing
PITABCBNETON i 60 iR A 544762 1.7800'47 7.228'09 (365 — D —F — hE‘t‘i
T R R RO i 544762 178047  7.228'09 Detalle: 5 |
Cabrador Haleii ol el 544762 178047 722809 § — Importe anual del salario base. h”“
T L e e, e 544762 178047 7.228'09 PC = Importe anual del plus Convenio. A ?38
B e U 5447'62 178047 722809 A = Importe anual de los premios de antigued‘:ie o ey
BOEACOP & titeron vl augs sbs d¥itess 544762 2537'11 798473 G = Importe total de las gratificaciones de 18 L‘ﬂt
- y de Navidad. ¥
Comerciales B = Importe gratificacién beneficios. ey
Vendedoras (a extinguir) ......... 544762 1.780'47 7.228'09 365 = Dias del afio. .hs;
Repartidor domicilio ............... 544762 1780047 7228'09 D = Domingos del afio. B :
F = Fiestas no recuperables durante el afo. £hy
Empleados V = Dias de vacaciones menos domingos. reint? g | o
Jele e 10 .. o ta s 7405'— 4366— 1177'— J = Jornada legal de trabajo de siete horas M g %,
TR R e RS 7.033— 3.858'— 10.891'— nutos para el personal obrero y de siete B2 :h
Oficial de 1 ........... RN 5.689'— 3.858'— 9.547'— el personal administrativo. 4is? <
(o /el s e e S sl e 5448'— - 3.227—  8.615'— Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo do 2] f""
Auxiliar administrativo ......... 5448'— 2.194— 7.642'— en el articulo 25 del Reglamento para aplicaclén orda‘# @
Aspirante de 17 afios ............... 3352'— 2.169'— 5521'— de Convenios Colectivos Sindicales, aprobado poF
Aspirante de 16 afios ............... 3.352'— 1461'— 4813— 22 de julio de 1958.
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Nim. 2.472

Instituto Nacional de Reforma
y Desarrollo Agrario

deiso relativo @ la publicacién de bases
definitivas de la zona de Quinto de
Ebro (Zaragoza).

Sepoue en conocimiento de los inte-
mados en la concentracion parcelaria
el zona de Quinto de Ebro (Zara-
gu), declarada de utilidad publica v
& wrgente ejecucion por Decreto de 15
fhrero 1968 (“Boletin Oficial del Es-
#o” nimero 49, del 26 de febrero),
ie la Presidencia del Instituto Nacio-
il de Reforma y Desarrollo Agrario ha
gobado las bases definitivas de con-
ftracion parcelaria de la zona de
into de Ebro (Zaragoza), que estaran
Apuestas en el local del Ayuntamiento
ﬂ!.Quintu de Ebro durante el plazo de
@la dias habiles, a contar del si-
mte a la altima insercion de ests
-"f“ﬁ_‘ en el “Boletin Oficial” de la pro-
Ltk y en €] tablén de anuncios de los
Ymtamientos de Quinto de Ebro y
fa de. Ebro, '

s documentos que los interesados
#¥en examinar en el local del Ayun-
:‘?“;: de IQuir?Eo de Ebro se refieren

terminacion del perimetro (fin-
Bde 1y periferia que se han in-
‘ °'0 excluido, superficies que se

Himtuan por  ser de dominio pu-
'hclzsifl:ﬂa(?['on dt“ fincas e.:».(ch.udas).

. shlcacidn de tierras y fijacién de
F%Fétegf& y a la determinacién ‘de
i 05y titulares de gravdmenes
% situaciones juridicas cuyo do-

&m:y titularidad se han declarado

nte,

kr:
2 las bases puede entablarse re-
E alzada ante el Excmo. séfior

Aigty i
» de(: d.e Agricultura, dentro del pla-
feos  0ta dias antes indicado, pu-

Qg:i(;npgﬁentar el recurso en la De-
& ly de Zaragoza (Vhzquez de Me-
i : DEl Instituto Nacional de Re-
-eent?f‘;rrollo Agrario, o en las ofi-
('.\-em- ales del mismo en Madrid
% ; el Generalisimo, 2), expre-
by IfEI escrito un domicilio dentro
ﬁﬁhﬁﬁne: municipal para hacer las no-

' adVierctlue procedan.
tengy € a los interesados que, 2
B :'articuio 216 de la Ley de
Oy, Desarrollo Agrario, todo re-
"‘Frgcon ET.na‘thO cuya resolucién exija
% ,Ocln‘[g‘ento pericial del terreno
% ten c:i‘emltido a trimite, salvo que
:‘nodtment ex[.)i‘esamente a dicho re-
Secigy dei”lsl se deposita en la De-
Y Deg Nstituto Nacional de Re-
arrgllg Agrario la cantidad

jue ésta estime necesaria para sufragar
el coste de las actuaciones periciales que
requiera la comprobacién de los hechos
alegados.

El Ministro acordara, al resolver el
recurso, la inmediata devolucion al in-
teresado de la cantidad depositada para
gastos periciales que no hubieran lle-
gado a devengarse o se refieran a la
prueba pericial que fundamente la esti
macion total o parcial del recurso.

Zaragoza, 30 de marzo de 1973. —
El Jefe provincial, (ilegible).

Num. 2.484
Magistratura de Trabajo num. 1

Don José Luefia del Muro, Magistrado
de la de Trabajo ntmero 1 de Za-
ragoza y su provincia;

Hace saber: Que en méritos del” pro-
cedimiento de apremio nimero 1.854 de
1972, seguido contra Antonio Ruiz Ca-
lleja, por débitos de Seguridad Social,
he acordado la venta en piuiblica subasta
de los bienes que a continuacion se ex-
presan:

Un televisor de 23 pulgadas, marca
"Vanguard", sin ntmero visible, con
UHF incorporado, con su estabilizador
automético; en 10.000 pesetas.

Una fregadera de acero inoxidable,
con dos puertas, sin marca ni namero
visible; en 4.000 pesetas.

Jos pilas de fregar, de acero inoxi-
dable, sin marca ni nimero visible; en
3.000 pesetas.

Dos mesas para bar, con armaz6n me-
tilico y tablero formica; en 800 pesetas.

Veintiocho sillas para bar, con arma-
zén metilico, forradas en skai de va-
rios colores; en 5.600 pesetas.

Un armario metilico de tres cuerpos.
dc cocina; en 2.500 pesetas.

Una cafetera eléctrica industrial, mar-
ca “Omega”, de dos brazos, sin nime-
ro visible; en 6.000 pesetas.

Un molino de café, industrial, eléc-
trico, marca “Mobba”, sin nimero vi-
sible; en 4.000 pesetds.

Una freidora eléctrica, marca “Tel-
sa”, sin numero visible; en 4.000 pe-
sctas

Una plancha, también de freir, eléc-

. trica, marca “Telsa”, sin nimero; en pe-

setas 2.000.

Una cdmara frigorifica eléctrica, tipo
botellero, marca “Navita”, sin numero
visible; en 12.000 pesetas.

Una caja registradora de moneda, ac-
cionada a manivela; en 2.500 pesetas.

Una balanza automitica, marca

“Mobba”, de unos 2 kilogramos de fuer-
za, sin numero visible; en 1.000 ptas.

Total, 57.400 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados en
Fuero del Trabajo, niimero 8, 1.° iz
Guierda, bajo la custodia de don Julidn
Rubio Andréu, donde pueden ser exa-
minados libremente.

La subasta se celebrard en la sala au-
diencia de esta Magistratura de Traba-
jo el préximo dia 28 de abril, a las
once horas de su mafiana.

Tiene el caricter de unica, con dos
licitaciones, y se har4d adjudicacién pro-
visional de los bienes subastados al me-
jor postor que cubra el 50 por 100 de
la tasacién y deposite en el acto el
20 por 100 del importe de la adjudi-
cacién. Caso de no haber postor en las
expresadas condiciones minimas en la
primera licitacién, se abrird a continua-
cién la segunda licitacion sin sujecion
a tipo, y en ella se hard adjudicacion
provisional de los bienes al mejor pos-
tor, que deberd depositar en el acto el
20 por 100 del importe de la adjudi-
cacién. El deudor puede en el acto libe-
rar los bienes o presentar persona que
mejore la postura hecha.

Dado en Zaragoza a 30 de marzo de
1973. — El Magistrado, José Lueifia.
Il Secretario. (ilegible).

Nuam. 2.371
Magistratura de Trabajo nim. 3

Don José-Luis Falcé Garcia, Magistra-
do de la Magistratura de Trabajo
ntimero 3 de Zaragoza y su provin-
cia;

Hace saber: Que en autos tramita-
dos en esta Magistratura bajo el nu-
mero 1533 de 1973, instados por Her:
minia Minguillén Iribas, contra “Rubi
Suiza”, S. A., sobre cantidad, se ha dic-
tado sentencia “in voce”, cuyos enca-
bezamiento y parte dispositiva dicen:

“Sentencia “in voce”. — En la ciu-
dad de Zaragoza a 26 de marzo de
1973, — Siendo la hora sefalada en
las presentes actuaciones para la ce-
lebracién de los actos de conciliacion
y juicio, en su caso, se constituye en
audiencia ptiblica el Ilmo. sefior Ma-
gistrado de Trabajo de la Magistra-
tura niimero 3 de Zaragoza y su pro-
vincia, don José-Luis Falcé Garcia, con
asistencia del Secretario que refrenda,

Fallo: Que debo condenar y condeno
al demandado a que abone al actor
la suma de 10.952 pesetas, sirviendo la
firma de la presente acta de notifica-
ciéon en forma.

Contra la presente resolucién no ca-
be mas recurso que el de suplicacién
por quebrantamiento de forma, el que
debera anunciarse en ¢l plazo de cinco
dias.
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Si recurriere la condenada sera in-
dispensable que presente resguardos
acreditativos de haber ingresado en el
Banco de Espafia el importe de la
condena, mas el 20 por 100, v en la
Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Zaragoza, Aragén y Rioja la cantidad
de 250 pesetas, en la cuenta corriente
namero 2.453.

Con ello se dio por terminado este
acto, quedando notificadas las partes,
y firman después de Su Sefiorfa con-
migo, de lo que doy fe.

Asi por esta mi sentencia lo pro-
nuncio, mando y firmo. — JoséLuis
Falcé Garcia”. (Rubricado).

Y para que conste y sirva de noti-
ficaciébn a la empresa “Rubi Suiza”,
S. A, por encontrarse en ignorado pa-
radero es dado en Zaragoza a 26 de

marzo de 1973. — El Secretario, (ile-
gible).
seom
Nim. 2.372

Don José-Luis Falcé Garcia, Magistra-
do de la Magistratura de Trabajo
numero 3 de Zaragoza y su provin-
cia;

Hace saber: Que en autos tramitados
en esta Magistratura bajo el nimero
1488, instados por la Delegaci6on Pro-
vincial de Trabajo y Maria-Pilar Alias
Pérez y otros, contra Francisco Mogan,
sobre otros conceptos y crisis, se ha
dictado sentencia cuyos encabezamien-
to y parte dispositiva dicen:

“Sentencia. — En la ciudad de Za-
ragoza a 22 de marzo de 1973. — El
Ilmo. sefior don José-Luis Falcé Gar-
cia, Magistrado de la Magistratura de
Trabajo nimero 3 de Zaragoza y su
provincia, habiendo visto el presente
juicio promovido por virtud de reso-
lucién de la Delegacién Provincial de
Trabajo, que afecta a los productores
Maria-Pilar Alias Pérez y treinta y tres
mas, compareciendo por si y en repre-
sentacién de sus compafieros Adelina
Idiago Cebridn y Luisa Melis Uriel,
representacién otorgada ante la Orga-
nizacién Sindical e incorporada a los
autos, contra la empresa Francisco
Mogan Marsenet (“Creaciones Lupa-
car”), sobre crisis de trabajo,

net (“Creaciones Lupacar”), a que en
concepto de indemnizacién por la re-
solucién de sus contratos de trabajo
abone las siguientes cantidades:

A Maria-Pilar Alias Pérez, 4.000 pe-
setas; a Javier Ariza Garcia, 10.500 pe-
setas; a Yolanda Antén Rojo, 1.000 pe-
setas; Jesus Fraga Varela, 1.000 pese-
tas; Maria-Angeles Baquero Herndndez,
1000 pesetas; Maria-Carmen Blanco
Cubero, 1.000 pesetas; Isabel Campo
Garcfa, 1500 pesetas; Fructuosa He-
rranz Martinez, 7.500 pesetas; Gloria
Escudero Dual, 2,500 pesetas; Aurelia
Filea Aldea, 7.500 pesetas; Angel Filera
Aldea, 10.500 pesetas; Jestis Filera Al-
dea, 10.500 pesetas; Manolita Garcia
Filera, 3.500 pesetas; Pedro Garcia Fi-
lera, 1.000 pesetas; Eugenia Gonzalo
Sacristdn, 7.500 pesetas; Amado Garcés
Garcia, 3.000 pesetas; Maria-Nieves Gar-
cia Rodriguez, 2.750 pesetas: Marfa-
Carmen Garcia Laorden, 1.200 pesetas;
Ana-Marfa Lahoz Benitez, 2.500 pese-
tas; Luisa Melis Uriel, 4.000 pesetas;
Celia Martinez Segura, 2.500 pesetas;
Maria-Tsabel Malagén Luque, 2.500 pe-
setas; Gerardo Narés Vélez, 3.500 pe-
setas; Marfa-Silvia Narés de Hoyos,
4,500 pesetas; Maria-Gema Parra Sanz,
1.000 pesetas; Gema-Alicia Pérez Jara-
bo. 2.500 pesetas; Rufino Pérez Cabeza,
4.500 pesetas: Marfa-Carmen Pascual
Camacho. 2.700 pesetas: Lucrecia Ponce
Juan, 1.000 vesetas; Francisca Ramos
Luaue, 3.700 pesetas: Marfa-Paz Re-
fueiro, 1700 pesetas: José Sdnchez
Trainz. 4500 nesetas: Ana-Tsahel Vicas-
tillo Cortés. 1 A5N nesetas: Adelina Idia-
g0 Cebridn, 5.750 pesetas.

Notifiquese a las partes, enteran-
doles que contra la presente resolu-
cién, y conforme a lo dispuesto en el
Decreto de 21 de abril de 1966, sobre
procedimiento laboral, contra la sen-
tencia en estos autos pronunciada, v
dentro del término de cinco dias a
contar de su notificacién, podran
anunciar la interposicién de recurso
de suplicacién ante el Tribunal Central
de Trabajo, manifestandose el Letrado
que ha de formalizar el recurso.

Si recurriere la parte demandada de-
berd presentar, al tiempo de anunciar

tencias recurridas de esta
tura ntmero 3, la cantidad ob
la condena, més el 20 por 100 @i}
misma. :

Igualmente se acreditara al fiem
de formalizar el recurso haber ¢
sitado 'la cantidad de 250 pesets
la cuenta corriente denominada “reaf !
sos de suplicacién”, abierta poref
Magistratura niimero 3 en la Caadh
Ahorros y Monte de Piedad de Znp
goza, Aragém y Rioja.

Asf por esta mi sentencia lo
nuncio, mando y firmo. — Josélif
Falcé Garcia”. (Rubricado).

Y para que conste y sirva de m§
ficacién a la empresa Francisco i
gan, por encontrarse en ignoradoff
radero, es dado en Zaragoza a !

La:
marzo de 1973. — El Secretario, ;ﬂmio
ible). o m
gible) iy
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El Juez de instruccién némero 38

Zaragoza;

Hace saber: Que en el sumario #
mero 88 de 1969, tramitado por 91
lito de lesiones, contra Fernando @
tillo Fatis, y en su pieza de resp
bilidad civil, se anuncia tercera §
en este Juzgado para el dia 3 de ™
proximo, a las diez horas.

Bienes:

Un vehiculo “Renault R-10% O
cula Z-74.805, depositado en .
Fernande Castillo Fatis, con 'lw i?;,“:
en Utebo (calle Amadeo Navarlﬂ:‘
v evaluado en la cantidad de Pf
100.000. Y

Para tomar parte deberdn €085
€' 10 por 100 de la tasacién; 18
se celebra sin sujecién a tipo,
te podri cederse a tercero. al

Zaragoza a dos de abril de ™

=

Fallo: Que debo condenar y condeno el recurso, resguardo acreditativa de vecientos setenta y tres. — g{bk l!“mc]
a la empresa Francisco Mogan Marse- haber depositado en el Banco de Es- (ilegible). — EI Secretario, (ile larg
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4 pesetas por palabra o guarisme completo. Precio minimo por anun- -Venta de elempiar sucito: Del afio corriente, 5 pesetas; de Q A
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