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cmo. Ayuntamiento
. de Zaragoza

La Comison municipal Permanente,
" S68i6n celebrada el dia 16 de los
“entes; acordd aprobar la matricu-
€ contribuyentes del arbitrio de
S sin edificar correspondiente al
ticio de 1973.

los efectos prevenidos en el ar-
0 104 ‘del vigente Reglamento de
Ndas Locales queda expuesto al
dicha matricula para reclama-
*% por un plazo de quince dias
) & partir del siguiente al en que
a este anuncio en el “Boletin
I" de 1a provincia.

SXpediente al efecto instruido es-
de manifiesto, durante las horas
ma en la Seccién de Hacienda
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%tr::‘SCllrndo el plazo indicado las
; 1o impugnadas se entenderan
- Sem Idas v firmes.
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,orzi % Marjano Horno Liria. — Por
i xdu de S, E.: El Secretario gene-
— Vier de Pedro v San Gil.
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Num. 5.643

T E"CHIO Ayuntamiento Pleno, en
i 1 Celebrada el dfa 30 de. junio proé-
g, Pasado, acords darse por ente-
i lad§ A aprobacion del Reglamento

Stuela Municipal de Jardineria

elevado al Excmo. sefior Gobernador
civil de la provincia, quien, con fecha
6 de junio de 1975, teniendo en cuenta
que se han cumplido todas las dispo-
siciones legales, participa que no hay
reparo alguno que oponer a su vigen-
cia, por lo que, en aplicacién a lo dis-
puesto en el articulo 108 y siguientes
de la vigente Ley dé Régimen Local,
el aludido Reglamento tiene caricter
ejecutivo, y dice lo siguiente:

REGLAMENTO DE LA ESCUELA
MUNICIPAL DE JARDINERIA

Titulo I

Denominacién, objeto y cardcter
de la Institucion

Capitulo tnico

Articulo 1° Se crea la Escuela Mu-
nicipal de Jardinerifa, para la prepa-
racion vy titulacion de personal que de-
see especializarse en esta rama y del
que, posteriormente, podra surtirse la
plantilla del Servicio de Parques y Jar-
dines.

Dicha entidad se regirda por lo que

se establece en el presente Regla-
mento. 2
Art. 2° A la Escuela se le asigna

competencia para la expedicién de los
titulos siguientes:

—Oficial jardinero de primera.

—Oficial jardinero de segunda o
maestro jardinero.

—Capataz forestal.

Art. 3> Los estudios cursados en la
Escuela tendran carécter oficial, con-
forme determina la Orden del Minis-
terio de Educacién Nacional de 12 de

mayo de 1943, correspondiendo al Exce-
lentisimo sefior Rector Magnifico de la
Universidad de Zaragoza la alta ins-
peccion sobre el aspecto técnico de las
ensefianzas.

Art. 4° Salvo la procedente funcién
de la Autoridad universitaria, la Insti-
tucioén tiene caracter estrictamente mu-
nicipal en su organizacién, funciona-
miento y dotacién econémica, aparte
las subvenciones que pueda recibir del
Estado, provincia o particulares, reser-
vandose el Ayuntamiento de Zaragoza
la potestad de acordar su modifica-
cion, suspensién o extincion en la for-
ma y tiempo que, a su libre juicio,
estime conveniente al interés general.

Art. 5° La Escuela, que no es sino
un- servicio docente de la municipali-
dad de Zaragoza, carece de personali-
dad juridica o patrimonial, quedando
sujeto su régimen administrativo, en
lo no previsto en la normacién, a las
reglas y practicas generales-usuales en
la ordenacién y prestacién de los ser-
vicios del Ayuntamiento.

Titulo II

De las ensefianzas de la Escuela

Capitulo I
Programas de estudios

Art. 6° Las actividades de la Es-
cuela abarcaran las ensefianzas tedri-
cas vy practicas de todas aquellas ma-
terias v disciplinas necesarias para
conferir los titulos anteriormente ex-
presados.

Art. 7° Las materias a estudiar pa-

ra cada uno de los titulos seran las
que se¢ detallan a continuacién y se
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distribuiran en los periodos de tiempo
que se juzguen oportunos en cada caso,
dandose a conocer al ptiblico la dura-
cién de los cursos al principio de cada
" uno de ellos.

Titulo de oficial jardinero de primera
Asignaturas

—Morfologfa vegetal.

—Histologia.

—Biologia.

—Ecologia. — El medio, edafologia,
quimica del suelo, correccién.

—Botédnica. — Sistematica, clasifica-
cién, herbarios.

—Horticultura. — Cultivos, inverna-
deros, viveros, cultivos especiales.

—TFitopatologia.

—Tratamientos fitosanitarios.

—Selvicultura.

—Mecanizacién y equipamiento.

—Maquinas y motores,

—Topografia.

—Hidraulica.

—Fenologia.

—Riegos-sistemas célculo.

—Fuentes.

—Historia 'y estilos del jardin.

—Construccién.

—Planeamiento y construccién de.

jardines.
—Jardineria urbana.
—Jardineria de carreteras.
—Economia de la empresa jardinera.
—~Contabilidad.
—Adornos florales.
—Mateméticas.
—Dibujo.
—Francés.
—Inglés.

—Practicas de todas las asignaturas.

Titulo de oficial jardinero de segunda
o maestro jardinero

—Botéanica.

—Horticultura.

—Enfermedades y tratamientos fito-
sanitarios.

—Riegos.

—Matematicas.

—Dibujo sobre el terreno.

—Préacticas.

Titulo de capataz forestal

—Morfologia vegetal.

—Histologia.

—Biologia.

—Ecololgia. — El medio, edafologia,
quimica del suelo y correcciones.

—Botanica. — Sistemadtica, clasifica-
cién, herbarios.

—Selvicultura.

—Cuidados culturales de las masas.

—Fitopatologia. — Plagas, tratamien-
tos.

—Madquinas y motores. — Mecaniza-

cién de trabajos forestales,
—Topografia. :
—Hidréulica.

—Fenologia.

—Viveros forestales.
—Geobotanica peninsular.
—Industrias forestales.
—Pastizales.
—Desometria.
—Piscicultura.
—~Cinegética.
—Matemadticas.
—Dibujo.

—Francés,

—Inglés,

Capitulo 11
Del régimen de enserianzas

Art. 8° La organizacién y funciona-
miento de las clases -de cada curso
seran objeto de reglamentacién’ al prin-
cipio del mismo, que redactara el Di-
rector de la Escuela.

Art. 9° La duracion de los cursillos
de las especialidades descritas se pro-
gramara con arreglo a las necesidades
de los estudios y épocas adecuadas
para las practicas de selvicultura y
jardineria.

Art. 10. La matricula para cada cur-
so, que podra limitarse por la Direc-
cién, con arreglo a las posibilidades
de la Escuela, se formalizard quince

dias antes de iniciar el curso, anun--

ciandose su apertura con la necesaria
antelacion.

Art. 11. Para ingresar en la Escuela
y formalizar la matricula, los interesa-
dos lo solicitaran del sefior Director,
mediante instancia, acreditando los si-
guientes extremos:

a) Haber cumplido los 14 anos el
dia de la apertura de curso, mediante
certificado del Registro correspondien-
te 0 documento nacional de identidad.

b) Certificado médico de no pade-
cer enfermedad que le imposibilite
para la practica de la jardineria.

Art. 18. De los examenes se exten-
derd por la Direccion el acta oportu-
na, que se incorporara al expediente,
y de su resultado se dara publicacién
diaria en la tablilla de edictos de la
Escuela.

Art. 19. Durante el curso se celebra-
ran practicas y exposiciones publicas
de trabajos de jardineria, siempre que
lo aconseje la Direccién y lo apruebe
la Corporacién municipal.

Art. 20. Los alumnos que hubieran
obtenido la calificaciéon de sobresa-
liente podran optar a la concesion de
matricula de honor.

Art. 21. Los Tribunales para la con-
cesion de estos premios estaran siem-
pré constituidos por tres Profesores
de la Escuela.

Art. 22. Los estudios hechos en la
Escuela se justificardn con certificado
éxpedido por la Direccién, en el que

podran ser objeto de las sanciones

2

se haran constar las calificacion
tenidas.

A instancia del interesado se
dira el correspondiente diploma
pecialista de jardineria, etc., p
pago de los derechos correspondi

Art, 23. Todos los alumnos ¢
obediencia al Director, Profeso
personal de la Escuela, viniendo §
tos al cumplimiento de cuantas
gaciones prescriba el Reglameni
régimen interior. La mala condu
los escolares y cuantas faltas o)

guientes:
—Amonestaciéon por el Profeson
la clase respectiva.
—Reprensién por el Director.
—Expulsiéon temporal.
—Expulsién definitiva.
A las dos ltimas sanciones d
proceder la instruccién de exped
en el que sera oifdo el interesad
seran acordadas inapelablemente
la Junta de Profesores.

Titulo ITI

Del personal de la Escueld

Capitulo 1
Personal docente

Art. 24. Las ensefanzas de 18
cuela estaran servidas por el per
docente necesario, perteneciente &8
plantilla del Excmo. Ayuntamk
Unicamente con caracter excepeh
podré contratarse el personal adec
v titulado de las especialidades &
sarias. La designacién del personds
plantilla se hara por la Alcaldia-F®
dencia, a propuesta del senor
niero Director de Parques y Jatt
La contratacién del personal do
con caricter excepcional, se
con arreglo a las normas sobi®
tratacion de las Corporaciones 108
de prestacién individual del S€
actualmente vigentes, La duracion
contrato no serd superior a ub “,-.
vy no implicara, en ningin casorsy
rroga del mismo, salvo que se 858
expresamente en dicho dncument_w

Art. 25. El cargo de Directof a
brira el Ingeniero Director de R_a'
v Jardines, salvo que la Corp?
tomara .acuerdo en otro sentid®
diendo por dicho cometido &%
la Corporacién en la forma qué =
conveniente y dentro de las rel
raciones generales que tengd esk
cidas, j

La plantilla de Profesores S€ .
nara, en cada caso, con arragl?da
necesidades del curso, ;’Jrcjcul‘ﬂ{1 i
personal dependiente de la D .
de Parques y Jardines o de 135,;-!1.
tillas municipales, quienes PO& =
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la gratificacién o complemento
corresponda con arreglo a las nor-
vigentes. En casos excepcionales,

las necesidades del curso, podra

poiratarse personal titulado de las es-
kcialidades forestales u hortofruticola.
irt. 26, Los sueldos de los Profeso-
serdn los que figuren en el con-
0 de servicio, previamente deter-
ado en el presupuesto municipal.
tuanto a los designados para im-
ir las ensefianzas, siendo funciona-
i municipales, percibiran unicamen-
s complementos a que haya lugar,
i, 27. En caso de ausencias o en-
dades de los Profesores, las sus-
iones accidentales de los mismos
a ello obligue serdn resueltas por
Bireccion de la Escuela, que podra
kargarlas a los Profesores de las
linas méas afines.

28. Incumbe a los profesores:
iplir ¥ hacer cumplir las o6rdenes
Nadas de la Direccién de la Es-

mantener el orden dentro de
Tespectivas clases, dando cuenta a
irecciéon de cuantas anormalidades
fnfezcan; elevar a la Direccién suge-
id 0 propuesta de reforma o me-
miento de la ensefianza; someter

| Ptincipio de curso a la aprobacién
E?Junta de Profesores el programa

al de su asignatura; redactar una

lioria de la labor efectuada en el

5 anterior, que formara parte de

Anales de la Escuela”, y partici-

- activamente en los ejercicios o

publicos que la Escuela celebre.

Capitulo 11
Junta de Profesores

229, La Junta de Profesores cons-
*t UN organismo técnico integrado
Wdos los Profesores de las diver-
“lisciplinas de la Bscuela. Todos
tendrdn voz y voto, teniendo voto
% ‘Alidad e] Profesor que ejerza la
denCia, que lo serd el Director de
: la, ¥, en su ausencia, el mas

0. Serd de competencia de la
de Profesores:

actar el presupuesto que so-
¢ a Ja aprobaciéon de la Muy
cOmisidn de Gobernacion, que

1,% ard al Excmo. Ayuntamiento

%ﬁmﬂ S¢ incluya en el presupuesto

%&(?al ordinario y dentro de las

Qe 0nes de la Delegacién de Par-
+ ¥ Jardines,

2 Niciativas o sugerencias para
) *zrdﬂnqmiento de la ensefianza.
Tmacién del cuadro de asigna-

§ 4 Y boras de clase.

e a1 m‘pbgr los *programas oficiales
s Principio de curso deberan pre-
; Yodos los Profesores respecto
. "MSefianzas a su cargo.

€) Redaccién del Reglamento de ré-
gimen interior.

f) Presentar al Ayuntamiento los
“Anales de la Escuela” para su apro-
bacién e impresién.

g) Dictaminar sobre las proposicio-
nes o sugerencias que se sometan a su
consideracion.

Art. 31. La Junta de Profesores ce-
lebrara una sesién cuantas veces lo re-
quiera ‘el servicio, a juicio de la Di-
reccion. Las reuniones seran convoca-
das por orden del sefior Director. En
la primera convocatoria, la sesién, para
ser valida, necesita la concurrencia de
la mayoria absoluta del niimero de sus
componentes, pudiendo celebrarse en
segunda con cualquier nimero. Se en-
tendera acordado lo que votaren la
mayoria de asistentes, decidiendo en
caso de empate el voto del sefior Pre-
sidente. De todas las sesiones se ex-
tenderd acta, que autorizaran con su
firma el Presidente y el Secretario.

Capitulo 111
De la Direccion de la Escuela

Art. 32, La Direccién de la Escuela
recaerd sobre la persona del Ingeniero
Director de Parques y Jardines, salvo
que la Corporacién tomara acuerdo en
otro sentido, en cuyo caso, 0 por ausen-
cia o vacante del Director de Parques
y Jardines, podra ser cubierta por
cualquiera de los Profesores contrata-
dos o, eventualmente, por la persona
que sustituya al Ingeniero Director de
Parques y Jardines.

El Director sera representante del
Ayuntamiento en la Escuela y a través
de la Alcaldia o su Delegacién dard
cuenta oficial a la Corporacion de los
asuntos que estime convenientes.

Competerd a la Direccién, ademas
del desarrollo en la ensefianza de su
disciplina:

a) Adoptar las disposiciones conve-
nientes para la conservaciéon del orden
vy disciplina y velar por el mejor re-
sultado de la ensefianza.

b) Cumplir y hacer cumplir las
disposiciones del presente Reglamento
y cuantas superencias acuerde sobre el
particular la Corporacién municipal.

c) Convocar y presidir la Junta de
Profesores. »

d) De acuerdo con la Junta de Pro-
fesores, elevar las variaciones que pro-
ceda de los planes de ensefianza, re-
mitiéndolos- a la aprobacion de la
Alcaldia.

e) Amonestar privadamente y apli-
car las demds sanciones previstas en
este Reglamento.

f) Designar el Tribunal de examen,
horarios y fechas de su celebracion.

Por su labor directiva, el Profesor
que desempeiie la Direccidén percibird

una gratificacién en concepto de gastos
de representacién, cuya cuantia sera
sefialada por el Excmo. Ayuntamiento.

Capitulo IV
De la Secretaria de la Escuela

Art. 33. Desempefiarda el cargo de
Secretario de la Escuela un auxiliar
administrativo perteneciente al escala-
fon general de las oficinas centrales
del Ayuntamiento, que designara el Se-
cretario general de la Corporacién.

Art. 34. Las funciones propias del
Secretario seran las siguientes:

a) Dar cuenta al Director de los
asuntos que conciernan al régimen y
administracion de la Escuela.

b) Imstruir los expedientes y eva-
cuar las consultas, informes y comu-
nicaciones pertinentes, siguiendo las
indicaciones de la Direccién.

c) - Extender las actas de las reunio-
nes de las Juntas de Profesores y de
los Consejos de disciplina.

d) Llevar los libros de matricula y
examenes v formar la estadistica de
los alumnos.

e) Citar a los Profesores cuando asi
lo ordene la Direccién.

f) Expedir, previa la correspondien-
te autorizacién, con arreglo a los datos
que existen en Secretaria, las certifi-
caciones que reclamen los interesados
o quienes legitimamente los represen-
ten.

g) Cuidar de la conservacién y cla-
sificaciéon de los documehtos y archivo
de los mismos.

h) Llevar un inventario, con la fir-
ma del Director, de inmobiliario y
enseres de todas clases que existan
en la Escuela.

i) Formar un fichero general de
todos los alumnos gque han pasado por
la Escuela, en el que se haga constar
el curso, estudios realizados, califica-
ciones y tftulos obtenidos y demas an-
tecedentes que se consideren pertinen-
tes para conocer en cualquier momento
las circunstancias en, que cada cual se
encuentra.

j) Tendra igualmente la obligacién
de llevar un libro registro de entrada
y salida de comunicaciones.

Art. 35. El nombramiento del per-
sonal interino de todas las clases com-
pete al ilustrisimo sefior Alcalde, pero
bien entendido que las interinidades no
podran durar més de seis meses.

Capitulo V
Régimen economico

Art. 36.. El sostenimiento de la Es-
cuela correrd a cargo del Excmo. Ayun-
tamiento, el cual consignard en sus
presupuestos las cantidades necesarias
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para subvenir al pago de haberes. de
los Profesores y demas personal de la
misma, cuya cuantia sefialara la Cor-
poracién, asi como también para la
adqguisicion de mobiliario, material,
etc, v demds gastos que el funciona-
miento de la Escuela origine.

Art. 37. Los ingresos que por el con-
cepto de matricula, derechos de exa-
men, expedicion de titulos, certifica-
ciones de estudios y demas que puedan
obtenerse como subvenciones oficiales,
donativos, legados, etc., ingresaran to-
dos en los fondos municipales en la
forma y términos que ordenen los se-
niores Interventor y Depositario de Fon-
dos municipales.

Lo que se hace ptblico para general
conocimiento,

Zaragoza a 10 de julio de 1975. — El
Alcalde-Presidente, Mariano Horno. —
Por acuerdo de S. E.: El Secretario
general, Xavier de Pedro.

Diligencia. — El presente documento
es copia exacta de su original. — Cer-
tifico. — El Secretario, Xavier de Pe-
dro y San Gil.

Comision de Gobernacion: Senores
Nivela, Fernidndez Portolés, Martinez
Martinez, Villalba y Martinez Candial.

Al Exemo. Ayuntamiento Pleno:

Visto el presente expediente, los in-
formes que en el mismo constan y el
Reglamento de la Escuela Municipal
de Jardineria, esta Comisién acuerda
someter a la aprobacién de V. E. lo si-
guiente:

Primero. Se declara aprobado, al
amparo de lo dispuesto en el articulo
108 de la vigente Ley de Régimen Lo-
cal, el Reglamento de la Escuela Mu-
nicipal de Jardineria, creada por acuer-
do municipal plenario de 16 de octubre
de 1971, v que obra unido al expediente,
con la aclaracién de que los articulos
que a continuacién se detallan queda-
ran redactados del modo siguiente:

Art. 24. Las ensefianzas de la Escue-
la estarén servidas por el personal do-
cente necesario, perteneciente a la plan-
tilla del Excmao. Ayuntamiento. Unica-
mente con cardcter excepcional, podra
contratarse el personal adecuado y
titulado de las especialidades necesa-
rias. La designacién del personal de
plantilla. se hard por la Alcaldia-Presi-
dencia, a propuesta del sefor Ingenie-
ro Director de Parques y Jardines. La
contratacién del personal docente, con

caracter excepcional, se realizara con -

arreglo a las normas sobre contrata-
cién por las Corporaciones locales, de
prestacién individual del servicio, ac-
tualmente vigentes. La duracién del
contrato no serd superior a un curso,
y no implicara, en ningun caso, pro-

rroga del mismo, salvo que se acuerde
expresamente en dicho documento.
Art. 25. El cargo de Director lo cu-
brird el Ingeniero Director de Parques
y Jardines, salvo que la Corporacién
tomara acuerdo en otro sentido, pu-
diendo por dicho cometido gratificar
la- Corporacién en la forma que esti-
me conveniente y dentro de las remu-
neraciones generales que tengan esta-
blecidas. La plantilla de Profesores se
designara, en cada caso, con arreglo
a las necesidades del curso, procuran-
do sea personal dependiente de la Di-
reccion de Parques y Jardines o de
las plantillas municipales, quienes po-
dran recibir la gratificacién o comple-

_mento que corresponda con arreglo a

las normas vigentes. En casos excep-
cionales, segun las necesidades del
curso, podra contratarse personal titu-
lado de las especialidades forestal u
hortofruticola.

Art. 26. Los sueldos de los Profeso-
res seran los que figuren en el contra-
to de servicio, previamente determina-
do en el presupuesto municipal. En
cuanto a los designados para impartir
las ensenianzas, siendo funcionarios mu-
nicipales, percibiran unicamente los
complementos a que haya lugar.

Segundo. Que se publique el corres-
pondiente anuncio en el “Boletin Ofi-
cial” ‘de la provincia a fin de que en

el plazo de quince dias puedan for-

mularse reclamaciones, conforme a lo
dispuesto en el articulo 109 de la vi-
gente Ley de Régimen Local.
" Tercero.  Que una vez Se encien-
tre aprobado definitivamente el Re-
glamento, por cumplimiento de las
previsiones contenidas en el Cuerpo
legal dicho para la aprobacién de Or-
denanzas y Reglamentos, se comunique
al Ministerio de Educacion y Ciencia
la creacién de la Escuela y la aproba-
cién del Reglamento de la misma, asi
como la direccién facultativa y el pro-
yecto de encuadrarla dentro de las
normas de la ensefianza profesional
para la homologacién y equivalencia de
estas ensefianzas, a efectos de que las
mismas puedan constituir. parte de las
que se exijan para la obtencién de
alguno de los titulos académicos a que
se refiere el Decreto 995 de 1974 de
14 de marzo.

V. E. resolvera, no obstante, lo mas
procedente.

Zaragoza, 9 de abril de 1975. — El
Presidente.

Zaragoza, 24 de-abril de 1975. — En

sesion  extraordinaria apruébase este
dictamen. — Asi se acordd, — Xavier
de Ped:o. — Visto hueno y ctmplase:
El Alcalde, Mariano Horno.

Diligencia. — El presente: documento
es copia exacta de su original. — Cer-
tifico. — El Secretario.

Ntim. 5.682

de Trabajo
'CONVENIOS COLECTIVOS

Industrias de Hosteleria y Turisi

Por error en la transcripcion d
tabla de salarios que. figura como &
x0 a la decision arbitral obliga
-para las Industrias de Hostele
Turismo, de-esta provincia, dictad
resolucién de esta Delegacion P
cial de Trabajo de fecha 9 de j
1975, publicada en el “Boletin O
de la provincia de 28 de junio de
deben modificarse los pies que @
cen en las citadas tablas salarial
acuerdo con la correccion de e
de la Ordenanza de Trabajo de
leria, Cafés, Bares y Similares;
cados en el “Boletin Oficial del
do” de 20 de abril de 1974 (refe
833),

Lo gue se hace publico para ge
conocimiento de los.interesados.

Zaragoza, 19 de julio de 1975. —*%
Delegado de Trabajo, Juan Durdm.

Num. 5.567

CONVENIOS COLECTIVOS!

Texto articulado del Convenio o4
vo sindical de trabajo de la emp
“Amado Laguna de Rins”, S. A

Capitulo I

Ambito y vigencia '

Articulo 12 Ambito territorial. =
presente Comvenio afectard a ¢
personal encuadrado en la plantitié
la empresa “Amado Laguna de
sociedad andénima; sus normas
aplicables a todos aquellos trabd&=
res que presten sus servicios en
mencionada empresa, en su cell
trabajo de Zaragoza, en avenida
Jota, 3442, o en aquellos que ©
futuro puedan establecerse pof
misma. 1
Art. 2° Ambito personal. —
Convenio afectard a todos los P
tores, cualquiera que sea su cal
profesional, que durante la
del mismo trabajen bajo la dep
cia y por cuenta de la empresad
do Laguna de Rins”, S. A. :
Art. 32 Vigencia. — Este 0%
tendra una duracién de dos afi®®
menzando a todos los efectos el &
de abril de 1975 y terminandd =
de marzo de 1977. Su aplicacl®™
dra lugar una vez homologad® #*
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jicado en el “Boletin Oficial” de la

Se entendera prorrogado tdcitamen-
de afio en afio, siempre que no se
uncie su vigencia por cualquiera
de las pzrtes con tres meses de ante-
lacion a la fecha de su vencimiento o
la de cualquiera de sus prorrogas
si las hubiera.

.42 Denuncia. — A los efectos
la denuncia, ésta deberd hacerse
una antelacion minima de tres
{icses respecto a la fecha de su ter-
acion. El acuerdo de denuncia se
Sentard a la Organizacién Sindical
‘€l tiempo suficiente para que ten-
enfrada en el Registro de la Dele-
i6n Provincial de Trabajo antes de

terminacion del plazo previsto,

#8i el Convenio no fuera denunciado
tiempo y forma por alguna de las
85, se entender4 prorrogado por un
, aplicindose en este caso, y de
1la automatica, un incremento so-
el total de retribuciones equiva-
8. a] aumento del coste de Ia vida,
in lo dispuesto en el articulo 16
la vigente Ley de Convenios Colec-
Sindicales de Trabajo de 19 de
itiembre de 1973, :

Capitulo II

ipuio, compensacion 'y absorcion

AH-S."_ Cémputo. — Las condiciones

38'. adas en este Convenio forman en
; ik . °mjunto un todo organico e indivi-
i ¥ a efectos de su aplicacién prac:

3’: ] Serdn consideradas o computadas
; Al e individualmente por periodos

4i€s, siempre con referencia a cada
%ador en su respectiva categoria.
" 62 Compensacién. — Las con-
b _Qnes pactadas son compensables

il .88 que anteriormente rigieran por
" BEas pactadas o disposiciones le-

1 e,

“ 72 Absorcién. — Las disposi-

o legales o contractuales futuras

L tendran cficacia practica si, glo-

s 48 “Shte consideradas, diesen unos in-

;2 Para los trabajadores superio-

ent a _IUS que se establecen en el pre-
= € Convenio.

<8 Integridad. — EIl presente
*i0 se aprucba en consideracion

= lmlegridad de las prestaciones y
P2 “ADrestaciones, asi como a todas
i diciones establecidas en el con-
; de su_ articulado.

i » “Omsiguiente, cualquier altera-
. [ %ﬁe Se pretendiera introducir en
., I €nio por cualquiera de las par-

}au Tganismos oficiales dard lugar
1 d ',s?"'g"l('m total del Convenio a fin
Onsiderarlo integramente v man-
oo equilibrio de su contenido

oty ]t'f'naI, dada su naturaleza con-

5

Art. 9° Condiciones “ad personam”.
Se respetardn las condiciones persona-
les que con caricter global excedan
del pacto, manteniéndose estrictamen-
te “ad personam”,

Capitulo ITI

Art. 10. Jornada. — Durante la vi-
gencia del presente Convenio la jor-
nada laboral sera de 2.075 horas anua-
les, distribuidas de la forma acordada
entre el jurado de empresa y la direc-
cion.

Art. 11. Vacaciones. — Las vacacio-
res para todo el personal consistirdn
en veintiin dias laborales, los cuales
seran abonados con el promedio de lo
percibido por el trabajador en los tres
meses anteriores efectivamente traba-
jados por los Ttonceptos de salarios,
plus de Convenio, prima de asistencia
y toxicos penosos ¢ peligrosos.

Art. 12. Antigliedad. — En concep-
to de complemento personal de anti-
gliedad se abonardn quinguenios del
5 por 100, toméndose como base de
calculo la suma del salario base, més
plus Convenio.

Art. 13. Pagas extraordinarias. — Se
abonaran dos pagas extradrdinarias
con ocasion de las festividades del
18 de Julio vy Navidad en la cuantia,
cada una de ellas, de treinta dias, sir-
viendo de base para su cdlculo los
salarios base, plus de Convenio y an-
tigiiedad correspondiente, en su caso.

Art. 14. Plus de distancia. — El plus
de distancia se establece en 36 pese-
tas por dia efectivo de trabajo para
aquellos productores que tengan dere-
cho a percibir el mismo.

Art. 15. Desgaste de herramientas.
La cuantia que se fija para ‘la retri-
bucién por desgaste dé herramientas
es de 30 pesetas mes para todos agque-
llos productores que tengan derecho
al mismo.

Art. 16. Baja por enfermedad o ac-

cidente laboral. — Cuando se cause
baja por enfermedad o accidente la-
boral, y previo dictamen del Médico
de empresa, se percibira un plus de
22'50 pesetas diarias, que comenzara
a devengarse a partir del vigésimopri-
mer dia de la baja continuada.

Art. 17. Jubilacién. — Se establece
un premio de jubilacién con arreglo al
siguiente baremo:

Hasta quince afios de antigiiedad en
la empresa, una mensualidad de sala-
rio real del mes anterior efectivamente
trabajado.

Hasta veinticinco afies de antigiie-
dad en la empresa, una mensualidad y
media de salario real del mes anterior
efectivamente trabajado.

Mas de veinticinco afios de antigiie-
dad en la empresa, dos mensualidades
de salario real del mes anterior efec-
tivamente trabajado.

Capitulo IV
Retribuciones

Art. 18. Salarios. — Los salarios a
percibir por el personal afectado por
¢l presente Convenio son los que se-
fiala la tabla adjunta por los conceptos
de salario base, mas plus  Convenio,
abondandose los mismos por dia natu-
ral; ambos conceptos servirdn de base
para el calculo de los complementos
salariales generales, de puesto de tra-
bajo y de wvencimiento superior al mes.

Art. 19. Primas. — Las tablas de
primas se calcularan de forma que ga-
ranticen .al trabajador un 50 por 100
a actividad de 80 Ph. del sistema “Be-
daux”, sobre la primera columna de
la tabla salarial. :

A aquellos productores a quienes
afecte la carencia de incentivo se les
abonard un 22 por 100 sobre la misma
columna.

Cldusulas adicionales

Primera. Comisién paritaria. — Pa-
ra atender en cuantas cuestiones se
deriven de la aplicacién de este Con-
venio se establece la Comisién parita-
ria, que estard formada por tres Vo-
cales del jurado de empresa vy tres
representantes de la direccién, elegi-
dos entre los que formaran parte de
las deliberaciones. Presidird esta Co-
misién el titular del Sindicato Provin-
decision arbitral ogligatoria para la
cial del Metal o persona en quien
delegue, v actuard de Secretario de la
misma el del mencionado Sindicato
Provincial. '

Segunda. Repercusién en precios. —
Las condiciones pactadas en el pre-
sente Convenio significardn un aumen-
to en los costes y repercusion en los
precios, de acuerdo con lo dispuesto
en la legislacién vigente en la materia.

Debera tenerse en cuenta en este
punto la limitacién impuesta en la re-
solucién homologadora, que se seifiala
a continuacién:

“Que la eventual repercusién en pre-
cios no es automética y requiere auto-
rizacion oficial”.

Tercera. Normas supletorias. — En
todo lo no previsto en el presente Con-
venio se estard-a lo dispuesto en la
decisién arbitral obligatoria para la

Industria Siderometaliingica de Zara-
goza de fecha 31 de enero de 1975,
texto del Convenio colectivo provin-
cial anterior y Ordenanza Laboral Si-
derometalirgica.



1658

BOLETIN OFiCIAL

TABLAS SALARIALES
{(Ver nota final)

Personal diario Columna.  Columna

I 2%
Aprendiz de primer ano ... .. ola. 114 — 22
Aprendiz de segundo afio ... ... ... 125 — 24
Aprendiz de tercer afio ... .. Wz 180,— 35
Aprendiz de cuarto abBo .. ... v . 245,— 48
Oficial -de primera ... 333, — 65
Oficial de segunda ... ... 325— 63
Oficial Qe eIt erar., ot v ek s 316,50 61
Peon-especiahsta 0 v oh s s s 314,50 61

Personal mensual

Peritos ... .. S 13.892 2,695
Jefes administrativos de 1.° 12.306 2.386
Jefes administrativos de 2 ...... 11.723 2274
Oficiales administrativos de 1. ... 10.935 2121
Oficiales administrativos de 2.2°... 10.399 2.017
Auxiliar administrativo ... 9.748 1.891
Jefe de organizaciéon de 12 ... ... 11.745 2279
Jefe de organizacion de 22 ... ... 11.583 2247
Técnico organizacion de 12 ... ... 10.785 2.092
Técnico organizacién de 2.2 10.249 1.988
Auxiliar organizacién ... ... .. ... 9.940 1.928
Peliteante del 1 s s i bt 10.785 2.092
Delineanteide 2% -0 o aa 10249 1.988
A e O o T e e e, 9,609 1.864
Jeterdectaller fau Lt i e 12.099 2.347
Maestre de 2.:° RN 10.740 2.084
CORIrANAESTIE. 25 v vt aee abe 10.934 2.121
Capataz especialista ... 9.758 1.893
Capataz pedén ordinario ... ... ... 9.576 1.858
BHcaT e o e i e 10.340 2.006
PractiCante i o ot 13.892 2,695
Graduado Social ... 12.099 2.347
Listero ... .. 9.666 1.875
“Chofer de tUriSmo ... ... ... .o 9.860 1.913
Chofer de camién ... .. 9.986 1.937
Conductor de maqumas automat, 9.986 1.937
Pesador ... .. 9.369 1.818
Vigilante (guarda Jumdo) 9.278 1.800
Portero (guarda 1urado) ......... 9278 1.800
DTOCOANZR St e S i ok 9.198 1.784
Analista de 1.2 . 10.603 2.057
Analista de 2. . 9.940 1928
Almacenero ... .. 9.571 1.858
Cocinero prmc1pa1 9.666 1875

En las anteriores tablas salariales deberan tenerse en
cuenta las limitaciones impuestas en la resolucion homolo-
gadora, que se sefialan a continuaci6n:

“Reducir los salarios pactados a lo que resulta de incre-
mentar los legales anteriores con el 192 por 100 que equi-
vale al aumento del coste de vida y dos puntos”.

SECCION SEXTA

Num. 5.704
ALHAMA DE ARAGON

Ejecutando acuerdo de este Ayunta-
miento se hace saber que desde el dia
siguiente habil al en que aparezca in-
serto este anuncio en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia, y durante los
veinte dias habiles siguientes, se admi-
tirdn proposiciones en la Secretaria
del Ayuntamiento, y horas de nueve
a trece, para. optar a las subastas si-
guientes, de acuerdo con los pliegos de
condiciones facultativas y economico
administrativas que podrdn examinarse
en la citada Secretaria:

148 hectareas de superficie de pastos,
para 100 reses lanares y 10 cabrias, en
el monte “Carragodojos”, por el tipo
de tasacién de 3900 pesetas, afio fores-
tal de 1975 a 1976. Fianza provisional
para tomar parte, 78 pesetas,

300 hectareas de superficie de pastos,
para 200 reses lanares y 20 cabrias, en
el monte “Dehesa de la Hoya”. Afio
forestal de 1975 a 1976 y por el tipo de
tasacién de 8.580 pesetas. Fianza provi-
sional para tomar parte, 171'60 pesetas.

350 metros cuibicos de arcilla, anual-
mente, v por un periodo de cinco afios,
en el monte “La Muela”, por el tipo
de tasacién de 1.000 pesetas anuales.

Fianza provisional para tomar par-
te, 20 pesetas.

La garantfa definitiva serd la equin

lente al 4 por 100 del precio de i

adjudicacién.

Las subastas se celebrardan en la Canf
a las once horas, ongp _
treinta y doce horas, respectivameni}

Consistorial,

el dia siguiente habil al en que &

cumplan wveinte, también habiles,
aparecer este anuncio en el “Bole
Oficial” de esta provincia, sin contar
de su insercion.

Las proposiciones se haran indep
dientemente para cada uno de los api
vechamientos, ajustadas al modelo &
guiente:

Modelo de proposicion

Don de anos, de esla
...y profesion ...... , vecino de
provincia de ..., provisto del do
mento nacional de identidad num
...... , enterado de los pliegos de con
ciones facultativas y econémico-ad
nistrativas, asi como de los demas |
cumentos obrantes en el expediente,
compromete a satisfacer la cantid
de (en letra) pesetas por el ap
vechamiento de pastos o arcillas, Seg
sea el monte, denominado
piedad del Ayuntamiento de Alhama
Aragén, con sujecién estricta a 105‘5’é
tados pliegos de condiciones ¥ dem

previsiones.

Es adjunto resguardo de haber dep

sitado la cantidad de pesetas
mo garantia provisional exigida ¥
bién se acompafa declaraci6én de ™
estar afectado por incapacidad.

(Fecha y firmak

Notas, — Estas proposiciones If
r4n consigo reintegro de 6 pesetas
timbre del Estado y otras 6 pesetas
lJa Mutualidad de Funcionarios de3
Administracién Local.

Las declaraciones juradas, tm‘lbrﬂ

0’50 pesetas del Estado y (0’50 pes=
en sello de la Mutualidad de Func®
rios de la Administracién Local.

Athama de Aragén, 17 de julioS
1975. — El Alcalde, (ilegible).

Num. 5.703
ALMONACID DE LA CUBA

Habiéndose acordado por el A

miento Pleno, en sesién ordmaﬂa 1

dia 15 de junio de 1975, tramlt«'ﬂ'
oportuno expediente para enale”
mediante subasta publica, los 1"1'
de propios de este municipio 9° 4
continuacién se relacionan, se som)
a informacién publica a los efect®
glamentarios, pudiendo examin
presentar reclamaciones contra €
mo en el plazo de quince dias.
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Relacién de bienes:

1. 1.047 metros cuadrados de la par-
d cela 60 del poligono 8, paraje denomi-
- nado “Gargantil”,

b 2 1222 metros cuadrados de la par-
ue & cela 79 det poligono 17, paraje deno-
&F minado “Pontarrén”,

B 3 50 metros cuadrados de la par-
§ cla 5 del poligono 7, paraje denomi-
~nado “Molino”.

84 2181 metros cuadrados de la
parcela 42 del polfgono 17, paraje de-
nominado “Torre de los Moros”.

* Almonacid de la Cuba, 14 de julio
\de1975. — El Alcalde, Manuel Gimeno
Antordn,

Nuim. 5.709
BREA DE ARAGON

* Acordada por este Ayuntamiento la
osicion de contribuciones especia-
comprendida en el apartado a) del
idadfNdtticulo 451 de la vigente Ley de Régi-
N Local, para las obras de pavi-
Mentacion de las calles San Antonio,
Virgen, Ramon y Cajal y Virgen del
Rosario, v para las obras de cubri-
(Miento del barranco, y siendo precep-
M, conforme determina el articulo
9 de dicho Cuerpo legal, la constitu-

- dept e [a Asociacién administrativa de
tas @Rbuyentes, por el presente se con-
y PR a3 todos los interesados cuyas fin-
de MBS afectadas se consideran especial-

Pite beneficiadas por dichas obras,
SN consta en el expediente v rela-
% Correspondiente, a la reunién
Stitutiva de la indicada Asociacion,
tendrd lugar en la Casa Consisto-
4 las veintiuna horas del dia en
8¢ cumplan dieciséis habiles, vul-
f€nte denominados dia de hacien-
ontados del signiente al en’ que
1€Zca ¢] presente anuncio en el “Bo-
Oficial” de la provincia, con arre-
‘8l orden del dia a que se refiere
drticulo 19 del Reglamento de Ha-
1 as. Locales y articulo 21 del cita-
4 1. eelamento, para la aprobacién de
| Estatutos.

: Previene que la Asociacién se
1 ;‘:’s}“t’il‘é cualquiera que sea el mi-
A E acu(:f aSle:(-.‘I'ltf.‘S, y en ce_lso de que

; Iera ninguno de los interesados
‘ ] A’Bconsﬁtuiré de oficio.

1lio Ff &

ria & _51;1? de Aragon a 15 de julio de 1975.
arse 8lde, Antonio Julidn Sénchez.
aie” § s 5
e
aw s Ntm, 5.705
[
cst“’,s - ALMUNIA DE DORA GODINA
arst TraDEiténdOS B e M
] diem € en t?t(. .y‘LlI} amiento
e ol € Ppara enajenacién de una
1 do:‘ edificable de 2.120 metros cua-

%8 Segregar del solar que cons-

tituye manzana completa sita en la
calle la Paz, de esta localidad, y ha-
biéndose ‘acordado en sesién del Ayun-
tamiento Pleno de 30 de mayo de 1975
proceder a esta enajenacién, se somete
a informacién publica el indicado ex-
pediente por plazo de quipnce dias, a
contar del siguiente habil al de inser-
cién de este edicto en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia, para que por las
personas que se consideren interesa-
das pueda examinarse el repetido ex-
pediente y formular, en su caso, las
reclamaciones que procedan.

Lo que se hace publico de conformi-
dad con el Reglamento de Bienes de
las Entidades Locales de 27 de may
de (1955. :

La Almunia de Dofia Godina, 12 de
julio de 1975. — El Alcalde, (ilegible).

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Ntm. 5.622 2
AUDIENCIA TERRITORIAL

Don Juan Cabezudo Pena, Secretario
de Sala de la Excma. Audiencia Te-
rritorial de Zaragoza;

Certifica: Que por la Sala de lo Civil
de esta Audiencia Territorial v en el
recurso de apelacién a que luego se
hara mencién se dicté la sentencia cu-
yos encabezamiento y parte dispositiva
son del siguiente tenor literal:

«Sentencia mimero 181. — Ilmos. se-
fiores: Presidente, don José de Luna
Guerrero. -Magistrados, don Pedro Re-
vuelta Gomez-Plaero, don Rafael Mira-
vete Oms, don Emilio Llopis Pefias y
don Carlos Lasala Perruca. — En la
Inmortal Ciudad de Zaragoza a 10 de
julio de 1975. — Vistos que han sido
por la Sala de lo Civil de esta Exce-
lentisima Audiencia Territorial los pre-
sentes autos de juicio declarativo de
menor cuantia, en grado de apelacion,
procedentes del Juzgado niimero 2 de
esta capital, en los que son parte: de
una, como demandante v apelante, don
Mariano Martin_ Valencia, mayor de
edad, casado, industrial y vecino de
Zaragoza, el que ha sido representado
ante este Tribunal por el Procurador
don Bernabé Juste Sanchez, bajo la
direccion del Letrado don Gonzalo
Marco Monge, v de otra, como deman-
dados y apelados en esta segunda ins-
tancia, don Nicolds Rebollo Pérez, ma-
yor de edad, casado, agricultor y veci-
no de Zaragoza; dofia- Maria Rived
Reynes, mayor de edad, casada y veci-

na de Barcelona, asistida de su esposo,
los que han sido representados con-
juntamente por el Procurador don Vi-
cente Aranda Gémara, bajo la misma
direccion del Letrado don Luis Marii
Laguardia, los que en él momento
procesal oportuno se adhirieron al re-
curso en cuanto hace referencia al tra-
mo comprendido entre los puntos A y
B, siendo también demandados don
José Algora Gandul, mayor de edad,
casado, jubilado y vecino de Zaragoza,
asi como cualesquiera otra persona
fisica o juridica desconocida o incier-
ta que se considere con derecho o
interés directo en relacién con las pe-
ticiones formuladas en la demanda,
los que no han comparecido en autos,
siguiéndose el curso del proceso en su
rebeldia; y es objeto de los presentes
autos la declaracién de dominio sobre
determinar los bienes y la accién ne-
gatoria de servidumbre de paso sobre
los mentados bienes a favor de los
demandados,

Fallamos: Que estimando parcialmen-
te el recurso, declaramos:

1= Que los sefiores que se dicen son
titulares registrales como de pleno do-
minio de los terrenos que en la de-
manda se expresan, con las salvedades
que a continuacién se exponen.

2° Que existe servidumbre de paso
sobre el referido predio y a favor de
los demandados por el lugar delimita-
do entre los puntos A a F del plano
levantado al efecto y que se aporta al
folio 17 de estos autos, cuyo paso se
ejercitara en las mismas condiciones.
que en la actualidad, en cuyo extremo
revocamos la sentencia apelada; y por
el contrario, declaramos que no existe
servidumbre en forma legal de la mis®
ma servidumbre entre los puntos F a
G del mismo plano, en cuyo extremo
confirmamos la sentencia recurrida.

32 No ha lugar a otorgar la plena
posesion de los terrenos comprendides
A a F antes referidos, sino que se
cjercitard dejando a salvo la servidum-
bre de paso dicha; y se declara el
derecho al reintegro del terreno ocu-
pado entre los puntos F a G, en cuya
posesion cesaran los usuarios de este
tramo del camino. ;

42 No ha lugar a la cancelacion de
las inscripciones registrales ‘que se pi-
den y que afectan a la servidumbre
de paso que se declara en esta reso-
lucién. Condenamos a los demandados
a que, al igual que el actor, a pasar
por las anteriores declaraciones, con-
firmando en cuanto al resto la sen-
tencia apelada.

No hacemos imposicién de las cos-
tas de esta segunda instancia.

Notifiquese por edictos la presente
resolucién de no pedirse la notifica-
cion personal dentro de tercero dia.
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Y digase al funcionario actuante
evite en lo sucesivo los defectos dapun-
tados en el ultimo considerando de
esta resolucion.

Asi por esta nuestra sentencia, por
la que, definitivamente resolviendo, lo
pronunciamos, mandamos y firmamos.
José de Luna. — Pedro Revuelta. —
Rafael Miravete. — Emilio Llopis Pe-
fias. — Carlos Lasala». (Rubricados).

Asi resulta de su original, a que me
refiero. =

Y para que conste y remitir al «Bo-
letin Oficial» de la provincia para su
publicacién, al objeto de que sirva de
notificacién en forma a los demanda-
dos que fueron declarados en rebeldia
en la primera instancia y que tampoco
han comparecido a defender sus dere-
chos en la apelacién, los que se expre-
san en el encabezamiento de esta re-
solucién, extiendo y firmo la presente,
con ¢l wisto bueno del Ilmo. sefior
Presidente de la Sala de Vacaciones
de esta Territorial, en la Inmortal Ciu-
dad de Zaragoza a veintiuno de julio
de mil novecientos setenta y cinco. —
El Secretario, Juan Cabezudo. — Visto
bueno: El Presidente, (ilegible).

Juzgados Municipales
Ntim. 5539
JUZGADO NUM. 4

Don Ricardo Soto Prieto, Juez munici-
pal titular del Juzgado niimero 4 de
Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos de
juicio de cognicién numero 678 de 1974,
que se tramitan a instancia de don
Luis Boya Saura, representado por el
Procurador sefior Peiré, contra don
Jestis Valderrama, he acordado sacar
a su venta en segunda y publica su-
basta, con el 25 por 100 de rebaja del
precio de waloracion, los bienes embar-
gados al demandado, y que, con su
valoracion, se hallan insertos en el
“Boletin Oficial” de Ia provincia nu-
mero 119, de fecha 27 de mayo tltimo,
y con las condiciones que en el mismo
figuran, para cuyo acto he sefialado el
dia 17 de septiembre, a las diez horas.

Dado en Zaragoza a once de julio de

mil novecientos setenta v cinco. — El
Juez, Ricardo Soto. — EI Secretario,
(tlegible). s

Num. 5.540

JUZGADO NUM. 4

Don Ricardo Soto Prieto, Juez muni-
cipal titular del Juzgado ntmero 4
de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos de
juicio verbal civil nimero 457 de 1974,
que se tramitan a instancia de “Distri-
buidora Cues”, S. L., representada por
el Procurador sefior Bibidn, contra don
Teéfilo Diez Castro, he acordado sacar
a su venta en segunda y puiblica su-
basta, con el 25 por 100 de rebaja del
precio de valoracién, los bienes embar-
gados al demandado, y que, con su
valoracién, se hallan insertos en el
“Boletin Oficial” de la provincia ni-
mero 138, de fecha 19 de junio pasado,
y con las condiciones que en el mis-
mo figuran, para cuyo acto he sefialado
el dia 17 de septiembre, a las diez
horas.

Dado en Zaragoza a once de julio
de mil novecientos setenta y cinco. —
El Juez, Ricardo Soto. — El Secretario,
(ilegible).

Nam. 5.662
JUZGADO NUM. 5
Cédula de emplazamiento

En virtud de lo acordado por el
sefior Juez en providencia de esta fe-
cha dictada en autos de juicio de cog-
nicién nimero 360 de 1975, seguidos a
instancia del Excmo. Ayuntamiento de
Zaragoza, representado por el Procura-
dor sefior Peiré, contra don Florencio
Diaz Senabre, don Ramédn Maynar La-
sierra v don José-Luis Romano Santo-
laria, sobre reclamacién de cantidad,
por medio de la presente se emplaza
al demandado don JosélLuis Romano
Santolaria, en ignorado paradero, a fin
de que dentro del término de seis dias
comparezca en autos, y caso de com-
parecer se le concederd el término de
tres dias para contestar a la demanda,

en rebeldia v pararle los perjuicig
que haya lugar en derecho. ;

Y para que conste y sirva de pt
caci6n en el “Boletin Oficial” d
provincia, expido la presente en
goza a dieciséis de julio de mil
cientos setenta y cinco. — El S
tario, (ilegible).

Ntm. 5.663
TUZGADO NUM. 6

Don Celedonio Cena y Lépez, ]ﬁezi
funciones del Juzgado municipal 0
mero 6 de esta ciudad;

Hace saber: Que para pago del
dito y costas del juicio de cognicién_
mero 95 del afio 1975, que se sigue#
este Juzgado a instancia de don Anto
Puyal Lalana, contra don Félix B
Quintana, vecino de Zaragoza, sobre
clamacién de pesetas, he acordado®
car a la venta en pablica subasta, |
primera vez, los bienes siguientes

1. Una cepilladora marca “3
sal 767, con motor eléctrico de 3 G
en 24.000 pesetas. &

9. Una méquina tupi “Cima’
motor eléctrico de 2 CV; en
17.000,

Total, 41.000 pesetas.

Para cuyo acto de subasta, que*
drd lugar en este Juzgado (sito €
plaza del Pilar, niimero 2, cuarta P!
ta), he sefialado el dia 15 de -
bre, a las diez horas, previniéndose
para poder tomar parte en la s
Ceberan los licitadores exhibir ¢
mento de . identidad que acredité
personalidad y consignar previai®
en la Mesa del Juzgado el 10 porf
del precio de tasacion; que no s
mitird postura que no cubra, Po
menos, las dos terceras partes
cio que sirve de tipo a esta s bast
gue los bienes se encuentran efl
del demandado. 3

Dado en Zaragoza a dieciséis d"
lio de mil novecientos setenta ¥ &
El Juez, Celedonio Cefia. — El
tario, (ilegible). i
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no estén exceptuadas por disposicién legal.
Paecto: En la “Parte oficial”,

25 pesetas por linea o fraccién
de columna normal. En la “Parte no oficial”, 30 pesetas idem id.

Todos los pagos se efectuarén en la Administracitn, y de ésta se solicitar4n-las suscripciones

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN 3

INSERCIONES

" §e solicitarén del Exemo. Sr. Gobernador civil.
Serin de pago todas lag inserciones obligatorias o voluntarias que

PRECIOS DE SUSCRIPCION
TrimestTe oevses ses siv e ass oma. ses 300 pesetas
Semestrs ... s s ses ase sas 800 ”
VT T e e S ey Cal e e B ST
Especial para Ayuntamientos: Afo, e -

Venta de ejemplar suelto: Del afio corriente, 5 pesetas; de cinc®
anteriores. 10, y de seis afios de antigiiedad en adelante, 23.
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