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SECCION QUINTA

Núm. 2.892

Delegación Provincial 

de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS

u -presa-, "Azulejos Monzó”, S.A. 
'^^ción (ie ¡a Delegación Provincial 

rabajo por la que se homologa 
ir-k °nVen^0 coIectivo sindical de 
¡■a aj° de la empresa "Azulejos 

■ ‘ nzó , S.A., de esta capital.

c- Irak Convenio colectivo sindical 
_ a' aj° formalizado entre la direc- 
-'dV3 empresa “Azulejos Monzó", 

traa, anónima, de esta capital, y 
. rajadores a su servicio, y

Que con fecha 5 de los 
-i;.,-'1'?? tuvo entrada en esta Dele- 

texto del referido Convenio,
< i;-.J Por las partes el 2 de abril 
;';rábG" acomPañado de informe fa- 
'■ k 0 de la Deleí?ación Provincial 

/'^ización Sindical;
< es,gand° que en la tramitación 

pre exPediente se han observado 
^nsij ripc^Ones reglamentarias;

Crjinnerando que esta Delegación 
ri>oluci6etente Para dictar la presente 
^65 sobre lo acordado por las 

de t Convenio colectivo sindi­
° de la emPresa "Azule­

en orden a su h°" 
su •' aSí como> en su caso, dis- 

.^^ondi lnscriPeión en el Registro co- 
":rj de CQnfte y su publicación, todo 

^ormidad a lo dispuesto en

el artículo 14 de la Ley 38 de 1973, 
de 19 de diciembre, de Convenios Co­
lectivos Sindicales de Trabajo, y ar­
tículo 12 de la Orden de 21 de enero 
de 1974 para su desarrollo;

Considerando que el artículo 34 del 
Convenio establece que las mejoras 
pactadas tendrán repercusión en los 
precios, afirmación que no implica la 
aceptación de la repercusión, toda 
vez que habrá de ser autorizada, en 
su caso, por el órgano competente y, 
desde luego, no condiciona la validez 
del Convenio;

Considerando que adaptándose el 
presente Convenio a los preceptos que 
le son de aplicación, contenidos fun­
damentalmente en la Ley reguladora de 
esta materia y Orden que la desarro­
lla, y no observándose en él violación 
a norma alguna de derecho necesario, 
resulta procedente su homologación;

Vistas las disposiciones legales y de­
más de general aplicación,

Esta Delegación Provincial de Tra­
bajo acuerda:

Primero. Homologar el Convenio 
colectivo sindical de trabajo para la 
empresa "Azulejos Monzó", S.A., de 
esta capital.

Segundo. Su inscripción en el Re­
gistro de esta Delegación y su publi­
cación en el "Boletín Oficial” de la 
provincia.

Tercero. Comunicar esta resolución 
a la Organización Sindical para su no­
tificación a las partes, a las que se 
hará saber, de acuerdo con el artículo 
14.2 de la Ley 38 de 1973, de 19 de 
diciembre, que por tratarse de reso­
lución aprobatoria no cabe recurso 
contra la misma en vía administrativa.

Zaragoza, 7 de abril de 1975. — El 
Delegado de Trabajo, Juan Durán.

TEXTO DEL CONVENIO

El Convenio colectivo sindical de 
trabajo de la empresa “Azulejos Mon­
zó", S.A., encuadrada en el Sindicato 
Provincial de la Construcción, ha sido 
concertado entre Ips Vocales del Ju­
rado de dicha empresa y la dirección 
de la misma, con el siguiente articu­
lado:

Ambito territorial

Artículo 1." El presente Convenio 
será de aplicación en todo el territo­
rio de la provincia de Zaragoza don­
de preste sus servicios la empresa 
"Azulejos Monzó", S.A.

Ambito funcional

Art. 2.° El Convenio afectará a la 
empresa "Azulejos Monzó", S.A., dedi­
cada a alicatado y colocación de ma­
terial de azulejos y materiales cerá­
micos, y al personal que realice fun­
ciones propias de su actividad.

Ambito personal

Art. 3.° Quedarán afectados por es­
te Convenio todos los alicatadores de 
la empresa "Azulejos Monzó”, S.A., 
encuadrados en el Sindicato Provin­
cial de la Construcción y dedicados al 
alicatado y colocación de azulejos y 
materiales cerámicos.

Ambito temporal

Art. 4.° La duración será de dos 
años, comenzando su aplicación el día
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de la publicación en el “Boletín Ofi­
cial" de la provincia.

Para que la iniciación y terminación 
de futuros Convenios correspondan 
con el año natural y, con mayor mo­
tivo, coincidan con las fechas del 
Convenio Colectivo provincial de la 
Construcción y Obras Públicas, el pre­
sente Convenio finalizará el día 31 de 
diciembre de 1976.

Los efectos económicos se retrotrae­
rán al 1." de noviembre de 1974.

En el segundo año de vigencia, es­
to es, el l.° de noviembre de 1975, se 
incrementarán todos los conceptos sa­
lariales con el aumento del índice del 
coste de la vida de los doce meses 
anteriores elaborado por el I.N.E., más 
siete puntos.

Para el período comprendido entre 
el 31 de octubre de 1976 y el 31 de di­
ciembre de 1976, se aplicarán, retroac­
tivamente, las condiciones económicas 
del futuro Convenio.

Art. 5.° De acuerdo con lo previsto 
en el artículo 16 de la Ley 38 de 
1973, de 19 de diciembre, el Convenio 
se entenderá prorrogado de año en 
año, si no se denuncia por cualquiera 
de las partes, aplicándose automática­
mente un incremento salarial equiva­
lente al índice de aumento del coste 
de la vida.

Compensación, y absorción

Art.. 6° Las condiciones pactadas 
en este Convenio formarán un todo 
o unidad indivisible y, a efectos de 
su aplicación práctica, serán conside­
radas globalmente en su cómputo 
anual.

En las presentes condiciones econó­
micas quedan absorbidas y compen­
sadas en su totalidad las que anterior­
mente rigieran por imperativo legal, 
jurisprudencia, contencioso-administra- 
tivo, Convenio sindical, pacto de cual­
quier clase, contrato individual, usos 
y costumbres comarcales o locales o 
por cualquier otra causa.

Art. 7.” Las disposiciones legales fu­
turas que representen un aumento en 
todos o en alguno de los conceptos 
retributivos quedarán absorbidas auto­
máticamente en las condiciones pac­
tadas en el presente Convenio, si éstas, 
globalmente consideradas, fueran de 
cuantía superior.

Comisión paritaria

Art. 8° Para entender en cuantas 
cuestiones se deriven de la aplicación 
de este Convenio y determinar el Con­
venio aplicable en caso de concurren­
cia, se establece la Comisión parita­
ria del Convenio, que estará formada 
por los mismos componentes de la

Comisión deliberadora. Esta Comisión 
será presidida por el titular del Sin­
dicato Provincial de la Construcción.

Jornada laboral

Art. 9.° La jomada laboral será de 
cuarenta y cuatro horas semanales.

Siendo deseo de los trabajadores 
afectados mantener una distribución 
del horario de lunes a viernes (nue­
ve horas los cuatro primeros días y 
ocho horas el viernes), se establece la 
misma para aquellos que realicen su 
trabajo en empresas constructoras que 
mantengan esta jomada.

En las empresas constructoras que 
tengan implantada una jornada de lu­
nes a sábado, se mantendrá ésta, a 
no ser que, a instancia de los alicata- 
dores, la empresa "Azulejos Monzó", 
sociedad anónima, solicite y acuerde 
con la empresa constructora que se 
establezca una jornada de lunes a 
viernes.

Retribuciones

Art. 10. Las remuneraciones corres­
pondientes a cada una de las catego­
rías profesionales serán las figuradas 
en la tabla de salarios y en la de 
destajos que se acompañan al presen­
te Convenio (anexos I y II).

Art. 11. Los precios para la colo­
cación de azulejos y "trabajos por ho 
ras” serán las que figuran en la tabla 
anexa II, en los que se incluye el 
salario total del anexo I en lo referen­
te a los días laborables.

Se establece la garantía del 25 por 
100 para los destajos en cómputo men­
sual, más el plus de asiduidad por 
día natural, todo ello como se hace 
figurar en la tabla anexa V.

Art. 12. Siguiendo los usos y cos­
tumbres, los peones necesarios para 
la realización de los trabajos. correrán 
a cargo de * la empresa constructora.

Los tiempos perdidos, no imputables 
al alicatador, de los que se exceptúan 
las causas de fuerza mayor, serán 
abonados, como "trabajos por hora", 
al precio que figura en el anexo II.

Art. 13. Los domingos y fiestas no 
recuperables del calendario laboral, 
serán abonados conforme a las retri­
buciones que figuran en la columna 
total del anexo I.

A los efectos del párrafo anterior 
se considerarán no recuperables to­
das las fiestas del calendario laboral.

Art. 14. Se estipula un plus de 
transporte urbano consistente en 300 
pesetas semanales; por su carácter 
extrasalarial no se computará para la 
participación en beneficios, gratifica­
ciones de 18 de julio y Navidad, ceses, 
horas extras y vacaciones. Este plus 
no se abonará en caso de incapacidad

laboral transitoria, licencias, falta? 
injustificadas al trabajo o cualquier 
otra causa análoga; en estos caso? 
se descontarán 50 pesetas por día la­
borable.

Art. 15. El alicatador que esté des­
plazado en régimen de dieta comple­
ta, siempre que por inclemencia del 
tiempo, hielos, nieves, etc., no pueda 
efectuar su trabajo se le abonará el 
tiempo perdido al “precio hora” es­
tipulado en el anexo II, y además el 
importe de la dieta señalada en d 
artículo 29. El tiempo perdido por 
las causas señaladas no será recupe­
rable.

El alicatador, en el momento en que 
concurra la circunstancia anterior, de­
berá comunicar ésta a la empres- 
para que la misma acuerde su con::- 
nuidad en la obra o su regreso.

En todos los demás casos en 
que no se esté desplazado en régimen 
de dieta completa se estará a lo •’ * 
puesto en el artículo 19 del vigente 
Convenio Colectivo Sindical provine:! 
de la-Construcción y Obras Públicas

Premio a la producción
Art. 16. Como premio a la produc­

ción, cuando las retribuciones salar 
les excedan de 110.000 pesetas en c- 
da semestre natural, el personal a ec 
tado por este Convenio percibirá i® 
12 por 100 sobre el exceso, siendo a 
nado en las mismas fechas quc 
gratificaciones del 18 de julio } • 
vidad. Este premio entrará en il- 
el l.° de enero de 1975. .

No será computable este prendo 
ra el cálculo y abono de 
cepto salarial, y las posibles 
fiscales que pueda originar se 
cargo de la empresa.

Este premio compensará y a 
rá los recargos por posibles - 
extras.

Art. 17. 
dad serán

Antigüedad
Los aumentos P°r 
satisfechos de conte-; ■; . 

a lo establecido en el artículo,^ tiV 
la vigente Ordenanza, calculan-^ . 

base de este Con •bre el salario

Beneficios ¿o^
Art. 18. Se 

al cinco por
abonaran caí, 

. ciento sobre 
base del anexo I, vigente en ^¡.i- 
mento, incrementado con e= ■ ; 
co por ciento, más la antig1^ 
la hubiere. t -neí1C '

Durante el año 1975 l°s ¡0 re­
serán abonados de acuerdo . 
flejado en el anexo IV.

Ai-t. 19. 
de julio y

Gratificaciones
Las gratificación^5 
Navidad serán
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ji cada una, calculadas al prome- 
á diario del salario real obtenido 
..i ios noventa y un día trabajados 
terrores a la fecha del abono, in­

endose los domingos y festivos.
Se establece una gratificación ex- 

nordinaria anual de 1.500 pesetas pa­
n todas las categorías profesionales, 
iiK se abonará el 10 de octubre de 
oda año, siendo prorrateable anual- 
□ente.

VaGaciones
An. 20. Todo el personal de la ac- 

plantilla tendrá una vacación 
-■lal de treinta días naturales.

Los alicatadores de nuevo ingreso 
-frutarán las vacaciones de acuer- 

con el artículo 26 del Convenio 
Provincial.

Los promedios para las vacaciones 
los mismos que se apliquen 

la paga extraordinaria de 18 de 
¡alio.

Lic encías
^l- -1- Se establecen las siguientes

que lleve 
la empre-

■^ncias retribuidas:
^■‘irimonio: El personal 

de un mes afiliado en _
.■ menos de seis al servicio de la 

disfrutará de diez días natu- 
de licencia.
?ersonal que lleve más de seis 

'"es.al servicio de la empresa, dis- 
r quince días naturales de li- 

-ncia.

-CTni Cln^€nto: ^°n mot*vo ^a* 
cónyuge, ascendientes, 

,S políticos, abuelos del trabaja- 
^os ^i* es^osa’ hijos, nietos y her- 

de ambos cónyuges, se conce- 
talesUna licencia de tres días natu- 

?jSo^errnedad grave: -En los mismos 

?51Uralese 6n anterL°r' dos dias

esposa: Li- AÍc^o días. 1
c °ni0 hijos o hermanos, 
^asanguíneos como afines: Un 

natural.
> Cla consulta médica, ayudan- 

C° Sanitario y revisión médica: 
émpUííÍ^cacíón P°r d trabajador, 
'V6538 ah°narán un total de 

al. año.
el disfrute de estas licen- 

total ^^ados los jornales por 
re la tabla del salario del 

Ar; 22L°nvenio-
-^^das hcencias estarán con- 
■^•bos qu6 Sean justificados los 

Qe e las motivaron, y en los 
el Corenfermedad, se acreditarán 

resPondiente parte médico. 
Aq .^erme(tad común

¡ de s trabajador que lleve 
ls meses en la empresa y

cause baja en el trabajo por enferme­
dad común, tendrá derecho, a partir 
del vigésimo día de su baja, a que 
le sea abonada la diferencia entre la 
prestación de la Seguridad Social y 
la columna total del Convenio.

La duración en el percibo de la 
citada diferencia o subsidio será de 
noventa días.

Las recaídas en la misma dolencia 
y otra de distinta naturaleza darán 
derecho a la percepción de un nuevo 
subsidio por igual cuantía y mismo 
período, siempre que tal contingencia 
ocurra en el año natural siguiente al 
del proceso anterior, y con la misma 
condición de que su duración sea su­
perior a los veinte días.

Clausurado el centro de trabajo, o 
cuando correspondiese al trabajador 
cesar por finalización, de su contra­
to, este subsidio se perderá al extin­
guirse su relación laboral con la em­
presa.

Cese en la empresa

Art. 24. El personal operario y su­
balterno que desee cesar voluntaria­
mente en la empresa deberá avisar 
con siete días de antelación a ésta, a 
excepción del personal .de pintura y 
decoración, que será de quince días.

El personal técnico-administrativo 
deberá avisar su cese con un mes de 
antelación. ,

Las peticiones de cese voluntario se 
efectuarán siempre por escrito.

Caso de incumplimiento de los pla­
zos de preaviso señalados para cada 
grupo para anunciar su cese, se le 
descontará por la empresa, en la li­
quidación que se le practique, el im­
porte de una cantidad igual al total 
de la tabla de salarios de su catego­
ría según el presente Convenio, mul­
tiplicado por los días que hubiere omi­
tido dentro del plazo que tiene seña­
lado como preaviso en los párrafos 
anteriores.

Art. 25. Si fuera la empresa la que 
incumpliera el plazo de preaviso pre­
visto en el artículo 44 de la vigente 
Ordenanza de Trabajo de la Construc­
ción, Vidrio y Cerámica, el trabaja­
dor percibirá como compensación una 
cantidad igual al período de preaviso 
establecido en el artículo anterior 
para cada caso,, calculado por el total 
de la tabla de salarios del presente 
Convenio.

Art. 26. Las indemnizaciones por 
cese del trabajador, con motivo de la 
terminación de obra o trabajos de su 
especialidad o despido del personal 
eventual, consistirá en el 4,5 por 100 
sobre el salario devengado en jomada 
ordinaria durante el tiempo de pres­
tación de sus servicios, incluyendo 

días efectivos de trabajo, domingos, 
festivos y vacaciones anuales retri­
buidas, no computándose el premio 
de asiduidad.

Desgaste de herramientas

Art. 27. Los alicatadores utilizarán 
su propia herramienta y por ello per­
cibirán 50 pesetas semanales.

Este plus de desgaste de herramien­
tas no se abonará en caso" de incapa­
cidad laboral transitoria, licencias, 
faltas injustificadas al trabajo o cual­
quier otra causa análoga; en estos 
casos se descontarán 8 pesetas por 
día laborable.

Prendas de trabajo

Art. 28. La empresa entregará en 
el mes de abril de cada año un pan­
talón y una camisa, y en el mes de 
octubre un pantalón y cazadora.

Fiestas

Art. 29. En Zaragoza capital, y con 
motivo de la conmemoración de la 
festividad de Nuestra Señora del Pi­
lar, se considerará festivo abonable 
por el total del salario del presente 
Convenio el día siguiente al doce de 
octubre, que pasará a ser anterior a 
esta fecha en caso de que el día tre­
ce fuera domingo.

Dietas

Art. 30. En concepto de dietas se 
establecen dos sistemas de abono pa­
ra todas las categorías:

Sistema A)
Dieta completa, 3.150 pesetas sema­

na trabajada.
Media dieta, 1.600 pesetas semana 

trabajada.
Cuarto de dieta o ayuda comida, 700 

pesetas semana trabajada.
Sistema B) Guando se trabaje a 

destajo se abonarán por metro cua­
drado las cantidades siguientes:

Dieta completa, 50 pesetas metro 
cuadrado.

Media dieta, 20 pesetas metro cua­
drado.

Cuarto de dieta, 10 pesetas metro 
cuadrado.

Cuando se realicen "trabajos por 
hora" se abonará por horas las can­
tidades siguientes:

Dieta completa, 60 pesetas hora.
Media dieta, 25 pesetas hora.
Cuarto dieta, 15 pesetas hora.
Durante la primera semana de ca­

da desplazamiento, el alicatador po­
drá optar por acogerse a cualquiera 
de los dos sistemas, siempre enten­
diéndose que uno excluye al otro y 
quedando en cualquiera de los dos
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sistemas incluidos el plus de distan­
cia, siempre que exista transporte 
público hasta la población donde ra­
dique el centro de trabajo.

En los casos que se tenga derecho 
a dieta completa, las horas invertidas 
en los viajes de ida y vuelta se abo­
narán al precio estipulado en la ta­
bla anexa II para "trabajos por ho­
ra"; asimismo serán abonados los bi­
lletes de ida y vuelta en caso de que 
no se realice el traslado en vehículos 
de la empresa.

El cuarto de dieta o ayuda de co­
mida se percibirá a partir de los si­
guientes límites:

a) Por carretera de Valencia: Vi­
viendas Nuestra Señora de las Nieves.

b) Carretera Castellón: Facultad 
Veterinaria.

c) Carretera Madrid: Alto de Cara­
binas.

d) Carretera Logroño: Puente fe­
rrocarril San Lamberto.

e) Carretera Huesca: Los Leones.
f) CaiTetera Barcelona: Puente del 

Gállego.
Turno rotativo

Art. 31. |Se establece para todos 
los desplazamientos dentro de la pe­
nínsula y que con arreglo a la legis­
lación vigente correspondan dieta 
completa, un turno rotativo de toda 
la plantilla. Las normas por las cua­
les se regirá este tumo se acordarán 
entre los Vocales, Jurado y la direc­
ción de la empresa.

Art. 32. En los desplazamientos en 
los que se tenga derecho a dieta com­
pleta la empresa viene obligada a 
abonar, cada cuatro semanas, un bi­
llete de ida y vuelta.

Material de seguridad

Art. 33. La empresa continuará pro- 
porcinando a los alicatadores cable 
con protección y lámpara, así como 
guantes y casco.

Repercusión en precios

Art. 34. Las mejoras económicas 
del presente Convenio tienen repercu­
sión en los precios en cuanto a mano 
de obra se refiere. La aceptación por 
parte empresarial de las mejoras es­
tablecidas en este Convenio no supo­
ne la renuncia por parte de la Empre­
sa a los derechos que pudieran deri­
varse a su favor en orden a revisiones 
y compensacioiTes de obras, tanto ofi­
ciales como particulares, sujetándose, 
en todo caso, a las normas legales.

Mejoras sociales

Art. 35. La representación social 
manifiesta que, a pesar de que la em­
presa cumple con rigurosa corrección 
la obligación de cotizar por todos los 
conceptos a Seguridad Social y a Acci­
dentes de Trabajo, las prestaciones 
económicas previstas para las contin­
gencias protegidas no son suficientes 
para atender a las necesidades reales. 
La empresa, consciente de ello, acuer­
da ampliar la cobertura del riesgo en 
los casos de invalidez definitiva e irre­
versible y en los de muerte, ambas 
a causa de accidente, mediante la sus­
cripción de una póliza de Seguro co­
lectivo por 750.000 pesetas, en el caso 
de muerte, y 1.500.000 pesetas en los 
de invalidez permanente y absoluta 
para toda clase de trabajo, con las 
exclusiones y en las condiciones que 
se harán constar en la póliza, que es 
aceptada de antemano por la repre­
sentación social. De dicha póliza la 
empresa se compromete a entregar fo­
tocopia a dicha representación.

Cláusula adicional

En todo aquello que no haya sido 
regulado por este Convenio regirán 
las disposiciones legales vigentes, y, 
con carácter preferente, el Convenio 
Provincial de Construcción y Obras 
Públicas y la Ordenanza de Trabajo 
para la Construcción, Vidrio y Cerá­
mica.

Lo que se hace público en cumpli­
miento de lo dispuesto en el artículo 
decimocuarto de la Ley de Convenios 
Colectivos Sindicales de Trabajo de 
19 de diciembre de 1973.

TABLA SALARIAL

Anexo I

Categoría

• Plus
Salario de 
base asiduida<i Total

Capataz ......... 480 60 540
Oficial 1.a . ... 448 60 508
Oficial 2.a . ... 400 60 460
Pinches .......... 256 60 316

Tablas destajos y otras condiciones
Anexo II

Medida o concepto y precio 
15x15, 15x20 y 20x20, 60 pesetas 

metro cuadrado.
11 x 22, 62 pesetas metro cuadrado. 
10x20, 7^x15, 11x11 y 10x10, 

81 pesetas metro cuadrado.
Rodapié, 12 pesetas metro lineal.
Suplemento serigrafía, 5 pesetas me­

tro cuadrado.

Jácenas una por paño, 188 peseiai 
unidad.

Piezas, rejillas y cortafuegos, 35 pe. 
setas unidad.

Suplemento solado, 4 pesetas me­
tro cuadrado.

Suplemento endamado, 4 peseias 
metro cuadrado.

Lechada en líquido, 15 pesetas ir 
dad más.

Suplemento en pegotes de menos 
de 100 metros cuadrados por alies:, 
dor y obra:

En 15x15, 15x20 y 20x20 y 22\" 
15 pesetas metro cuadrado.

En 11x11, 10x10, 7^x15 y lOxi 
22 pesetas metro cuadrado.

Piezas después de alicatar, 40 
tas unidad.

Aparatos en mármol, 75 pe^& 
unidad.

Cuando en una misma pieza hays 
diferentes medidas intercaladas en f- 
ños, el metro cuadrado sufrirá ■ 
incremento de 3 pesetas.

Por los cambios de azulejos en 
obras contratados por el compra- 
particular del piso, se aumentara 
pesetas metro cuadrado.

En el mismo supuesto anterio: • 
por falta del material se dejara a¡^ 
en planta distinta, la pieza a alies- 
se aumentará 10 pesetas metro -i- 
drado.

En los alicatados de naves y o1^ 
(no viviendas), cuando la altura 
re los 2,70 metros lineales, los 
cuadrados alicatados a partir de 
altura sufrirán un aumento de r 
cío de 13 pesetas.

El alicatado de techo, 
cuadrado tendrá la considerado 
dos " metros cuadrados.

Trabajos por hora se abonara • 
pesetas hora trabajada.

C se? p^‘vCambios de obras. — -31 * 
en el cambio media jornada 0 1 
se abonará 300 pesetas, ' .. 
implica que el alicatador de „
plear estos tiempos en rev ,
obra que termina y prepara1 - 
va a empezar, así como moja1^ . 
lejo. Si se supera media j°rn 
rrerá a cargo de la empreSt" 

ai-'-
Alicatados de aparadores ci¿t-

jos, fachadas, materiales L-"yo­
duros, así como los trabajos^ :i> 
con inconvenientes de máq111 >-
xicos, los precios en cada .l.¿.
aplicará la empresa, teniendo^ 
ta los pormenores de Ia 
posibles reclamaciones se • 
al Jurado de empresa.
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Antigüedad diaria

Anexo III

'3¡iío  por ciento sobre la primera columna del Convenio.

Categoría 5 % ; 10 % 17% 24% 31 %
Capataz............. ......... 24,— 48,— 31,60 115,20 148,80
úlicial 1.a............
Oficial 2.a............

.............. 22,40 44,80

.............. 20,— 40,—

Beneficios 

Anexo IV

76,16 107,52 138,88

(alegoría Sin antig. 5 % 10 % 17 % 24 % 31 %
Capataz ............. ......... 10.950 11.388 11.826 12.446 13.049 13.669
Oficial 1.a ........
Oficial 2/ ........
Pinche ..............

.........  10.220 10.622 11.041

.........  9.125 9.490 9.855

.........  5.840

11.607 12.191 12.757

Garantía por destajos

Anexo V
Aponiendo un mes de veintiocho 

^as (cuatro semanas) con cinco fes- 
esta garantía para un oficial 

■' 1-‘ consistirá:
^■ntitrés días laborables, a 448 pe- 

D.304 pesetas.
.^'^-cinco por 100 garantizado so- 

10-304 pesetas, 2.576 pesetas.
. c‘nl’trés días asiduidad, a 60 pe- 

4as- 1-380 pesetas.
festiv°s, a 508 pesetas, 2.540

30oIr° semanas transporte urbano, 
Pesetas, 1.200 pesetas.

semanas desgaste de herra- 
. a5- a 50 pesetas, 200 pesetas.

la* garantizado, 18.200 pesetas.

L!^ c ¡ O N SEXTA

Núm. 2.920
E a l f a ja r in

""-7-ariaUnitam^ent0 Pleno' en sesión
-* t,e 31 de marzo próximo pa- 

Urb/'í ° iH^ialmente el proyecto 
‘'■"áadG''ZaC'ón de Parcelación "El 

De CQ-
f- ;o$ ^.^aaidad con lo dispuesto 

"¿ Uv*011'08 34 y 42 y concordantes 
í^ció S?,bre E-égimen del Suelo y 

se s q 1 h^aaa de 12 de mayo de
•- 3e infor1616 exPediente al trámi- 
'' P^^dea durante un

• a Partlr del día siguien 
el ,‘nserción del presente edic- 
Púa 01etín de la pro- 

.‘Cetaría knd° .ser examinado en la 
de o^^^lpal Y en horas há- 

n,.^103 a de que en el 
triodo y ante la Corpora­

ción municipal puedan formularse re­
clamaciones y observaciones que se 
estimen pertinentes.

Lo que se hace público para gene­
ral conocimiento.

Alfajarin a 7 de abril de 1975. — 
El Alcalde, (ilegible). — El Secreta­
rio, (ilegible).

Núm. 2.946
BOR J A

El limo, señor Ingeniero Jefe provin­
cial del Instituto Nacional para la Con­
servación de la Naturaleza, con la con­
formidad del Excmo. señor Gobernador 
civil de la provincia, ha concedido au­
torización a esta Alcaldía, como titular 
del coto local número de matrícula 
Z-20.004, para proceder a la colocación 
de huevos envenenados en los terrenos 
que constituyen el coto local, en el que 
se comprenden las partidas denomina­
das “Muela Alta y Baja”, “Llanos de 
Misericordia”, “Albardilla - Valcarde- 
ra”, “Selva y Cuestarroya”, “Los Villar- 
neses” y “Montículos”, a fin de extei- 
minar los animales dañinos en aquellos 
parajes.

La colocación de dichos huevos enve­
nenados, en lugares adecuados - de di­
chos montes, se realizará una vez trans­
curridos cinco días naturales, contados 
a partir de la publicación de este anun­
cio en el “Boletín Oficial” de la pro­
vincia.

Los municipios limítrofes con este tér­
mino municipal serán notificados por 
esta Alcaldía de las fechas en que ten­
drán lugar dichas operaciones, con el 
fin de que durante tres días consecuti­
vos publiquen los oportimos bandos y 
den la publicidad conveniente para ase­
gurar la pública difusión entre sus ve­
cindarios. ■

Lo que se hace público para conoci­
miento y en evitación de posibles acci­
dentes.

Borja, 7 de abril de 1975. — El Al­
calde, Juan ■ María de Ojeda Nogués.

Núm. 2.921
CALATAYUD

A efectos del Reglamento de Acti­
vidades Molestas, Insalubres, Nocivas 
y Peligrosas se hace saber que por 
don Waldo Montón Ruiz y don Eloy 
Olea Fernández ha sido solicitada li­
cencia para instalar una fábrica de 
prefabricados de hormigón en. el pa­
raje "Las Blanquillas", carretera de 
Soria, punto kilométrico 258,600 dota­
da con diversa maquinaria con un 
total de 98,5 CV. .

Lo que se hace público para gene­
ral conocimiento, con la advertencia 
de que contra la mencionada solicitud 
podrán presentarse observaciones o 
reclamaciones ante esta Alcaldía en 
plazo de diez días, a contar de la 
publicación de este anuncio en el "Bo­
letín Oficial" de la provincia.

Calatayud, 8 de abril de 1975. — 
El Alcalde, José Galindo.

Núm. 2.922
ESCATRON

El Ayuntamiento de esta villa hace 
público, para general conocimiento, 
que se concede un último plazo de 
quince días, contados a partir de la 
publicación de este edicto en el "Bo­
letín Oficial" de la provincia, para 
que sean exhumados los restos que 
todavía quedan sepultados en el an­
tiguo cementerio. Pasado este plazo 
se procederá a la exhumación gene­
ral de los mismos y se verificará la 
correspondiente reinhumación en el 
nuevo cementerio.

Escatrón a 8 de abril de 1975. — 
El Alcalde-Presidente, Andrés Gimeno.

• • •

Núm. 2.947
ESCATRON

Habiendo solicitado por don Francis­
co Alfaro de Olaso el empleo de cebos 
envenenados con el fin de reducir los 
daños originados por animales a la caza 
y a los cultivos agrícolas, y en uso de 
lo dispuesto en el apartado 3.° del ar­
tículo 23 de la vigente Ley de Caza, y 
previa conformidad del Excmo. señor 
Gobernador civil de la provincia, se ha 
considerado oportuno conceder la si­
guiente autorización.
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Se autoriza el uso de huevos envene­
nados con productos eutanásicos.

Ambito de aplicación, superficie del 
coto privado de caza Z-10.255.

Lo que se hace público para general 
conocimiento en evitación de posibles 
desgracias, comunicándose que el pla­
zo empezará a contarse desde quince 
días naturales, contados a partir del de 
su publicación en el “Boletín Oficial” 
de la provincia.

Escatrón a 8 de abril de 1975. — 
El Alcalde, (ilegible).

Núm. 2.923
TAUSTE

Por acuerdo de este Ayuntamiento 
y con autorización expresa de la Jun­
ta Calificadora de Destinos Civiles se 
convoca concurso, previo examen de 
aptitud, para la provisión en propie­
dad de una plaza de subencargado 
del servicio de aguas, vacante en esta 
Corporación, con arreglo a las siguien­
tes bases:

1 .a Clasificación y dotación econó­
mica. — La referida plaza correspon­
de al Grupo de Administración Espe­
cial C), del anexo al Decreto 2056 de 
1973, de 17 de agosto, teniendo asig­
nado el coeficiente 1,4, con sueldo ba­
se de 63.000 pesetas anuales, más dos 
pagas extraordinarias de una mensua­
lidad cada una, y los incentivos y 
retribuciones económicas inherentes al 
cargo.

2 .9 Condiciones generales. '— Para 
tomar parte en el concurso se reque­
rirá reunir las siguientes condiciones:

a) Ser español, varón, mayor de 
21 años y no exceder de 45 el día en 
que termine el plazo de presentación 
de solicitudes.

b) Carecer de antecedentes penales.
c) Observar buena conducta.
d) No hallarse incurso en ninguno 

de los casos de incapacidad e incom­
patibilidad previstos en los artículos 
36 y 37 del Reglamento de Funcio­
narios.

e) Tener aptitud física para el de­
sempeño de la plaza.

3 .a Documentación. — Los aspiran­
tes dirigirán sus instancias al señor 
Alcalde y se presentarán, debidamen­
te reintegradas, en días y horas hábi­
les, en el plazo de treinta días, tam­
bién hábiles, siguientes al de la pu­
blicación de la convocatoria en el 
"Boletín Oficial" de la provincia. En 
las instancias harán constar los inte­
resados que reúnen todas y cada una 
de las condiciones exigidas en la base 
segunda.

De conformidad con lo establecido 
en el Decreto 1411 de 1968, de 27 de 
julio, no se exigirá a los aspirantes, 
en el momento de presentación de 
instancias, que ao-editen las condicio­
nes señaladas en la base segunda.

4 .a Admisión, exclusión y recusa­
ción. — La relación de aspirantes 
admitidos y, en su caso, la de exclui­
dos, así como la constitución del Tri­
bunal, se harán públicas en el “Boletín 
Oficial" de la provincia y en el ta­
blón de anuncios del Ayuntamiento, 
con objeto de que durante el plazo 
de quince días, siguientes a su pu­
blicación, puedan formularse las opor­
tunas reclamaciones por quienes se 
consideren perjudicados, y también a 
efectos de recusación de los miembros 
del Tribunal cuando concurran las cir­
cunstancias previstas en el artículo 
20 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

La presentación de instancias supo­
ne la aceptación de todas las bases re­
guladoras del concurso.

5 .a Tribunal. — Para juzgar los 
ejercicios del concurso se constituirá 
el Tribunal en la forma siguiente:

Presidente: El señor Alcalde o Con­
cejal en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Di­
rección General de Administración Lo­
cal, otro del Profesorado Oficial del 
Estado, el Concejal Delegado de Aguas, 
el encargado del mismo servicio, y el 
Secretario del Ayuntamiento, actuan­
do de Secretario un Oficial adminis­
trativo.

6 .a Ejercicios del concurso. — Se­
rán los siguientes:

Primero, a) Escritura al dictado 
de un párrafo de la obra que elija el 
Tribunal.

b) Resolución de operaciones de 
suma, resta, multiplicación y división.

Segundo, a) Descripción detallada 
por escrito de las herramientas nece­
sarias para instalaciones de aguas y 
de saneamiento y reparaciones de las 
mismas.

b) Croquización de un tramo de 
red de distribución de aguas y expli­
cación de las operaciones necesarias 
para reparación de las averías que se 
produzcan.

7.e Práctica de los ejercicios. — Se 
celebrarán después de transcurridos 
dos meses de la publicación de la con­
vocatoria. Los ejercicios serán elimi- 
natorios y el aspirante que no alcan­
ce la puntuación media de cinco pun­
tos será eliminado y no podrá pasar 
a la práctica del ejercicio siguiente. 
Todos los miembros del Tribunal po­
drán calificar de cero a diez puntos.

Con antelación mínima de quince

días a la fecha de celebración del exa- M E C 
men de aptitud se convocará directa- ‘ 
mente a los aspirantes admitidos p., / 
medio de citación, en la que se ex­
presará el lugar, día y hora en que 
tendrán lugar las pruebas selectivas 
El orden de actuación de los solici­
tantes se determinará por sorteo. de

8.a Propuesta . y aportación de de­
- cumentos. — Una vez terminada la
calificación de los aspirantes, el Tri­
bunal publicará la relación de ios 
aprobados en el tablón de anuncios 
del Ayuntamiento, sin que la propue- 

fei Ra 
zado 
de lo 
Hace

ta pueda exceder del número de pa- ¿ 1975 
zas convocadas.

Si dentro del plazo reglamentare, 
de

y salvo caso de fuerza mayor, el cotr tipo,
cursante propuesto para la ocupacior ^-¡da: 
de la plaza no presentase la docume - 
tación exigida, o si del reconocimic.’ 
to médico no resultase apto, no poo‘- 
ser nombrado, quedando anuladas te 

coi
^ncad 

cua 
el r 
Prc

das las actuaciones, sin perjuicio -1 ; -’pr 
la responsabilidad en que pudiera 
ber incurrido por falsedad en la ,n 
tancia al solicitar tomar parte «-n 
concurso. En tal caso el Tribunal fo. 
mulará propuesta adicional a 
de quien, habiendo superado las P^ 
bas, siga en puntuación al prop^'

I W

^tend 
Parte e

Cl 
6do, G 
JPor

r
— Contra la kl no9.a Impugnación.

vocatoria 
teresados

y sus bases podrán los dos

recui- 
a i¿; ‘

interponer
sición 
tir de 
toria,

en 
la 
de

el plazo de un mes, 
publicación de esta co 
conformidad con 1° P1^ 

do en el artículo 52,2 de la Le} 1 
risdicción Contencioso-Adm’-n'5“^. ? 
artículo 126 de la Ley de Prt^5 ® 
to Administrativo y artículo - 
Reglamento de Oposiciones } 

en.

Pa 
y

cursos.
, ■ - E' ' 10. Derecho supletorio. 

que no se halle previsto en la^ ,. 
de esta convocatoria regirá 
rácter supletorio el 
ral para el Ingreso en la 
ción Pública de 27 de junio 
completado por la Orden dt- 
dencia del Gobierno de 21 de ;;- 
bre de 1968, y lo dispuesto 
glamento de Funcionarios di jg:. 
tración Local de 30 de ma}v ¡;

Tauste, 5 de abril de 19' <■ 
calde, Javier Sánchez.

. Vi

&

5 F
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SECCION SEPTIMAdexa. 
ireeta- 
is por 
se ex- 
n que 
divas 
solid­

eo.

le do 
ida la 
el Tri

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados 
de Primera Instancia

Núm. 2.932
JUZGADO NUM. 1

le íú í " ^fael Olie te Martín, Juez del Juz- 
uncios
■opue?

ydo de primera instancia número 1 
de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 30 de abril

le p> 11975, a las doce horas de su ma-
■ tendrá lugar en la sala audien- 

ntario. ' CSte JuzSado la venta en pú- 
y tercera subasta, sin sujeción 

■ tipo, de los bienes muebles que 
.pació.- -Todamente se describen, embarga- 
sume- ’' -°mo propiedad de la parte de- 
ámk'- ““a en *os auios de juicio de me- 
podri ^tíá, seguidos en este Juzgado 

, p "úmero 517 de 1974, a instancia
Curador señor Alfaro Gracia, 

ció .^Presentación de don José-María 
•ral» 7- Mur, contra “Muebles Mena 
la ir- ' ’ ■ domiciliado en Córdoba V 

poda

■ domiciliado en Córdoba, 33, 
haei" h Pcdro de Alcántara (Malaga), 
^‘ l0Se constar: Que para tomar 
- c la subasta deberán los licita-

la i^
en ¿ 

ial fr­
3' ido lOns’^nar previamente en el Juz- 

5 •' 1 esta^ectm‘ento al efecto, el 
puc>; ^.del precio de tasación, sin 
a c í' x ^quisito no serán admitidos; 

: habiendo postura que cubra 
05 L.s terceras partes del precio quea . partes aei precio que 

" ‘i-? '‘P0 para la segunda subasta,

611 un 25
precio de tasación reba-
por 100, con suspensión

"P*dación del remate se hará

de
trati1'

I- pa-^01" preci° ofrecido al deu- 
6 pi" 1 qUe' en término de nueve 
i bie'e ,a paSar al actor librando 
fore 1 " 0 Presentar persona que 

t? * Postura; que podrá hacerse 
i*" ’ e en calidad de ceder a ter-

En

0^=

E!

P^"

el^

^¡ón ] 3 Venta se anuncia, con 
J Cr,*. e precio de tasación:

24 PuVeleVÍSOres marca "Fercu”’ 
3 gadas, nuevos, a estrenar; 

Tre^ ¡ pesetas.
a a'adoras superautomáticas, 

* v Una estrenar- dos marca "Ede- 
Ido 171 arca "New-Pool"; tasadas 

J Inaptas.
'a de cuatro fuegos, 

tly io w o ". nueva, a estrenar; ta- 
Pesetas.
Pesetas.

155.000
•«a ■ J en 7

i-'^''ecie^/3®023 a diez de abril de 
^.Rafa-'i Setenta y cinco. — El 

MbleL v Oliete. — El Secretario,

Núm. 2.927 .
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martín, Juez del Juz­
gado de primera instancia número 1 
de los de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 30 de abril 

de 1975, a las once horas de su ma­
ñana, tendrá lugar en la sala audien- 

,cia de este Juzgado la venta en pú­
blica y segunda subasta, con rebaja 
del 25 por 100 del precio de tasación, 
de los bienes muebles que seguida­
mente se describen, embargados como 
propiedad de la parte demandada en 
los autos de juicio ejecutivo seguidos 
en este Juzgado con el número 414 de 
1973, a instancia del Procurador señor 
Bibián, en representación de don Gon­
zalo Palacios Bueno, contra don Luis 
Grau Ambos, titular de "Muebles San 
Lesmer", de Alcobendas (Generalísimo, 
números 41-43, Madrid), haciéndose 
constar: Que para tomar parte en la 
subasta deberán los licitadores consig­
nar previamente en el Juzgado, o esta­
blecimiento al efecto, el 10 por 100 del 
precio de tasación, sin cuyo requisito 
no serán admitidos; que no se admi­
tirán posturas que no cubran las dos 
terceras" partes del precio de tasación, 
rebajado en un 25 por 100; que podrá 
hacerse el remate en calidad de ceder 
a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con 
expresión de precio de tasación:

l .° Una máquina de coser "Singer”. 
industrial, con motor; en 10.000 pese­
tas.

2 .° Una máquina de coser "Singer", 
normal; en 2.000 pesetas.

3 .® Un dormitorio laqueado, com­
puesto de cama, dos mesitas y coque­
ta, decorado a mano; en 20.000 pese­
tas.

Estos bienes quedaron depositados 
en poder del demandado.

Dado en Zaragoza a nueve de abril 
de mil novecientos setenta y cinco. — 
El Juez, Rafael Oliete. — Él Secreta­
rio, (ilegible). ,

Núm. 2.904
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martín, Magistrado, 
Juez del Juzgado de primera ins­
tancia número 1 de los de Zaragoza;
Hace saber: Que en este Juzgado se 

sigue con el número 290 de 1975, ex­
pediente promovido por doña Pilar 
García Arnal, para la declaración de 
herederos "ab intestato” de doña Fa- 
ny García Arnal, hija de Gregorio y 
Pilar, natural de Alfamén, que falle­
ció en esta capital el día 16 de noviem­
bre de 1967, en estado de soltera, soli­
citándose la declaración de herederos, 

en cuanto a los bienes no troncales, 
a sus padres don Gregorio García 
Redondo y doña Pilar Arnal Monreal, 
y en cuanto a los bienes que tengan 
el carácter de troncales, a sus herma­
nos Benilde, Senén-Moisés, Rafaela- 
Pilar y Gerardo García Arnal.

Y conforme a lo dispuesto en el ar­
tículo 984 de la Ley de Enjuiciamiento 
Civil, por el presente se llama a cuan­
tas personas se crean con igual o me­
jor derecho para que comparezcan 
ante este Juzgado a reclamarla den­
tro de treinta días, bajo apercibimien­
to de pararles el perjuicio proceden­
te en derecho.

Dado en Zaragoza a veinticinco de 
marzo de mil novecientos setenta y 
cinco. — El Juez, Rafael Oliete. — 
El Secretario, (ilegible).

Núm. 2.910
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martín, Juez de pri­
mera instancia del número 1 de ios 
de Zaragoza;
Hace saber: Que el día 9 de mayo 

cíe 1975, a las once horas, tendrá lugar 
en este Juzgado la venta en pública y 
primera subasta de los bienes embarga* 
dos a la parte' demandada, en juicio 
ejecutivo número 48 de 1975, a instan­
cia del Procurador señor Sancho Caste­
llano, en representación de don Jesús 
Esteban Royo, contra don José Pellics* 
na Lapuente. de esta vecindad, hacién­
dose constar: Que para tomar parte de­
berán los licitadores consignar previa­
mente el 10 por 100 del precio de ta­
sación, sin cuyo requisito no serán ad­
mitidos; que no se admitirán posturas 
que no cubran las dos terceras paites 
del avalúo; que podrá hacerse el rema­
té en calidad de ceder a tercero. -

Bienes cuya venta se anüncia, con 
expresión de precio de tasación:

1. Un camión marca “Pegaso”, de 
cuatro ejes, con placa de matrícula nú­
mero . BU-39.386; en 555.000 pesetas.

2. Un camión tráiler marca “Pega­
so”. con b-actor matrícula Z-107.609, y 
plataforma matrícula Z-1.027-A; en pe­
setas 600.000.

3. Un vehículo marca “Seat 1430”, 
matrícula Z-0659-D; en 145.000 ptas.

4. Un cuarto de estar compuesto de: 
sofá de tres plazas y dos sillones, tapi­
zados en terciopelo acrílico color azul; 
mesa centro rectangular en tubo croma­
do, con tablero de cristal coloreado v 
un entrepaño en cristal sin color; una 
mesa de comedor, redonda, extensible. 
con pedestal central; seis sillas de ma­
dera, respaldo de rejilla y asientos ta­
pizados en terciopelo color verde; un
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mueble librería, en madera de color no­
gal oscuro, con dos vitrinas, cuatro ar­
marios, cinco cajones y diversos huecos, 
de unos 3 metros de largo y 2,40 me­
tros de alto, aproximadamente; en pese­
tas 35.000.

5. Una lámpara de techo, al pare­
cer de bronce, con seis brazos y doce 
luces; otra lámpara de techo, al parecer 
de latón y bronce, con ocho brazos-lu­
ces, y una lámpara de pie, al parecer 
de latón, con pantalla de pergamino; en 
5.000 pesetas.

6. Un televisor" marca “Philips”, de 
23 pulgadas, con canales de VHF v 
UHF; elevador-reductor sin marca visi­
ble, y mesa en tubo cromado y fórmica; 
en 6.000 pesetas.

7. Una camarera en metal dorado, 
con dos bandejas de fórmica; en pese­
tas 1.000.

8. Una alfombra, al parecer de lana, 
de 2 x 3 metros aproximadamente, en 
bastante mal estado de conservación; en 
500 pesetas.

9. Un cuadro, pintado al óleo sobre 
tabla, representando un payaso, firma­
do “Cydney”, de 30 x 40 centímetros 
aproximadamente, marco dorado, y un 
cuadro, pintado al óleo sobre tela, re­
presentando una marina, firmado “Gal- 
ván”, de 1,80 x 0,70 metros aproxima­
damente, marco dorado; en 4.000 pe­
setas.

10. Ocho tomos del “Diccionario 
Enciclopédico”, de editorial “Labor”; 
en 1.600 pesetas.

11. Cuatro tomos de “Reportaje d? 
la Historia”, de editorial “Planeta”; en 
800 pesetas.

12. Cuatro tomos de “Forjadores de1 
mcndo contemporáneo”, de editorial . 
“Planeta”; en 800 pesetas.

13. Dos tomos de “La segunda gue­
rra mundial”, de editorial “Planeta” - 
París Match”; en 500 pesetas.

14. Un departamento cocina com­
puesto de: cocina eléctrica marca “Ba- 
lav”, con dos placas rápidas, dos pla­
cas normales y homo; frigorífico marca , 
“Alpematio”, de unos 180 litros de ca­
pacidad; lavadora superautomática mar­
ca “Balay”, modelo C-510; mesa de fór­
mica, estructura de tubo cromado y ta­
blero en fórmica marrón, extensible; un

armario de fórmica, colgante, instalado 
sobre la cocina eléctrica y compuesto 
de tres armarios y campana para hu­
mos; un armario colgante, metálico, con 
dos puertas; un fregadero de acero in­
oxidable, de dos pozas, marca “Thor”, 
con armario metálico en su parte infe­
rior; en 20.000 pesetas.

15. Un recibidor compuesto de: ta* 
quillón laqueado en color marfil viejo, 
adornos en latón dorado y dos puertas 
con frentes con pinturas representando 
flores, así como dos cajones; un espejo 
mural, redondo, con marco dorado, imi­
tación oro viejo, de unos 70 centímetros 
de diámetro; en 4.000 pesetas.

16. Un dormitorio compuesto de: 
armario ropero de tres cuerpos, con 
luna interior; una coqueta de tres ca­
jones, tablero de mármol y espejo mu­
ral; dos sillones tapizado en tela color 
verde; una silla, a juego con los sillo­
nes; dos mesillas de noche, a juego con 
el armario; una lámpara de techo, al 
parecer de bronce, con cinco brazos- 
luces, y dos lámparas de sobremesa, al 
parecer en bronce blanco. Los muebles, 
en madera color nogal y estilo inglés; 
en 25.000 pesetas.

17. Un dormitorio compuesto de: ar­
mario de dos cuerpos, con tres puertas; 
cabecero para dos camas, decorado con 
columnas; mesilla de-noche; lámpara de 
techo en latón, imitación bronce, y lám­
para de sobremesa, a juego con la do 
techo. Los muebles, en madera laquea 
da en blanco; en 12.000 pesetas.

18. Un dormitorio codfjniesto de: 
tres módulos, con altillos, dos de ellos 
con armario ropero y tres cajones, y el 
tercero con cama abatióle; dos sillas con 
asiento tapizado en skai color verde; me’ 
sa camilla redonda, en madera blanca, 
de unos 80 centímetros de diámetro; 
lámpara de techo, en metal anodizado 
color azul y cinco globos. Los módulos, 
en madera laqueada color azul oscuro; 
en 16.000 pesetas.

19. Un armario de baño, en acero 
* inoxidable, con espejo redondo y luces 

incorporadas; en 2.000 pesetas.
20. La concesión o tarjeta de autori­

zación, para explotación de la agencia 
de transportes, a nombre del demanda-

do, sita en calle Santa Orosia, 3. de esta 
ciudad; en 200.000 pesetas.

Total, 1.634.200 pesetas.
Zaragoza, siete de abril de mil nove 

cientos setenta y cinco. — El Juez, Ra 
fael Oliete. — El Secretario, (ilegible)
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