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Núm. 232

SE PUBLICA TODOS LOS DIAS LABORABLES 
Administración: Palacio de la Diputación Provincial. - Negociado de Hacienda

Las leyes entrarán en vigor a los veinte días de su completa 
publicación en el "Boletín Oficial del Estado’’, si en ellas no se 
dispone otra cosa. (Articulo 2.® - 1 del Código Civil. Texto apro- 
hado por Decreto de 31 de mayo de 1974).

Inmediatamente que los señores Alcaldes y Secretarios reciban este

Bo l e t ín  Of ic ia l  dispondrán que se fije un ejemplar en el sitio de cos­
tumbre, donde permanecerá hasta el recibo del siguiente. Los señores 
Secretarios cuidarán, bajo su más estrecha responsabilidad, de conser­
var los números de este Bo l e t ín , coleccionados ordenadamente para su 
encuadernación, que deberá verificarse al final de cada semestre.
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Circular
denal)^nc,ose Presentado la epizootia 
el <r m"iada Pcste porcina clásica en 
nir-nT3"? existente en el término mu- 
bier13 de.Quinto de Ebro, este Go- 
turTn a propuesta de la Jefa- 
de ]/r2.vincial de Producción Animal 
Zarao - De1eSaeión de Agricultura de 
venia7'3 y en cumplimiento de lo pre- 
títuln0!?1 art’culo 134, capítulo XII, 
Rpiv,^,. ’ dei vigente Reglamento de 
(«Bou/-138 de 4 de febrero de 1955 
marzo)1'1 ^^ciai del Estado» de 25 de 

'cial al' Procede a la declaración ofi- 
medad 9 existencia de. dicha enfer- 

tra^e^Q™3*68 enfermos se encuen­
de don x«uinto de Ebro (alojamientos 
como vManuel Perroche), señalándose 
don Mnn?9i’«fecta la explotación de 
sa- casen Uei Perr°che; zona sospecho- 
to de PhUr"ano y zona rurai de Quin- 
oblieatnr?!0, ,v zona de inmunización 
QPimo 5é EbrotérmÍn° municipal de 
ta^cic£sdlenS ^optadas son las es- 
de Epizootias. V|gente Reglamento 
Je£tora%?n^ a Propuesta de la 
tPal de i 0n'?C131 de Producción Ani­
de Zarpen De,egación de Agricultura 
ción der^Z3’ iSe amPhan a iñmoviliza- 
infectn 8anado receptible en las zonas 
biendA sospechosa reseñadas, de- 
trashdn sollcltar la autorización de 
^rovL.T ien, su caso, de la Jefatura 
ZarioT13 de Producción Animal de Qiagoza,

Lo que se hace público para general 
conocimiento.

Zaragoza, 30 de septiembre de 1977.
El Gobernador civil, 

Fr a n c is c o La ín a  Ga r c ía

SECCION TERCERA

Núm. 7.207

Excma. Diputación
Provincial de Zaragoza

Esta Corporación, en su sesión ple- 
naria del 30 de septiembre de 1977, 
acordó aprobar las bases que han de 
regir la convocatoria para la provi­
sión en propiedad de una plaza de 
Técnico de la Administración general 
de la Excma. Diputación Provincial de 
Zaragoza, encuadrada dentro del sub­
grupo de Técnicos de Administración 
general, de acuerdo con las siguientes 
bases:

Primera. Objeto de la convocato­
ria. _ Es objeto de la presente con­
vocatoria, mediante oposición, en tur­
no restringido, una plaza de Técnico 
de la Administración general de la 
Excma. Diputación Provincial de Za­
ragoza, encuadrada dentro del sub­
grupo de técnicos de Administración 
general v dotada con el sueldo co­
rrespondiente al coeficiente 4, pagas 
extraordinarias, trienios y demás re­
tribuciones o emolumentos que co­
rrespondan con arreglo a la legisla­
ción vigente. _

Segunda. Condiciones de los aspi­
rantes. — Para tomar parte en la 
oposición será necesario:

a) Ser español.,
h) Haber cumplido los 21 años, sin 

sunerar los 45. Este límite de edad 
nndrá ser dispensado, conforme esta- 
K “ articulo 2--2 del Decreto 
1.409 de 1977.

c) Estar en posesión del título de 
Licenciado en Derecho o en Ciencias 
políticas o económicas o empresaria­
les, Intendente mercantil o Actuario 
mercantil.

d) Carecer de antecedentes pena­
les.

e) No padecer enfermedad o de­
fecto físico que impida el normal 
ejercicio de la función.

f) No hallarse incurso en causa de 
incapacidad, según el artículo 36 del 
Reglamento de Funcionarios de Ad­
ministración Local.

g) Estar prestando servicios en esta 
Excma. Diputación Provincial, como 
Técnico de Administración general, 
con carácter de interino, eventual o 
contratado, con anterioridad al l.° de 
junio de 1977 y continuar prestándolo 
ininterrumpidamente hasta la publi­
cación de la presente convocatoria.

Tercera. Instancias y admisión. — 
Las instancias solicitando tomar parte 
en la oposición, en la que los aspi­
rantes deberán manifestar que reúnen 
todas y cada una de las condiciones 
exigidas en la base segunda, se diri­
girán al limo, señor Presidente de la 
Corporación y se presentarán, en e! 
Registro general de ésta, debidamente 
reintegradas, durante el plazo de 
treinta días hábiles, contados a partir 
del siguiente al en que aparezca el 
oportuno extracto en el "Boletín Ofi­
cial del Estado".

Las instancias también podrán pre­
sentarse en la forma que determina 
el artículo 66 de la Ley de Procedi­
miento Administrativo.

Los derechos de examen, que se 
fijan en la cantidad de 750 pesetas, 
serán satisfechos por los opositores 
en el momento de presentar la ins­
tancia y no podrán ser devueltos más 
que en caso de no ser admitidos a 
examen por falta, de los requisitos 
exigidos para tomar parte en él.

Terminado el plazo de presentación 
de instancias, la Presidencia de la 
Corporación aprobará la lista provi­
sional de los aspirantes admitidos y 



1786 BOLETIN OFICIAL

excluidos, que se hará pública en el 
"Boletín Oficial" de la provincia y 
será expuesta en el tablón de anun­
cios del Palacio provincial, concedién­
dose un plazo de quince días a efec­
tos de reclamaciones. Dichas reclama­
ciones, si las hubiere, serán aceptadas 
o rechazadas en la resolución por la 
que se apruebe la lista" definitiva, que 
será hecha pública en la forma indi­
cada.

Cuarta. Tribunal calificador. — El 
Tribunal calificador estará constituido 
en la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporación o 
miembro electivo de la misma en 
quien delegue.

Vocales: Un representante del Pro­
fesorado Oficial del Estado, el Secre­
tario de la Corporación, el represen­
tante de la Dirección General de Ad­
ministración Local .y el Jefe de la 
Abogacía del Estado en la provincia, 
o Abogado del Estado en quien de­
legue.

Secretario: Un funcionario técnico 
de Administración general, salvo que 
recabe para sí estas funciones el Se­
cretario de la Corporación.

El Secretario de la Corporación 
podrá delegar en un funcionario téc­
nico de Administración general.

El Tribuna] quedará integrado, ade­
más, por los suplentes respectivos 
que, simultáneamente con los titula­
res, habrán de designarse para el 
Secretario del Tribunal y Vocalías del 
mismo. .

El Tribunal no podrá constituirse 
ni actuar sin la asistencia de más de 
la mitad de sus miembros, titulares 
o suplentes, indistintamente.

De conformidad con lo establecido 
en el artículo 235. apartados 2 y 4, 
del Reglamento de Funcionarios de 
Administración Local, existiendo en 
Zaragoza una Delegación regional del 
Instituto de Estudios de Administra­
ción Local, corresponderá a la misma 
la designación del representante del 
Profesorado Oficial que deba formar 
parte en calidad de Vocal del pre­
sente Tribunal.

La publicación de la composición 
del Tribunal se verificará, al menos, 
un mes antes del comienzo de la 
celebración de las pruebas.

Quinta. Comienzo y desarrollo de 
la oposición. — Para establecer el 
orden en que habrán de actuar los 
opositores, en aquellos ejercicios que 
no se puedan realizar conjuntamente 
se verificará un sorteo.

La lista, con el número obtenido 
en el sorteo por cada opositor, se 
hará pública en el "Boletín Oficial" 
de la provincia y será expuesta en el 
tablón de anuncios del Palacio pro­
vincial.

Caso de no presentarse más que un 
solo aspirante a la oposición no será 
necesaria la realización del sorteo ni 
la publicación del mismo.

Los ejercicios de la oposición no 
podrán comenzar hasta transcurridos 
cuatro meses desde la fecha en que 
aparezca publicado el último de los 
anuncios de 1a convocatoria. Quince 
días , antes de comenzar el primer 
ejercicio, el Tribunal anunciará en el 
"Boletín Oficial" de la provincia el 
día, hora y lugar en que habrá de 
realizarse.

Los opositores serán convocados 
para cada ejercicio en llamamiento

único, salvo caso de fuerza mayor, 
debidamente justificado y apreciado 
libremente por el Tribunal.

Sexta. Ejercicios de la oposición. 
Los ejercicios de la oposición serán 
los tres siguientes:

Primer ejercicio (escrito). — Consis­
tirá en desarrollar por escrito, duran­
te un período máximo de dos horas, 
un tema de carácter general, determi­
nado por el Tribunal inmediatamente 
antes de celebrarse el ejercK^to y re­
lacionado con el programa se 
acompaña a la convocatoria, aunque 
no se atenga a epígrafe concreto del 
mismo, teniendo los aspirantes amplia 
libertad en cuanto a su forma de ex­
posición se refiere.

En este ejercicio se valorará la 
formación general universitaria, la 
claridad y orden de ideas, la facili­
dad de exposición escrita, la aporta­
ción persona] del aspirante y su ca­
pacidad de síntesis.

La lectura del ejercicio por los 
opositores será pública y tendrá lu­
gar en los días y horas que oportuna­
mente señale el Tribunal.

Segundo ejercicio (oral). —- Consis­
tirá en contestar oralmente, en un 
período máximo de una hora, cinco 
temas, extraídos al azar: tres temas 
del grupo primero y los dos restan­
tes de los grupos segundo y tercero 
del programa que figura en el anexo 
de esta convocatoria.

La realización de las pruebas de 
este ejercicio será pública.

Se valorarán los conocimientos so­
bre los temas expuestos, y si una vez 
desarrollados los dos primeros temas 
el Tribunal apreciara deficiencia no­
toria en la actuación del aspirante 
podrá invitar a éste a que desista de 
continuar e! ejercicio.

Concluida la exposición de la tota­
lidad de 1os temas, el Tribunal podrá 
dialogar con el aspirante sobre ma­
terias objeto de los mismos y pedirle 
cualesquiera otras explicaciones com­
plementarias. El diálogo tendrá una 
duración máxima de quince minutos.

Tercer ejercicio (práctico). — Se de­
sarrollará por escrito, durante un 
período máximo de cuatro horas, y 
consistirá en la redacción de un in­
forme, con propuesta de resolución, 
sobre cada una de dos cuestiones que 
propondrá el Tribunal inmediatamen­
te antes del comienzo del ejercicio, 
según el contenido de las funciones 
asignadas al subgrupo.

Durante el desarrollo de esta prue­
ba los aspirantes podrán, en todo 
momento, hacer uso de los textos le­
gales, colecciones de jurisprudencia 
v libros de consulta de los que acu­
dan provistos.

En este ejercicio se valorará fun­
damentalmente la capacidad de racio­
cinio, la sistemática en el plantea­
miento y formulación de conclusiones 
y el conocimiento y adecuada inter­
pretación de la normativa aplicable.

Séptima. Calificación de los ejer­
cicios. — Todos los ejercicios serán 
eliminatorios y calificados hasta un 
máximo de diez puntos, siendo elimi­
nados los opositores que no alcancen 
un mínimo de cinco puntos en cada 
uno de ellos.

El número de puntos que podrán 
ser otorgados por cada miembro del 
Tribunal, en cada uno de los ejerci­
cios, será de cero a diez.

Las calificaciones se adoptarán 
mando las puntuaciones , otorgad8? 
por los distintos miembros del TL 
bunal y dividiendo el total por c 
número de existentes en aquél, sien01' 
el cociente la calificación definitiva..

Las calificaciones de cada ejercie­
se harán públicas el mismo día 
que se acuerden y serán expuesta1 
en el tablón de anuncios del Palad 
provincial. :

El orden de clasificación definit1^ 
será determinado por la suma de/ 
puntuaciones obtenidas en el conjV1" 
to de los ejercicios.

Octava. Relación de aprobados, P1^ 
sentación de documentos y nomt) ’̂ 
mientos. — Terminada la calificaC*0' 
de los aspirantes, el Tribunal eleva^ 
a la Excma. Diputación Provincial 
Zaragoza el nombre del aspirante.^ 
ocupar la plaza que haya obten’0' 
mayor puntuación.

El aspirante propuesto aporta*: 
dentro del plazo de treinta días há0’ 
les, a partir de la publicación de 
lista de aprobados, los document'1" 
acreditativos de las condiciones 
para formar parte de la oposición •“ 
exigen en la base segunda, y que so*1

L° Certificación de nacimiento, 
pedida por el Registro Civil con0’ 
pondiente.

2” Título, o testimonio notarial 
mismo, de Licenciado en Derecho . 
en Ciencias políticas o económicas 
empresariales, Intendente mercantil : 
Actuario mercantil, o el resguardo 0 i 
pago de los derechos del título. J 

Si estos documentos estuviesen L 
pedidos después de la fecha en 
finalizó el plazo de admisión de ,I'(.ci pi4tz.u uc tiuimaiuii u l  • . 
tancias deberá justificar el momO1
en que finalizó los estudios.

3 .° Certificado negativo del 
tro Central de Penados y Rebel^ 
referido a la fecha de terminad0 
de las pruebas selectivas.

4 .° Certificado de buena conduce 
expedido por la Alcaldía de su 
dencia, referido también a la miS^ 
fecha. . q.

5 .° Declaración jurada de no " h 
liarse en causa de incapacidad. J

6 .° Certificado acreditativo de 
padecer enfermedad o defecto fB1^ 
que imposibilite el normal ejercí^ 
de ]a función. Este certificado deb¿.‘UC 1U11U1U11. BMC LC1 llllLdUU 
ser expedido por la Jefatura ProV
cial de Sanidad. j ;

Quienes tuvieren la condición J 
funcionarios públicos estarán exelP» 
de justificar documentalmcnte las Cy 
diciones y requisitos ya demostra0 
para obtener su anterior nomOL 
miento, debiendo presentar certili­
ción del Ministerio, Corporación l°,¡. 
u organismo público del que depLil 
dan, acreditando su condición y ciy 
tas circunstancias constan en su l10- 
de servicios. , _ ■

7 .° Se deberá acreditar, además,» 
acuerdo de la Corporación efectúa^ 
el nombramiento para ocupar la P1/ 
como interino, eventual o contrata , 
adoptado en la sesión correspondió’’^

Si dentro del plazo indicado, sa’r 
causas de fuerza mayor, los 
res propuestos no presentan su do^d 
mentación o no reunieran los reflJ 
sitos exigidos, no podrán ser 
brados y quedarán anuladas todas < 
actuaciones,, sin perjuicio de la Ui 
ponsabilidad en que hubieran P0^^: 
incurrir por falsedad en la insta'1
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solicitando tomar parte en la opo­
sición. En este caso se entenderá 
formulada propuesta a favor del as­
pirante que, habiendo superado las 
pruebas selectivas, siga en orden de 
puntuación al primitivamente pro­puesto.

las

Una vez aprobada la propuesta por 
el Pleno de la Excma. Diputación 
1 rovincial de Zaragoza, el opositor 
nombrado deberá tomar posesión en 
C1 plazo de treinta días hábiles, a 
eoniar del siguiente al en que le sea 
notificado el nombramiento. Si no to- 
*nara posesión en el plazo indicado, 
ln causa justificada, se entenderá 

Que renuncia a la plaza.
Novena. Incidencias. — El Tribunal 

nueda autorizado para resolver las 
uudas que se presenten y tomar los 
«cuerdos necesarios para el buen or­
en de la oposición en todo lo no 

previsto en las presentes bases.
ho que se hace público para general 

c°nocimiento.
Zaragoza, L° de octubre de 1977. — 

Presidente, Gaspar Castellano. — 
E1 Secretario general inte­

n°> José-María Gimeno.

ANEXO
^ugrama para el ingreso en el sub- 

° técnicos de Administración 
feciieral de la Excma. Diputación Pro­

vincial de Zaragoza

Gr u po I
político y constitucional, ad- 

^«ustrativo, financiero y laboral
*■ Derecho político y constitucional 

naL Derecho político: objeto y 
cía i.z?- — Derecho político, cien- 
polítfc^s 1Ca 6 historia de las ideas 
La2‘;a i ^eot°gía liberal y su crisis, 
to -Oigía H^rxista. — Planteamien- 
teriorCla y escisión y revisión pos- 
t....:" Eas organizaciones políticas an- 

4 Estado moderno.
lo ; .-i- stado moderno. — Concep- 
Pct-iS™lcación y fines. — Tipos de 
^^tado contemporáneo.

6 Estado y nación. 
rri;or. lementos del Estado. — El te- 
del p1?' ।— Eas formas territoriales 

7 o: unitarismo y federalismo. 
de n, । poder del Estado. — División 

§ p°ueres y separación de poderes. 
n0 ‘ ^ermas y regímenes de Gobier- 
tempor ine0*08^3 los re8Ímenes con" 
clases^3 E^nstitución. — Concepto y 
conefii ~~ Das revoluciones y el poder 

‘‘stitucional.
Leve» constitucionalidad de las 

U V su control. 
rechnc-Libertades individuales y de- 

^os sociales.
8runnvL°iS Partidos políticos. — Los 
eioney i Presión y otras manifesta- 
opi"i6n púbtea3115™0 P01ítÍC°' ~ U 
cas dp^- s.ufragio. — Formas y técni- 
E1 a„Y mt'culación y organización. — 

^derecho electoral. 
ñolas Eas Leyes fundamentales espa

• — El recurso de contrafuero.
de? ^ura del Estad°- - Con-

16. La Ley orgánica del Estado. — 
Principios inspiradores y análisis de 
su contenido.

17. Las Cortes españolas: antece­
dentes, composición, organización y 
funcionamiento según la Ley consti­
tutiva y su Reglamento. — El refe­
réndum.

18. El Movimiento y su Consejo 
Nacional.

19. La Organización judicial espa­
ñola. — El Tribunal Supremo. — Las 
jurisdicciones especiales.

20. Derechos y deberes de los es­
pañoles según las Leyes fundamenta­
les.

II. Derecho administrativo
21. La Administración pública y las 

funciones y poderes del Estado. — 
Administración y Gobierno.

22. La Administración y el Dere­
cho. — Régimen anglosajón y sistema 
continental europeo o régimen admi­
nistrativo.

23. El concepto del Derecho admi­
nistrativo. — Actividad administrativa 
del Derecho privado. — Relaciones del 
Derecho administrativo con otras dis­
ciplinas y ciencias. — La llamada 
Ciencia de la Administración.

24. El principio de legalidad. — 
Las fuentes del Derecho público. — 
Concepto, enumeración y jerarquía.

25. La Ley como fuente del Dere­
cho administrativo. — Disposiciones 
del Gobierno como fuerza de Ley: 
Decretos-leyes y otras medidas excep­
cionales. — Legislación delegada.

26. El Reglamento: conceptos y 
clases. — Procedimiento de elabora­
ción. — Límites de la potestad regla­
mentaria y defensa contra los regla­
mentos ilegales. — Instrucciones y 
circulares.

27. La costumbre. — La práctica 
administrativa. —- Los principios ge­
nerales del Decreto. — Otras fuentes.

28. La personalidad jurídica de la 
Administración pública. — Clases de 
personas jurídicas públicas. — Capa­
cidad de " las personas jurídicas pú­
blicas.

29. La relación jurídico-administra- 
tiva. — Nacimiento, modificación y 
extinción. — Contenido de la relación. 
Potestad, Derecho subjetivo, el interés 
legítimo. — Potestades administrati­
vas. — Potestad discrecional y reglada.

30. El administrado. — Concepto y 
clases. — La capacidad del adminis­
trado y sus causas modificativas. — 
Colaboración y participación de los 
ciudadanos en la Administración.

31. El acto administrativo. — Con­
cepto. — Clases de actos administra­
tivos. — Elementos del acto adminis­
trativo.

32. El procedimiento administrati­
vo. — La Ley de Procedimiento, Ad­
ministrativo y su revisión. — Princi­
pios y ámbito de aplicación. — Las 
fases del procedimiento administrativo 
general. — Procedimientos especiales.

33. La eficacia de los actos admi­
nistrativos y su condicionamiento. — 
Ejecutividad y suspensión. — La eje­
cución de los actos administrativos.

34. La teoría de la invalidez del 
acto administrativo. — Actos nulos 
v anulables. — La convalidación del 
acto administrativo. — La revisión de 
oficio. .. , . .35 La contratación administrativa. 
Naturaleza jurídica de los contratos 

públicos. — Distinción de los civiles. 
Clases de contratos públicos. — La le­
gislación de contratos del Estado.

36. Elementos de los contratos. — 
Los sujetos. — Objeto y causa de los 
contratos públicos. — La forma de la 
contratación administrativa y los sis­
temas de selección de contratistas. — 
La formalización de los contratos.

37. Derechos y deberes de la Admi­
nistración y los contratistas. —, Mo­
dificación de los contratos. — Revisión 
de los precios. — Interpretación, re­
solución, rescisión y denuncia de los 
contratos públicos. ,

38. Invalidez de los contratos pú­
blicos. — Los actos separables. — La 
impugnación de los contratos públi­
cos — Jurisdicción competente.

39. Las formas de la acción admi­
nistrativa. — El fomento y sus me­
dios. .

40. La policía administrativa. — 
Evolución del concepto. —- El poder, 
la policía y sus límites. — Los medios 
de la policía y en especial las sancio­
nes administrativas. . .

41. El condicionamiento administra­
tivo de los derechos de los españoles. 
La legislación de orden público. — 
Suspensión de derechos y estados ex­
cepcionales. .

42. Las privaciones de la propiedad. 
La expropiación forzosa. — Concepto 
y elementos. — Procedimiento gene­
ral. _ Referencia a los procedimien­
tos especiales. — Garantías jurisdic­
cionales. ,

43. Las prestaciones obligatorias de 
los administrados. — Prestaciones per­
sonales.

44. El servicio público. — Evolu­
ción del concepto. — Servicio público 
y prestaciones administrativas. — Los 
servicios públicos virtuales o impro­
pios.

45. Los modos de gestión del ser­
vicio público. — La gestión directa. — 
El contrato de gestión de servicios 
públicos. .

46. El dominio público. — Concep­
to y naturaleza. — Bienes que lo in­
tegran. . . .

47. El régimen jurídico del dominio 
público. — Las mutaciones demania- 
les. — Uso y utilización del dominio 
público. — " Estudio especial de la 
concesión y la reserva demanial.

48. El patrimonio privado de las 
entidades públicas. — La legislación 
del patrimonio del Estado. — Estudio 
especial del patrimonio mobiliario.

49. La responsabilidad de la Admi­
nistración. — Evolución y régimen 
actual. , . . , .

50 Los recursos administrativos. — 
Concepto. — Principios generales y 
clnscs.51. El recurso de alzada. — Clases. 
El recurso de reposición. — El re­
curso de revisión. , . . . 

52. El recurso economico-admims-
tl53.VOÁdministración y jurisdicción. 
El juez ordinario y la legalidad ad­
ministrativa. — Las reclamaciones 
administrativas previas a las vías civil
5 jurisdicción contencioso-ad- 
ministrativa. — Naturaleza, extensión 
y límites. — Sistemas de organización. 
Evolución histórica y régimen español

55 Él recurso contencioso-adminis- . 
trativo. — Las partes. —- Actos impug-
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nables. — Procedimiento general. — 
La sentencia y su ejecución. — Pro­
cedimientos especiales.

56. La organización administrativa. 
Criterios estructurales. — La potestad 
organizatoria. — La Ley de Régimen 
Jurídico de la Administración del Es­
tado.

57. Los órganos administrativos. — 
Concepto y clases.

58. Los principios jurídicos de la 
Organización administrativa. — La je­
rarquía. — La competencia. — Clases. 
Desconcentración y delegación de atri­
buciones.

59. Centralización y descentraliza­
ción administrativa. — Clases de des­
centralización. — Teoría de la tutela.

60. La organización de la Adminis­
tración central española. — Organos 
superiores. — Presidente y Vicepresi­
dente del Gobierno. — El Consejo de 
Ministros y las Comisiones delegadas 
del Gobierno.

61. La división ministerial españo­
la. — Los Ministros titulares de de­
partamento. — Ministros sin cartera. 
Subsecretarios, Directores generales y 
Secretarios generales técnicos. — Otros 
órganos céntrales de la Administra­
ción central.

62. Los órganos periféricos de la 
Administración central. — Los Gober­
nadores civiles. — Delegaciones y ser­
vicios periféricos de la Administra­
ción central y sus organismos autó­
nomos. — Las Comisiones provinciales 
de Servicios Técnicos.

63. La Administración institucional. 
Clases de entes institucionales. — Las 
Corporaciones públicas. — Colegios y 
Cámaras.

64. Los organismos autónomos. — 
Noción legal. — Creación, organiza­
ción, régimen jurídico y control de 
los organismos autónomos.-

65. Los órganos consultivos en la 
Administración española. — Clases de 
órganos consultivos. — El Consejo de 
Estado. — El Consejo de Economía 
Nacional. — Otros órganos consulti­
vos.

66. Los funcionarios públicos. — 
Concepto y clases. — Estructura de 
la función pública española. — La le­
gislación sobre funcionarios civiles del 
Estado.

67. Nacimiento y extinción de la 
relación funcional. — Contenido de la 
relación funcionarial. — Deberes y de­
rechos de los funcionarios. — Los de­
rechos económicos.

68. Los derechos pasivos de los 
funcionarios. — La Seguridad Social 
de los funcionarios.

69. ' Régimen disciplinario de los 
funcionarios. — Responsabilidad civil 
y penal de los servidores públicos.

III. Derecho financiero
70. Actividad financiera y actividad 

económica. — Origen y desarrollo de 
la Hacienda pública. — La fundamen- 
tación teórica de la Hacienda pública.

71. El presupuesto. — Concepto y 
naturaleza y clases. — Los principios 
presupuestarios liberales. — Teorías 
modernas sobre el presupuesto.

72. El gasto público. — Concepto 
y clases. — Aumento real y aparente 
del gasto público. — Efectos económi­
cos del gasto público.

73. Los ingresos públicos. — Con­
cepto y clases. — Precios privados y

cuasiprivados. — Precios públicos y 
precios políticos. — Contribuciones 
especiales.

74. El impuesto y su naturaleza. —- 
Distribución técnica del impuesto. 
Distribución económica del impuesto. 
Distribución formal del impuesto.

75. La Hacienda extraordinaria. — 
Presupuestos extraordinarios. — Los 
ingresos de la Hacienda extraordina­
ria. — 'Consideración especial de la 
Deuda pública.

76. El Derecho tributario español. 
Significado y principios inspiradores 
de la Ley general Tributaria.

77. Infracciones y sanciones tribu­
tarias. —- Gestión, liquidación, recau­
dación e inspección de los tributos. — 
La revisión de los actos tributarios 
en vía administrativa.

78. El presupuesto español: fuen­
tes de su ordenación jurídica y es­
tructura actual.

79. Régimen jurídico español de 
gastos y pagos del Estado: su res­
pectiva ordenación y fiscalización. — 
Los Planes estatales de inversiones.

80. Administración y contabilidad 
de la Hacienda pública. —- La Inter­
vención General de la Administración 
del Estado. — El Tribunal de Cuentas.

81. El sistema tributario español 
vigente. — La imposición de producto 
y su articulación con la personal. — 
Contribución territorial rústica y pe­
cuaria. — Contribución territorial ur­
bana.

82. El impuesto sobre los rendi­
mientos del trabajo personal. — El 
impuesto sobre las rentas del capital. 
El impuesto sobre actividades y be­
neficios comerciales e industriales.

83. El impuesto general sobre la 
renta de sociedades y demás entida­
des jurídicas. — El impuesto general 
sobre la renta de las personas físicas. 

84. El impuesto general sobre las 
sucesiones. — La imposición indirec­
ta: sus manifestaciones. — El impues­
to general sobre el tráfico de las 
empresas-. — El impuesto general so­
bre transmisiones patrimoniales y 
actos jurídicos documentados.

85. El impuesto sobre el lujo. — 
Los impuestos especiales. — Renta de 
aduanas. — Tasas y exacciones para­
fiscales.

IV. Derecho laboral
86. Concepto del Derecho del tra­

bajo. — Naturaleza y carácter. — 
Principios fundamentales que lo ins­
piran. — Fuentes del Derecho del tra­
bajo en el Derecho español.

87. El contrato de trabajo. — Pa­
trono y trabajador como elementos 
personales. — Elementos formales. — 
Modalidades del contrato de trabajo.

88. El salario: nociones generales. 
Salario mínimo. — Salario base y sus 
incrementos. ,

89. La suspensión del contrato de 
trabajo. — La extinción del contrato 
de trabajo: sus causas. — Prescrip­
ción y caducidad de acciones.

90. La participación de los trabaja­
dores en la administración de la em­
presa. — La acción sindical. — Huelga 
y conflicto colectivo en el Decreto 
español.

91. La Seguridad Social. — Nocio­
nes generales. — Entidades gestoras.

92. Régimen general de la Segvj; 
dad Social. — Los regímenes espec'3 
les. —- La Seguridad Social Agraria 

93. El Estado y las Entidades lr 
cales como patronos. — El person3 
al servicio de las Entidades loca*f' 
en régimen laboral.

94. Jurisdicción del trabajo: sis1' 
ma español. — Tramitación del P‘v 
ceso ordinario del trabajo. — La 
clamación administrativa previa a ' 
vía laboral.

Gr u po II

Teoría de la organización

95. La organización científica 
trabajo. — Puntos básicos del movl 
miento de organización científica. x 
Vigencia y decadencia del movimien11' 

96. Las principales aportaciones 
movimiento de organización científ^ 
del trabajo a los estudios adminisl1'3 
tivos. — Las técnicas de organizad^ 
y métodos. — Consideración espet'1’ 
de la racionalización de procesos • 
documentos. —- Estudio de los coste5. 
Visión primitiva y enfoque actual 
estudio de los costes y beneficios 11 
la organización administrativa.

97. La teoría de la organizaci*’1’ 
formal. — Ideas generales. — La 
ción de organización formal. — L* 
puntos básicos de la teoría de la p1' 
ganización formal. — Los princip1^ 
de organización. — La validez actu® 
de los principios.

98. Organización y planificación- 
Planificación y planes. — Natural^7" 
de la planificación administrativa. 
El contenido de la planificación. — 
entorno social y administrativo y 1 
estrategia de la planificación.

99. El comportamiento administ1'*1' 
tivo y la adopción de decisiones. J 
Racionalidad y psicología en las de^ 
siones administrativas. — Autorid^ 
comunicación y eficacia. — Vigen^ 
y aplicaciones' de la teoría del éO1? 
"portamiento y la adopción de d^d 
siones. .

100. Hacia una "organización 
mana": la llamada psicología adipj 
nistrativa. — La comunicación soO^ 
y las relaciones públicas. — Lidera^ 
y grupo en el seno de la organizac)y 
administrativa. — Psicosociología 
terna de la Administración. — Las 
laciones humanas. — Las actitud^, 
ante el trabajo administrativo. —■ V) 
loraciones e ideas éticas en el traba! 
administrativo.
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101. Las ciencias del "managemcP1. 
Aparición y relaciones con los 
mientos anteriores. — La aplicad0, 
de métodos cuantitativos a las d^i 
siones administrativas. — Las pr¡ 
pales aportaciones de las ciencias 0 
"management”. — Aplicaciones de * 
técnica de los modelos matemáti^j 
a la Administración pública. — 
diagrama PERT. — Aplicación a |a" 
técnicas presupuestarias. — PPBS.
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102. Teoría de los sistemas y 
Administración pública. — La ap»0™ 
ción de la teoría de los sistemas p v L 
organización administrativa. — El 
nagement" y la teoría de los sistemé
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Gr u po III
Derecho administrativo local 

y Derecho urbanístico
É Derecho en la Administración 

Local
1-3 Administración Local. — 

Entid?aU y evolución en España. — 
inía T S que comPrende. ■

cal " t leSislación de régimen lo­
en £Spa^a ref°riDa del régimen local 
v La Pr.ovincia. — Organización 
répir/HP616110}3 de las provincias de 
vinci-jH c°mún- — La cooperación pro- 

lf¿ ti Os servicios municipales.
v k municipio. — Organización 
®=n comú“Ía del municipio de régi- 
dales Regímenes municipales espe- 

— El procedimiento ad-

rCs " Entidades locales meno- 
1(M .Carnización y competencia.

de u'o n s. Ordenanzas y Reglamentos 
Pro -tldade? 10cales- - Clases. - 
bación Imienl° de elaboración y apro- 
esfprñ i^' 1acto administrativo en la 
mink,r^aL ~ El procedimiento ad­

ativo en las Entidades locales, 
contra . recursos administrativos 
La rm-;a^'OS las Entidades locales, 
tivos ^S1°in de los actos administra- 
tenciosaCa CS POr la jurisdicción con- 
vincLlpí-08 ?rganos de gobierno pro- 
tación d  "La Presidencia de la Dipu- 
DipuHr- ^1110'31- - El Pleno de la 
tivas L'On y las Comisiones informa- 

nicipah^05 ür8anos de gobierno mu- 
miento a T El Alcalde. — Nombra- 

114 ’ Ueberes V atribuciones.
ción. __ k Ayuntamiento. — Composi- 
E1 p]e Uesignación de Concejales. — 
Régjmf.nu ,a Comisión Permanente, 
sión ¿r. de sesiones. — La suspen- 
locales^ acuerd°s de las Corporaciones 
cios^aaív PrSanización de los servi- 
eretarín nistralivos locales. — La Se- 
^epnsit. general. — Intervención y 
vicios ->Ll?a- de Eondos. — Otros ser- 

administrativos.
ción PfRy^S'iones entre Administra­
ción S •al- y 'ocal- — Deseentraliza- 
'as Ením lr?strativa. — La tutela de j^hdades locales.
niinisfr^'^oisn105 centrales de la Ad- 
Pecto Cíon central competentes res- 
Picección 3^ Entidades locales. — La 
L°cal v \.i £neral de Administración 
Pección 6 .Servicio Nacional de Ins- 
Rocacin,/ Asesoramiento de las Cor- 
|siud¡OKCS| Locales. — El Instituto de 
. Ban,, . Administración Local. —- 
ta Subí?- dc Codito Local de España, 
financie .“ección General de Régimen 
cales. r° de las Corporaciones Lo-

U8. i, .
en la ?s contratos administrativos 
fiador. era locaL ~ Legislación re- 
rpinistr^r Clases de contratos ad- 

119 allvos locales.
rs contr'^11^’108 Procedimentales de 
,onsidei-a-s administrativos locales, 
j contri- esPecial de la selección 
de los r,a , tas- — Régimen jurídico 

120 |Ontralos locales.
*ocales °S J?ienes de las Entidades 
blic° l'Kal L ases- ~ El dominio pú-

121. El patrimonio de las Entida­
des locales. — Los bienes comunales. 
Los montes vecinales en mano co­
mún. — Los bienes de las Entidades 
locales menores.

122. Las formas de actividad de las 
Entidades locales. — La intervención 
administrativa local en la actividad 
privada. — Estudio especial del régi­
men de licencias.

123. El servicio público en la es­
fera local. — Los modos de gestión. 
Consideración especial de la conce­
sión.

124. La función pública local y su 
organización. — Los Cuerpos naciona­
les de Administración Local. — Los 
grupos de funcionarios de Adminis­
tración general y especial de las Enti­
dades locales.

125. , Derechos y deberes de los fun­
cionarios públicos locales. — Los de­
rechos económicos. —- La Mutualidad 
Nacional de Previsión de la Adminis­
tración Local.

126. Las Haciendas locales y su 
situación en ámbito de la fiscalidad 
pública. — Sistema español. — Re­
cursos que integran las Haciendas 
locales.

127. El presupuesto de las Entida­
des locales. — El gasto público local. 

128. Los ingresos locales. — La par­
ticipación en ingresos estatales.

, 129. La imposición privativa muni­
cipal. — Las contribuciones especiales.

130. Las exacciones locales. — Cla­
ses. — Imposición y ordenación de 
exacciones.

131. El control y fiscalización de la 
gestión económica y financiera de las 
Entidades locales.

II. Derecho urbanístico
132. La legislación urbanística del 

siglo XIX: propiedad privada y títu­
los de intervención. — El ensanche. 
La reforma interior. — La perspec­
tiva sanitaria en la legislación del 
siglo XX. — La legislación de Régi­
men Local. — La Ley del Suelo y 
Ordenación Urbana de 12 de mayo 
de 1956: estructura y principios ins­
piradores. — Normas complementa­
rias de la Ley del Suelo. — La re­
forma de la Ley del Suelo de 2 de 
mayo de 1975.

133. La organización administrati­
va del urbanismo. — La organización 
del urbanismo en los grandes conjun­
tos urbanos. — Las soluciones eñ el 
Derecho español: Madrid, Bilbao, Va­
lencia v Barcelona. — La Comisión de 
Planeamiento y Coordinación del área 
metropolitana de Madrid. — La Enti­
dad municipal metropolitana de Bar­
celona.

134. Significación del Plan de ur­
banismo. — Tipología de los planes. 
La jerarquía de los Planes de urba­
nismo. —■ Planes de desarrollo, pla­
neamiento urbanístico y sectorial. »— 
El Plan nacional de ordenación. — 
Los Planes directores territoriales de 
coordinación: formación, procedimien­
to, efectos de su aprobación, modi­
ficación, revisión y suspensión.

135. El planeamiento municipal. — 
Los Planes generales municipales de 
ordenación: — Los Planes parciales 
de ordenación. — Proyecto de urbani­
zación. — Los programas de actuación 
urbanística.

136. Municipios sin Plan de orde­
nación. — Clasificación del suelo y 
régimen jurídico aplicable. — Las nor­
mas complementarias y subsidiarias 
de planeamiento. — Los Planes espe­
ciales de urbanismo.

137. La formación de los Planes te­
rritoriales de urbanismo de carácter 
municipal: competencia y plazos; es­
tándares urbanísticos. — Procedimien­
to para su aprobación. — La suspen­
sión de licencias. — Los Planes de 
iniciativa particular.

138. Vigencia de los planes. — Re­
visión y suspensión. — Revisión del 
programa de actuación. — Modifica­
ción de los planes: garantías de fondo 
y procedimiento. — El problema de 
valor normativo del plan. — Publi­
cidad. — Ejecutividad y acción de 
oficio. — Carácter vinculante para la 
Administración. — Prohibición de dis­
pensas. — Legitimación de expropia­
ciones: el artículo 56 de la Ley del 
Suelo.

139. La clasificación del suelo. — 
Limitaciones y deberes por razón de 
la clasificación: cesiones obligatorias, 
costeamiento de la obra urbanizadora. 
El patrimonio municipal del suelo. — 
Concepto, naturaleza jurídica, régi­
men aplicable.

140. La ejecución de los Planes de 
ordenación: competencia y principios 
fenerales. — Actuación por polígonos, 

istemas de actuación: determinación 
del aplicable. — Los principios de 
afectación de plusvalías y de justa dis­
tribución de beneficios y cargas.

141. Ejecución de los programas de 
actuación urbanística: antecedentes y 
regulación actual.

142. Parcelaciones. — Legislación 
urbanística y legislación hipotecaria. 
La reparcelación: concepto y función. 
Naturaleza jurídica. — Criterios lega­
les. — Iniciación: efectos. — Proce­
dimiento. — Aprobación: efectos. — 
Recursos.

143. Las expropiaciones urbanísti­
cas. — Clases. — Procedimiento ex- 
propiatorio. — Criterios de valoración. 
La carga de la edificación forzosa: 
antecedentes. — La obligación de edi­
ficar: naturaleza y ámbito. — Inmue­
bles sujetos a edificación forzosa. — 
El Registro municipal de solares. — 
Procedimiento de enajenación forzosa. 

144. Intervención en la edificación 
y uso del suelo. — El sometimiento 
a la licencia. — La reacción contra 
las licencias ilegales: nulidad de ple­
no derecho e infracción urbanística 
grave. — La suspensión. — Revisión 
y anulación. — La vía de recurso: 
legitimación pública y plazo. — Su­
puestos de responsabilidad de la Ad­
ministración en caso de anulación. — 
La renovación de las licencias.

145. Ordenes de ejecución. — La 
declaración de ruina. — Obras sin 
licencia u orden de ejecución. — In­
fracciones urbanísticas. — Clases. — 
Responsables. — Sanciones. — Pres­
cripción. . . . 

146. Peticiones. — Actos: ejecutiyi- 
dad y acción de oficio. — Actos dic­
tados por subrogación. — Suspensión 
de acuerdos municipales. — Revisión 
de oficio de los actos de las Corpo­
raciones locales. — Acciones y recur­
sos: la legitimación pública.

147. La legislación sectorial y su 
incidencia en la ordenación del terri­
torio. — La Ley de Centros y Zonas 
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de Interés Turístico. — Regulación de 
las actividades molestas, insalubres, 
nocivas y peligrosas, y su incidencia 
en el urbanismo. — Emplazamientos. 
Licencia de edificación y licencia de 
apertura. — Regulación del patrimo­
nio histórico-artístico y legislación 
urbanística.

SECCION QUINTA

Núm. 7.165

Oficina de Depósito 
de Estatutos 

de Organizaciones 
Profesionales 
de Zaragoza

En cumplimiento del artículo 4.° del 
Real Decreto 873 de 1977, y a los efec­
tos previstos en el mismo, se hace 
público que en esta oficina, y a las 
doce diez horas del 4 de octubre de 
1977, han sido depositados los Estatu­
tos de la organización profesional de­
nominada Asociación Provincial de 
Trabajadores de Textil de la Unión 
Sindical Obrera de Zaragoza, cuyo 
ámbito territorial comprende la pro- 

■ vincia de Zaragoza y en el ámbito 
profesional integra a todos los traba­
jadores del ramo textil que volunta­
riamente lo soliciten, siendo los fir­
mantes del acta de constitución don 
Jesús-Angel Atienza Solá, don Ulises 
Gómez Bolea, don Pluvio Loríente 
Santamaría y doña María-Josefa Sán­
chez Angulo.

Zaragoza, 4 de octubre de 1977. — 
, El encargado, Luis Botella.

Núm. 7.166
En cumplimiento del artículo 4." del 

Real Decreto 873 de 1977, y a los efec­
tos previstos en el mismo, se hace 
público que en esta oficina, y a las 
doce horas del día 4 de octubre de 
1977, han sido depositados los Esta­
tutos de la organización profesional 
denominada Asociación Provincial de 
Trabajadores del Metal de la Unión 
Sindica! Obrera de Zaragoza, cuyo 
ámbito territorial comprende la pro­
vincia de Zaragoza y en el ámbito 
profesional integra a todos los traba­
jadores del Metal que voluntariamente 
lo soliciten, siendo los firmantes del 
acta de constitución don Dionisio San- 
tolaria Laliena, don Luis Miguel Do- 
ménech, don José Calzón y don Anto­
nio Palacios Jurado.

Zaragoza, 4 de octubre de 1977. — 
El encargado, Luis Botella.

SECCION SEXTA 

Núm. 7.139
B O R J A

En el anuncio insertado en el «Bo­
letín Oficial» de la provincia núm. 214,
de 20 de septiembre pasado, aparecen
publicadas las bases con arreglo a las
cuales ha de celebrarse la oposición
para cubrir en propiedad una plaza
vacante de auxiliar de Administración
general en este Ayuntamiento, habién­

dose omitido en la base segunda el 
apartado e), por cuyo motivo deberá 
entenderse incluido en la forma si­
guiente:

«e) No padecer enfermedad o de­
fecto físico que impida el normal 
ejercicio de la función.»

Lo que se hace público para general 
conocimiento, con la advertencia de 
que el plazo para la presentación de 
instancias, a que se refiere la base 
tercera, comenzará a partir del si­
guiente día al en que aparezca publi­
cado el presente anuncio en el «Bole­
tín Oficial» de la provincia.

Borja, 3 de octubre de 1977. — El 
Alcalde, Juan-María de Ojeda.

Núm. 7.171 *
BORJA

Por don José Pérez -Rubio, vecino de 
esta localidad, ha sido solicitada licen­
cia municipal para el ejercicio de la 
actividad de explotación de ganado 
ovino en la partida de «Eras Altas», 
de este término municipal.

Lo que se hace público, en cumpli­
miento de lo establecido en el Regla­
mento de Actividades Molestas, Insa­
lubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de 
noviembre de 1961 y Orden ministerial 
de 15 de marzo de 1963, para que en 
el término de diez días, contados a 
partir de la inserción del presente en 
el «Boletín Oficial» de la provincia, 
presenten sus reclamaciones los que 
pudieran resultar afectados.

Borja, 4 de octubre de 1977. — El 
Alcalde, Juan-María de Ojeda.

Núm. 7.172 ■
BORJA

Por don Timoteo Jiménez Pérez, ve­
cino de esta localidad, ha sido solici­
tada licencia municipal para el ejerci­
cio de la actividad de venta de gasóleo 
C, con emplazamiento en calle Alfaro 
Malumbres, núm. 12, de esta ciudad.

Lo que se hace público, en cumpli­
miento de lo establecido en el Regla­
mento de Actividades Molestas, Insa­
lubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de 
noviembre de 1961 y Orden ministerial 
de 15 de marzo de 1963, para que en 
el término de diez días, contados a 
partir de la inserción del presente en 
el «Boletín Oficial» de la provincia, 
presenten sus reclamaciones los que 
pudieran resultar afectados.

Borja, 4 de octubre de 1977. — El 
Alcalde, Juan-María de Ojeda.

Núm. 7.146
COSUENDA

Cumplidos los trámites reglamenta­
rios se sacan a subasta la enajenación 
de un edificio y un solar circundante, 
de propiedad municipal, calificados de 
propios, de 564 metros cuadrados de 
superficie total, sitos en la calle Eras 
Yermas, núm. 35, que linda: por la 
derecha e izquierda, con calle del Ba- 
rranquillo; por el fondo, con José Ar- 
nal Martín, y al frente, su entrada; 
bajo el tipo de tasación de 300.000 pe­
setas.

El pliego de condiciones podrá ser 
examinado en la Secretaría de esta 
Corporación en días y horas hábiles 
de oficina.

. Las proposiciones, con sujeción 3 
modelo que al final se indica, se P'1. 
sentarán en la Secretaría municip31, 
durante las horas de diez a trece, 
de el siguiente día al de la publK3' 
ción de este anuncio hasta el anten0 
señalado para la subasta.

Para tomar parte en la licitación ? 
consignará previamente en la Dep®51 
taría municipal, en concepto de gara” 
tía, la cantidad de 9.000 pesetas. . >

La apertura de plicas se verifica1' 
en el salón de actos de esta Casa Co11 
sistorial, a las doce horas del día 'r 
de octubre próximo.

La enajenación objeto de esta 
basta no requiere autorización 
Ministerio del Interior, habiéndose1, 
dado conocimiento de ella en vid^ 
de lo dispuesto en el artículo 189 
la Ley de Régimen Local..

Cosuenda, 30 de septiembre de 19''' 
El Alcalde, (ilegible).

Modelo de proposición
Don ...... , que habita en .......  callf

..... , número ...... , con documento 
cional de identidad número ......  e\ 
pedido en ..... el ...... de......... 
19...., enterado del anuncio publica^1 
en el «Boletín Oficial» de la provind’ 
número ..... , de fecha ...... . y del plie 
go de condiciones, ofrece por 
que se enajena mediante subasta, 
cantidad de ...... pesetas, obligándcf 
al cumplimiento de dichas condic^ 
nes.

(Fecha, y firma del proponente) 1
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Núm. 7.137
FIGUERUELAS 

Convocatoria restringida para el riO''v. 
bramiento de alguacil-encargado 
servicio municipal de aguas.
Por acuerdo de este Ayuntamieí1^' 

se anuncia la convocatoria restrinS' 
da para proveer dicha plaza, con 1 
coeficiente 1’4 v demás complern0' 
tos oficiales autorizados.

La diferencia de emolumentos, si 
hubiere, con lo que ahora percibe, y 
completará con una gratificación 
pecial.

Solamente podrá tomar parte 
esta convocatoria el personal Q1] 
preste sus servicios en la actuali^, 
con carácter de interino, temporal 
o contratado, por haber ingresado 
servicio de la Corporación con an11 
rioridad al l.° de junio último.

Las instancias se presentarán en U 
Secretaría de este Ayuntamiento, » 
horas de oficina, o por cualquiera 
las formas admitidas en la Ley 
Procedimiento Administrativo, den1, 
de los treinta días hábiles, a cob*» 
desde el siguiente a la aparición .y 
este anuncio en el "Boletín Ofic18 | 
de la provincia.

Con dicha instancia se presen193; 
certificación que acredite cualqu^y 
de estos extremos: Nombramiento 
la Corporación como interino, temL 
rero o contratado; aparecer inciu'9, 
en la nómina del mes de mayo , 
estar afiliado • a la Seguridad Sori0

El Tribunal calificador estará c°^ 
puesto por el señor Alcalde, con 
Presidente; un Concejal del Ayun‘¡. 
miento, un representante de la Ad9 
nistración Local y otro del Profe’
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rado Oficial, como vocales, y como 
Secretario, el de la Corporación.

El examen constará de escritura al 
dictado de un párrafo elegido por el 
tribunal, redacción de un parte de 
denuncia y operaciones elementales 
ae aritmética.

Las pruebas comenzarán, por lo mc- 
n°s, dos meses después de aparecer 
e^p, convocatoria en el "Boletín Ofi- 
y.31 ’ de la provincia, y se avisará 
^rectamente al compareciente, por lo 
menos, con quince días de antelación. 

()do lo demás concerniente con 
convocatoria está expuesto al 

tu mico en el tablón de anuncios de 
“ Lasa Ayuntamiento y en la Secre- 
aria municipal. 
c.Figueruelas, 1." de octubre de 1977. 
L’ Alcalde, (ilegible).
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Núm. 7.105
FUENDEJALON

cl P,azo reglamentario de quin- 
días se hallan de manifiesto en la 

Or¿iretaria municipal el expediente y 
arr n-anzas c*e nueva creación de los 
dp itrios s°Lre incremento de valor 
sol °S terrenos Y Ia de, con fin fiscal, 

gatos y perros, para su examen 
•v reclamaciones. 
iq^endejalón, 30 de septiembre de 

'L — El Alcalde, (ilegible).
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Núm. 7.181
LA ZAIDA

PlpPr°bado por este Ayuntamiento 
lili ■K) Pliego de condiciones econó- 
c.‘CO-administrativas para la contrata- 
nich d:2 Ias obras de construcción de 
s,, °s en este cementerio municipal, 
el ^Pone al público, juntamente con 
din .r(?y.ect0> durante el plazo de ocho 
cinS] hábiles, en la Secretaría muni- 

a efectos de poder ser exami- 
0 Y presentar las reclamaciones o 

Con i°S Procedentes, de conformidad 
' lo dispuesto en el artículo 24 del 

Cor arnento de Contratación de las 
' । P°raciones Locales.
L| A/a'da, 4 de octubre de 1977. — 
nenie Ca^e ejerciente, Isidoro Conti-

N.úm. 7.075
. LA VILUEÑA

LCr o de condiciones para la subasta 
aprovechamiento agrícola de los 

montes propios del Ayuntamiento 
,l,e a continuación se expresan:

^ién Se saca a subasta el aprovecha- 
_ nto c|e jas siguientes dehesas:

de] ,.esa en el paraje de "San Juan", 
de , rrnino municipal de La Vilueña, 
árCpLlna superficie de 63 hectáreas 60 
p9rrSi 7? centiáreas, según Catastro 
No h C a i^°- Linderos: Este, Oeste y 
y olc' con propiedades particulares, 

¿y1'- con camino y barranco.
Zar ,,esa en el paraje "Los Blanqui- 
reasS ..° "Juncada", de unas 40 hectá- 
Su • Linda: Norte, camino de Terror; 
lé] ' . barranco de la Cañada; Este, 

de Paracuellos de Jiloca, y 
bnu con Ana Bemal Pérez.

l|0-('hesa en el paraje de "El Campi- 
n¡c- (* "La Juncada", del término mu-

.Ppl de Paracuellos de Jiloca, de 
^áreá8 25 áreas. Linderos: Norte, 

quia de La Vilueña; Sur, mojón

de la mismanoveno de la corraliza
finca; Este, barranco de La Juncada, 
y Oeste, chaparral de La Vilueña. , 
' 2.° Dicho aprovechamiento consis­
tirá en la explotación agrícola del 
suelo, pudiendo el rematante hacer 
terrazas y acomodar el terreno a tu 
conveniencia para el mayor ■ rendi­
miento.

3 .” El Ayuntamiento se reserva el 
aprovechamiento de este terreno de 
las hierbas y caza por todo el tiempo 
de la duración del mismo.

4 ." El rematante tenderá a la ad­
misión de mano de obra, siempre que 
sea precisa, del personal de la loca­
lidad, con preferencia a los de otra 
vecindad.

5 .° El tipo de licitación se fija en 
45.000 pesetas anuales, más un 5 % 
acumulable, a partir del año 1979, 
siendo cl pago por anualidades ade­
lantadas.

6 .” Todas las cargas de contribu­
ción, Seguridad Social, Cámaras y 
cuantos pagos recaigan sobre estas 
fincas serán a cuenta o cargo del 
rematante.

7 .° Podrán tomar parte en la su­
basta todas las personas físicas o ju­
rídicas que lo deseen, siempre que 
cumplan las condiciones vigentes exi­
gidas en el Reglamento de Contrata­
ción de las Corporaciones Locales.

8 .° Las proposiciones se presenta­
rán en la Secretaría de este Ayunta­
miento durante las horas de oficina 
y en el plazo de veinte días hábiles, 
a contar del día siguiente al de la 
publicación en cl "Boletín Oficial" de 
la provincia del anuncio de la subasta. 
Dichas proposiciones deberán ir acom­
pañadas del documento que acredite 
haber constituido la garantía provi­
sional, y de una declaración en la que 
el licitador afirme, bajo su responsa­
bilidad, no hallarse incurso de inca­
pacidad o incompatibilidad, según los 
artículos 4.° y 5." del Reglamento de 
Contratación de las Corporaciones Lo­
cales de 9 de enero de 1953. Deberán 
estar suscritas por el propio licitador, 
o por persona que legalmente le re­
presente por medio de poder notarial, 
debidamente bastanteado y con arre­
glo al modelo oficial que se inserta 
al final de este pliego.

9. ° Para tomar parte en la subasta 
se consignará previamente, en concep­
to de garantía provisional, en la De­
positaría de este Ayuntamiento, la 
cantidad de 2.250 pesetas, y en cali­
dad de garantía definitiva, 3.000 pese­
tas, de acuerdo con lo establecido en 
el artículo 82 del Reglamento de Con­
tratación de las Corporaciones Loca­
les.

10. La subasta se celebrará en la 
Casa Consistorial, a las diecisiete ho­
ras del día siguiente hábil del plazo 
de la terminación de presentación de 
proposiciones. Será presidida por el 
señor Alcalde, o Concejal en quien 
se delegue, asistido del Secretario del 
Ayuntamiento, que dará fe del acta.

11. El pago del importe de la ad­
judicación se hará efectivo dentro del 
mes siguiente al de la fecha de la 
adjudicación definitiva.

El rematante se obliga a satisfacer 
todos los gastos a que se refiere el 
artículo 47 del Reglamento de Contra­
tación de las Corporaciones Locales 
y los demás que, siendo legítimos, ten­
gan relación con la subasta, desde su 

iniciación hasta la formalización del 
contrato.

12. Dado el plazo de tiempo por el 
que se pretende el aprovechamiento 
de estos montes y de acuerdo con el 
artículo 49 del citado Reglamento la 
formalización del contrato se efec­
tuará mediante escritura pública, pol­
lo que, como representante del Ayun­
tamiento, se designa para su formah- 
zación al señor Alcalde-Presidente de 
éste. , . .13. Para conocer cuantas derivacio­
nes del contrato se produzcan serán 
competentes los Tribunales compren­
didos en el artículo 12 del Reglamento 
de Contratación de las Corporaciones 
Locales.

La Vilueña, 1." de septiembre de 
1977. — El Alcalde, (ilegible).

Modelo de proposición
Don ... mayor de edad, estado 

..... . profesión    vecino de ....... 
con domicilio en calle    núm  
provisto del documento nacional de 
identidad número  , expedido el 
día .....  de..  de  , enterado del 
pliego de condiciones que ha de regir 
la subasta del aprovechamiento agrí­
cola de los montes propiedad del 
Ayuntamiento, reseñados en el pliego 
de condiciones, ofrece la cantidad de 
.....  pesetas (en letra) por el período 
de tiempo estipulado, obligándose ex­
presamente al cumplimiento de todas 
y cada una de las condiciones del 
mismo que regulan dicha subasta.

(Fecha y firma)

Núm. 7.176
TORRES DE BERRELLEN

Subasta de pastos
Aprobado por el Ayuntamiento Ple­

no el pliego de condiciones, económi­
co-administrativas y facultativas para 
la subasta pública del aprovechamien­
to de pastos de la mejana de la per­
tenencia municipal, denominada «En­
treaguas o Yola», queda dicho pliego 
expuesto al público en la Secretaría 
del Ayuntamiento durante el plazo de 
ocho días hábiles, siguientes a la pu­
blicación de este anuncio, para su exa­
men y reclamaciones, conforme al ar­
tículo 24 del Reglamento de Contrata­
ción de 9 de enero de 1953.

Transcurrido dicho plazo y resueltas 
las reclamaciones, dentro de los veinte 
días hábiles siguientes a la publica­
ción del anuncio en el «Boletín Ofi­
cial» de la provincia, los interesados 
podrán presentar sus proposiciones, 
debidamente reintegradas, en pliego 
cerrado, en la Secretaría municipal 
en horas de diez a trece, ajustadas al 
modelo que al final se inserta. La 
apertura de plicas se efectuará a las 
doce horas del día siguiente hábil a 
la expiración de dicho plazo.

Objeto de la subasta: Aprovecha­
miento de pastos de la mejana de 
«Entreaguas o Yola».

Tipo de tasación, en alza, 40.000 pe­
setas. . . . .

Garantías provisional y definitiva: 
El 3 por 100 de la tasación y el 6 % 
del precio del remate, respectiva­
mente. _

Duración del contrato: Año forestal 
de 1977-78, es decir, de 1." de octubre 
de 1977 a 30 de septiembre de 1978.
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Los gastos complementarios de la 
subas'ta anunciada, como anuncio, tim­
bre, licencias, etc., serán de cuenta del 
adjudicatario.

A las proposiciones deberá acompa­
ñarse declaración jurada de no estar 
incurso en incapacidad e incompati­
bilidad, expresadas en los artículos 4.° 
y 5.° del Reglamento de Contratación. 

Si no hubiera postor en la subasta 
de referencia se celebrará la corres­
pondiente segunda, en el mismo local, 
liora y condiciones que la primera, 
el quinto día hábil siguiente al de la 
celebración de aquélla.

El pliego de condiciones y demás 
documentos del expediente se hallan 
de manifiesto y pueden examinarse en 
la Secretaría municipal, donde se fa­
cilitarán igualmente los modelos de 
proposiciones.

Forres de Berrellén, 30 de septiem­
bre de 1977. — El Alcalde, José A. Ro­
bres.

Modelo de proposición
^on .. , de ......  años de edad, de 

estado ......, vecino de  , con domi­
cilio en calle  , número  , pro­
visto de su documento nacional de 
identidad número ...... , enterado del 
pliego de condiciones facultativas y 
económico- administrativas, así como 
de los demás documentos obrantes en 
el expediente, para el aprovechamien­
to de pastos de la mejana de «Entre­
aguas o Yola», de propiedad munici­
pal, con sujeción estricta a los citados 
pliegos y demás previsiones, las acop­
la en toda su amplitud y ofrece la 
cantidad de   pesetas.

(Fecha, y firma del licitador)

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION 
DE JUSTICIA ’

Juzgados de Instrucción
Núm.

ÉJEA DE LOS 
Anidación de

7.073
CABALLEROS 
requisitoria

Por la presente queda sin efecto la 
requisitoria contra Julián Sánchez 
Profy0^ pVbhcada en el «Boletín Ofi­
cial» de la provincia número 229 de 
echa 7 de los corrientes, por haber 

sido presentado dicho procesado.
Ejea de los Caballeros, octubre de 

mil novecientos setenta y siete. — El 
■tuez, (ilegible). — El Secretario, (ile­
gible). v

PARTE NO OFICIAL

Núm. 7.107 "
«COMPAÑIA ADMINISTRADORA 

DEL MONOPOLIO 
DE PETROLEOS», S. A.

Para cumplimiento de lo dispuesto 
en el artículo 19 del vigente Regla­
mento de 5 de marzo de 1970 pone­
mos en conocimiento del público que, 
por instancia de fecha 20 de julio de 
1977, se ha recibido ¡a siguiente peti­
ción de permiso para el traslado de 
una estación de servicio a nuevo em­
plazamiento:

Peticionario: Don Carmelo Alcolea 
Gavín.

Nuevo emplazamiento: Calle Valle 
de Broto, sin número (junto a! parque 
«Tío Jorge»), Zaragoza capital.

Causas: Por haber sido clausurada, 
por causas ajenas a la voluntad del 
concesionario, la estación de servicio 
que poseía en paseo Echegaray y Ca­
ballero, sin número, y posteriormente 
encontrarse recurrido ante el Tribu­
nal Supremo el acuerdo de traslado 
de la mencionada estación de servicio 
a la avenida de Goya y Alférez Provi­
sional, es por lo que solicita este nue­
vo emplazamiento, acogiéndose a lo 
dispuesto en el párrafo 1." del artícu­
lo 52 del Reglamento para el Sumi­
nistro y Venta de Carburantes y Com­
bustibles Líquidos, objeto del monopo­
lio de petróleos, aprobado por Orden 
ministerial de Hacienda el 5 de marzo 
de 1970 («Boletín Oficial del Estado» 
número 58, de 9 de marzo de 1970).

Durante el plazo de quince días, a 
contar desde el siguiente al de la pu­
blicación de este anuncio en el «Bole­
tín Oficial» de la provincia, podrán 
aquellos que se consideren afectados 
formular sus escritos de oposición, 
debidamente razonados y acompaña­
dos de la precisa documentación jus­
tificativa, ante las oficinas centrales 
de «Campsa» en Madrid (calle Capitán 
Haya, 41), o en las de esta Agencia 
Comercial de Zaragoza (avenida de la 
Independencia, 32).

Zaragoza, 4 de octubre de 1977. — 
El Jefe de la Agencia, Venancio Ro­

dríguez Orden.

Núm. 7.178
COMUNIDAD DE REGANTES 

DE MIRALBUENO
Convocatoria

Se convoca a todos los regantes^- 
este Término a Junta general drdil^ 
ria, que se celebrará (D. m.) el pro** 
mo día 30 de octubre de 1977, dom>p 
go, en el domicilio del Sindicato (Rf 
queté Navarro, núm. 20), a las od» 
horas de su mañana en primera co^ 
vocatoria, o a las doce horas en sí 
gunda, para el caso de no reunirse 8 
mayoría absoluta de los votos de ? 
Comunidad, en cuyo caso serán 
dos los acuerdos que se adopten, cu3! 
q iera que sea el número de partió 
i ' que concurran.

La Junta se celebrará con arrecí0 
al siguiente

Orden del día
1. Acta de la sesión anterior.
2. Examen de la memoria seme5 

tral.
3. Examen y aprobación del presf 

puesto para 1978.
4. Nombramiento de Presidente 

la Comunidad, vocales y suplente 
para cubrir vacantes en el Sindical1’ 
y Jurado de Riegos.

5. Nombramiento de interventor65 
de cuentas.

6. Ruegos y preguntas.
Zaragoza, 4 de octubre de 1977. 

El Secretario, (ilegible).

Núm. 7.233
COMUNIDAD DE REGANTES 

DEL TERMINO DE CANDECLAUS
DE ZUERA

Convocatoria
Por el presente se convoca a. to<W5 

los partícipes de la expresada a • I 
Junta general ordinaria que se ha 1 
celebrar, en el salón de sesiones 
Ayuntamiento de esta villa, el día 
del actual, sábado, a las veinte hoJ^ 
treinta minutos en primera convo^' 
toria y a las veintiuna horas en 
gunda, llevándose al orden del día 1°" 
asuntos siguientes:

1 ." Lectura del acta anterior.
2 ." Examen de las cuentas de 

gresos y gastos del año anterior, Par I 
su aprobación.

3 ." Examen de la memoria.
4 .° Limpieza de «Tobo», «Allá» • 

«Entro».
5 ." Ruegos y preguntas. , ,
Zuera a 4 de octubre de 1977. -— ” I 

Presidente, Antonio Romeo.
------------------ — .______________________________________________________________________________ ________________________
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