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CAPITULO PRIMERO
OBJETO DE LA ASOCIACION

ARTICULO PRIMERO. Esta Asociacion se
propone solamente mejorar las condiciones
del trabajo de los individuos que la forman
y ayudar, siempre que le sea posible, 4 las
demas Asocmmones obru'as que persigan
el mismo fin.




CAPITULO II

ART. 2.° Los individuos que deseen
pertenecer a esta Asociacion, se dirigiran
por medio de oficio al Presidente de la
misma, haciéndole saber, i la vez que su
intencion de ser asociados, sus nombres v
apellidos, sefas de su domicilio y el taller
donde trabajen.

Aqueéllos que por cualquier motivo no
puedan dirigir oficio al Presidente, podran
hacer saber su propésito y cumplir los de-
mas requisitos por medio de los delegados
6 recaudadores, 4 quienes se los notificaran
de palabra.

ART. 3.° Serin dados de baja en la
Asociacion los individuos que lleguen 4
adeudar cinco cuotas.

ART. 4.° Para poder ingresar nueva-
mente en ella los individuos que hubiesen
sido bajas por falta de pago, deberan abo-
nar previamente el débito que tengan.

ART. 5.° Sera expulsado de esta Aso-
ciacion el asociado que se ofrezca & traba-
jar en condiciones inferiores 4 las estable—
cidas por ella.

ART. 6.° Igualmente serd expulsado el
que por su mala conducta dentro 6 fuera
del taller, perjudique el buen nombre 6 los
intereses de la Asociacion.
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ART. 7.° Las expulsiones deberan ser
acordadas en Junta General, facilitando
siempre al acusado todos los medios de de-
fensa.

ART. 8.° Los asociados dados de baja
0 expulsados no tendran derecho 4 recla-
mar nada de cuanto la Asociacién posea.

ART. 9.°  Para constituir el fondo que
ha de servir al sostenimiento de los asocia—
dos que; por no aceptar los patronos las
demandas que la Asociacién les haga, 6
por las arbitrariedades que éstos puedan
cometer, tengan que abandonar el trabajo,
como tambien para atender 4 los gastos de
entretenimiento de la misma y 4 todos los
que sea preciso realizar, para cumplir el
objeto que se ha dado, abonard cada aso-
ciado cincuenta céntimos de peseta sema-
nales.

Esta cuota podra elevarse siempre que
las necesidades de la Asociacién lo reclame,
mediante acuerdo tomado en Junta General
extraordinaria.

ART. 10. Quedan exceptuados del pago
de cuota los asociados enfermos 6 parados,
debiendo éstos dar parte por medio de ofi-
cio a la Junta Directiva cuando se encuen-
tren en dicho estado, como asi mismo cuan-
do empiecen 4 trabajar. Se considerari so-
lamente como parado al asociado que no
trabaje menos de dos dias 4 la semana.
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ART. 11. Para los efectos de lo que
previene el articulo anterior, no se consi-
derara como parados a los que desempefien
otra ocupacion fuera del oficio.

ART. 12. Los asociados ausentes no
pagaran cuota en el primer mes. Cumplido
eéste, si desean continuar en la Asociacién,
deberan satisfacerla; si asi no lo hicieren,
seran dados de baja. :

ART. 13. Todos los asociados estan
obligados 4 trabajar constantemente por el
desarrollo y buena marcha de la Asocia-
cién.

ART. 14. A fin de que ésta pueda colo-
car a los asociados que no tengan ocupa-
cion, deberdn los que trabajen participar 4
la Junta Directiva las noticias que terigan é
puedan adquirir de los talleres donde hagan
talta obreros.

ART. 15. Todoasociado que tenga que
abandonar el trabajo por los motivos que
indica el articulo 9.%, percibira dies pesetas
semanales.

ARrT. 16. Todos los asociados tienen
derecho a ser elegidos para los cargos de
la Asociacion.
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- CAPITULO 111

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ART. 17. Esta Asociacién tendri una
Junta Directiva encargada de cumplir y ha-
cer cumplir este Reglamento y los acuerdos
de las Juntas Generales ordinarias y extra-
ordinarias.

ART. 18.  Secompondra la Junta Direc-
tiva de los siguientes cargos: Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Con-
tador y dos Vocales.

Estos cargos se renovaran por mitad to-
dos los anos en el mes de Enero, en la for-
ma siguiente:

En los anos impares: Presidente, Secre-
tario, Contador y Vocal 1.°

En los pares: Vicepresidente, Tesorero y
Vocal 2.°

Los cargos de la Junta Directiva son re-
elegibles.

Las vacantes que ocurran de Enero 4 Ju-
nio se cubriran por medio de eleccién par-
cial, que se verificar4 en Julio.

# LLas que hubiere de Julio a Diciembre se-

i

ran cubiertas al hacerse 1a eleccidén general
del mes de Enero.

ART. 19. Lasatribuciones de la Junta
Directiva seran:

.
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1."  La administracion de los fondos so-

2." La admision 6 suspension de socios.
La resolucion inmediata, en los ca-
SOs urgentes no previstos en Lste Rurla.-
mento, de todo lo que crea mis convenien-
te 'a 105 intereses sociales, dando cuenta
oportunamente en Junta General, v

4." El nombramiento de recaudadores 6
delegados encargados de cobrar las cuotas,
y dar toda clase de avisos y citaciones.

ART. 20. La Junta Directiva sélo ten-
dra en su poderla cantidad que juzgue pre-
cisa para las atenciones ordinarias de la
Asociacion.

Los demas fondos los colocari en un es—
tablecimiento que ofrezca garantia de se-
guridad y utilidad. :

ART. 21. Las atribuciones del Presi-
dente seran:

1. Autorizar con su firma todos los
cargaremes, libramientos, recibos y demas
documentos de interés general.

2." Presidir y dirigir las discusiones de
la Junta Directiva y Generales.

ART. 22. El Vicepresidente tendra las
mismas atribuciones del Presidente en au-
sencia y enfermedades de éste.

ART. 23. El Tesorero tendra a su cargo
los fondos sociales, siendo responsable de
ellos, excepto en 105 casos de fuerza mayor,

|
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‘debidamente justificallos 4 juicio de la Aso-

ciacion.

Llevara un libro de Cargo y Data, donde
anotara todos los ingresas y gastos de la
Asociacion.

No se hara cargo de ninguna cantidad
que no vaya acompanada del oportuno car-
gareme extendido por Contaduria, como
tampoco debera hacer ningin pago sin que
le preceda el consiguiente libramiento con
el esto bueno del Presidente, Zoma de ra-
zon del Contador y Recibs del interesado a
continuacion.

Todos los meses presentara la cuenta del
anterior 4 la Junta Directiva, la cual, des-
pués de oido el dictamen del Contador, del
que no resulte ningdn reparo, se la apro-
bara.

ART. 24. El Contador llevara toda la
contabilidad social en un libro igual al del
Tesorero, en el que anotara al detalle
cuantos ingre.SOS y gastos ocurran por to-
dos conceptos.

ixtendera todos los cargaremes y libra-
mientos, poniéndolos 4 la firma del Presi-
dente, como igualmente los recibos sema-
nales; intervendra en todds los documentos
de Cargo y Data, sin cuyo requisito no
sera valido ningin pago hecho por el Te-
SOrero.

ART. 25. El Secretario redactara y fir-
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mara todas las comuhicaciones que emanen
de la Junta Directiva.
Redactara las actas de las scsiones de la

\ Junta Directiva y de las Generales.

| Llevara un registro general de socios,

1 donde conste el numero de orden, fecha del

, ingreso, nombres v apellidos, domicilio,

1 fecha de la baja, cuotas que adeuda y ob-
servaciones.

-

Llevara igualmente un inventario de los
objetos que posee la Asociacion y tendrd 4
su cargo el Archivo.

ART. 26. Los Vocales ayudaran en sus
trabajos, cuando sea preciso, al Contador,
Tesorero y Secretario, y los sustituiran
cuando estén enfermos, ausentes 6 dimitan,
hasta que se verifiquen las elecciones.

ART. 27. La Junta Directiva celebrard
dos sesiones mensuales y las extraordina-
rias que juzgue necesarias.

CAPILULO 1V

DE LA COMISION REVISORA
ART. 28. Habra una Comision revisora
encargada de dar dictamen sobre las cuen—
tas de¢ ingresos y gastos de la Asociacidn,
que se compondra de tres individuos.




ART. 29. Solamente seran validos sus
dictimenes cuando vayan firmados por la
mayoria.

ARrT. 30. Esta Comision ‘se renovara
todos los anos.

CAPITULO V
DE LAS JUNTAS GENERALES

ART. 31. Todos los afos se celebraran
cuatro Juntas generales ordinarias, que ten-
dran lugar en Enero, Abril, Julio y Oc-
tubre. ;

ART. 32. Se celebraran Juntas Genera-
les extraordinarias siempre que la Directiva
lo juzgue preciso 6 lo pidan con su firma la
quinta parte del nimero total de asociados.

ART. 33. En las Juntas Generales ordi-
narias de Enero y Julio presentara la Junta
Directiva las cuentas de ingresos y gastos
habidos en el semestre.

ArT. 34. El orden de discusion sera el
siguiente:

1.2 Lectura y aprobacion del acta de la
anterior.
5. Discusién 'y aprobacion de las

cuentas.
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3.° Idem de los proyectos 6 proposicio-
nes que presente la Junta Directiva; y

4.” Preguntas sobre asuntos concernien-
tes 4 la Asociacién y proposiciones de los
asociados,

ART. 35. Enlas Juntas generales extra-
ordinarias, no podrin tratarse otros asuntos
que aquellos para que se haya hecho la
convocatoria.

ART. 36. Todos los asociados tienen el
derecho de presentar en Junta general pro-
posiciones escritas; pero han de ir firmadas
por cinco asociados 4 lo menos.

ART. 37. Sobre cada proposiciéon ha-
blara un asociado en pro y otro en contra,
rectificando una sola vez cada uno. Si se
toma en consideracién, podran hablar en
pro de ella tres asociados mas y tres en
contra, alternando, y rectificaran dos veces
cada uno. Después se procedera 4 la vota-
cion. Si la proposicion no es tomada en
consideracion , toda discusion sobre ella
quedara terminada.

ART. 38. Para las cuestiones de orden
previa y alusiones, se llevard la misma
marcha que es costumbre en toda discu-
sion, procurando el Presidente que los que
hablen en cualquiera de estos casos no se
salgan del punto concreto que deben tratar.

ART. 39. Los individuos de la Junta
Directiva podran hacer uso de la palabra
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con preferencia, siempre que fuese necesa-
rio, para la defensa de los actos de la mis-
ma O para esclarecer la discusion.,

ART. 40. El Presidente no tolerard que
ningtn asociado hable sin haber pedido la
palabra, ni consentird tampoco qae hablen
dos 6 mas a la vez.

ART. 41. Elasociado que falte al orden
y decoro debidos 4 la Asociacion, hallin-
dose ésta reunida, 6 promueva algiin con-
flicto, sera expulsado de ella, previa apro-
bacion de la mayoria de los asociados pre-
sentes.

ART. 42. La duracion mixima de las
sesiones sera de cuatro horas; pasadas que
sean, se preguntara por el Presidente si se
prorroga por una hora 6 se cita para otra
sesion.

ART. 43. Todo acuerdo tomado en
Junta general, sea cualquiera el niimero de
socios que haya asistido, sera valido y obli-
gatorio, siempre que no ataque el objeto de
la Asociacidn.

ART. 44. Las votaciones se harin le-
vantandose primero los que aprueben, des-
pués los que desaprueben, y, por dltimo,
los que se abstengan.

ART. 45. Cuando el asunto que haya
de votarse sea de suma trascendencia, po-
drd hacerse votacion nominal, previo acuer-
do de la Asociacion.




CAPITULO VI

DISPOSICIONES ' VARIAS

ART. 46. Esta Asociacion no podra di-
solverse mientras haya siete asociados que
deseen continuar en ella.

ART. 47. Teniendo esta Asociacién por
objeto mejorar las condiciones del trabajo
de los individuos que la forman, y exigien-
do esto la unién de todos ellos, no se ata-
caran en su seno las ideas politicas, eco-
nomicas O religiosas que profesen los
asociados.

ART. 48. Toda reclamacion 4 los patro-
nos debera ser acordada en Junta General.

ART. 49. Las cuestiones de dignidad
que puedan surgir en el trabajo seran re-
sueltas por la Junta Directiva si revisten
caracter urgente, y si da tiempo para con-
vocar a los asociados, en Junta general.

ART. 50. Es obligacion de los asocia-
dos cumplir los acuerdos que adopte la
Junta Directiva. :

ART. 51. Cuando esta Asociacion dis-
ponga de medios suficientes publicard un
Boletin trimestral, en el que se insertarin
las citaciones a Junta, cuentas, altas y ba-
jas, acuerdos tomados por la Asociacién,
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disposiciones que adopte la Directiva y todo
cuanto sea de interés para la Asociacion.

ART. 52. El Boletin seri redactado por
la Junta Directiva.

ART. 53. Solo podri reformarse en todo
6 en parte este Reglamento cuando lo pida
con su firma la quinta parte de los asocia-
dos 6 4 propuesta de la Junta Directiva.

ART. 54. La convocatoria para la Junta
que se celebre con este objeto, se repartira
con cuatro dias de anticipacion por lo me-
nos al en que haya de celubr'}.rse, expre-
sando en ella el articulo 6 articulos que se
desee reformar.

ART. 55. Todo asociado recibird un
ejemplar del Reglamento de esta Asocia-
cion.

ART. 56. En caso de que ésta fuese di-
suelta, los fondos serin repartidos entre los
asociados que entonces la compongan.

Zaragoza 15 de Marzo de 18go. = EY
Presidente, ANDRES P1CO.= E/ Secremrm
MATiAS PASTOR.

Gobierno civil de Zaragoza.— Presentado
en este Gobierno con esta fecha y devuelto
al interesado un ejemplar con la nota co-
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rrespondiente, segin la Ley de 30 de Junio
de 1887.

Zaragoza 19 de Abril de 1890. = Bl Go-
bernador, PEDRO A. HERRERO.










ESCUELA DE MUSICA DE ZARAGOA

e B —

CURSO DE 1890 A 1891

Primera audieifn musical el migroolos 4 do Febrere do 1880

PROGRANMA
1.2 PARTE

Obertura de Freichutz (septimino).— Profe-

sores sefores Ballo, Hernandez, Villarreal,

Cuartero, Tremps, Laclaustra y Camara. . Weber

L Africana: marcha indiana del 4.0 acto

(piano y harménium).— Senores Picé y Vi-

Harreal . : Meyerbeer
Aria del 2.0 acto de ! l,heunm (canto con

ac ompu:mmu‘nlo de piano).— Senorita Sie-

rra y sefior Alvira . . . . Meyerbeer
Rondd, ob. 78 (dos pmuu-qj -—mvnoms ert'- :

nandez y Bernareggi . Chopin
Romanza del 8.7 acto de I[m umu (\“mLo \'
piano).—Sefiores Bamallal y Alvira. . . . Verdi

22 PARTE

Minueto.para instrumentos de cuerda.—Se-
nores Ballo, Cuartero, Tr‘ump.-s Laclaustra
y Camara . . Pico
Gran fantasia sobre l{mjuunh s, de. \I(w er-
beer (dos pianos).— Senorita Torres (Car-
men) y seilor Pic6. . . . Konski
La State, duetino Hu);n'mm y hm1fmm>-—
Senorita Sierra y senor Ramallal; acom-
paiamiento, senor Alvira, . . S Gabanyack
Nocturno de Chopin, en mi bemol (violin
con acompaiiamiento de pieno).—Sefor Ba-
llo y seior Carvajal Sarasate
Gran fantasfa sobre Jefistofele, de Boito
(pmnn ¥ harmdénium).—Senores Bernareggi

y Alvira . . s e S8 Mlenieo
\mu ha tureca, lsr»plnmn{}y enores Ballo,
Cuartero, Tremps, Laclaustra, Camara, Ber-
navegpiy Alviea., .. .7 . . W oL o ¢ Mozare

Los Sres. Camara y Ramallal se han prestado gustosos 4
mar parte en esta audicion & invitacidn de la Junta directiva,

























