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provincia desde que se publican oficialmente en ella, y desde cuatro
después para los pueblos de la misma provincia (Ley de 3 de noviembre
de 1887). 5

Las Leyes obligan en la Peninsula, Islas adyacentes, Canarias v te-
rriturios de Africa sujetos a la legislacién peninsular, a los veinte dfas
de su promulgacién, si en ellas no se dispusiera otra cosa, (Cédigo Civil),
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SECCION QUINTA

Niim. 3.660
Delegacién Provincia! de Trabajo

Cen fecha 21 de agosto de 1963 ha sido aprobado por
esta Delegacién Provincial de Trabajo el Convenio colective
sindieal formalizado para el Grupo de Carpinterfa 'y Simi-
lares, encuadrado en el Sindicato Previncial de la Madera
v Corcho, gue a continuacién se transcribe.

Ambito funcional

Articule 1.0 El presente Convenio afecta a todas las

Empresas y productores encuadrados en el Sindicato Pro-

vincial de la Madera y Corche, en las siguientes actividades:

: Carpinteria mecdnica, Carpinteria de taller, Carpinteria blan-
ca, Somieres, Entarimadores, Acuchilladores y enceradores,

Perchas y colgadores de madera, Brochas y pinceles, Cepillos,

Persianas, Pinzas de madera, Lapiceros de madera, Metros

de madera, Toncleriu, Carrocerizs, Carreterias, Bailes, Hor-

cas, garrotes, y utensilios de labranza.

; }

Ambito personal

Art. 2. Las normas gue se establecen en el presente Con-
venio pfectaran a todos los trabajadores que presten servicio
en las empresas que dediquen su actividad dentro de las
comprendidas en el articulo 1.9, tanto fijos como eventuales,
exceptuande de su aplicacién al personal que determina el
articulo 7.° de la Ley de Contrato de Trabajo, que realicen
trabajos alta direccion o alto gobierno.

Ambito territorial

Art. 3. Sera de aplicacién el presente Convenio colectivo
sindical en las empresas que residan en Zaragoza y su pro-
vineia.

Ambito temporal

Art. 4.° El presente Convenio entrara en vigor el dia 1.°

de octubre de 1963, y* su periodo inicial de vigencia sera de

un ano, a partic. de esta fecha. Automdticamente quedars
prorrogado de afio.en aio, por ticita reconduceion, si con
tres meses de anticipacion, como minimo, a la fecha de su
vencimiento, 0, en su caso, a la de cualquiera de sus pro-
rrugas, ninguna de las dos partes le hubiera denunciado.

Jurisdiceion e inspeccion

Art. 5.2 En orden a la jurisdiccién e inspeccién de este
Convenic se estard a lo legislado en la materia. No obstante,
y con el fin de resolver cuantas dudas surjan de su aplica-
cion, se nombra una Comisién mixta interpretativa del Con-
venio, constituida por el Presidente del Sindicato Provineial
de la Madera y Cercho, gue actuara de Presidente, y tres
representantes economicos y otros tres sociales, de los que
han intervenido en las deliberaciones. Actuara de Secretario
un funcionario sindical. El Presidente, por razones que asi lo
aconsejen, podra delegar en otra persona la presidencia de la
Comisién mixta interpretativa.

_Art. 6.° Ambas partes convienen en dar conocimiento a
la Comisién mixta interpretativa de cuantas dudas, discre-
pancias v conflictos puedan surgir como consecuencia de la
aplicacion del Convenio para que la Comision emita dictamen.
Caso de no existir acuerdo undnime entre los miembros de la
Comision, las pesibles diferencias existentes se someteran al
procedimiento laboral- correspondiente.

Denuncia

Art. 7.2 El Convenio podra ser denunciado por cualquie-
ra de las partes contratantes. La denuncia proponiendo la
reseision
Delegacion Provineial de Sindicatos con una antelacion mi-
nima de tres meses a la fecha de terminacion de su vigencia
o de cualquiera de sus prorrogas. Para ello se acompanara al
escrito de dennuecia certificacion del acuerdo adoptado a
tal efecto por la representacion sindical correspondiente, en

revision del Convenio debera presentarse en la

el que se razonarin las causas determinantes de la rescision
¢ revisién solicitada. La documentacidon se remitira acompa-
nada de una copla. para su entrega a la otra parte.

Arc. 8.°
unicamente se podrd proceder a la revision o rescizion del
Convenio mediante solicitud conjunta de ambas represen-

Fuera del plazo indicado en el articulo anterior,

taciones.
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Art, 9.° Si las conversaciones o estudios motivades por
la revision del Convenio se prolongaran por un tiempo su-
perior a la fecha de expiracion del mismo, o, en su caso, a
la de cualquiera de las prérrogas, se considerara el Convenio
autemdticamente prorrogado hasta la fecha de finalizacién
de las mismas.
= Incumplimiento
Art. 10, Si cualquiera de las partes incumpliera las obli-
gaciones marcadas en el presente Convenio, la otra parte,
por via sindical, demandara lo que proceda, a tenor de lo
dispuesto en la Ley de Convenios Colectivos Sindicales, Re-

glamento para su aplicacion y disposiciones concordantes.

Compensacion absorcion

Art. 11. Las condiciones convenidas son compensables
en su totalidad con las que anteriormente rigieran por im-
perativo legal o convencional, e incluso administrativo.

Art. 12,
en su totalidad las disposiciones legales futuras gue impli-
quen variacién econémica en todos o en algunos de los con-
ceptos retributives, y unicamente tendrin eficacia si, glo-
balmente consideradas y sumadas a las vigentes con anterio-
ridad al Convenio, superan el nivel total de éste.

Las condiciones del presente Convenio absorben

Se respetarin las situaciones personales que se conside-
ren mis beneficiosas que lo estiblecido en el Convenio y
que hulner.m sido pactadas con caracter expreso “ad per-
sonam”’.

Repercusion del acuerdo cn los precios de coste

Art. 13. Ambas representaciones hacen constar expresa-
mente v de comin acuerdo que la estipulaciones contenidas
en este Convenic no determinaran elevacidn alguna en los
precios de costo de los servicios prestados por las em-
presas.

Mejoras establecidas

Retribuciones

Art. 14. Se acuerda establecer como salarios para las
distintas categorias del persenal afectado por el presente
Cenvenio las que se sefialan en el anexo ntimero 1.

Estas cantidades se sbonarin por dia natural en la tota-
lidad” recogida en la columna tercera del anexo nimero P
que se suma del salario base cotizable, mas el plus de Con-
venio que figura en la columna segunda, y que queda pac-
tado en las cantidades en dicho anexo respectivamente de-
terminadas para cada categeria.

Art, 15. La cantidad total figurada en la columna tercera
del mencionado anexo nidmero 1 se entendera que habra de

ser percibida por los productores tanto en domlngos como

en fiestas no recuperables.

Art. 16. Se conviene que el plus no serd computable a
efectos de seguridad social, excepto accidentes de trabajo, ni
mutualismo laboral. Estindose en lo relativo al plus familiar
a lo dispuesto en el Decreto 55-1963.

Vacaciones

Art. 17. Se conviene que el periodo de vacaciones retri-
buidas sera de doce dias laborables.
Art. 18. Las vacaciones retribuidas se abonaréin con los

salarios sefalados en la columna tercera o total del anexo -

numero 1.

Gratificaciones extraordinarias

Art. 19. Las gratificaciones extraordinarias correspondien-
tes a las festividades de 18 de Julio y Navidad seran de diez

{

dias. abondndose de acuerdo con los salarios marcados en
la columna nimero tres del tantas veces citado anexo ndim 1

Horario de trabajo

Art. 20. Se estipula que las empresas afectadas por el
presente Convenio ajustaran sus jornadas de trabajo de for-
ma y manera tal que los productores disfruten de fiesta la
tarde del sibado durante todo el afo.

Festividad de San José

Art. 21.
dos los efectos y para todo el personal afectado por el presen-

te Convenio como abonable y no recuperable.
T Bl

Personal femenino

Art. 22. El personal femenino afectado por el presente
Convenio gozara de las mismas condiciones que el personal
masculino.
i Aprendices
Art. 23.
se regiran por los salarios que figuran para los mismos, en
sus respectivos anos de aprendizaje. en el anexo ntimero 1
correspondiente a los salarios en Carpinteria taller.

Cldusulas adicionales

Primera, En todo aquello que no estuviera pactado en
el presente Convenic y que afecte a las telaciones laborales
y econdmicas entre productores y empresas se estard a lo
dispuesto en la Reglamentacién nacional de Trabajo para
la Industria Maderera, asi como sus disposiciones legales
concordantes.

Segunda. De acuerdo con lo establecido en la resolucién

de 14 de junio de 1961, se adjuntan al presente Convenio las

tablas de salario-hora prefesional, reconociendo ambas par-
tes la imposibilidad técnica en que se encuentran para ad-
juntar las tablas de rendimientos minimos, dadas las espe-
ciales caracteristicas de las actividades desarrolladas por las
empresas afcetadas por el presente Convenio.

Lo que se hace prblico. en cumplimiento de lo dispues-

“to en el articulo 25 del Reglamento para aplicacién de la
Ley de Cenvenios Colectivos Sindicales, aprobado per Orden

de 22 de julio de 1958.

Zaragoza, 21 de agosto de 1963.—El Delegado de.Trahajo
ejerciente. Javier de Palacios y Cola.

ANEXO NUM. 1. -~ TABLAS DE SALARIOS

(1) (2) (3)

Categorias Salario Plus TOTAL
base cotiz. extras. diario
Carpinteria mecanica
Bneatgados ) eorin el ot 113 12 125
Rapstavde T e iia sy 80 35 115
Aserrador de 1. "alerlsta 80 33 113
Aserrador de 2. y machihem-
hradorli = ok i s aea s s 80 20 100
Avyudante de sierra ... ... ... ... 80 —_ 75
Peon especializado ... ... ... ... 60 15 75
Labrador-regruesador ... ... . 80 el 80
Ayudante de maquines y taladra-
dor de 18 a 20 afios ... ... ... 80 — 75

Aprendiz de maquinas ... ... ... » 5 30

Las testividad de San José se considerara a to-

Los aprendices de cada una de las actividades

e v e

IR
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(1) (2 (3) (1) (2) (3)
Categorias Salario Plus TOTAL Categorias Salario Plus TOTAL
i 1 base cotiz. extras. diario base cotiz. extras.  diario
[ Carpinteria de taller g Personal femenino
EipArgado Lt b P o 12 12500 | Erleargadab 8 a0 (i s S e 20 100
Ofteralides & ritisis rruui v - 80 20 100 Encargada de seceién ...- ... ... 80 15 95
i ; Ofidigledei2aon- s rommrassain 80 10 90 Oficisla de i et i B2 0 80 10 90
i Ayhdanteds s ri R i 80 L 75 Oficinlalide 2 & 28imani e i 80 5 85
: Aprendiz adelantado (4.° afio) ... 48 12 60 Avidanta 0 e s 80 — 15
! Aprendiz adelantado (3.° afio) ... 48 2 50 Anrendizaii @ s iae s et TL 25 5 30
_ Aprendiz adelantadp (2S5 ano)ing: 25 15 40
i Aprendiz adelantado (1.° ano) ... 25 5 30 Cepillos o
i Personal masculino
Carpinteria blanca . ;
Bncargadotetz sl Srim sy 4y 113 12 125
El personal de ‘esta aclividad, se equiparara al de Car- Encargado de seecién’ ... ... .. 113 9 115
pinteria de taller, segin la funcién que realice. Oficialsde 1% Ssis pa v aiiver 20 20 100
gl 2 02 el SR Oficial’i de "2t lainedty i el 80 10 90
Somieres Ayudante ... ... 80 — 75
bR Thiador e TA- v 2820 30 20 100 :\[-n-endiz LiShanor, | c sk et 25 5 30
Oficial Tejedor de 2." montador 3 : :
y ecarpintero R e ST ) 10 90 Personal femenino
Aprendiz de 1.2 afo ... ... ... ... 25 2 30 H Bmcargadacss-tams o - Sa 80 20 100
. . Encarzada de seccion ... ... ... 80 15 95
| Entarimadotes- ; Oticialafdegltimania - 0 e 80 10 90
OfRGa el T g 20 fpos e Otcialnide Sande el i Rl 2 g5
| Ofittaldeaae. = i e e g 10 90 Ayudanta ... oo .ol 80 =5 5
E Avudante ... AR R 30 i 75 Preparadcra de pelo de 1.* ... 80 10 90
5 MAoldnrism 2 30 S 80 Preparadora de pelo de 2. ... 80 5 a5
A rondiz Aot ianeanE iy o 925 5 30 Ayadantal/Fan SrTiotite g 5 80 - 15
| T peliPApTendiza g o LIS S e 25 50 30
; Acuchilladores fén('emdoms e e
| Seccién de barnizado
. Oficial acuchillador y oficial Personal femenino
; Ligador", .= o005 e, 80 10 90
- ATHARDLE T s e iaee 80 = 75 Centroladora de produccién ... . 80 15 95
Bein 0 e e s | By ot B 80 o 90
Empapadora y repasadora de 2.2, 80 5 85
Perchas y colgadores de madera 5 (i TR Al s P Sl 80 — 75
e S e S Aprendiza’ it s e 25 5 30
Pncargada s/ vl S U S, 113 12 125 : Persianas i
Aserrador ..o oL 80 33 113 Personal masculino
Hrapidopi=r e o s e o 80 35 115
OficialoUmisnean e s 80 20 100 Encargado ... ... .. .. ... 113 12 125
B G0 U F i 1 et e e i, TR 80 — 15 Oficial montador ... ... ... ... 80 20 100
a Aprendiz de 1.° afio ... ... ... ... 25 5 30 Ayudante montador ... ... ... ... 80 - 75
5 Personal femenino SR SPreha Personal femenino
OREdTE S T e 80 5 SR QHEBLE S e 0 85
ATAATER=C S il Toepile e 80 e 75 o T T e e R AR L 80 —_ 75
AprendizasinNaatio iR arrne 25 5 30
. : Seccion de cortinas-persianas =
Brochas y pinceies Personal masculino
L B _ 0111 e N NS S Rl T 90
Encargado s 5w neer e 113 12 125 Ayudante ... ... ... .ol 80 7 75
Encargado de seccion ... ... ... 113 2 115 Aprendiz de 1.° afo ... ... ...' 2§ 5 30
Oficial: de 1A e inbmr i e 80 20 100
Ofrcinledes 218 0itne s 80 10 90 Personal femenino
iwdag_‘e gg 5 ;g Oficiala de 1.:.—Clavadora, urdi-
e mbin s e DI S TR e dora y ribeteadora ... ... ... ... 80 10 90
i P I Yo e e : : Ofieralndes 2 bt co S e s 80 5 85
Sraongy £e Muqaunos Aytdamta s 2o T ek S 80 o 75
Equiparado al de Carpinteria meednieca. : ADPESNdIza Seom e ot o 25 5 30
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(1) (2) (3) (1) (AN )
Categorias Salario Plus  TOTAL ~ Categoriasg Salario Plus TOTAL
base cotiz. extras. diario > ; base cotiz. extras. diario
Pinzas de madera Carrocerias
Personal masculino Seccidn de carroceria
oS T L S PR B S 113 12 125 Encéirgado s ool tnirn s vh 113 12 125
Oficial preparador ... ... ... ... 30 35 115 Oficihlsde 2 tis el st < 80 30 110
Ofieial 1.* de maquinas ... ... 20 30 110 Ofitialfdes 2488 & o s o baie s 80 20 100
Oficial 2." de maquinas ... ... 80 20 100 Ayudante ...l i 80 T 75
AVEEHEe. e R e 20 s 75 Aprendiz de 1.° afio ... ... ..ot 25 5 30
Aprendiz de 1.2 ano ... ... ... ... 25 5] 30 .
Seccion de herreria
Personal femenino (0 o e T S e R SR 113 12 125
Oficialia: 0 ooy b (e 40 10 90 Forjador=de; LS ettt it 80 30 110
Aymekanta. oo Lo nmEeeee 80 — 75 Forjador de 2.* ... ... ... ... ... 80 20 100
ADREOAIZA 1, oo SaaRaET R i 25 5 30 Limador ... ... ... ... ... ... ... 80 20 100
Chapistasdes b S nes oo 80 30 110
Lipices de madera Ghapistasde 128 2 ngivd e g U 80 20 100
Personal masculino .\_\Luhmlle 80 — 75
EnCirgado . ofe S Bainy oo 113 12 25 Q:{;;mlm 2 e T L gg lg 33
Oficial preparader ... ... ... ... 80 35 115 ; )
Oficial 1.* de maquinas ... ... ... 80 30 100 Secish de nthiine : : :
AvmdanteroreintinG e R e 80 e 75 :
Oficial 2.® de maauinas ... ... ... 80 20 100 Eni G Ar O o e s 7 e i o 4 o 113 12 125
Aprendiz:de 1.0 ano i .ooh 25 5 30 Oficaldde e ol =00 5ok 80 30 110
: Oficialitde Zignaiaair st aty 80 20 100
Personal femenino : Avgdante  ooepEaiRs i tsel s b T 80 — 75
Ofitags . & sl 30 10 00 Aprendizederl A anor n oLl Gl 25 5 30
Avedanta- Laoeiiinl i s 80 —_ 75 s P
N 1) T B b i S 25 5 30 Seccion tapiceria
Encargado’, A sn 2 i iR 113 12 125
Metros de madera Slificialode 10k s e 80 30 110
El perscnal de esta actividad percibirda los mismos sa- Oficial de 2.* ... ... ... o e 80 20 100
larins que el de Carpinteria de taller, segan la funeién que Aryudante: . Al s i 80 75
realice. Aprendiz de 12 afo ... .. .. 25 5 30
Toneleriu ' Curreterias
Enoatgatdor o s v v o raadi iy hets 113 12 125 BICATZAA0: 5 o Vs e S A 113 12 125
Ajufader. denlidi i LIRENH 80 20 “ 100 Oficialode 1t esin i B ol m e 80 20 100
Ajustadonide 2. ak b aEREEY .80 _ 10 90 ficIakis de el s il S oy 80 10 920
Tormergde dat L iaius Shaiein s 80 20 100 AvITANIte i e s s S e B 80 o8 5%
Fornero e 1205 s Ao e 80 10 90 Aprendiz de 1.° afio ... ... ... ... 25 5 30
Montador: e 10t Sro sl 80 20 100
Montador . de 2.2 oL st 80 10 290 Batiles
Tonetero, de dt it tn s 80 30 110 { Z 4
Taralirs do o 50 i Lasts 80 20 100 El personal de esta z_nclivid{ld se equiparara, segun la
Ofiaial s dot e T e 80 30 110 funcién que realice, al de Carpinteria de taller.
Oficial aserrador de 2.2 ... ... ... 80 10 90 :
T e 80 R 75 Horcas, garrotes y. utensilios de labranza
Aprendiz de 1.2 ano. ... ... ... 2Dt 5 30 Personal masculino
Peén erpecializado ... ... ... .. 60 15 75 DR o s MUl i il 80 20 100
Pebn ... oo 60 10 70 Aviidante: i ten el L 80 — 80
; Baon . v v RN R R R 60 10 70
Seccion fondos Pinche de 14 a 15 afos ... ... oIS BT et 1)
Fondddor de 1.2 .. ... ... . on. 80 10 90 Pinche de 15 a 16 anos ... ... 25 15 40
Fon@ador de e i oo (i evnneks 80 5 85 Pinche de 16 ‘a 17 afies ... ... 48 2 50
Machihembrador ... ... ... ... ... 80 20 100° ,| Pinche de 17 -a 18 anos ... ... 48 12 60
Persenal de maquina de 1.° ... 80 20 100 Apréndiz de I ano ... ... L. 25 5 30
Personal de maquina de 2.' ... 80 10 90 -
Pérsonal femenino
Seccion de, duelas y domados O cIala . e 80 5 85
Personal de mdquinas AVIdANTR i et e e 80 — 75
Eqjuiparado al de su categoria de Carpinteria mecanica. ApTendiza o sl e e R 25 5 30
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(1) (2) (3) Salario Salario-hora
Categorias Salario Plus TOTAL Categorias Convenio  profesional
base cotiz. extras. - diario
T R T T Somieres
Personal subalterno Oficial tejedor de 1.% ... ... ... ... 100"— 16’42
Capataz especialista y almace- g oo lEJe(ior doias 2% ; ;
el o e S 00T 5007, - 2500 Garpl. v = sl e Ms
Ghardd = vigilante} Jordenauza 15, : Aprendiz LY ano V. bt i e 30°— 4’92
portero ... ... ot o 2.000 200 . 2.200 >
Listero; capataz de peones, pesa- £ Entarimadores
“deribasculero, nst.i . L 2.000 300 2.300 Bhcyal de ]l rmara Rl s 100— 1642
Mozo carretero (70 pesetas dia) . 2.000 100 2.100 Oficial de 2.2 90— 14’78
B vntante s o e ] 75— 12’31
Botones o recaderos Moldurista ... ... 80°— 13’13
: Anrendiz: deil%irane o Sk 30— 4’92
1P B e e s SO0 25 5 30
De 15 3T~‘:’5 25 15 40 Acuchilladores y enceradores
TRANGY L e e S e s 90— 14’78
o { Arvadamte oo RS R R L 75— 12’31
Personal administrativo L L A L e gE 12731
Jef& a8 oficing i o viu v ais 30900 & 1100 5.000 4
Ofitial de primera ... ... ... ... 2.800 1200  4.000 Perchas y colgadores de madera
Ofi¢ial de segunda ... ... ... ... 2800 200  3.000 Personal masculino
Auxiliar. telefonista, met,anog,rafa. 1.800 200 2.000 Fearbulo 00 e i e 125— 20°53
ASpInAnites s, e, i Ao e L0 o 1.800 Akerrador i o LT 113%= 18’56
R R e P o e A R W 115°— 18’88
Personal técnice (Subgrupo a) @Hcialvfrdimaua s e LA R 100°— 1642
T O anite tr s e e T ey e 15"— 12°31
Jefedettaller ... 0. .o . 3.900 600 4.500 i : A G ,
Proyectista y delmednles 3.400 600 4.500 e L I KRR o L5
Auxiliar analista ... ... ... ... ...~ 2:800 - 2.800 ;
Practiéante (hotiquin) 2.800 200 3.000 fefeonal: Jomening
: bl v 5, e 85 13'96
: : Avptantanisty Ll as SRR 75— 12’31
TABLAS DE SALARIO-HORA PROFESIONAL Aplerlizar o R R 30— 4’92
Salario Salario-hora Brochas y pinceles
Categorlas Convenio  profesional Personal masculino
e e Eneargado .. ohas b el 125°— 20°53
; % Encargado de®eccién ... ... .. 115°— 18’88
HneanB B oL s, e S A s 125°— - 20’53 Oficial de 1.2 . IR T e 100°— 1642
Tupista de 1.2 115°— 18788 0351 7 L MR RES R e i L P 90"— 14’78
Aserrador de 11 galerlqld P e 113°— 18’56 Avaibiiite o v el 75— 12’31
Aserrador de 2.? y mac hlheml)rador 100°— 16’42 ADPFBABRIE . oo sl e i ees 30— 4’92
Avyudante- de -sierra ... 75— 12’31
Pedn especializado . ... ... ... ... 15— 12’31 Personal de maquinas
Labyador - rt'agrl_lesador 30 13413 Equiparado al de Carpinteria mecanica.
Ayudante maquinas y taladrador
dets B g 20 anos s LR 15— 12°31 POl femenins
Aprendiz de maquinas . ... ... ... 30— 492 ;
; 100070 s Bt ) S EARs S 100°— 16°42
Chrpinteria dé taller Encargada de seccién ... ... ... ... 95— 15760
OHerNE dei 1.2 #hn.cho, w5 90"— 14’78
Encndor s ainne e s 25— 20°53 O ide 22 aepic 0 S e 85— 13’96
Oficel=de 1R it s et 100°— 16’42 Ayadantares ie G, 18— 1231
Offeraliades22 e S et sl 90°— 14’78 AD¥enthizaie-s T T e 30— 4'92
AsrBante: S ok e S G enainy 75— 12’31
-Aprendiz adelantade (4.2 aho). ... 60’— 9’85 Cepillos
Aprendiz adelantade (3.° afo) 50— 821 Davional - miasctuling
Aprendiz adelantado (2.2 ano) 40— 6’56 : : .
Aprendiz adelantade - (1.° ano) 30'— 4792 Encargado ... ... ... ..o oo oo o oo 125°— 20°53
£ : Encargado de seccion . ... ... ... . 115 18’88
Garpinteria. bland Oftoaalide 12 i v et nt e 100— 16’42
Ofiaal der 2 &0 v it 90— 14°78
El personal de esta actividad se equiparara al de Carpin- Ayudante ... ... .. G 19— 12°31
teria de taller segin la funcién que realice. Aprendiz de 1.2 afo ... ... ... ... 30— 4'92
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Salario Salario-hora
Categorias Convenio  profesional
Personal femenino -~
Encargada . ... ... ... 100°— 1642
Encargada de seccién ... ... ... ... 95— 15’60
Oficiala vde 1.2 - 02 e - S imai 90"— 14’78
Oficialatde: 20" = = - Ll ae et 85— 13’96
A yndaneas ez s s ey 15— 12’31
Preparadora de pelo de 1.2 .., ... 90"— 14’78
Preparadora de pelo de 2.0 . ... ... 85— = 1396
Ayugdantas: o o ealgeh s pl e 15— 12’31
Aprendizaiin.t - SRRSOt e 30— 492
Seccion de barnizado
Personal femenino
Controladora de produceién ... ... 95— 15760
Empapadora y repasadora de 1.2 . 90°— 14’78
Empapadora y repasadora de 2.2 . 85— 13’96
Ayrdantas oo S ST 75— 12’31
ADTerrdizn s . i mRe G i Wer e vl 30— 4'92
Persianas
Personal masculino
Encatgado .- . 50 125°— 20°53
Oficial ‘montador ... ... ... ... 100°— 16’42
liyudante montador ... .. 75— 1231
Personal femenino
Offomlar o raaintatas ey 85— 13’96
Ayudantniis-isieae: s Eisse 15— 1231
Seccion de cortinas - persianas
Personal masculino
Oficiali =y e s i R g 90— 14'78
Ayudante ', s o] 75— 12’31
Aprendiz de 13 afe 7 alint e 30— 4792
Personal femenino
Oficial 1.9, clavadora, urdidora y -
ribeteadora’:, X en o IaERE L 90— 14’78
Ohélala’de’ 2.8 . S oo o 85— 1396
Ayudanta .. 75'— 12°31
Aprendiza et BE e S 30— 4’92
Pinzas de maderq
Personal masculino >
EncarBadoiq. 6o sk e N 125°— 20’53
Oficial preparader ..> ... ... ... .. 115°— , 18’28
Oficial de 1.} de maquinas ... ... 110°— 18’06
Oficial de 2.* de méquinas ... ... 100" — 1642
Ayudante ... 5 75— 12’31
Aprendiz 1. afio ... 30— 492
Personal femenino
Ofieralazaielis s ol achas s o008 90°— 14’78
Avudantafiians i T el 15"— 12’31
Aprendiza ¥ i e e 30— 4'92
Lépices de madera
Personal masculino i
Encargado ... A 125'— 20°53
Oficial preparador .., ... ... ... ... 115°—

1888

Salario

Categorias Convenio

Oficial de 1.2 de maquinas ... ... 110°—
Ayirdante > imsse e me ey 75—
Oficial 2.* de maquinas ... ... ... ... 100°—
Aprendizol\tian o St det it 30—

Personal femenino

Oficiala .. .\ 90—
Avudanta: ... 75—
Aprengizar sree 30—

Metros de madera

Kl personal de esta actividad percibira los

Salario-hora
profesional

18°06
12131
1642

492

14778
1231
492

mismos sala-

ries que el de Carpinteria de taller, segiin la funcién que

realice.
Toneleria
ENCALgag oo ot ey Lo 125°—
Ajustadoride  F2 R TR e s 160°—
Ajustadoride 285 snaie Lo s 90—
Tornero de 1.2 ... ...° 100°—
Forneno: deZais atinssn s 90°—
Maontadorade L3000 = o200 100°—
Mbntadersder 22 =il va-sta o 90°—
Tonelexosdest@stiae oot n i 110°—
Toreleyoide 2 daam ity Sl & i 100 —
Ofiviai aserrador de 1.2 ... ... ... ... 110°—
Oficial aserrador de 2.2 ... ... ... ... 90"—
Agnidanter b ou Sl Tt s 75—
Abrendiz 185l i oeai e 30—
Peon especializado-... <., ... ... .. 75°—
Peén ... ~702-_
Seccion Fondds

Foudador de 12 ... cviiivois 90°—
Fondador de 2.2 7% =~ 85—
Machihembrador ... ... ... ... ... ... 100—
Personal de maquina de 1.2 . .. 100—
Personal de méaquina de 2.@ ... ... 90'—

Seccion de duelas 'y domados
Personal de mdquinas

3
‘sBpe]

20°53
1642
14'78
1642
1473
1642
1478
18°06
16'42
18'06
14'78
1231
492
12'31
11°49

14°78
13796
16’42
16’42
14'78

Equiparado al de su categoria de Carpinteria mecdnieca.

Carrocerias

Seccion de Carroceria

Mncatgado e s st 125'—
Oficialide =] dasmcs e Sovin 110°—
Oficialide 235 = malvs 100°—
Ayudantes: s b iet sy 75—
Aprendiz de 1.2 afio ... ... ... 30—
Seccion de Herreria
Encatgade s 125°—
Forjddorde 185 Sasisaisas i 110°—
Forjador:de 2 autliss e B ey 100°—
Libmador ..; ianain, 100°—
Chapistatde 1355 o oo siin s i 110°—
Chapista de’ 2.0 e 0m ol had s 100°—
Avidante; i EemlRE ol 75"—
Aprendiz de 1.2 afo ... ... 30—
T L A e i 70—

20°53
18’06
16’42
1231

4'92

20'53
18’06
16’42
16’42
18’06
16’42
12’31

4'92
11’49
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Salario Salario-hora Salario Salario-hora
Categorias Convenio  profesional Categorias Convenio  profesional
Seccion de Pintura Personal femenino
Ennareados, s - ki i 125'— 20°53 Gficiala . Sies e tay 85— 13’96
el de:dd # 0 w s e 110°— 1806 Ayudanta 75°— 12731
DR aalidesdisia it e = 100— 16’42 Aprendiza ... 30— 4'92
ATAanT e s L S 75— 12’31
A[)fﬁll(liz df'.' ].D ano 30’“ 4’92 Persunr([ subaltcrno (n]ell.‘-ual)
Seccion de Tapiceria Capataz  especialista y - Almace-
Biicargado 125" 20°53 | T S s i T e e Y | T e 14’25
Ofitdal da ThS 7 o0 0 b 1806 | Guarda, Vigilante, Ordenanza y |
Oficial de 2.2 100 16'42 Portero ... 2.200°— 12’54
Ayndantes’ i ol o e 75°— 12’31 Listerc, Capataz de peones, Pesa-
Aprendiz de 1.0 afio ... ... ... ... ... 307 492 dor-bagculerov: i ot or v G g0 13’11
G aretosi Mozo -caITetero . i v.. oo mor . 2:1007= 11°49
Encargado ... ... A e s 1 202== 20°53
O ol 100— 16742 Botones o recaderos (diario)
Ofi(‘iﬂ] de 2.‘3 e I R S S e e ()0:'— ]4:78 De I’l ilﬁo.“« T e R i 30»___ 5106
Ayudan.le S e 75'_ 12,31 0 R TR ) S 40°— 6’75
Aprendiz de 1.2 afie-’...-..."... 30"— -4°02 17 ST e e S 507 8%44
Hoilos e ] canoatrikets ety ghlo s g 60°— 10’13
El personal de esta actividad se equiparard, segin lag ‘ Personal administrativo (mensual)
fanecién que realice, al de Carpinteria de taller. [
dete de’iofieing o inls oo o nueee s (00— 28’50
- Horcas, garrotes v utensilios de labranza Oficial de 1.2 S 4.000"— 2280
Personal masciulino BOfieialide 28y e o e S0 17°10
3 Auxiliar, Telefonista, Mecané . 2.000— 11°40
AR s e S 16'42 e Ly Mecandirafn 1300@ s
Avndante s o e s 80— 13’13 | i :
12000 et e R e e e e 70— 11’49 { S
b [ P 1T (Sub A)
Pinche de 14 a 15 anos ... ... ... ... 30— 4792 { SO e ety ADETIRG )
Pinche 'de 15 a 16 anos ... ... 40— 6’56 * | Jefe de taller ... ... ...-... 4.500"— 25’65
Pinche de 16 a 17 afiog ... ... ... 50— 8’21 | Proyectista v Delineante ... :.. 4.500"— 25’65
Pinche de 17'a 18 anos ... ... ... ... 60"— 9’85 | Auxiliarianalista ...o.0 o AL 0T 2.8000— 15'96
aprendizi (L ano) it s h 30— 4’92 | Practicante (botiquin' ... ... ... ... 3.000— 17°10

SECCION SEXTA

Nam. 3.697
ANINON
Subasta de pastos en terrenos
de nueva repoblacion

El dia 22 de septiembre de 1963, 2
las doce horag de- la mafana, tendra
lugar en este Ayuntamiento de Ani-
non el siguiente actp de subasta de

- .astos: !

Primer lote
(“Valdelacasa”).

Monte: “La Sierra”.

Cabica: 250 hectareas.

Numero de cabezas: 2.500 mes. La-
nares. :

Epoca de disfrute: | de enero a 30
de septiembre y | de diciembre a 31 |
de diciembre de 1964,

Tasacion: 8000 pesetas,
1.500 pesetas, |

Tasas:

Segundo lote
(“Estecillo)”

Monte: “La Sierra”.

Cabida: 250 hectareas.

Nuamero cde cabezas: 2.500 mes. La-
nares.

Epoca disfrute: | de enerp a 30 de
septiembre y | de diciembre a 31 de
diciembre de 1964,

Tasacién: 8.000 pesetas,
Tasas: 1.500 pesetas.

Tercer lote
(“Narros)”

Mente: “La Sierra”.

Cabida: 250 hectareas,

Namero de cabezas: 2500 mes. La-
nares.

Epaca disfrute: 1 de enero a 30 de
septiembre v 1 de diciembre a 31 de |
cicierrbre de 1964.

Tasacion: 8.000 pesetas,
Tasas: 1,500 pesetas.

al
guientes pastos:

Cuarto lote
(“Vallestar)”

Monte: “La Sierra”.

Cabida: 250 hectéreas. '

Epcca de disfrute: 1 de enerp a 30
de septiembre y | de diciembre a 31
de diciembre de 1964.

Namero de cabezas: 2500 mes, Lz-
nares. ;

Tasacion: 8.000 pesetas,

Tasas: 1.500 pesetas.

Para tomar parte en la subasta se-
ra condicion precisa que los licita-
dores depositen ante la Mesa el 5 %

de la tasacion, ¢ sea 500 pesetas por

lote.
Aninon, 21 de agosto de 1963.
El Alcalde, José Maria Gimeno.

Num, 3.695
CERVERUELA
Por acverdo municipal y conforme
Plan forestal se  subastan los si-
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“Dehesa - Carrapaniza vy Boalar”,
numero 98; superficie, 11§ hectdreas,
para 400 lanares y tasacion 3.400 pe-
cetas y periodp de disfrute de 1.2 do
octubre a 31 de mayo.

Las proposiciones se -presentaran
en la Secretaria, conforme a las nor-
mas vigentes, por veinte diag habiles,
a partir de esta fecha.

La subasta tendra lugar a las dieci-
siete horas del dia 12 de septiembre.

Si quedase desierta se celebrara
una segunda subasta, ey las mismas
condiciones, a lag cieciocho horas,

Cerveruela, 20 de agosty de 1963 —
El Alcalde, (ilegible).

——a

Num. 3.671
EJEA DE LOS CABALLEROS

Subasta de pastos

€on arreglo al Plan de aprovecha
mientos forestales publicado en el
“Boletin Oficial” de 1a provincia de
12 de julio de'1963 que deja vigentes
las condicicnes del afo anterior, y
en virtud de acuerdo ce la Coypora-
cion de fecha 1.° de agosto, se anun-
Cia para contratar les pastos del mon-
te “siguienté;

“Bardena Alta”: Para 7.500 lanarcs
y 75 cabrios, con 245500 pesetas ce
tasacion, y plazo de disfrute de 1.°
de pctubre dz 1963 a 1.0 de julio ds
1964, mas - julio y agosto del mismo
alp para rastrojeras, por un afo fc-
restal.

Las proposiciones podran presentar-
se en plica cerrada y se admitiran
hasta las trece horas del vigésimo
dia siguiente al de la publicacion dea
este anuncio en el “Boletin Oficial®”
dz la provincia, en el Registyo Ge-
neral del Ayuntamiento, acompafiandy
justificante ce haber constituido en
-la Caja municipal la garantia provi-
sienal, gre e fijg en 5.04467 peseta:,
mitad' .d2 la que debera coastituir
como definitiva el adjudicatario.

La apertura de plicas se hara a las
doce horas del siguiente dia al ter
ming de presentacion de pliegos, en
la Casa Consistorial,

Esta de manifiestg el pliego y ex-
pediente en la Secretaria de la Cor-

poracion por un plazo de ogho dias
para reclamaciones,

Si resultara desierta la subasta se
celebrara segunda a los veinte dias
siguientes al de la primera subasta,
a la misma hora y condiciones, ac-
mitiéndese proposiciones hasta el dia
anterior, a las trece horas,

Ademas de las condiciones publi=
cadas, regiran las normag del Regla
mento de Centratacion Municipal d-
las Corporaciones Locales de 9 ce
enero de 1953,

Ejea de los Caballeros, 21 de agos-

to de 1963.—El Secretario general,
(ilegible). ?

—_———

Num, 367{
EJEA LE LOS CABALLEROS

Subasta de pastos

Con arreglo al Plap ds aprovecha-
mientos forestales publicado en el
“Boletin Oficial” de la provincia de
12- de jrlio de 1963 que deja vizentes
lag cendiciones del ziio anterior, y en
viztud de acuerdo e la
dz fecha 1.0 de agosto, se anunc'a para
tentratar les pastcs del * monte  si-
guiente:

“Bardena Baja”: Para 7.500 lanares

Co porazon |

y 75 cabrios,"cony 174.500 pesstas ‘de |

tasacion, y plazo de disfrute de 1.2
de octubre de 1963 a 1.2 de julio de
1964, mas. julip y acostg del mismo
afp para rastrojeras, por un afno fo-
restal.

Las proposiciones podran presen-
tarse en plica cerrada y Se admiti-
ran hasta las trece horas del vigeési-
mo dia siguiente al de la publicacion
de este anuncio en el “Boletin Ofi:
cial” de la provincia, en el Registro
General del Ayuntamiento, acompa-
nando justificante de haber
tuido en la Caja municipal la garan-
lia provizional, qve ‘e fija en pezetas
4.96370, mitad de la que debera cons-
tituir como definitiva el adjudicata-
rio.

La apertura de plicas se hara a las
doce horas del siguiente dia al de!
térming de presentacion de pliegos,
en la Casa Consistorial.

-

consti- |

Estdn de manifiesto el pliego y
expediente en la Secretaria de ‘a
Corporacion por un plazo de ocho
dias, para reclamaciones,

Si. resultara desierta la subasta, se
celebrara segunda a los veinte dias
siguientes al de la primera subasta,
a la misma hora y condicicnes, ad:
mitiéndose propesiciones hasta el
dia anterior, a las trece horas,

Ademas de las condiciones publica-
das, regirap las normas del Regla®
mento de Contratacion Municipal de
las Corporacicnes Locales de 9 do
enerp de 1953, %

Ejea de los Caballeros, 21 de agosto
de 1963.—El Secretario general, (ile-
gible). s

—_——

Nam. 3.713
LUNA

El Ayuntamiento de esta villa an n-
Cia concurso publico con caracter de
urgencia para contratar el suministrc
del ganado de lidia necesario para la
celebracion de dos becerradas durante
los dias 9y 10 del prox'mo mes de
septiembre, con cargp al vigente
presupuesto municipal ordinario.

Se admitirdn proposiciones en pliego
ccireco, y reintegrade con arreglp A
la Ley del Timbre del Estado, hasta
iag doce horas del dia 5 (e septiembre,
¢n la Secretaria de este Ayuntamiento,
durante las horas de oficina. Ld aper-
tura de plicas que se presenten tendra
lugar a las doce: horas dzl dia 6 si-
gliente,

A la proposiciép se acompanara res
guardp justificativo da haber consti-
tvide la fianza de 1.000 pesetas, canti-
dad que se duplicara al formalizar la
adjudicacién. 8

Regiran.las normas del Reglamento
de Contratacion Municipal, excepto
en cuanto al plazo de reclamaciones,
Guc no podran fermularse mas que en
el acto de 1a adjuaicacion, en atencion
a la urgencia.

Luna, 20 de agoste de 1963.—El Al-
calde, Tcmas Catalan,

Imprenta del Hogar Pignatelli

no estén exceptuadas por disposicién legal.

*.INSERCIONES
Se solicitarin del Excmo. Sr. Gobernador civil,

Serdn de pago todas las inserciones obligatorias o wvoluntarias qui

Precio: En la “Parte oficial”, 6 pesetas por linea o fraccién; en
la “Parte no oficial”, 10 pesetas por linea o fraccién,

Todos los pagos se efectuardn en la Administrac

( ErhRestra e R e e et 90 pesetas
| Semastret. LV ol S e s
Afio 300 —

Espe:.ial ﬁm-n Ayl-mtamienms: .Aﬁo

leriores,

PRECIO DE INSERCIONES Y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

PRECIOS DE

Namero suelto: 3 ptas. afio corriente, y 5 ptas.

SUSCRIPCION

250

los de afios an-

ion, y de ésta se solicitardn las :suscripciones




