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ICCION QUINTA

Num. 6.077

| &emo. Ayuntamiento
wd 8 de Zaragoza
comig
ja e el dia de la fecha la Alcaldfa-
de BRIt ha  dictado la siguiente
, S0 On;
' d*’- . Que en ejecucién de acuer-

EXCmrJ Ayuntamiento Pleno de
VO o pasado, se fije el préximo

jue dﬁ Octubre, a las once horas, en
0 A3 6{‘ de Propiedades de la Casa
d de Hal, para formalizar la ocu-

dia 8B de un terreno de 21 metros

DO S05, que pasa a via publica, pro-
|am i de la finca ntimero 30 de ia
s IS Bscosura, de esta ciudad, que
yard & Norte, con finca ntimero 32
icio, W Clle de Escosura; al Sur, con

omP e MMero 78 de 1a misma calle;

qubie »fon finca de la que procede,
i e, con calle de Escosura.
ag=s ed'o' Que se publique el opor-
ncO SR 10 en o] “Boletin Oficial” 'de
- Vineig,
2B 72 9 de agosto de 1975. — El
‘M,' ke general, Ernesto Garcia.
‘" * @
NS Ntim, 6.013
ubjet() da 1
Metacig, a presente subasta la
al de las obras correspon-
Proyecto de instalacién de
oy ?Pﬁblico en el Lugarico de

de s, ¢
hcltacu’m, en baja: Pesetas

Plazo de ejecucion: Tres meses, con-
tados a partir de la fecha de recepcion
de la comunicacién de adjudicacion.

Verificacion de pago: Mediante cer-
tificaciones de obra. o

Garantia provisional: - 12.257 pesetas.

Garantia definitiva: Segim determi-
nd el articulo 82 del Reglamento de
Contratacién de las Corporaciones Lo-

_cales.

Los antecedentes relacionados con
esta subasta se hallardn de manifies-
to en la Seccién de Propiedades de la
Secretaria municipal, a disposicién de
los interesados, en horas habiles de
oficina, durante los veinte dias héabi-
les siguientes al de la publicacién de
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de la provincia, En estos mismos dias
y horas se admitirdn proposiciones en
la citada oficina, con arreglo al mo-
delo que a continuacién se inserta, y
la apertura de pliegos tendri lugar al
dia siguiente habil al de la termina-
cién del plazo de la presentacién de
plicas, a las trece horas.

Zaragoza, T de agosto de 1975. — El
Secretario general, Xavier de Pedro y
San Gil.

Modelo de proposicion

Don ......, vecino de
cilio en calle .., numero
lar del documento nacional de identi-
dad numero de Facha o vide
...... de manifiesta que, enterado
del anuncio inserto en el Boletin Ofi-
cial” de la provincia nimero ......, del
a5 des de referente a
la contrataciéon de las obras corres-
pondientes ‘al proyecto de instalacién
de alumbrado publico en el Lugarico

de Cerdan, mediante subasta, y tenien-
do capacidad legal para ser contratis-
ta se compromete con sujeciéon en un
todo a los respectivos proyecto, pre-
supuesto y pliego de condiciones que
han estado de manifiesto y de los que
se ha enterado el que suscribe a to-
mar a su cargn dicha contrata, por la
cantidad de (en letra) pese-
tas, comprometiéndose asimismo a
que las remuneraciones minimas que
han de percibir los obreros de cada
oficio y categoria que han de ser em-
pleados en tales trabajos, por jornada
legal y por horas extraordinarias, no
seran inferiores a los tipos fijados por
los_organismos competentes.
(Fecha, y firma del proponente).

Num. 6.014

Es objeto de la presente subasta la
contratacién de las obras correspon-
dientes al proyecto de acondiciona-
miento de alumbrado publico de vein-
tiocho puntos de luz en camino de
Alcorce, en el barrio de Montanana.

Tipo de licitacién: 16521450 pese-
tas.

Plazo de ejecucion: Tres meses, con-
tados a partir de la fecha de recep-
tion de la comunicacién de adjudica-
cion.

Verificacion de pago: Mediante cer-
tificaciones de obra.

Garantia provisional: 3.304 pesetas.

Garantia definitiva: Segtn determi-
na el articulo 82 del Reglamento de
Contrataciéon de las Corporaciones Lo-
cales.

Los antecedentes relacionados con
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esta®ubasta se hallaran de manifiesto
en la Seccién de Propiedades de Ia
Secretarfa municipal, a disposicién de
los interesados, en horas héabiles de
oficina, durante los veinte dias habiles
siguientes al de la publicacidn de este
anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia. En estos mismos dias y
horas se admitirdn proposiciones en
la citada oficina, con arreglo al mo-
delo que a continuacién se inserta, y
la apertura de pliegos tendrd lugar al
dia siguiente habil al de la termina-
cién de plazo de la presentacién de
plicas, a las trece horas.

Zaragoza, 7 de agosto de 1975. — El
Secretario general, Xavier de Pedro y
San Gil.

Modelo de proposicion

Dol . v , vecino de ...... , con domi-
cilio en calle ...... , -pamero ...... , titu-
lar del documento nacional de idén-
tidad numero ...... . de fecha . de
...... de ......, manifiesta que, enterado
del anuncio inserto en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia ntimero ...... , del
dHazro gde o desai 7 referente a
la contratacmn de las obras corres-

pondientes al proyecto de acondicio-

naniiento de alumbrado publico de
veintiocho puntos de luz en camino
de Alcorce, en el barrio de Montafia-
na, mediante subasta, y teniendo ca-
pacidad legal para ser contratista se
compromete con sujecién en un todo
a los respectivos proyecto, presupues-
to y pliego de condiciones que han
estado de manifiesto y de los que se
ha enterado el que suscribe a tomar

-a su cargo dicha contrata, por la can-

tidad de ...... {en letra)y-..:..: pesetas,
comprometiéndose asimismo a que
las remuneraciones minimas que han
de percibir los obreros de cada oficio
y categoria que han de ser efnpleados
en tales trabajos, por jornada legal y
por horas extraordinarias, no seran
inferiores a los tipos fijados por los
organismos competentes.
(Fecha, y firma del proponente).

Nam. 6.016

Es objeto de la presente subasta la
contratacion de las obras correspon-
dientes al proyecto de instalacién de
alumbrado piblico en barrio de Oliver
(sector ™A").

Tipo de licitacion: 3.132.83520 pe-
setas. -

Plazo de ejecucién: Cuatro meses,
contados a partir de la fecha de re-
cepcion de la comunicacién de adju-
dicacién.

Verificacion de pago: Mediante cer-
tificaciones de obra,

Garantia provisional: 51.997 pesetas.

Garantia definitiva: Segin determi-
na el articulo 82 del Reglamento de
Contratacién de las Corporaciones Lo-
cales. :

Los antecedentes relacionados con
esta subasta se hallardn de manifiesto
en la Seccidén de¢ Propiedades de la
Secretaria municipal, a disposicién de
los interesados, en horas habiles de
oficina, durante los veinte dias hdbiles
siguientes al de la publicacién de este
anuncio en el “Boletin Oficial del Es-
tado”. En estos mismos dias y horas
se admitirdn proposiciones en la cita-
da oficina, con arreglo al modelo que
a continuacién se inserta, y la aper-
tura de pliegos tendrda lugar .al dia
siguiente habil al de la terminacion
del plazo de la presentacién de plicas,
2 las trece horas,

Zaragoza, 7 de agosto de 1975. — El
Secretario general, Xavier de Pedro y
San Gil.

Modelo de proposicion

Bon ..., Yecino.de L. , con domi-
cilio en calle ...... ENAmIERoN. 5. , titu-
lar del documento nacional de identi-
dad numero ...... - de fecha=...:.. de
...... de ......, manifiesta que, enterado
del anuncio inserto en el “Boletin Ofi-
cial del Estado” ntimero ...... , del dia
...... de™ .. de .., referente a Ia

contrataciéon de las obras correspon-
dientes al proyecto de instalacién de
alumbrado publico en barrio de Oliver
(sector “A"), mediante subasta, y te-
niendo capacidad legal para ser con-
tratista se compromete con sujecién
en un todo a los respectivos proyecto,
presupuesto y pliego de condiciones
que han estado de manifiesto y de los
que se ha enterado el que suscribe a
tomar a su cargo dicha contrata, por
la cantidad de ...... (en letra) ...... pe-
setas, comprometiéndose asimismo a
que las remuneraciones minimas que
han de percibir los obreros de cada
oficio v categoria que han de ser em-
pleados en tales trabajos, por jornada
legal v por horas extraordinarias, no
seran inferiores a los tipos fijados por
los organismos competentes.
(Fecha, y firma del proponente).

Num. 6.017

Es objeto de [a presente subasta la
contratacion' de las obras correspon-
dientes al proyecto de instalacion de
alumbrado publico en barrio de Oli-
ver (sector “B").

Tipo de licitacién: 3.570.838'52 pe-
setas.

Plazo de ejecucion: Cuatro meses,
contados a partir de la fecha de re-

cepcion de la Lomunloacmn de
cacioén.

Verificaciéon de pago; Me
tificaciones de obra. -

Garantfa provisional; 58562

Garantia ~definitiva: Segin
na el articulo 82 del Reglam
Contratacion de las Corporacio
cales. ‘

Los antecedentes re]acmna'
esta subasta se hallardn de ma
en la Seccién de Propiedades
Secretaria municipal, a dispe
los interesados, en horas hal
oficina, durante los veinte dias
siguientes al de la publicaciént
anuricio en el “Boletin Oficialt
tado”. En estos mismos dlasf
se admitiran proposiciones en
da oficina, con arreglo al mod
a continuacién se inserta, ¥ I
tura de pliegos tendrd lugar al
guiente habil al de la terminai®
plazo de la presentacion de
las trece horas.

Zaragoza, 7 de agosto de 1934
Secretario general, Xavier de
San Gil.

Dot , vecino de ...i% , coné
cilio en calle ...... , NUMero .
lar del documento nacional dé
dad nimero ...... , de fechﬂ
...... de ......, manifiesta que;
del anuncio inserto en el “BO
cial del Estado” ntimero ... “
...... de ... de ..., =i
contratacion de las obras &
dientes al proyecto de instal
alumbrado publico en barrio ¢
ver (sector “B”), medijante 8%
teniendo capacidad legal pard
tratista se compromete €OB
en un todo a los respectivos?
presupuesto y pliego de €%
que han estado de manifieffmj
que se ha enterado el quée.
tomar a su cargo dicha cof
la cantidad de ...... (en 18“a)
setas, comprometiéndose asil
que las remuneraciones pinif
han de percibir los obreros:
oficio y categorfa que han de
pleados en tales trabajos, v
legal y por horas extraoré
seran inferiores a los tipos fij
los organismos competentes: =g .

(Fecha, y firma del prop -

Ntm. 5.996

“Hidroconstrucciones’s =
domicilio en calle Ponzﬂﬂo’r
ha solicitado de esta Excﬂlfw\
cién la devolucién de 18
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yo para responder de las
de Plan P.A.-71-10, obras varias.
que se pone en conocimiento del
o mediante el presente anuncio
para que puedan formularse las
iones que se estimen pertinen-
2 cuyo efecto dicho expediente,
todos sus documentos, se halla de
iesto en la Seccién de Propieda-
de la Secretaria general por an
e quince dias hibiles, a contar
fecha de publicacién de este
go en el “Boletin Oficial” de la
3, en cumplimiento de lo deter-
do en el Reglamento de Contrata:
Municipal de 9 de enero de 1953.
litagoza, 6 de agosto de 1975. —
cretario, Xavier de Pedro.

Num. 5.999
1 Delegacion Provincial
de Trabajo

§ CONVENIOS COLECTIVOS
- SINDICALES

Empresq Talleres Unidos, S. A.

i

i0n de la Delegacién Provincial
g "Tm’-ijo por la que se homologa
Convenio colectivo - sindical de

3j0 para 1a empresa Talleres
S, Al )

3_1 Convenio colectivo sindical
0 formalizado entre la re-
46 social y econémica de la
Talleres Unidos, S. A., vy
*4ldo que con fecha 14 de ju-
"0 tuvo entrada en esta Delega-
to del referido Convenio, sus-
POr las partes en 11 de junio de
b “Mpafiindose al referido Con-
4 documentacion preceptiva e
favorable de la Delegacién
8de J]a Organizacién Sindical.
do que concurriendo en el
_ ®0 cuestiéon las circunstan-
pi\,“’}s"fﬂ\S en el articulo primero
€10 696 de 1975, se procedi6
'11?3'1631 del plazo previsto para
nog'dmén en el articulo 14 de
de 1973, de 19 de diciembre,
eterlo al Gobierno, de con-
0N lo establecido en el men-
Teto.
P tando‘ Que en el Consejo de Mi-
ée'i'iﬂ:: Su reunién celebrada el
o |
e, o0iO colectivo y del infor-
o 0 . ey
5, ado Por la Comisién de Con-
Iiys PO, en base al Decreto 696
Mg a‘c}lerdo favorable, con las
f;#f Siguientes: “1. Reducir

de 1975, a la vista del men-.

»

los salarios pactados a los legales de
los doce meses anteriores mas el 19,9
por 100 gue equivale al coste de vida
en dichos doce meses y dos puntos,
cuyos salarios se mantendran hasta
el 1 de enero de 1976. 2* Querla re-
percusion en precios no es automatica
y requiere autorizacién”.

Resultando que en la tramitacion de
este expediente se han observado las
prescripciones reglamentarias.

Considerando que esta Delegacion
Provincial de Trabajo es competente
para dictar la presente resolucién so-
bre lo acordado por las partes en el
Convenio. colectivo sindical de traba-
jo en orden a su homologacién, asi
como, en su caso, disponer su inscrip-
cién en el registro de esta Delegacion
y su publicaciéon en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia, todo ello con-
forme a lo dispuesto en el articulo 14
de la Ley 38 de 1973, de 19 de diciem-
bre, de Convenjos Colectivos Sindi-
cales de trabajo, y articulo 12 de la
Orden de 21 de enero de 1974, para, su
desarrollo.

Considerando que ajustandose el
presente Convenio a los preceptos con-
tenidos en la Ley y Orden-citados en
el anterior considerando y no obser-
vandose en €l violacién a norma algu-
na de derecho necesario, procede su
homologacién, con la adaptacién de su
contenido a las limitaciones acordadas
por el Consejo de Ministros y que en
el tercer resultando se recogen.

Vistos los preceptos legales citados
vy demds de general aplicacion,

Esta Deelgacién -Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero: Homologar el Convenio co-
lectivo sindical de trabajo formalizado
entre la representacion social y .eco-
némica de la empresa Talleres Unidos,
S. A, de esta capital, con las limita-
ciones siguientes: “1.° Reducir los sa-
larios pactados a los legales de los
doce meses anteriores mas el 199 por
100 que equivale al coste de vida en
dichos doce meses y- dos puntos, cu-
yos salarios se mantedran hasta el
1 de enero de 1976. 2® Que la reper-
cusién en precios no es automatica y
requiere autorizacién.”

Segundo: Su inscripcién en el Re-
gistro de esta Delegacién Provincial
de Trabajo y su publicacién en el
“Boletin ‘Oficial“ de la provincia.

Tercero: Comunicar esta resolucién
a la Organizacién Sindical para su no-
tificacién a las partes, a las que se
hara saber que, conforme a lo pre-
ceptuado en el articulo 14.2 de la Ley
de 381973, de 19 de diciembre, no pro-
cede recurso contra la misma en via
z}rdministrativa. : :

Zaragoza, 8 de agosto de 1975. — El

- Delegado de Trabajo, (ilegible).

TEXTO DEL CONVENIO

'El Convenio colectivo sindical de la
empresa Talleres Unidos, S. A. (TUSA)
ha sido concertado entre la represen-
tacion de la direccién de la misma y
los vocales del Jurado, con el articu-
lado siguiente:

Articulo 1. Ambitos territorial y
personal—El presente Convenio regula
las relaciones laborales entre la em-
presa Talleres Unidos, 8. A., dedicada
a la construccién’ de maquinaria para
obras publicas, elevacién y transporte,
v el personal que en ella presta sus
servicios, tanto fijo como eventual, en
todos y cada uno de los centros de
trabajo de la provincia de Zaragoza
vy sin otra exclusién que la prevista
en el articulo 70 de la Ley de Con-
trato de Trabajo.

Art, 2°  Ambito temporal. — El Con-
venio tendra una duracion de dos
afos, comprendidos entre el 12 de
enero de 1975 y el 31 de diciembre
de 1976. A efectos de su vigencia se
estarda a lo dispuesto en el articulo 11
de laLey 38 de 1973, de 19 de di-
ciembre. 2

Quedara prorrogado por la tacita,
siempre que no medie denuncia por
cualguiera de las partes con tres me-
ses de antelacion a la fecha de su
vencimiento o a la de cualquiera de
sus proérrogas.

Art. 3° Absorcién. — Las disposi-
ciones legales futuras que impliquen
variacién econdmica en todos o en
alguno de los conceptos retributivos,
tnicamente tendran eficacia practica
si globalmente consideradas en com-
puto anual, y sumadas a las vigentes
con anterioridad al Convenio, superan
el total nivel de éste. En caso contra-
rio, se consideraran absorbidas por las
mejoras pactadas.

Art. 4.° Garantias personales. — Se

respetardn las situaciones persona]es‘

que con caracter global excedan del
pacto, manteniéndose extrictamente
“ad personam”. :

Art. 5° Integridad e indivisibilidad.
Se hace constar expresamente que el
presente Convenio se realiza en con-
sideracién a la integridad de las pres-
taciones y contraprestaciones del mis-
mo. De esta forma y continuando la
politica salarial de afios anteriores y
al objeto de favorecer la cuantia del
salario base del personal de retribu-
cién diaria, se ha procedido a la men-
sualizacién del personal mencionado
incorporando dentro del salario base
la cantidad que se venia percibiendo
en conceptos de prima de produccidn,
bien entendido que con estos salarios
resultantes estdn garantizados los mi-
nimos y absorbido dentro del mismo

lo dispuesto en el articulo 73 de la Or-
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denanza Laboral para la Industria Si-
derometaltrgica, en lo referido al be-
neficio equivalente del 25 por 100 del
salario base a tiempo asi como gque
la fijacién de este salario base es in-
disoluble de la mensualizacién del per-
sonal antes mencionado.

Cualquier alteracién que se preten-
diese introducir en este Convenio por
cualquiera de las partes odecisién de
la Autoridad, daria lugar a la revisién
integra para mantener el equilibrio de
su contenido obligacional.

Art. 6.° Comisién paritaria—Para en-
tender en cuantas cuestiones se deri-
ven de la aplicacién de este Convenio,
se establece una .Comisién Paritaria
que estara formada por cuatro Vocales
del Jurado (designados en cada caso)
y otros cuatro representantes de la Di-
reccién de la Empresa. Presidird esta
Comisién el titular del Sindicato Pro-
vincial del Metal o persona en quien
delegue, y actuara de Secretario el del
mencionado Sjndicato.

Art. 7.° Jornada de trabajo.— Para
el personal de Oficinas, de acuerdo
con el sistema seguido en Convenios
anteriores, la jornada de trabajo sera:

De lunes -a viernes: De 730 a 15
horas.
Sébados: De 7,30 a 14,30.

Con este horario quedard saldada
la recuperacién de todos los puentes
que en lunes y sabados se produzcan,
asi como las fiestas recuperables.

Las horas que pudieran quedar pen-
dientes por motivos personales, se acu-
mulardn a final de afio, y ser4 la Di-
recion de la Empresa la que mediante
el oportuno estudio, determine la for-
ma de recuperarlas, si procede.

El nimero de horas de trabajo para
Oficinas en el afio 1975, serad el que
se deduzca de la aphcamon de' la jor-
nada que se pacta.

La jornada del personal de taller se
establece de la siguiente forma:

El total de horas legales se fija en
2.075 al afio.

Queda establecido como horario dia-
rio el actualmente en vigor, es decir:

De lunes a viernes: de 7 a 15 horas.

Sdbados: de 7 a 14,30 horas,

Las horas sobrantes que de este
horario se deducen se destinan a la
recuperacion, de puentes, festivos re-
cuperables, dias de vacacién, etc., y
recuperaciones personales, por lo que
no procede en ningun casc el abono o
disfrute de media hora de descanso.

Las horas sobrantes que pudieran
cobrarse en enero de 1976, se pagaran
con el 60 por 100 segiin el precio de
la hora extraordiaria vigente segiin
este mismo Convenio.

Art. 82 Vacaciones. Las "vacaciones
a disfrutar por el personal de la Em-

presa, seran las siguientes:

Hasta diez afios de .servicio en la
empresa, veintian. dias laborables.

Con diez afos de servicios, veinti-
trés dias laborables.

A partir de los diez afios, y por cada
uno més de servicio en la Empresa,

-un dia laborable mas, hasta un tope

maximo de veintiséis dias laborables.

Serd facultad del trabajador disfru-
tar el exceso de vacaciones por anti-
gitedad, en cualquier fecha del afio
natural.

En nigin caso este aumento de va-
caciones debido a la antigiiedad in-
fluird en la base de calculo para hallar
el salario hora profesional y por con-
siguiente, en el valor de las horas ex-
traordinarias.

Art. 9.° Transporte—La empresa fa-
cilitard los medios de transporte ne-
cesarios para la ida y regreso del
trabajo, estudiindose por el Jurado
de empresa el recorrido que hayan de
realizar los autobuses contratados por
la empresa.; En cuanto al personal que
por trabajar a turno no pueda hacer
uso del servicio de autobtis, la Em-
presa se hara cargo de los gastos
ocasionados por el desplazamiento, ex-
cepcion hecha del personal a turno
de la factoria de Arrabal.

Art. 10. Ropa de trabajo—Se entre-
garan dos buzos o batas por operario
y ano, en véz de lo reglamentado por
la Ordenanza Laboral Siderometalir-
gica.

Art. 11. Socorro de defuncién.—En
caso de fallecimento de un productor
perteneciente a la plantilla de “Talle-
res Unidos, S. A.”, se descontara a
todos los trabajadores el importe de
una hora extraordinaria de trabajo. La
Empresa, una vez calculado el impor-
te total, incrementara éste con una
cantidad igual, entregandose la suma
a los derechohabientes del fallecido.

Art. 12. Premio por jubilacion. —
Anualmente se concederi a todos los
jubilados procedentes de la empresa
una gratificacién, consistente en el im-
porte de una mensualidad, excepto al
jubilado con maéas afios de servicio en
la empresa, a quien se le concederan
dos mensualidades: A través del Jura-
do de empresa se organizaran los
‘actos a celebrar con ocasién de la en-
trega’ de tales premios.

Art. 13. Premios por matrimonio y
natalidad, — Todo trabajador pertene-
ciente a la plantilla de la empresa “Ta-
lleres Unidos”, S. A., tendrd derecho,
cuando contraiga matrimonio, a que
se le abone una cantidad en metalico
igual a la gue otorgue la Seguridad So-
cial. El1 mismo criterio se seguird en
el caso de nacimiento de hijos.

Art. 14, Dote por matrimonio para
personal femenino.—La dote a que hace

referencia el ‘articulo 61 de [
nanza Laboral Siderometaly
abonara tomande como base log
rios de Convenio o acuerdo en
momento en vigor, en razén dg
mes por afo, sin exceder_de
computdndose a estos efectos
ano completo la fraccién super
seis meses.

Art. 15. Ayudas para estudios:
empresa tiene establecido un
de ayudas para estudios de los
dices, consistente en una subye
de 1.000 pesetas por aprendiz ¥
escolar, !

Estas subvenciones se con
con posterioridad a la terminac
curso, una vez demostrado su
vechamiento mediante las pape
oficales, entendiéndose que la si
cién se otorga unicamente pard.
dios realizados en escuelas o (i
oficiales de orientacion y form
profesional.

Art. 16. Becas para hijos de pt
tores—La Empresa concederd
mente diez becas por una. cuanl
3.000 pesetas cada una, destin
ayudar al mantenimiento de sus
dios a aquellos hijos de produd
que por su aprovechamiento ¥
cunstancias econémicas se hagan &
dores a las mismas.

La concesién de las becas 5€
tuard a través del Jurado de B
mediante la aplicacién del Reg
confeccionado al efecto. b

Art. 17. Premios a la iniciatiVa=
ra premiar la iniciativa de los P!
tores, la empresa tiene estipuld®
sistema de sugerencias que IV
titulo “premio al ingenio”, COE
dose diversos premios en conso®
con las ideas propuestas por 1@'
bajadores.

Existen una bases del mencd
sistema, que seran difundidas "”7
mente, '

De las decisiones tomadas I®Fg
de cada idea presentada, S€
mado a su tiempo el Jurado de

Art. 18. Grupo de empresd—
jeto de fomentar entre los P!
res el espiritu de hermandad, 3
que de sano esparcimiento, S€
un grupo de empresa, que tel
objeto dirigir, coordinar ¥
estos fines. -

Dentro de este grupo de e '
incorporaran las actwldades
vas que hasta hoy se vienéf €
llando.

Art. 19. Promocion.—ES norlll‘ 3
empresa preocuparse de 1a P esms
de su personal a aquellos P¥
requieren més conocimient
ponsabilidades.

La Jefatura de perscnal pre
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la mayor atenciéon a este ca-
o para que cada uno de los tra-
adores tenga su opotunidad, si en
| puesto de trabajo es posible la
mocion, o bien el produetor es
gptible de ser promocionado.
At 20. Formacién. — La empresa
tocurara, con los medios de que en
mdamomento'disponga, fortalecer el
spiritn de formacion de los hombres,
o en el campo profesional como
el cultural.

hecho ya se han establecido di-
es cursillos de capacitacién, bien
golaboraciéon con organismos ofi-
s, como el P.P.O. o con el solo
170 de la empresa, amén de otros
de cultura general. El sistema
pomocién de este servicio serd ob-
0 de Reglamento dentro del Jurado
presa.
k igual forma se estudiarda en ¢l
o de empresa el tipo de ayudas
tinadas al personal de la plantilla
e curse estudios superiores afines
ias actividades ‘de la empresa.
At 21. Pago de salarios—El pago
los sueldos y salarios se efectuara
meses vencidos y en el centro de
fidbajo, el ultimo dia, laborable de
Hda mes. El personal de taller, aun
&ndo considerado como personal
Sual y percibiendo también sus
es por meses vencidos, tendra de-
4 percibir cantidades a cuenta
®Ios jornales y sueldos devengados,
™ ¢ sistema de quincena, siendo
15 hébil de cada mes cuando
abonarén los mencionados antici-
Que seran fijos por categorias.
Ik 22, Retribuciones:

1'1’€:rsonal de taller. Los salarios
¢ pactan en este Convenio son
SSultantes de aplicar a la némina
fal ordinaria del afio 1974 un por-
I€ de incremento igual al expe-
tado en ¢l indice del coste de
®n e] conjunto nacional, durante
M:Ce meses del mismo afio.
s;“és ¥ como consecuencia de la
alizacion pactada para el per-
de Taller, se incrementa dicho
%0 a base con la prima de activi-
" Media percibida por cada cate-
} Pl'ofeglonal durante el afio 1974,
“do establecidos lo§ salarios co-

Sigue;
: Salario
L %g% profesional mes
prImera s )
ogmafegunda SRS Bt e 5 o))
;Mrcera 16.020
L 15.300
foreng:, s intee e SA0080
Ap,,nd‘z cuarm afio 10.800
‘%d]z fobter afio ... o 9000
2 seoundo afio ... ... ... 7.110
2 primer afio ... 6420

Estos salarios son base y sobre ellos
se efectuara el célculo de pagas ex-
traordinarias.

A los productores que ya cobraban
globalmente considerados estos suel-
dos, se les estudiara un incremento
personal.

2. Personal con retribucién mensual,
Para el personal de némina mensual
y debido a los diferentes salarios que
existen dentro de una misma catego-
ria, v habida cuenta de la especial ca-
lificacién y diversidad de funciones
que concurren en todos los puestos,
se establecen dos clasificaciones para
cada categoria profesional, con sus co-
rrespondientes tablas, que no tienen
otro valor que garantizar sus percep-
ciones minimas y servir para el cal-
culo de los diferentes complementos
salariales, respetandose en cada mo-
mento los salarios “ad personam” re-
sultantes de regulaciones individuales
y aplicindose sobre ellos los benefi-
cios de este Convenio.

Los salarios minimos de este per-
sonal, para el afio 1975, se establecen
en la forma que a continuacion se ex-
presa:

Categorias A B
Licenciados ... ... ... ... 17.000 24.000
Peritos e ingenieros téc._17.000 22.000
ALTES, e a0 = 21000
Ayudante de ingeniero 16.000 20.000
Graduados sociales 16.000 20.000
Maestros industriales 14.000 18.000
Jefe admoén. de primera 16.000 20.000
Jefe organizac. primera 15000 20.000
Delineante dib. proyect. 15.000 20.000
Cajero S oo CLL o 0DE OO0
Jefe admoén. segunda 14.000 18.000
Jetel-de-daller it o 16.000 22.000
Viajante ... % oo 13.000 15.000
Oficial primera admon 13.000 15.000
Técnico organ. primera 13.000 15.000
Delineante primera 13.000 15.000
Maestro taller ... ... 13.000 15.000
Encargado ... ... 12236 17.000
Oficial segunda admon 12.305 13.000
Técnico organ. segunda 12128 13.000
Delineante ~ segunda 12.128 13.009
Capataz especialista 11.547
Auxiliar admén. . ... 15537
Auxiliar organizacion 11.762
Auxiliar técnico e EE3T0
Reproductor planos . 10.884
Telefonista ... 10.979
Vigilante 10.938
Aspirante organizasciéon 8217
Aspirante 17 afios ... ... 7.935
Aspirante 16 afos 6.883
Aspirante 15 afos 5175
Aspirante 14 afios 4.658

Art. 23. Antigiiedad—Los quinque-
nios devengados por antigiiedad se
abonardan con el 5 por 100 sobre los

salarios base vigentes. Todos los quin-
quenios se consolidaran sobre el suel-
do base ultimo que se produzca.

Art, 24. Horas extraordinarias—FEl
precio de las horas extraordinarias pa-
ra todos los trabajadores sera el es-
tablecido en la tabla que se adjunta
como anexo numero uno al prsente
Convenio.

Para el personal de' Oficinas este
precio sera el resultante de aplicar la
formula de célculo determinada en la
vigente Ordenanza de Trabajo a los
salarios marcados en el articulo .22
de este mismo Convenio.

Art, 25, Dietas. — Todo el ‘perso-
nal con derecho al percibo de dietas
cobrara la cantidad de 650 pesetas por
dia desplazado.

Si el nimero de dias del desplaza-
miento es de tres o un numero infe-
rior de dias, la cuantia de la dieta se
elevard a 700 pesetas diarias.

Se fija el importe de la media dleta
en 350 pesetas

que realice 1rabaj05 bajo esta moda-
lidad de horario se le aplicara el
mismo tipo de condiciones, que son
las siguientes: 3

Ochenta pesetas por dia trabajado,
en concepto de plus de manutencién,
como compensacion por comer fuera
de sus domicilios habituales, cuando
el horario de turno exceda de ocho
horas diarias, teniendo entonces de-
recho a media hora de descanso.

El pago de las horas nocturnas se
hara con el recargo establecido por
la vigente Ordenanza Laboral Sidero-
metaltrgica.

Art. 27. Trabajos toxicos, penosos ¥
peligrosos—Se abonard el plus de tra-
bajos tdxicos, penosos y peligrosos
segiin lo dispuesto en el articulo 77
de la Ordenanza Laboral Siderometa-
lturgica.

La determinacion del personal que
debe gozar de este plus compete a
la direccién de la empresa, previo in-
forme del Comité de seguridad e hi-
giene en el trabajo y oido el Jurado
de empresa. No obstante, es deseo de
la Direccién eliminar, a ser.posible,
la totalidad de las condiciones que
determinan los puestos de estas ca-
racteristicas mediante métodos y sis-

temas de Seguridad apropiados en
cada momento.
Art. 28. Gratificaciones extraordina-

rias.—Las pagas extraordinarias de ju-
lio y Navidad se abonaran para todo
el personal a razén de una mensua-
lidad en cada una de ellas.

En ambas ocasiones se incremen-
tard con el importe de la antigiiedad
correspondiente.
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Estas gratificaciones ser4n conce:
didas en proporcién  al tiempo  tra-
bajado, prorrateandose cada una de
ellas por semestres naturales del afio
€n que se otorguen.

Art, 29. Incentivos.—De acuerdo con
lo pactado en los articulos 5 y 22
del presente Convenio, las cantidades
que hasta la fecha se venian perci-
biendo en concepto de prima de pro-
duccién pasan a incorporarse al come
cepto de salario base, con lo que todo
el personal de la- palntilla adquiere
la denominacién de petrsonal mensual.

Talleres Unidos, ‘S, A., no obstante,
contintia siendo una empresa raciona-
lizada y como tal mantiéne en vigor
todo su sistema de control de activi-
dades; actividades que en su curso
minimo contintian siendo exigibles vy,
en caso de incumplimiento de las
mismas, objeto de sancién de acuerdo
con lo dispuesto en la vigente Orde-
‘nanza de Trabajo para. la Industria
Siderometaltrgica. -

Con los salarios pqctadns estin ga-
rantizados todos los minimos y com-
prendido .dentro de los mismos lo
dispuesto en el articulo 73 de la Or-
denanza, -en lo que se refiere al be-
neficio equivalente al 25 por 100 del
salario base a tiempo,

El sistema que regula la fijacién
de actividades y tiempos, asi como
su control y exigencia, es objeto de
reglamento elaborado en el seno del
Jurado de empresa y Comisién pari-
taria nombrada al efecto, Yy que se
firma por las partes como conse-
cuencia de este Convenio.

Art. 30. Revisién de condiciones eco-
némicas.—Siguiendo la misma f6rmula
establecida por la autoridad laboral
en la D. A. O. dictada para la In-
dustria Siderometaltrgica de esta pro-
vincia en 31' de enero ultimo, se pac-
tan las siguientes revisiones salariales:

1. El dia 1° de julio de 1975, se
procederd "a efectuar una revisién de
la tabla salarial vigente el dia 30 de
junio de dicho afio, en un porcentaje
igual al incremento experimentado ‘en
el indice del coste de vida en el con-
junto nacional, segiin los datos faci-
litados por el I. N. E. desde el dia
¥ de enero de 1975 hasta el 30 de _]Ll-
nio de 1975.

2, El dia 12 de enero de 1976 se
revisard la tabla salarial vigente al
dia 31 de diciembre de 1975 en -un
porcentaje igual al incremento expe-
rimentado en el indice del coste de
vida en el conjunto nacional, segtin
los datos facilitados por el I. N. E.
desde el dia 1° de julio de 1975 al
31 de diciembre de 1975, mas cinco
puntos,

3. El dia 1° de julio de 1976 se re-
visard la tabla salarial vigente al. dia
30 de junio de dicho afio, en un por-
centaje igual al incremento experi-
mentado en el indice del coste de vida
en el conjunto nacional, segin los
datos facilitados por el I. N. E., desde
el dia 1 de enero dé 1976 hasta el 30
de junio de 1976.

Art. 31. Clausula adicional —En todo
lo no previsto en el presente Convenio
se estarda a lo dispuesto en la Orde-
nanza Laboral para la Industria Si-
derometaliirgica v Reglamento de Ré-
gimen Interior de la Empresa.

ANEXO I

Precio de horas extraordinarias

Ofieial -1+ 125
Oficial 2: 119
Oficial 3.2 113
Espetialista i 5. 106
POl F= i Sk ety
Aprendiz 4° ... 50 13
Aprendez 35 B 62
pretag 2 49
Aprenidig e i e 44

En los salarios pactados en el pre-
sente Convenio deberan tenerse en
cuenta las limitaciones impuestas en
la Resolucién homologadora, que se
sefialan a continuacién:

“l* Reducir los salarios pactados
a los ]egales de los doce meses an-
teriores més el 19,9 por 100, que equi-
vale al coste de vida en. dichos doce
meses y dos puntos, cuyos salarios
'se mantendran hasta el 1 de enero
de 1976. 2* Que la repercusién en
precios no.es automdtica y requiere
autorizacién.”

Nim. 6.022

Magistratura de Trabajo
numero 1

Don José Luel;la del Muro, Magistrado
de Trabajo de la Magistratura ni-
mero 1 de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en méritos del pro-
cedimiento de apremio niimero 397 de
1974, seguido contra “Auto Sport”,
sociedad anénima, por débitos de Se—
guridad Social, he acordado la venta
en publica subasta de los bienes que
a continuaciéon se expresan:

Un autobiis de viajeros de cuarenta
y dos plazas, marca “Pegaso”, modelo
5061, con motor a gas-oil, matricula’
TE-9.666, en perfecto estado de con-
servacién y funcionamiento. Valorado
en 300.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados
en Monasterio de Siresa, 22, bajo,

sona que mejore la postura hecha

‘bajo la custodia de don Jos¢
Piguero, donde pueden ser e
dos libremente.

La subasta se celebrara, en I
audiencia de esta Magistratura de
bajo, el préoximo dia 4 de octubre ¢
las once horas de su mafana,

Tiene el cardcter de tinica con
licitaciones, y se harad -adjud
provisional de los bienes suba
al mejor postor que cubra el 50
la tasacién y deposite en el aclo
20- por 100 del importe de la
cacién. Caso de no haber postor af
las expresadas condiciones minimase
la primera licitacién se abrird a
tinuacién la segunda licitacién si
jecién a tipo, v en ella se har adj
cacién provisional de los bienes al
‘jor postor, que debera depositar @
el acto el 20 por 100 del importe d¢
adjudicacién. El deudor puede én
acto liberar los bienes o presentar

i Tal
en B
s 0

Dado en Zaragoza a 13 de agosto i
1975. — El Magistrado, José Luefia =
El Secretario, (ilegible). 1

Nam. 6.023

Don José Luefia del Muro, Magisiﬁd’ 3
de Trabajo de la Magistratura
mero 1 de Zaragoza y su prOViM

Hace saber: Que en méritos del F’ :
cedimiento de apremio ntimero %
1975, seguido contra “Melgosa Herm™
nos”, S. L., por débitos de Segurit
Somal he acordado la venta en P!
ca subasta de los bienes que @ €0
nuacién se expresan:

Una mdquina troqueladora
cortar piel, de 14 toneladas dé .
si6n, marca “Jas”, sin ntmero Visl
con motor eléctrico acoplado a 14
ma, con todos sus accesorios. Vel
da en 96.000 pesetas.

Otra maquina troqueladora P*
cortar piel, de 14 toneladas deg:
sién, marca “Jas”, sin ntmero Vis!
con motor eléctrico acoplado ala
ma, con todos sus accesorios.
da en 96.000 pesetas.

Otra méquina troquéeladora F
cortar piel, de 14 toneladas ‘i"

D

M i

B 5 ﬂ g;.»

&

sién, marca “Jas”, sin numero ‘ﬁ&:
con motor eléctrico acoplado @ laalﬂﬁ' : ;?s
ma, con’ todos sus accesorios. ‘;’f
da en 96.000 pesetas. p“ e :
Otra maquina troqueladord P &m‘
cortar piel, de 14 toneladas‘ 5‘9‘ 1 t%
sién, marca “Jas”, sin nimero ﬂ [ e,
con motor eléctrico acoplade ald d‘* %
ma, con todos sus accesorios.
da en 96.000 pesetas. pﬂ’ L
Otra * maquina t1~coquela<’-1‘?'f‘a . Z‘t
cortar piel, de 14 toneladas I

visif“ ks

sién, marca “Jas”, sin numero
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won motor eléctrico acoplado a la mis-
% ma, con todos sus accesorios. Valora-
gh| daen 96.000 pesetas.

| Total, 480.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados
en Benavente, 2, bajos, bajo la custo-
‘fia de don Mariano Melgosa Goémez,
de pueden ser exammados libre-
mente.

" La subasta se celebrara, en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
b3jo, el proximo dia 4 de octubre, a
a5 once horas de su mafana.

Tiene el cardcter de tinica con dos
i lcifaciones, v se hara adjudicacién

‘Dovisional de los bienes subastados
il mejor postor que cubra el 50 % de
i tasacion y deposite en el acto el
@ por 100 del importe de la adjudi-
(acion. Caso de no haber postor en
B expresadas condiciones minimas
‘e la primera licitacién se abrird a
| tntinuacion la segunda licitacién sin
| fljecion a tipo, v en ella se hara ad-
indicacion provisional - de los bienes
L & mejor postor, que debera depositar
(el acto el 20 por 100 del importe
& la adjudicacién. El deudor puede
| @ ¢l acto liberar los bienes o presen-
& persona que mejore la postura
betha

I;; w Dado en Zaragoza a 13 de agosto de
vingid % — El Magistrado, José Luefia. —

g Secretario, (ilegible).

. . Nam. 6.024

" )&m Jose Luefia del Muro, Magistrado
Trabajo de la- Magistratura ni-
mem 1 de Zaragoza y su provincia;

: Eabé saber: Que en méritos del pro-

' nto de apremio ntimero 2.373

"arm » Seguido conira don Antonio

Hernéndes, por débitos de Se-

% Social, he acordado la venta

iblica Subasta de los bienes que

- Otinacign se expresan:

. %e‘qmpo completo de serzgraﬁa

Faf‘“ ‘ %&d%roma" compuesto de un

0" de 0'50 CV; una maquina de

b Dlag, daf con meotor eléctrico aco-

, P, *C ¥'50 CV; una cinta de 'seca-
jsible ﬁmﬂda Hnos 2’50 metros de larga apro-
, ¥ Mente, con dos moteores. eléctri-
alor vhml’lados de 050 CV cada uno.
L= T 9 en 70,000 pesetas.
pi® g bienes se hallan depositados
, P de Cogullada, sin numero,
15#" l l;an de Mozarrifar, bajo la cus-
lg :nddon Antonio Marin Hernan-
al &remeﬂte, pueden ser examinados

s;l;a;ta se celebrara, en la sala

€ esta Magistratura de Tra-

Proximo dia 4 de ottubre, a
Oras de su mafiana,

Tiene el caracter de trica con dos
licitaciones, y se hara adjudicacion
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 % de
la tasacion vy déposite en el acto el
20 por 100 del importe de la adjudi-
cacion. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecién a ‘tipo, y en ella se hard ad-
judicacién provisional de los bienes
al miejor postor, que deberd depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 12 de agosto de
1975. — El Magistrado, José Luena., —
El Secretario, (ilegible).

2 ¢ ©°

Nuam. 6.025

Don José Luefia del Muro, Magistrado
de Trabajo de la Magistratura nu-
mero 1 de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en méritos del pro-
cedimiento de apremio ntimero 2.380
de 1975, seguido contra “Manufacturas
de la Piel Rafael”, por-débitos de Se-
guridad Social, he acordado la venta
en publica subasta de los bienes que
a continuacién se expresan:

Un coche turismo marca “Seat”, mo-
delo “124 Sport”, matricula Z-0492-A.
Valorado en 85.000 peseias.

Tales bienes se hallan depositados
en Sevilla, 11, bajo la custodia de don
Rafael Soriano Morellén, donde pue-
den ser examinados libremente,

La subasta se celebrara, en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo, el préximo dia 4 de octubre, a
las once horas de su maiiana.

Tiene el cardacter de unica con dos
licitaciones, y se hara adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 % de
la tasacion y deposite en el acto el
20 por 100 del importe de la adjudi-
ccaidn. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrira a
continuacion la segunda licitacion sin
sujecién a tipo, y en ella se hard ad-
judicacién provisional de los bienes al
mejor postor, que- deberda depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacion. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha. :

Dado en Zaragoza a 12 de agosto de
1975. — El Magistrado, José Luena. —
El Secretario, (ilegible),

Nam. 6.026

Don José Luefia del Muro, Magistrado
de Trabajo de la Magistratura nu-
mero 1 de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en meéritos del pro-
cedimiento de apremio numero 1.896
de 1974, seguido contra “Confecciones
Ibéricas Confiber”, por débitos de Se-
guridad Social, he acordado la venta
en publica subasta de los bienes que
a continuacién se expresan:

Una maquina facturadora, eléctrica,
marca “Gurroughs”, nuimero A-766406,
de 200 espacios, con cinco totalizado-
res y un acumulador, en perfecto es-
tado de conservacién y funcionamien-
to, Valorada en 145.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados
en Doctor Alcay, 79, bajo la custodia
de don Antonio Palacios Lloréns, don-
de pueden ser examinados libremente.

La subasta se celebrard, en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo, el proximo dia 4 de octubre, a
Ias once horas de su mafana.

Tiene el carvdcter de tinica con dos
licitaciones, y se hard adjudicacion
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 % de
la tasacion v deposite en el acto el
20 por 100 del importe de la adjudi-
cacion. Caso de no haber postor en.
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacidén sin
sujecién a tipo, y en ella se hara ad-
judicacién provisional de los bienes
al mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o pre-
sentar personal que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 12 de agosto de
1975. — El Magistrado, José Luefia. —
El Secretario, (ilegible).

Num. 6.079

Magistratura de Trabajo
nimero 3

Subasta

En virtud de lo dispuesto por el
Ilmo. sefior Magistrado de Trabajo, en
providencia de esta fecha dictada en
las diligencias de apremio seguida por
esta Magistratura a instancia de Al-
fonso Garcés Guillén, contra Vicenta
Tapia y Antonio Genzor, con domicilio
en cammo de Garrapinillos, 26, Case-
tas, ‘en autos ejecutivos numero 49,
por el presente se sacan a publica
subasta los bienes embargados en este
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procedimiento, en la forma prevenida
por la Ley, término de ocho dias y
precio de su tasacidon, cuya relacién
circunstanciada es la siguiente:

Una griia pluma de 500 kilogramos
de fuerza, marca “Durban”, sin ntime-
ro visible, con su motor eléctrico aco-
plado de unos 4 a 5 HP, aproximada-
mente.

Una hormigonera de unos 350 litros
de capacidad, aproximadamente, ita-
liana, sin marca ni ntimero visibles,
con su motor eléctrico acoplado de
unos 4 a 5 HP, aproximadamente.

Otra hormigonera de unos 250 litros
de capacidad, aproximadamente, mar-
ca “Torgar”, sin niimero visible, con
su motor a gasolina acoplado, de unos
3'50 HP, aproximadamente, y marca
“Campedn”, sin ntimero visible.

Los anteriores bienes han sido valo-
rados por perito tasador en la canti-
dad de 135.000 pesetas.

Los bienes se encuentran deposita-
dos en el domicilio de Vicenta Tapia
v Antonio Genzor, siendo su deposita-
rio Antonio Genzor Barrera, con do-
micilio en camino de Garrapinillos, 26,
Casetas (Zaragoza).

El acto de la primera subasta ten-
dra lugar en.la sala de audiencia de
esta Magistratura de Trabajo, sita en
plaza del Pilar, 2, el dia 5 de septiem-
bre de 1975, a las once horas de su
mafana. En caso de resultar éste de-
sierto y no ser ejercitado por el eje-
cutante el derecho otorgado por el
articulo 1504 de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, se sefiala para la segun-
da subasta el dia 12 de septiembre de
1975, a las once horas de su mafiana,
y en el supuesto de resultar igualmen-
te desierto este segundo remate sin
hacer uso de la facultad conferida por
el articulo 1.505 del Cuerpo legal ci-
tado, se sefiala para la tercera subas-
ta el dia 19 de septiembre de 1975, a
las once horas de su mafiana, previ-
niéndose: Que para tomar parte en
las subastas deberdn los licitadores
consignar previamente en la Mesa de
esta Magistratura el importe del 10 %
en efectivo de la valoracion, no admi-
tiéndose en la primera subasta pos-
turas inferiores a los dos tercios de
la valoracién, ni en Ia segunda las
que no cubran los dos tercios de Ia

tasacion rebajada en un 25 por 100,
Si se ‘llegase a tercera subasta, que
saldra sin sujecién a tipo, y hubiere
postor que ofrezca las dos terceras
partes del tipo que sirvié de base para
la segunda subasta y que acepte las
condiciones de la misma, se aprobara
el remate. Si no llegase a dichas dos
terceras partes, con suspensién de la
aprobacién del remate, se hara saber
el precio ofrecido al deudor, el cual,
dentro de los nueve dias siguientes,
podra pagar a los acreedores librando
los bienes, o presentar persona que
mejore la postura, haciendo el depdsi-
to que previene la Ley; que el remate
podrd hacerse en calidad de ceder a
tercero; que no se admitirdn posturas
que no retnan los dichos requisitos,
debiéndose estar en todo lo demés a
lo dispuesto en la Ley de Enjuicia-
miento Civil y demés textos legales
de pertinente aplicacién, El presente
edicto servira de notificacién en for-
ma para la empresa apremiada.

Zaragoza a 14 de agosto de 1975. —
El Secretario, (ilegible).

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

REQUISITORIAS

Bajo apercibimiento de ser declarados
rebeldes y de incurrir en las demds
responsabilidades legales, de no pre-
sentarse los procesados desde el dia
de la publicacién del anuncio en este
periddico oficial, y ante el Juez o Tri-
bunal que se sefiala, se les cita, llame
y emplaza, encargdndose a todas las
Autoridades y Agentes de la Policia
fudicial procedan a la busca, captura
y conduccién de aquéllos, poniéndo-
los a disposicién de dicho Juez o Tri-
bunal, con arreglo a los articulos 512
y 388 de la Ley de Enjuiciamiento
Militar y de Marina.

Ntim. 6.030

BIELSA CIERCOLES (Ramén), hijo
de Ramoén y Ramona, natural de An-

vechamiento de pastos en esté

dorra, provincia de Teruel, de g 2
soltero, profesion administra
22 afios de edad, cuyas.sefias

les son: estatura un metro seis
milimetros, pelo negro, cejas al
0jos negros, nariz 'normal, barb
gular, boca normal, color san
ciliado ultimamente en Zaragoza
Rodrigo Rebolledo, 39, segundo
mera) y procesado en la cay
naria numero 297 de 1975, por el
sunto delito de desercion, se p
tard, dentro del término de
dias, en Jaca (Huesca), ante el (8
tan Juez instructor de la Escuelad
litar de Montafia don Antonio Cale$
Chillerén, bajo apercibimiento de#
declarado rebelde si no lo efectia

PARTE NO OFICIA

b
bado |
Inn

Ntm. 6.055

HERMANDAD DE LABRADOR
Y GANADEROS e
DE CAMPILLO DE ARAGONHZZ®

Subasta de aprovechamiento de 1%

Por la presente se hace saber gl
dia siguiente habil, transcurridos
sean veinte igualmente habiles
dos _desde el siguiente al en qué
rezca el presente anuncio pub
en el “Boletin Oficial” de la pro¥
en el salén de actos de esta Hel
dad, a las doce horas del di2
mi presidencia personal, o del
se celebrara la subasta para el

no municipal, afio de 197576, _CUB‘
jecién a la superficie y precios %
constan en la correspondiente P
ta de tasacién aprobada por 12
si6n mixta paritaria de esta He
dad. Si la subasta quedase &
por falta de postor, se celeb
gunda subasta en las mismas T
ciones que la primera, al dia 5‘>
transcurridos que sean diez 2
siguiente al en que se haya
la primera. 1

Campillo de Aragén, 12 de‘bje');-
de 1975. — El Presidente, (i8558

ZARAGO™

ce gl

IMPRENTA PROVINCIAL --

no estén exceptuadas por disposicién legal.
Precio: En la “Parte oficial”,

Serfin de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias gque

25 pesetas por linea o fraccién
de columna normal. En la “Parte no oficial”, 30 pesetas fdem id.

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

INSERCIONES

Se solicitaran de]l Excmo. Sr. Gobernador eivil,

PRECIOS

Afio ...

Es‘pl‘eiﬂ]"ba.l:; 'Kyt;;tamientos: Afo,

i IT L S e s R R e o
T e R e T

Vente de efemplar suelto; Del afio corriente, 5 pesetas;
enteriores, 10, y de seis afios de antigiiedad en adelante, 25-

DE,SUSCERIPC.I0OH

300 pesetad
800 %
1.000° °
800

de Ci“w‘!

Todos los pagos s¢ efectuardn en la Administracion, y de ésta se solicitaran las suscripciones

’




