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Las leyes entrarfin en viger a los veinte dfas de su completa
i “Boletin Oficial del Estado™,
dispone otra cosa, (Artieulo 2.0-1 del Cédigo Civil

Publicacién en el

bado por Decreto de 31 de mayo de 1974).

Innediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este

.

si en ellas no se
Texto apro-

Borgrin Orrciar dispondrin que se fije un ejemplar en el sitio de cos-
tumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente. Los sefiores
Secretarios cuidarin, bajo su mds estrecha responsabilidad, de conser-

var los ntimeros de este BoLeTin, coleccionados ordenadamente para su

encuadernacién, que deberd verificarse al final de cada semestre.
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Nuam. 1.076
MINISTERIO DE LA GOBERNMACION

~_ Direccién General
de Administracién Local

SERVICIO NACIONAL
DE INSPECCION
b Y ASESORAMIENTO
LAS CORPORACIONES LOCALES

E‘-}bSIStiendo las circunstancias que
de ’(‘]’amﬂ el acuerdo de este Centro
mi de febrero de 197¢ sobre deter-

Nacion de los porcentajes maximos
dest'las Corporaciones locales pueden

nar a gastos de personal, esta Di-

SCCi6n  General
1ente;

nal;rlmerp. A los efectos de determi-
en ¢Sl limite del gaslo de personal,
to Ouléc_lon'del im_portc del presupues-
juici(l; Inario de ingresos, y sin per-
tirg de lo que se disponga en el fu-
por. L articularse la Ley 41 de 1975,
1974 O que respecta al ejercicio de
» lransitoriamente  se ' considerard
01‘(1) limite méximo de dicho gasto y,
Elcic',n tanto, sin necesidad de autori-
inte N de esta Direccién General el
« Cfrado por los siguientes elementos:
tiélmo PgOl‘centaje establecido por el ar-
s 0 del Reglamento de Funciona-
s de Administracién Local de 30 de
i?_d_e 1952, segyn los grupos de

y terlli}lpios en atencién a la poblacién
i e;mdo en cuenta las reglas espe-
Claleg Para las Corporaciones provin-

ha acordado . lo si-

b ; ; e :
fa dé, Dicho {)oarccntaje serd incremen-
& SF un 10 por 100 del presupues-
5o Thdinario de ingresos, como dispu-

‘ l‘alla circular de esta Direccién Gene-

€ 4 de febrero de 1970.

¢) El porcentaje resultante de los
dos sumandos anteriores sera incre-
mentado con el que, sobre la cuantia
del presupuesto ordinario de ingresos
de 1975, representaba en dicho afio la
subvencion estatal del Decreto - ley 23
de 1969 v el anticipo de tesoreria del
Decreto - ley 7 de 1973, aunque hayan
desaparecido diches . anticipo y sub-
vencion. 3

Segundo. En consecuencia con el
nimero anterior se tomara como li-
mite maximo de gasto de personal el
porcentaje que, de acuerdo con las dis-
posiciones anteriormente mencionadas,
estaba en vigor para el ejercicio de
1976, si bien aplicando las mismas so-
bre el importe del presupuesto ordina-
rio de ingresos para 1977,

Lo que se hace publico para cono-
cimiento de las Corporaciones locales
interesadas.

Madrid, 9 de febrero de 1977. — El
Director general, (ilegible).
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Num. 1.077

El Consejo Superior de Colegios Ofi-
ciales de Aparejadores y ' Arquitectos
Técnicos se dirige a este departamen-
to interesando se adopten las medidas
oportunas para lograr el cumplimien-
to de cuanto dispone el articulo 3.° del
Decreto 462 de 1971, de 11 de marzo,
por el gue se dictan normas sobre re-
daccion de proyectos y- direccion de
obras de edificacion en cuanto impo-
ne la obligada residencia del Apareja-
dor o Arquitecto Técnico en la pro-
vincia donde se hallen situadas las
obras cuya direccién tenga encomen-
dada, pues ello significa un requisito
indispensable para la correcta com-
probacion de las exigencias técnicas
de la construccion, obligacién que
afecta, incluso, a las que sean promo-
vidas por las entidades locales -y que
se viene dispensando con excesiva ge-
neralidad a juicio de dicho Consejo
Superior, ‘al ‘aplicar extensivamente el
niamero 2 del articulo citado del refe-
rido Decreto.

Este centro directivo cree oportuno
recordar a las Corporaciones locales
de esa provincia la obligacién en que
se hallan de exigir la residencia en la
misma- de los Aparejadores o Arqui-
tectos Técnicos a quienes tengan en-
comendada o encomienden en lo suce-
sivo ‘la direccion de las obras de edi-
ficacion per ellas promiovidas, procu-
rando que la dispensa de dicha obliga-
cion obedezca a razones especiales de-
rivadas tanto de las caracteristicas de
una comarca determinada . como de
de otras causas excepcionales, debida-
mente justificadas a juicio de la Cor-
poracion respectiva, y siempre que se
garantice . de manera efectiva la debi-
da asistencia técnica a la direccién de
la obra, extremo éste que, por lo de-
mas, deberda ser objeto de comproba-
ci6on en el momento de su recepcion
provisional, en la forma a que alude el
numero 3.° del articulo 5.° del propio
Decreto, mediante presentacién del li-
bro de dérdenes y asistencia a que se
refiere el articulo 4° y que regula,
a su vez, la Orden ministerial de 9 de
junio de 1971 («Boletin Oficial» del
7

Lo que se hace publico para cono-
cimiento de las Corporaciones locales.

Madrid, 9 de febrero de 1977. — El
Director general, (ilegible).

SECCION QUINTA

Nam. 922

Audiencia Territorial

SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

Por €l presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso - admi-
nistrativo niimero 59 de 1977, promo-
vido por «Inmobiliaria la Romareda»,
sociedad anénima, contra acuerdos de
la Comisién Provincial de Urbanismo
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y Arqguitectura de Zaragoza, de 20 de
septiembre de 1976, denegatorio de
aprobacion definitiva del proyecto de
urbanizacion en calle de nueva aper-
tura, poligono 71 del barrio de Santa
Isabel, promovido por la sociedad de-
mandante, ¥ de 19 de noviembre si-
guiente, desestimatorio del recurso de
reposicion contra aquél interpuesto.

Lo gue se publica en este periddico
oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar le-
gitimadas como demandadas o coad-
yuvantes, segiin lo determinado en los
articulos 60 y 64, en relacién con los
29 b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
Jurisdiccion.

Inmortal Ciudad de Zaragoza a 5 de
febrero de 1977. — El Secretario, José-
Maria Escribano. — Visto bueno: FEl
Presidente, Rafael Galbe Pueyo.

Xk ¥ 3k

Ntm. 923

Por el presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso - admi-
nistrativo ntimero 58 de 1977, promo-
vido por el Excmo. Ayuntamiento de
Zaragoza, contra acuerdos de la Co-
misién Provincial de Urbanismo y Ar-
quitectura de Zaragoza, de 20 de sep-
tiembre de 1976, denegatorio de apro-
bacién definitiva de proyecto de ur-
banizacién en calle de nueva apertura

“del poligono 71 del barrio de Santa Isa-
bel, a instancia ‘'de «Inmobiliaria Gra-
cia-Julidn», S. A, y de 19 de noviembre
siguiente, desestimatorio de recursode
reposicion contra aquél interpuesto.

Lo que se publica en este periédico
oficial para conocimiento de las perso-
nas o entidades que puedan estar le-
gitimadas como demandadas o coad-
yuvantes, segtin lo determinado en los
articulos 60 y 64, en relacién con los
29 b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
Jurisdiccién.

Inmortal Ciudad de Zaragoza a 5 de
febrero de 1977. — EI Secretario, José-
Maria Escribano. — Visto bueno: El
Presidente, Rafael Galbe Pueyo.

Niim. - 929

Cuarta Jefatura Regional
de Transportes Terrestres

Imformacicn publica

Por .la empresa concesionaria del
servicio regular de viajeros por ca-
rretera de Pamplona a Zaragoza se ha
solicitado, en su parcial de Tudela a
Zaragoza, la supresion todos los dias
laborables de la expedicion que tiene
su salida de Tudela a las dieciséis y
de Zaragoza a las diecinueve horas.

En cumplimiento de lo dispuesto en
la resolucion de la Direccion General

de Transporics Terrestres de 30 de
julio de 1969, se abre informacion pu-
blica para que durante un plazo de
veinte dias habiles, contados a partir
del' siguiente al de publicacién del
presente anuncio en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia, las entidades y
particulares interesados en el servicio
puedan presentar en esta Jefatura Re-
gional (paseo de Maria Agustin, 9) las
observaciones que estimen pertinentes
sobre la modificacion solicitada, y cuya
peticién y documentacién correspon-
diente estard de manifiesto en esta de-
pendencia durante las horas habiles
de oficina.

Se convoca expresamente a esta ‘in-
formacién a la Excma. Diputacion
Provincial de Zaragoza, Ayuntamientos
de Zaragoza, Utebo, Pinseque, Alagén,
Pedrola, Gallur - y Mallén, Sindicato
Provincial de Transpotlu de Zaragoza
y a los concesionarios de los servicios
regulares de viajeros de Soria a Za-
ragoza, Santuario M. - Zaragoza, Lo-
grofio a Zaragoza, Valladolid a Zara-
goza, Almonacid a Zaragoza, Sadaba a
Zaragoza, Novillas a Zaragoza, Estella
a Zaragoza, Torres de Berrellén a Za-
ragoza, Tudela a Zaragoza por Tauste
y, Carcastillo a Zaragoza.

Zaragoza, 7 de febrero de 1977. —
El Ingeniero Jefe, Carlos Villellas.

Num. 917

Delegacién Provincial
de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS
SINDICALES

Empresa S. A. “Casamitjana Mensa”

Resolucién de la Delegacién Provin-
cial de Trabajo por la que se ho-
mologa el Convenio colectivo sindi-
cal de la empresa S. A. "Casa_rmt]ana
Mensa”,

(Conclusion: Véase «B. O» num. 39)
19.5. Ayuda por defuncién. — En

caso de fallecimiento de productores

que estuweran en activo en Ia empre-
sa, SIempre que tengan un minimo de
cinco aflos de antigiiedad en el mo-
mento de su dbito, la empresa abona-

ra una ayuda por defuncién, de im-

porte tnico de 20,000 pesetas a la

persona fisica que sea acreedora del
erheidin de defuncién gue otorga la

Mutualidad Laboral.

19.6. Dote por matrimonio. — Las
mujeres solteras que, ingresadas en
la empresa antes del 22 de abril de
1976, contraigan matrimonio y opten
por la rescision de su contrato, per-
cibirdn, de conformidad con el segun-
do p'lrraf'o del articulo 21-3 de la Ley
de Relaciones Laborales, la indemni-
zacién o dote prevista en el Decreto
2310 de 1970, de 20 de agosto, a razéon
de la suma de salario base, plus de
Convenio y antigiiedad; en su caso.

19.7. Premio de vinculacién. — To-
do productor que cumpla veinticinco
afios al servicio de la empresa perci-
bird con caracter unico un premio de
15.000 pesetas. A los guince afios de
vinculacion percibird 10.000 pesetas a
cucnta del citado premio. Si algin

productor hubiera cumplido ya algll
na de estas- condiciones tendra

cho a percibir las diferencias el
las expresadas cifras vy las cantidades
cobradas por este concepto.

19.8. Revision médica. — Se est_ﬁf
blece una revision médica anual !
luntaria para todos los productoréss
Este reconocimiento se efectuara Pé? ;
centro o facultativo libremente ﬂk‘
signado por la empresa vy su costé
ra a cargo de ésta. ]

Art. 20. Forma de pago. — El S8 38
lario se cobrard en el lugar de H&S
bajo, mensualmente y antes del 0Ff
10 del mes siguiente al que se retri
buye, sin que por ello se desnd al
lice el cardacter mensual o semaR
del personal afectado. Se contintt e
facilitando anticipos decenales a cueﬂ' -
ta.

Las retribuciones
pactado en el presente Convenio
en sus anexos se entienden referi
a cifras brutas, siendo excluswame“' b
te a cargo del personal la cuota 0 rl
ra de la Seguridad Social, asi como ®
ILR.TP. que grave aquelhs percere
nes.

Art. 21.

R el e e e I =S

P
i

resuliantes de lo | i
5'_| 3 fe

€1
Vg
Si
Ingreso. — Regirdn los Pﬁ d
riodos de prueba establecidos en R
artictlo 17 de la Ley de Relacwﬂ b B
Laborales de 8 de abril de 1976, €9 L
relacién con el articulo 20 de la R e
denanza de Trabajo, a saber; Pers® U
nal técnico titulade, 6 meses; tecnlfi"éi L
no titulados, 3 meses; empleadosr sl L
meses; subalternos, 2 meses; peoﬂ"fs1 ‘7 u
14 dias; restante personal obrero, ‘ by
mes. ;_,?f'
Art. 22. Ceses. - Todo prOdudlﬂ In
que tenga intencién” de cesar en ‘SSEDI
empresa debera notificarlo a la dif€€ i e
cién con la antelacién establecida € it
el articulo 40 de la Ordenanza 1A00 g Se
ral. .
La inohservancia del referido 'plam £0
de preaviso dard derecho a la emp! d
sa a descontar de la liquidacion d : Q}.
mismo el importe del salario de W 51'

dia por cada dia de retraso en

aviso. : Dl:
Al preavisar su cese con la antela' ‘,Fg“

cién que se acaba de indicar todo P i

ductor vendra obligado a rellenar
suscribir por *duplicado el corresp! dﬂ
diente impreso, que le sera facilita :
por la empresa, v en él hard con$ ! be
de su pufio v letra las siguientes © :
cunstancias: nombre vy apellidos, da
tegorfa profesional, fecha. en que C‘I’M‘

se el preaviso, fecha de cese y firmé fé

un ejemplar del referido impreso 93 ;
devuelto al productor, debidame? Ixo
sellado y fechado por la empresa, al ] ge
7o acuse de recibo. La negativa i Q
cumplimiento ‘de tal formalidad 0 5 . go
inobservancia quedarin ammﬂadasr | Ol

L

todos los efectos legales, a la falta 43:
soluta de preaviso. 1 g

Art, 23. Jornada laboral. — Se l'ﬂag _ﬂg
tienen , cuarenta v cuatro horas ZAE o

trabajo semanal y los diversos hor® 1
rios de -trabajo_actualmente exist el
tes, sin perjuicio de la creacion @l ca
otros nuevos por exigencias de ' |
seccipnes productivas. La jornada P2

rA ser partida o continuada. En t‘g le
dos los casos se atenderd a las nef 25
sidades de la empresa y siempre .de
el marco de lo dispuesto en maté o la
de horarios por la Delegacién Pro ovi” -‘.e!
cial de Trabajo.

Art. 24, Punluahdad =Bl r.‘.olflﬂ“l
de puntualidad de entrada, asi como !

3

\glr.
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de 1a salida, se efectuari en los pues-
tos de trabdajo mediante el correspon-
1€nte toque de timbre.

% )$ retrasos en la entrada seran los
i lncorporacion a la tarea produc-
Va, v para la salida, en los casos de

bio de turno, se atendera a la

SUstitucion del personal saliente por
®l entrante, permaneciendo aquél obli-

gatoriamente en su puesto hasta la

MCorporacion de éste y sin que pueda

@0andonar su labor hasta estar de-

Widamente cubierlo o autorizado por
el encargado correspondiente, salvo
dUe sc rebasen quince minutos res-

PeCto a la hora de salida.

Art, 25. Vacaciones. — Se establece

Para todo el personal de la empresa los
aS de vacaciones que prevé la Orde-

?haIIZa, con un mimmo de veintiséis
45 naturales para aquellos produc-
29Tes con vinculacion a la empresa in-
frior a diez afos. Se disfrutardn de
l?l Siguiente forma: Cinco dias labora-

‘MEs en Navidad, tres dias laborables
sn las fiestas del Pilar, tres dias (jue-
o8, sabado y domingo) en Semana
anla v los restantes en turnos de in-
dlerno ¥ verano con un 50 por 100
€l personal en cada uno de estos
E‘-ll’nos, repartidos durante todo el aio.
N el segundo afio de vigencia del

NvVenio se prevé una rotacion de
tos turnos, de tal forma que aque-
0S5 productores que en el afo ante-

Y0 hubieran disfrutado sus. vacacio-
tnes en los meses de verano (mayo-oc-
Ubre) Jo hagan en invierno (noviem-
te-abril) y viceversa. Al personal que
Slectiie sus vacaciones en turnos de
Mvierno la empresa le abonara un
Premio de compensacién de 2.000 pe-
Setas por una sola vez. La preferen-
fla para- escoger los turnos que se
Sefialen vendrd en funcién de las ne-
Sesidades del trabajo, y en cada cate-
Borfa de su antigiledad.

El incremento de dias de vacaciones
9ue este Convenio supone para el
€rsonal con antigiiedad inferior a diez
aiios, e compensa, en la medida que

Proceda, la eventual incidencia de al-

dia festivo, recuperable o no, en

U turno de vacaciones.

l régimen de vacaciones que se

SStablece regird a partir del afo 1977.
Art, 26. Calendario laberal y recu-
Peracion. — La empresa, de acuerdo

N el jurado y a la vista del calen-
dario laboral de fiestas editado por
€l .Gobierno, confeccionara anualmen-

e un calendario laboral de orden in-
€rno, en donde se reflejaran los dias
o Jaborables, sea por disposiciéon ge-
€ral o por mutuo ¢onvenio. De acuer-
O con el mismo y al amparo de la
Normativa vigente, la direccion esta-
ecerda los ‘periodos de recuperacion

i DPara todo el personal, que a lo largo

el afio debe corresponderse con el
Nimero de horas a recuperar, quedan-

q CO éstas saldadas a fin de afio con el

Umplimiento del repetido calendario
‘Nterno, y sin que por tal motivo pue-
2 pinguna de las partes reclamarse
Cantidad ni wvacacién alguna.

Art. 27. Licencias. — Regird en es-
te punto lo previsto en los articulos
< de la Ley de Relaciones Laborales
de § de abril de 1976 y articulo 59 de

T
e | la Ordenanza laboral, con las siguien-

tes particularidades:

. 1. Se entendera por “enfermedad

&rave” la que asi quede definida por
oportuno justificante médico.

2. El productor vendra obligado a
acreditar documentalmente la certeza
v circunstancias en que fundamente
las licencias que solicite.

Art. 28. Faltas de asistencia. — En
relacion con esta materia, y sin per-
juicio de la aplicacién de las corres-
pondientes sanciones, en” su caso, Se
observaran las siguientes normas:

A) Asistencia médica; Tanto para
faltar como para ausentarse del tra-
bajo por este motivo serda preciso,
salvo en los casos de urgencia cuya
interpretacién queda al libre criterio
de la direccion de la empresa, que el
servicio médico al que se deba con-
currir funcione unicamente en horas
coincidentes con las de trabajo del
productor, pues en caso contrario és-
te debera acudir a aquél en sus ho-
ras libres; para ausentarse del tra-
bajo a fin de recibir asistencia mé
dica deberd, ademas, el productor so-
licitar y obtener el corréspondiente
volante de salida. En todo caso seri,
ademads, obligatorio que, al reincorpo-
rarse al trabajo el interesado, presen-
te el correspondiente justificante, ex-
tendido por el facultativo, en que cons-
te la fecha, hora de la wvisita médica
efectuada y duracién de ésta.

En estos supuestos, el productor
percibird integra su retribucién, con
excepcién de las horas extraordinarias,
tunicamente cuando cumpla los requi-
sitos indicados en el parrafo anterior.

No percibira cantidad alguna en los
casos de visitas a facultativos particu-

lares o a los servicios médicos de
empresa,
B) Citaciones oficiales ' (Juzgade,

municipio, Policia, autoridad militar o
laboral: Siempre que e¢stas citaciones
sean para horas coincidentes con las
normales de trabajo del productor, éste
podra ausentarse con derecho al per-
cibo de la totalidad de su retribucidn,
salvo horas extraordinarias, si bien
previamente deberd exhibir la corres-
pondiente cédula de citacion y pro-
veerse del pertinente volante de salida
de fabrica, viniendo obligado, ademas,
al reincorporarse al trabajo, a presen-
tar el correspondiente justificante ex-
tendido por la oficina publica a la que
concurrio, en que conste la fecha y
hora de presentaciéon y duracién ho-
raria ‘de la diligencia alli practicada.
En caso de citacién sindical, salvo para
quienes ostenten cargo representativo,
a los que les sera de aplicacion lo
dispuesto en el articulo- 29 de este
Convenio, y para los supuestos de re-
novacion del documento nacional de
identidad, se seguirdn las normas con-
tenidas en el presente apartado, salvo
que se devengara tnicamente el salario
base.

C) Permisos concedidos por direc-
cion (gestiones, ceremonias, asistencia
a familiares, etc.): Deberan solicitarse
con una antelacion minima de veinti-
cuatro horas. Podran ser o no conce-
didos, pero siempre por una duracién
minima de una jornada laboral. Estas
faltas de asistencia supondran la pér-
dida del salario base y de todos los
pluses que correspondan a la jornada
0 jornadas no trabajadas. ‘

D) Toda ausencia al trabajo que
no. se halle incluida en alguno de los
supuestos de licencia o permiso con-
templados en las tres letras anterio-
res o en el articulo 27, salvo la que

L
N

derive de baja por enfermédad o ac-
cidente acreditada por la Seguridad
Social, tendra la conceptuacion de in-
justificada y, aparte las sanciones que
sean procedentes, comportara por cada
dia de ausencia la pérdida del salario
base, del plus de Convenio y del plus
de actividad, en su caso, correspoi-
dientes al dia en cuestion, asi como
del 50 por 100 del plus de Convenio
de los demas dias de la semana y de
una sexta parte del salario base del
domingo, ademds de la deduccion de
la cuota patronal de Seguridad Social
correspondiente al dia de ausencia y a
la sexta parte del domingo. La em-
presa ingresara el importe del plus
de Convenio del resto de la semana
deducido en el fondo de prevision.

Art. 29. "Cargos sindicales y publicos.
Los trabajadores que ostenten cargos
sindicales y publicos tendran derecho
a las necesarias facilidades para el
desempefio de los mismos, asi como
al percibo integro de sus haberes en
todos los casos de ausencia justifi-
cada por tal motivo, en los términos
reglamentarios establecidos.

Art. 30. Premios. — La empresa pre-
miara los actos de sus productores
que revistan caracteristicas sobresa-
lientes en cuanto a companerismo, fi-
delidad y lealtad a la empresa, su
racion profesional y, en general, todos
aquellos que puedan calificarse como
especialmente meritorios o heroicos.
Asimismo se premiardn las sugerencias
o iniciativas que, puestas en prictica,
repercutan - en mejora de la produc-
cion o de los sistemas de prevencion
de los accidentes de trabajo.

Axi.. 31, . Régimen de. faltas.. — Con
objeto de completar bajo un criterio
unitario las disposiciones . del capi-
tulo IX de la Ordenanza de Trabajo
de Industrias Quimicas, se pacta el
régimen disciplinario contenido en los
articulos siguientes: 3

Art. 32, Concepto. — Serdan actos
constitutivos de falta cuantos redunden
en perjuicio del trabajo, o del rendi-
miento a desarrollar en el mismo, del
productor o de sus companeros, Su-
pongan_menoscabo del orden o de la
disciplina, o perturben el régimen la-
boral, constituyan una ofensa a la mo-
ral o a las buenas costumbres y los -
que entrafien una deslealtad a la-em-
presa. También constituyen faltas las
contravenciones a cualquier obligacién
expresamente dispuesta.

Art. 33. Son faltas leves:

1° La falta de puntualidad, hasta
tres en un mes, en la asistencia al
trabajo, con retraso superior a cinco
minutos e inferior a treinta en el ho-
rario de entrada.

2° No cursar, en tiempo oportuno,
la baja correspondiente. cuando se falte
al trabajo por motivo justificado, a
no ser que se pruebe la imposibilidad
de haberlo efectuado.

3° El abandono -del servicio sin
causa fundada, aun cuando sea por
breve tiempo. Si como consecuencia
del mismo se originase perjuicio .de
alguna consideracion a la empresa o
[fuese causa de accidente a sus com-
paneros de trabajo, esta falta podra
ser considerada como grave o muy
grave, segun los casos.

4° Pequefias descuidos en la
servacion del material.

5° Falta de aseo y limpieza per-
sonal.

con-
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6. No atender al publico con la co-
rreccion y diligencia debidas.

7” No comunicar a la empresa los
cambios de residencia o domicilio.

87 Las discusiones sobre asuntos
extrafios al trabajo dentro de las de-
pendencias de la empresa. Si tales
discusiones produjeran escandalo no-
torio, podran ser consideradas como
faltas graves o muy graves.

9.° Una falta de asistencia injustifi-
cada. Se considerard falta de asisten-
cia a los efectos del presente articulo
y de los dos siguientes, todo retraso
superior a treinta minutos, ya que en
tal supuesto serd rechazada la incor-
poraciéon del productor a su turno,
salvo justificacion.

Art. 34. Son faltas graves:

1° El abandono injustificado del
trabajo entre cinco y quince minutos
o mas de tres faltas de puntualidad,
cometidas durante un periodo de trein-
ta dias. Cuando tuviese que relevar a
un companero bastara una sola falta
de puntualidad para que ésta se con-
sidere falta grave.

2 Ausencia sin causa justificada
por dos dias durante un periodo de
treinta dias.

32 No comunicar con la puntuali-
dad debida los cambios experimen-
tados en la familia, que puedan afec-
tar a la Seguridad Social o institucie-*
nes de prevision. La falta maliciosa
en estos datos se considerari como
falta muy grave.

4° Eniregarse a juegos o distrac-
ciones en horas de servicio.

- 57 La simulacién de enfermedad
o0 accidente.

6° La desobediencia a sus supe-
riores en cualquiera que sea la ma-
teria del  servicio. Si implicase que-
branto manifiesto de la disciplina o
de ella se derivase perjuicio notorio
para la empresa, podra ser conside-
rado como muy grave, 7

7° Simular la presencia de otro
trabajador, fichando, contestando o
firmando por él.

8° La negligencia en el trabajo que
afecte a la buena marcha del mismo.
Se hace especial mencién de. la que
representa la comida no autorizada
en horas de trabajo y la lectura de
escritos ajenos a la empresa.

9° La imprudencia en acto de ser-
vicio, 8i implicase riesgo de accidente
para el trabajador, para sus compa-

_ Tieros o peligro de averia para las ins-

talaciones podra ser considerada -como
muy - grave,

10. Realizar, sin el oportuno per-
miso, trabajos particulares durante la
jornada, asi como emplear herramien-
tas de la empresa para usos propios.

11. La embriaguez, fuera de acto
de servicio, vistiendo el uniforme de
la empresa.

12. Los derivados de las causas pre-
vistas en los apartados 3 y 8 del ar-
ticulo anterior.

13. La reincidencia en falta leve
(excluida la de puntualidad, aunque
sea de distinta naturaleza), dentro de
un trimestre y habiendo mediado amo-
nestacion escrita. :

14.. Toda falta leve si ocasiona a la
empresa perjuicio econémico superior
a 1.000 pesetas.

15.. Aquellos actos en que resulte

patente la intenciéon maliciosa de per- .

Judicar a los compafieros de trabajo.
16, El rendimiento inferior al ha-

bitual que se produzca en dos jorna-
das consecutivas o cuatro alternas du-
rante un periodo de treinta dias.

17. Oponer resistencia a la inspec-
cién personal o de los paquetes y
objetos con los que se entre y salga
del trabajo.

18. La negativa a firmar mero acuse
de recibo en los documentos en que
se plasmen las comunicaciones de toda
indole que la empresa dirija al pro-
ductor o que éste deba entregar a la
empresa segun las instrucciones dadas.

1Y. La inobservancia de las medidas
de seguridad e higiene adoptadas por
la empresa.

20. No fichar o marcar en los apa-
ratos de control que la empresa tenga
o pudiera tener establecidos en !a
fabrica.

21. La simulacion o prolongacién
fraudulenta de la situacién de baja
por enfermedad o accidente.

Art. 35. Son faltas muy graves:

1° Maés de diez faltas no justifica-
das de puntualidad de asistencia al
trabajo, cometidas en un periodo de
seis meses o veinte durante un afo.

2° El fraude; deslealtad o abuso
de confianza en las gestiones enco-
mendadas y el hurto o robo, tanto
en la empresa como a los companeros
de trabajo o a cualquier otra persona
dentro de las dependencias de la em-
presa o durante acto de servicio en
cualquier lugar,

3° Hacer desaparecer, inutilizar,
destrozar o causar desperfectos en
primeras materias, ttiles herramien-
tas, maquinaria, aparatos, instalacio-
nes, edificios, enseres y documentos
de la empresa.

47 La condena por delito de robo,
hurto o malversacién cometidos fuera
de la empresa o por cualquier otra
clase de hechos que puedan implicar
para ésta desconfianza respecto a su
autor y, en todo caso, la de duracién
superior a seis afios dictada por los
Tribunales de Jasticia.

5° La continuada y habitual falta
de aseo y limpieza, de tal indole que
produzca quejas justificadas por sus
compaiieros de trabajo.

6" La embriaguez durante el tra-
bajo.

7° Violar el secreto de la .corres-
pondencia o documentos reservados
de la empresa o revelar a elementos
extrafios a la misma datos de reserva
obligada.

82 Los malos tratos de palabra u
obra, abuso de autoridad o la falta
grave de respeto y consideracién a los
jefes o sus familiares, asi como a los
compaifieros y subordinados

9° La blasfemia habitual,

10. Causar accidentes graves por
negligencia o imprudencia.

11. Abandonar el trabajo en puesto
de responsabilidad.

12. La disminucién (voluntaria'y con-
tinuada en el rendimiento de trabajo.

13. El originar frecuentes rifias y
pendencias con los compafieros de
trabajo.

14. Las derivadas de los previstos

en las causas 1, 3, 6 y 9 del articulo 34,

15. La reincidencia en falta grave,
aunque sea de distinta naturaleza,
siempre que se cometa dentro de los
seis ‘meses siguientes de haberse pro-
ducido la primera.

16. 'El abuso de autoridad por parte
de los jefes serd siempre considerado

como falta grave. El que lo sufra Ifi
pondra inmediatamente en conoer

miento del director de la empresa &

través del cauce jerdrquico.

17. La obstruccién o el Animo de
entorpecer total o parcialmente cuat
quier sistema de produccién, o la 1
plantacién de uno nuevo.

18. Dedicarse a colaborar en actk S

vidades que impliquen competencia &

la empresa. ;
19. Trabajar a un rendimiento 1;;

ferior al habitual durante méas de

jornadas consecutivas o de cuatro ¢
ternas en el periodo de treinta dias

20. Toda falta que ocasione un Per
juicio econémico superior a 3.000
setas. :

21. Distraerse o abandonar el #&
bajo estando al cuidado de maqui
que requieran vigilancia especial 0
cualquier puesto de responsabilidat

si como el abandono del puesto po
parte de cualquier
rante mas de quince minutos, o en ©
supuesto de cambio de turno conteil®
plado en el articulo 24. : 7

22. El abandono del trabajo realt

zado individual o colectivamente, efee =

tuado en sefial de protesta.

23. La desobediencia manifiesta & §

las drdenes e instrucciones de los SH
periores 0 a las normas de obligadd
observancia en la empresa, si const’
tuye quebranto manifiesto de la dis
ciplina. g

24, Causarse una lesién voluntarid:

25. Inducir a los compafieros a 18
comisién de cualquier falta o incital”
los al incumplimiento de sus debergs

26. Tres faltas de asistencia al @
bajo sin justificacién en periodo d€
treinta dias o mas de diez en séls
meses. .

27. La baja del rendimiento en Wl
solo dia, si se halla por debajo ¢l
70 por 100 de lo habitual.

28. El incumplimiento de las nol”
mas -que dicte la empresa para
prevencion de siniestros,

29. Introducir en el centro de tré
bajo personal ajeno a la empresa Sif
la debida autorizacién.

30. La alteracion de las condicionés
técnicas del trabajo sin la debid?
Jutorizacién, cualquiera que sea SU

‘pretexto, siempre que, a juicio de l?
empresa, sea susceptible de provocdt

en las mdquinas ttiles o instalaciones
averias, roturas o desgastes preméa
turos.

Art. 36. Sanciones. — Se aplicardd
las siguientes:

Por faltas leves: Amonestacién vel*
bal. Amonestacién por  escrito. Su$
pensién de empleo v sueldo de hast®
dos dias. ;

Por faltas graves: Reprension pw
blica. Multa de dos a cnatro dias dé
haber. Suspensién de empleo y sueld?
de tres a quince dias.

Por faltas muy graves: Suspensio?
de empleo y sueldo, de dieciséis dias
a dos meses. Inhabilitacién por un p&
riodo. no superior a dos afios paré
pasar a categorfa superior. Despid?:
El despido procedera cuando la falt@
cometida sea de las previstas en
articulo 77 de la Ley de Contrato d¢
Trabajo.

Art. 37. Procedimiento sancionador”
En todo lo relative a despido o i
posicion de sanciones se estara a 10

dispuesto_en el texto articulado d€

procedimiento laboral vigente,

productor “‘1 1
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Anexo nimero 1
TABLA SALARIAL

ual Sueldo Plus Plus Total
ime Empleados técnicos base Convenio actividad niensual

ol R R e e s g 20.100 18.550 ) 38.650
a RIS fape . o e el e R S 16.000 13.075 &z 29875
i | Sontramaestre e P 10.000 12.775 6.400 29.175
0 g e g T 8.850 12.050 6.025 26,925
ak Clapataz 8.250 11.125 5.600 24.975
ias: Mxiliar laboratorio ... ... ... 7.250 7.650 3.850 18.750

Administrativos

nas ;tfe R o ST e, e § e 12.500 9.000 4.500 26.000
. Of*-fe_dc e A e $ e 11.000 8.700 4.275 23.975
s Of_}cgal AR R B R L R Rt s S 10.000 7.800 3.925 21.725
14 Aflc.nfu OSSR o o T 9.000 7.200 3575 19.775
e e SRS e SRAE RS 7.800 6.200 3.125 17.125
Comerciales

iefc SRR, - i L T ae vy e - ST 12,600 7.700 * 20,300 ;
a2 V“Specmr 12.000 6.200 - 18.200
Ul TR Rt i B i o (T S 9450 4,750 i 14.200

Personal obrero oficio BB PO P AL mes mes mes

Il (s e e e e e e oTs 460 2308250 11500 < 5750 25500
I el 20 i il e e 260 @6 3127800 10650 5300 23750
B i S O ) s o A8 TS, 188 73S0 9275 4700 21405
de ADren(_];z 154 258 129 4,620 6.450 3,225 14.295

Profesionales de industria

O 10nal 15 . i o e g 4B - 226 - 1800 11425 5650 2487
B onal 0k s i N e T8 e AR LY U HB80 . 100K R e
oy e cipecialista .. . ... oo oougiiigmaoroqee 7a00 - G380 4650 21200

R R R e

Actividades complementarias

I 00 . e e st IS 305 4 153 2050 1425 - 3800 16678
g Ofljcial ¢ L AR o e R T G LR VT Y TR L AR 18.750
Ia B s i L il G NG s AR IR e A A A
B % o i AN B el sl S T © e s 14.295

4N Anexo niiniero 2
- ‘ TABLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS

1a : A B C
Nocturnas

U . v festivos Festivos
?13 _ Categorfas Normales diurnas nocturnas
Enﬁal‘gadu 180 270 360
2 Miataz ... .. . TN S e ol o8 2l XS SR 162 243 324
SO 120 15 oficios Bxiliares .ot i o 168 252 336
2§ Micial 20 oficios ateiliares ™ oin i 168 252 336
ficial 34 oficios 10 U T e o e RGN o A R R S S R 156 ' 254 312
ol TR G et SCE oL SO L A e TS 168 252 336
40 fOfesional 22 o de lnea .. . W L 168 - 252 336
i Pyudanle ST ST e e LR RS S e 156 234 312
o Eeon 145 218 290
ntargado actmdades complementarlas 145 218 290
e f‘°1al 1* actividades complementarias ... ... ... ... oo vov oo o .. 135751 200 270
icia] 2. actividades- Complemenitariasisd ;- i GAl L ot v T 135 200 270
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SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados
de Primera Instancia

Num. 932
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magigtrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia nimero 1 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se
sigue, con el numero 118 de 1977, ex-
pediente promovido por dofia Agusti-
na Loépez Iguacén, para la declaraciéon
de herederos «ab intestato» de don
Saturnino Loépez Iguacén, hijo de José-
Maria y de Margarita, natural de Tier-
mas, -que fallecid6 en esta capital el
dia 25 de marzo de 1965, en estado
de casado con dofia Carmen Jiménez
Lépez, sin descendencia ni ascenden-
cia, solicitdndose la declaracién de he-
rederos a favor de sus hermanos Agus-
tin y Maria - Agustina Lopez Iguacén.

Y conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 984 de la Ley de Enjuiciamien-
to Civil, por el presente se llama a
cuantas persona se crean con igual o
mejor derecho para que comparezcan
ante este Juzgado a reclamarlo dentro
de treinta dias, bajo apercibimiefito
de pararles el perjuicio pracedente en
Derecho.

Dado en Zaragoza a tres de febrero
de mil novecientos setenta y siete. —
El Juez, Rafael Oliete. — El Secreta-
rio, (ilegible). -

Nam. 790
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martin Tenias, Juez de pri-
mera instancia del namero 2 de los
de Zaragoza; : 5

Hace saber para conocimiento de
los acreedores y deudores del suspen-
so, y a los fines de la Ley de 26 de
julio de 1922, que por auto de esta
fecha dictado en este Juzgado en la
suspension de pagos seguida con el ni-
mero 729 de 1976, a instancia del Pro-
curador sefior Andrés Laborda, en
nombre y representacion de don José-
Ignacio Seminario Bel, titular del es-
tablecimiento «Supermercado del Ho-
%ar», se Ha tenido por aprobado el

onvenio habido entre acreedores y el
suspenso mencionado, consistente en
el abono al finalizar el primer afio, a
‘partir de la firmeza del Convenio, del
25 por 100; al finalizar el segundo afio,
otro 25 por 100; al finalizar el tercer
afio, otro 25 por 100; al finalizar el
cuarto afio, el 25 por 100 restante, or-
denandose a todos los interesados es-
tar y pasar por dicho acuerdo.

Dado en Zaragoza a dos de febrero
de mil novecientos setenta y siete. —
El Juez de primera instancia, Luis
Martin. — El Secretario, (ilegible).

: Num. 977
JUZGADO NUM. 2
Don Luis Martin Tenias, Juez de pri-

mera instancia del Juzgado nimero 2
de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado y .

con el nimero 453 de 1976 se tramita
expediente para adjudicacién de bie-
nes a varias personas sin designacion
de nombres, establecido en el titulo XI
del libro II de la Ley de Enjuicia-
miento Civil, correspondientes a los
testadores don Evaristo Becerril Mar-
tinez y esposa, dofia Petra Gimeno
Langa, hijos de Victoriano y de Sixta,
y de Francisco y Manuela, respectiva-
mente, naturales de Jarque (Zaragoza)
y de Zaragoza, los cuales otorgaron
testamento mancomunado el dia 25 de
febrero de 1952, en el que manifesta-
ron no tener descendencia, instituyen,
el premuriente al sobreviviente, here-
deros universales de todos sus ‘bienes,
con libre disposicion “inter vivos”, pero
no “mortis causa”, y que los bienes
que no hubiere dispuesto el sobrevi-
viente por actos “inter vivos”, institu-
yen herederos universales a los mas
préximos parientes de cada rama de
los testadores, por mitad; que dona
Petra Gimeno Langa fallecié-en Zara-
goza, bajo el citado testamento, el
dia 3 de magzo de 1963, y don Evaristo
Becerril Martinez, el dia 6 de enero
de 1973, también bajo el mismo testa-
mento otorgado con su primera espo-
sa, entrando en juego lo previsto en el
mismo, habiendo promovido este expe-
diente los hermanos de doble vinculo
del testador: don Benjamin y° dofia

"Felisa Becerril- Martinez y la hermana

del mismo, ‘de vinculo sencillo, dona
Maria Becerril Marquina, y como he-
rederos de la testadora: don Ambro-
sio Langa Gimeno, don Juan-José, don
Paulino, dona Antonia, dona Felicidad

dofia Maria (conocida por Cristoba-
ina) Langa Pablo, hijos todos ellos de
don Cristébal Langa Ratia, primo de
aquélla, en reclamacién de la mitad
del caudal relicto de los  causantes
cada una de las ramas.

Por el presente, y conforme se pre-
viene en el articulo 1.111 de dicha Ley
Procesal, se hace un segundo llama-
miento, también por término de dos
meses, haciendo expresion que dentro
del término de los primeros edictos ha
comparecido en el expediente el her-
mano del testador don Benjamin Be-
cerril Martinez, que no lo habia hecho
en forma legal, como heredero in-
dicado, habiendo aportado la docu-
mentacion acreditativa con el escrito
inicial.

Dado en Zaragoza a ocho de febrero
de mil novecientos setenta y siete. —
El Juez, Luis Martin. — El Secretario,
(ilegible).

Ntim. 988
JUZGADO NUM, 4

Don José - Fernando Martinez - Sapi-
fia Montero, Magistrado, Juez de pri-
mera instancia del nimero 4 de los
de Zaragoza;

Hace' saber: Que en este Juzgado
se tramita con el nimero 73 de 1977
expediente de dominio a instancia de
don Lorenzo Almalé Borao y don Lo-

b

renzo Almalé Aranda, sobre reanu%ao sét;
cién del tracto sucesivo interrﬂmpl.s_
e inscripciéon a su favor en el Reglﬁ_
tro de la Propiedad de la finca g
ca siguiente: ] ksl

Campo regadio, en término n-!umC; 4 NG
pal de Zuera, partida de «El Tejar® o
«La Hondura», regante de la ace%id’a ca

de Camarera, de 12 hanegas de ¢a 8 1]
aproximada, equivalentes a 85 areas-w tric
centidreas, o lo que sea. Linderos Sk 1;
tiguos: Norte, parcela de Blas ‘trig
zalez Gonzdlez; Este, via férrea; Zoi .
de Melchor Mata, y Oeste, 10
Lluch. Linderos actuales: Norte 14
rreno de la «Renfe»; Este, via o
y campo de Lorenzo-Almalé ATAUEGEE &,
Sur, acequia de Camarera, ¥ esez'_ *Na
campo de herederos de Blas Gonzé feﬁ 1¢

Por providencia dictada en estd Cll
cha he acordado convocar a las pers 17
nas ignoradas a quienes pudiera P= S “Di
judicar la inscripcién solicitqda,PwT‘ ' 15
que dentro de los diez dfas, SigWERr o)
a la publicacién o fijacion PUEEEC - 20,
comparecer en este Juzgado ¥ ‘ It
lo que a su derecho convenga. 105 el

Tgualmente he acordado citar 2 t!”j En?
causahabientes del titular regisSEes 2
don Norberto Farlete Bolea; €S 05:; ﬂelﬂ
dofia Sabina Mayoral Layts, € } She.
don Joaquin, dofia Victoria - Mar{a# > “29
dofia Antonia Farlete Mayoral, 94 'd@l]
estan en ignorado paradero, por Jos '8eg€
dio de edictos, para que dentro de 23

diez dias siguientes a la fijacion 0 v
blicacion puedan comparecer €n cho
Juzgado y alegar lo que a su dereé™
convenga. o

Dado en Zaragoza.a tres de febregr_ '
de mil novecientos setenta y siete: it

El Juez, José - Fernando MartineZ==s Hz'i
pifia. — El Secretario, (ilegible)- S'e?i
‘ 2

8 dﬁzal

Ntim. 1,011 tégs

JUZGADO NUM. 4 R

Don José-Fernando Martinez—sapiﬁa‘ ::eza
Montero, Juez de primera instal€ie €
del nimero 4 de los de ZaragoZzdi 'gezg

Hace saber: Que el dia 21 de
de 1977, a las once horas, tendrd
gar en este Juzgado la venta en
blica y primera subasta de los DI
embargados a la parte demandad?2
Juicio ejecutivo numero 712 de 1
a instancia del Procurador sefor do
bio Pardos, en representacién de
Luciano Cancer Garcia, contra don
droLuis Sahtin Herrero, hacién
constar: Que para tomar parte &
ran los licitadores consignar PI®
mente el 10 por 100 del precio®
tasacién, sin cuyo requisito no. S¢
admitidos; que no se admitirdn |
turas que no cubran las dos tefcer,eé}'

partes del avaliio; que podrd haceiys

el remate en calidad de ceder @ eﬁ tgu

CEro. » : oﬁ 5116
Bienes cuya venta se anuncia, © 3

expresion de precio de tasacion: 4] o
1° Un aparato de television Ma i 3

“Philips”, portatil, de pequefia P#4= _5.5;0(

Ha; en 4. pesetas. 40 40

Un frigorifico usado de 14 T

fﬁs; en 4.000 pesetas. !
32 Dos mesas y veinte sillas
das; en 800 pesetas. P
4° Una camara frigorifica, 11p9
dustrial; en 10000 pesetas. = a0
5° BPos balanzas automaticas; “H |
10.000 pesetas. '

,.-




#

Mial; en g 000 pesetas.

.I "Diin.a ”U

- lgn]

%tas 20000
I"en 1'0 Dos abonadoras “John Deére”;

- Setgg 5,
23‘:0.
0.[h0

-3

1 sﬁt;s 20%%0511!&![&(101':\ “Natbi”; en

" Seta Un molino-rodillo; en 3.000

g

3 L .
: tIturn

e fra

e ————

\
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6‘0 i o ! 14 ol -
Séiag ?ggﬂ[{lcadmah de carne; en. pe-
6.000

Una embutidora: en pe-

Seéas.
o
g Dos calderas; en 4.000 pesetas.
"‘Ni.lti na” caja registradora marca
Onal”; en 20000 pesetas.
ir..-Ha cortadora de fiambre mar-
ca “Ty; = c .
11Dma’; en 8.000 pesetas.
tl‘ica-- Una sierra de cortar carne, eléc-
B en 10.000 pesetas.
Ra ecamara frigorifica indus-
1000y —98 balanzas marca “Dina”; en
14 pesetas,
- Una cortadora de fiambre mar-

Ca i poe
- Dina” en 8.000 pesetas.

. UDa caja registradora
Naetlonalh"; en 20.000 pesetas.
e, na sierra eléctrica de cortar
i o0 10.000 pesetas.

na picadora de carne marca
i en 6.000 pesetas.
13 d I coche turismo marca “Seat
000 inC 2asoil, matricula Z-0596-F; en
Pesetas.
N vehiculo “Land Rover”, mo-
, €special, matricula Z-8900-B;
Tt pesetas.
‘-0 tractor “John Deere”, mo-
, matricula Z-20.584, en depd-
100,000 pesetas.
h tractor marca “Ebro”, mo-
matricula Z-8.548; en 50.000 pe-

marca

delg
s*’taa-,.%'

2. yp
tractor marca “Barreiros”,
mﬁqe}p 545, matricula AB-11.987, en
23 10; en 200.000 pesetas.
delyy 3‘Un tractor “John Deere”, mo-
135, matricula AB-12.313, en de-
=0 en 250.000 pesctas.
na maguina empacadora “New
» en deposito; en -100.000 pe-

dpnr, Una sembradora marca “Ga-
%' €0 15000 pesetas.
08 sembradoras marca “Cor-
27 D 16.000 pesetas.

remolque “Ciprian”; en pe-

000 pesetas.

[il)% abonadora “Ajuria”; en pe-
Una sembradora de maiz; en
Pesetas,

pe-

8 3 A : K
: tas?‘lle.Jo%. bisurco “Aguirre”; en pese-

& 5 m"};!‘es cultivadores para labranza;
s besetas.

* Un cultivador para la remola-
: €0 10000 pesetas.

"‘-I(itﬁpi,, ha mdaquina francesa marca

Sitg, . » Para moler piedra, en depd-
3y €n 100.000 pesetas.
0s bombas para riego, marca

Sitd.y trece cafiones de riego, en depd-
38, €n 300.000 pesetas. :

no. . Un tornillo elevador, para gra-
S 5.000 pesetas.

‘-55_0:‘,0 Una motosegadora “Goldini”; en

Pesetas,
Tag 'I.Ogé’l& ralladora de maiz; en pese-
l(](i] Una yalladora de remolacha; en
4 Pesetas,
5 Un taladro; en 2.000 pesetas.
0 desbarbador y varias piezas

2ua; en 2,000 pesetas,

pe-

» con sus tubos correspondien--

44. Diez bidones vacios de gasoil;
en 1.000 pesetas.

45, Una motosierra “John- Deere”;
en 5.000 pesetas.

46. Una niveladora; en 3.000 pesetas.
47. Tres cuadros eléctricos para
bombas de riego; en 1.000 pesetas.

48. Un subsolador “Vera”; en .pese-
tas 5.000.

49. Tres pentadiscos “Vera”; en pe-
setas 50.000.

50. Un sextadiscos “Vera”; en pese-
tas 30.000.

51. Una grada de discos; en pesetas
10.000.

Total, 1.760.800 pesetas

Dado en-Zaragoza a diez de febrero
de mil novecientos setenta v siete. —
El Juez. José-Fernando Martinez-Sapi-
na. — El Secretario, (ilegible),

Num. 980
JUZGADO NUM. 4

En: los autos incidentales de pobre-
za numero 1.027 de 1976, a instancia
de don Germéan Santabarbara Murillo,
representado por el Procurador sefior
Juste, contra el Instituto Nacional de
Prevision, don Francisco Budria La-
lanza y sefior Abogado del Estado, se
ha acordado, por resolucion de esta
fecha, emplazar a don Francisco Bu-
dria Lalanza, cuyo actual paradero se
ignora, para gque en término comun
de nueve dias comparezca en autos,
personandose en forma y contestando
a la demanda, si le conviniere, advir-
tiendo a dicho demandado que de no
comparecer se tramitara el incidente
an.sclo con el sefior Abogado del Es-
tado.

Y para que sirva de emplazamiento
en forma a dicho sefior Budria, expi-
do el presente edicto para su publi-
cacign en el «Boletin Oficial» de esta
provincia, en Zaragoza a siete de fe-
brero de mil novecientos setenta y sie-
te. — EI Secretario, (ilegible).

Nom. 1.046
JUZGADO NUM. 4

Don José-Fernando Martinez-Sapina v
Montero, Magistrado, Juez de pri-
mera instancia del nimero 4 de los
de esta capital;

Hace saber: Que en este Juzgado se
tramita con el ntimero 36 de 1977 ex-
pediente de dominio a instancia de
dofia Maria-Luisa y don José Montero
Fernandez, sobre reanudacion de trac-
ta interrumpido e inscripcion a su fa-
vor en el Registro de la Propiedad de
la finca siguiente: 4 ]

Casa, hoy derruida, sita en esta ciu-
dad, calle de Forment, sefialada con
el nimero 2, angular a la calle Espoz
vy Mina, en donde se distingue con el
nuamere 19 accesorio; tiene una exten-
sion superficial de 65 metros euadra-
dos, v linda: por la derecha entrando,
con dicha calle de Espoz y Mina; por
la izguierda, casa numero 4 de la calle
de Forment, y por'la espalda, con la
casa nimero 21 de la calle Espoz y
Mina.

Por providencia de esta fecha he
acordado convocar a las personas ig-
noradas a las que pueda perjudicar
la inscripcion solicitada para que com-

parezcan ‘en este Juzgado en el tér-
mino de diez dias a alegar lo que a
su derecho convenga.

Asimismo se ha acordado citar a los
causahabientes de los titulares regis-
trales y catastrales ‘donia Eulalia, don
Agapito (conocido por Adolfo), dofa
Amadora (conocida por Laura), dofia
Luisa v don Angel Fernindez Abad,
que se hallan en ignorado paradero, a
fin de gue comparezcan en este Juz-
gado en el término de diez dias para
alegar lo que a su derecho convenga.

Dado en Zaragoza a ocho de febrero
de mil novecientos setenta y siete. —
El Juez, José-Fernando Martinez-Sapi-
fia. — El Secretario, (ilegible).

Nuam., 979
JUZGADO NUM. 2. — MADRID

En virtud de lo acordado por el
Ilmo. sefier don Juan Garcia - Murga
Vazquez, Magistrado, Juez de primera
instancia del mimero 2 de Madrid, en
el expediente de declaracion de here-
deros numero 993 de 1976, «ab intes-
tatos» de dofia Maria del -Pilar Laca-
dena Brualla, mayor de edad, soltera,
vecina de Madrid, que fallecid en esta
capital el dia 7 de abril de 1975, cuya
herencia reclaman su hermana de do-
ble vinculo dofia Enriqueta-Maria de
la Paz Lacadena Brualla, en cuanto
a una mitad de la herencia, y la otra
mitad, por .partes iguales, don Enri-
que-Juan-José, dona Esther-Pilar-Emilia
Rosario, dofia Maria-Concepcion, dofia
Maria - Teresa y don Juan-Ramén La-
cadena Calero, sobrinos de la causan-
te, hijos de su hermano de doble vincu-
lo don Ramdén Lacadena Byualla, que
fallecié el dia 16 de mayo de 1965, se
anuncia por medio del presente y se
llama a los que se crean con igual o
mejor derecho para que comparezcan
en el Juzgado a reclamarlo dentro de
treinta dias.

Dado en Madrid a veintidés de ene-
ro de mil novecientos setenta y siete.

JUZGADO NUM, 14,

Don Miguel Alvarez Tejedor, Magistra-
do, Juez de primera instancia del
numero 14 de los de Madrid;

Hace saber: Que en este Juzgado y
con el nimero 1.608 de 1976 se sigue
expediente de declaracién de herede-
ros «ab intestato» de dona Maria-del
Carmen Alvarez Sanchez, de 55 anos
de edad, soltera, hija de Julio y de
Pilar, natural y vecina de Madrid, con
domicilio en calle Donoso Cortés, 19,
y accidentalmente en Zaragoza, donde
fallecid el dia 31 de octubre de 1976, a
instancia de dona Maria del Pilar y
don Federico Alvarez Sanchez, repre-
sentados por el Procurador sefior Puig,
anuncidndose por el presente la muer-
te sin testar de dicha causante, a la
que premurieron sus padres, don Ju-
lio Alvarez Terrones y doiia Maria del
Pilar Sanchez Bonafonte, no existien-
do ni ascendientes ni descendientes,
solicitdndose la herencia por dofia Ma-
ria del Pilar y don Federico Alvarez
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Sanchez, para ellos y también para
sus otros hermanos de doble vinculo
don Julio y don Manuel Alvarez San-
chez, y llamandose a los que se crean
con igual o mejor derecho que los re-
feridos a la herencia para que compa-
rezcan ante este Juzgado (sito en Ma-
ria de Molina, 42) a reclamarla dentro
del término de treinta dias.

Dado en Madrid a -veintinueve de -
enero de mil novecientos setenta y sie-
te. — El Juez, Miguel Atvarez Tejedor.
El Secretario, (ilegible). ;

Juzgados de Instruccién

Nam. 1.010
JUZGADO NUM. 3

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez de instruccion del Juzgado nu-
mero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dfa 15 de abril
préoximo, a las once horas, tendri lu-
gar la primera subasta de los dere-
chos que luego se dirdn, en virtud de
orden de la Audiencia Provincial de
Zaragoza, en la pieza de responsabili-
dad civil del sumario 147 de 1974-A de
este Juzgado, sobre parricidio, contra
Babil Ruiz Laforga, embargados al pe-
nado antes aludido.

Se advierte a los posibles licitado-
res:

12 Que para tomar parte en la su-
 basta deberdn consignar previamente
en la Mesa del Juzgado una cantidad
igual, por lo menos, al 10 por 100
efectivo del tipo de tasacion del in-
~ mueble, sin cuyo requisito no serén
admitidos. .

2° No se admitirdn posturas que
no cubran las dos terceras partes del
avaltio, pudiendo hacerse a calidad de
ceder el remate a un tercero.

39 Que no se ha aportado a los
autos titulo de propiedad alguno, pre-
viniéndose a los licitadores que debe-
rédn conformarse con ello.
4° Que las cargas o, graviamenes

wlet s preferen-
del actor

ponsabilidad de
"sin destinarse a su extin-

el precio del remate.

Bienes objeto de la subasta:

Los derechos que posea el penado
sobre el piso primero C de la escalera
derecha del bloque C de la calle San
Juan de la Pefa, de esta ciudad; piso
tasado en 555.046 pesetas.

Dado en Zaragoza a nueve de, febre-
ro de mil novecientos setenta y siete.
El Juez, Julio Boned. — El Secretario,
(ilegible).

Juzgados Municipales

Niam. 1.012
JUZGADO NUM. 2

Don Fermin Gonzalez Garcia, Juez mu-
nicipal del Juzgado ntiimero 2 de Za-
ragoza;

Hace saber: Que en el juicio de
cognicién tramitado bajo el ntmero
550 de 1974, instado por don German
Rey Burrd, representado por el Pro-
curador don Marcial-José Bibian Fie-
rro, conira dofia Concepcién Aguiran
Bullén, se sacan a la venta en publica
subasta, por segunda vez y con la
rebaja del 25 por 100 del precio de
su tasacion, los bienes embargados a
la parte demandada, y que, con su va-
loracion, -aparecen reseflados en el
edicto anunciador de la primera su-
basta, inserto en el “Boletin Oficial”
de esta provincia ntimero 291, corres-
pondiente al dia 20 de diciembre del
ano 1974,

Esta segunda subasta tendra lugar
en la sala audiencia de este Juzgado
el dia 11 de marzo, a las doce horas.

Para tomar parte en la misma se
requieren los mismos requisitos que
en la anterior.

Zaragoza a diez de febrero de mil
novecientos setenta y siete. — El Juez,
Fermin Gonzalez. — El Secretario, (ile-
aible),

Num. 944
JUZGADO NUM. 3

Don Julio Merayo Sarmiento, Secreta-
rio del Juzgado municipal niimero 3
de Zaragoza;

Da fe: Que en el juicio de faltas
seguido en este Juzgado con el ntime-
ro 1.363 de 1976 se ha dictado la sen-
tencia cuyos encabezamiento y fallo
dicen asi:

«Sentencia. — En Zaragoza a 11 de
enero de 1977. — El sefior don Rogelio
Gdllego Moré, Juez municipal del Juz-
gado numero 3, habiendo visto las
presentes diligencias de juicio de fal-
tas, seguidas entre partes, de la una,
el Ministerio fiscal en representacién
de la accién publica, y Nuria Sanchez

 Serrano, de 18 afios, soltera, camarera,

natural de Tarrasa (Barcelona) y veci-
na de Zaragoza, calle Madre Rafols,
numero 2, planta tercera, puerta 10,
edificio «Aida», como denunciante; Os-
car Argiielles Mallada, de 39 afios, ca-
sado, industrial, natural de Mieres
(Oviedo) v de esta vecindad (Alvira
Lasierra, 12), y Francisco Ontiveros
Gonzdalez, de 26 afos, soltero, camare-
ro, natural de Cérdoba y vecino de Za-

.setenta y siete. — El Secretario,

Lk
ragoza, calle Domingo Ram, 64, de I
otra, como denunciados; ¥ .....: o
Fallo: Que debo absolver y absuel¥®:
de la denuncia formulada 2a los
nunciados Oscar Argiielles Mallada ¥
Francisco Ontiveros Gonzalez, d e
rando de ofcio las costas de este jl
cio. Asi por esta mi sentencia, 10 F-rﬁ%' £
nuncio, mando y firmo. — ROZEHE |
Géllego». (Rubricado). ol
Dicha sentencia fue leida y publicd |
da en el dia de su fecha por €l 8 ‘
Juez, que la dicté estando celebral
audiencia publica. "
Y para que conste y medianté (sie'
publicacién en el «Boletin Oficial> €= 3
la provincia sirva_de notificacion =g
forma a la denunciante Nuria SanchF_-‘ i
Serrano, actudlmente en ignorado Fo
radero, expido el presente en Zarago® i
a cinco de febrero de mil novecient®®

b

Merayo.

Nim. 1.013
JUZGADO NUM. 3
Cédula de citacion | @

adf =

En providencia dictada en el d b
la fecha en juicio de faltas Ilum.a‘f‘ .
1413 de 1976 se ha acordado G §
en el “Boletin Oficial” de la prO‘”“rﬁ‘ b~
a Luis Bona Casas, de 39 afios, soltefil
de ignorado paradero y que antes o b
tuvo en San Pablo, 48, para que _copp! 3
parezca ante este Juzgado municl o B
el dia 4 de marzo préximo ¥ hqw-"'
de las diez treinta de la manana (s;&‘.k. qd
en plaza del-Pilar, namero 2), al ay
jeto de celebrar juicio por lesion€s r
atropello. 4

Zaragoza a cinco de febrero dé ’g‘e
novecientos setenta y siete. — El ¥
cretario, Julio Merayo.

Ntm. 1.014
JUZGADO NUM. 3

Cédula de citacion

En providencia dictada en el di2
la fecha en juicio de faltas nu¥
1464 de 1976 se ha acordado cital
el “Boletin Oficial” de la provinc
José-Maria Ortazar German, de
rado paradero y que antes lo tuv®
avenida de Tenor Fleta, niimero
primero F, para que comparezca
este Juzgado municipal el dfa 11
marzo préximo y hora de las @

no estén exceptuadas per disposicién legal.

Se solicitarin del Exemo, Sr. Gobernador civil,

Serin de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias que

Precro: En la “Parte oficial”’, 25 pesetas por linea o fraccién de
columna normal, En la “Parte no oficial”?, 30 pesetas fdem fd.

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

INSERCIONES

Por afio ...

Especial Aym;tnmienlos, por afio . .. e
Venta de ejemplares sueltos

treinta de la mafiana (sito en -{_11
del Pilar, numero 2), al objeto € ‘{F
lebrar juicio por dafios en acClt= e
de circulacién. - ﬂ,j] T
Zaragoza a ocho de febrero de ‘gt ac
novecientos setenta y siete. — Bl &= d
cretario, Julio Merayo. <
i '
i
PRECIOS DE SUSCRIPCION i
1.500 peﬁetas e
1.000 ol

Nimero del ailo corriente: 8 pesetas. m
Nimero del afio anterior: 15 pesetas.
Nimero con dos afios de antigiiedad en adelante: 25 pesetas.
9
e

Todos los imgos se efectuardn en la Administracién, y de ésta se solicitardn las suscripciones




