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Variacidn de la poblacién activa

Coyuntura  Crecela poblacién activa, N o " y
después de 3 aflos de caidas ™ n n i
aragonesa ?

0,5%

En el primer trimestre de 2016 ha co-
menzado por fin a crecer la poblacion
activa en Aragoén (3.000 activos mas)
y el mercado de trabajo ha sido capaz
de absorber todo ese crecimiento: 23.800 personas han encontrado un puesto de
trabajo, y hay 20.800 parados menos (un descenso del desempleo superior al 17%).

Informe El gasto social en Aragén comenzo a recuperarse en 2015
4 7/ .
socioeconomico Gestosocial per caplta de) Sobiermo de Arzeon El dltimo Informe socioeconémico

del CESA, aprobado por el Pleno

7’
de Aragon 1(1)2 el dia 8 de julio, muestra como las
:2 politicas sociales, que habian
descendido mas de un 20% en los

60 ultimos cinco afos, apuntaron una
2010 2011 2012 2013 2014 2015

nueva tendencia en 2015.

====Sanidad ==Educacién =—Seguridad y proteccion social

Noticias José Manuel Lasierra, elegido
Presidente del CESA

El Pleno del CESA eligio el pasado 12 de abril
a José Manuel Lasierra como nuevo Presidente.
A la sesion asistieron el Presidente de Aragodn,
Javier Lamban, y la Consejera de Economia,
Industria y Empleo, Marta Gaston.

I d . d Aragon Espaia
n Ica Ores fecha del e variacion . variacién
P ultimo dato . ultimo dato .
o l ultimo dato interanual interanual
esen Cla es PIB (pm) total (2010=100) 1 T2016 — +3,1% 101,2 +3,4%
Saldo comercial (mill. euros) 1 T2016 -26,3 -111,9% —4.943,5 -10,5%
IPC May-2016 102,4 -1,1% 103,1 -1,0%
Paro registrado Jun-2016 79.062 -14,8 % 3.767.054 -8,6 %
Tasa de paro (EPA) 1 T2016 15,3 % -17,8 % 21,0% -11,7%
Afiliaciones Seg. Social (nim.) May-2016 532.638 +1,7%  17.598.892 +2,0%
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Coyuntura aragonesa

La economia aragonesa ha seguido creciendo a una tasa importante durante los
primeros meses de 2016. Atendiendo a las ultimas estimaciones realizadas por el
Instituto Aragonés de Estadistica, la Comunidad Auténoma ha registrado un
avance del PIB entre enero y marzo del 3,1% (3,6% el periodo anterior),
Aragén acumulando nueve trimestres de tasas positivas. En la misma linea se ha situado
encadena la economia espafola, en cuyo marco la actividad productiva se ha expandido un
9 trimestres 3,4%, aunque, a diferencia de Aragon, su evolucion tan soélo se ha separado una
S décima del avance alcanzado el trimestre anterior (3,5%).
en positivo

La demanda exterior es la que ha condicionado, en gran medida, esta trayectoria
aragonesa de mayor moderacion del crecimiento en los primeros compases del
afo, puesto que la demanda interna ha seguido ofreciendo un comportamiento
muy solido. En efecto, el consumo privado ha mostrado un notable tono expansivo,
cierto que a un ritmo del 3,3%, mas moderado que el presentado el trimestre
previo (3,8%), pero acompafnado de una destacada aceleracion de la inversion
productiva y en construccién, agregados que han llevado sus respectivos avances
hasta el 13,3% y 2,9%, desde el 8,5% y 2,5% anotados al cierre de 2015.

Saldo exterior
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[ Saldo comercial Exportaciones = ——Importaciones
El tiron del consumo y su impulso al alza de la demanda interna ha tenido, en
consecuencia, otro efecto: activar las importaciones, restando fuerza a la demanda
exterior. En concreto, las exportaciones de bienes y servicios han mostrado un
Las avance del 3,5% (4,9% el trimestre anterior), tasa no desdefiable y superior a la
importa registrada por el PIB; pero las importaciones se han disparado, con un incremento

. del 10,8% (7,9% el ultimo trimestre), compensando, con holgura, la evolucion de las
ciones crecen exportaciones. Asi, atendiendo a la evolucion de la balanza, sélo de bienes,
mals de, 10% publicada por el Instituto Espafiol de Comercio Exterior (ICEX), Aragén ha abierto
2016 con un saldo comercial negativo de -26.320 miles de euros, situacién que en

los ultimos nueve afios solo se ha constatado en otras dos ocasiones.
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Desde la perspectiva de la oferta, todos los sectores han vuelto a contribuir

positivamente a la expansion del PIB, pero solo uno de ellos, la agricultura, ha

mejorado su ritmo de avance respecto del trimestre anterior. La rama agraria y la

SéIO Ia construccion han sido asi, y por tercer trimestre consecutivo, las mas dinamicas,
agricultura con aumentos del 8,1% y 7,2%, respectivamente, después de haber anotado

. sendos incrementos del 7,9% y 7,5% a finales de 2015. Los servicios también han
m_e-lora el mostrado un perfil positivo (3,1%), aunque no tan intenso como el reflejado tres
trlme.Stre meses antes (3,5%), ubicandose la industria manufacturera a la cola del
anterior dinamismo, con una desaceleracion de la actividad que ha reducido su
rendimiento hasta el 1,8%, una décima por debajo de lo anotado en el cuarto

trimestre de 2015.

Evolucidon del PIB y el sector Construccion

El sector 20

construccion Y & Y & &
vuelve a v
mostrar = Pp|B === Construccion

. .

dlnamlsmo En lo que respecta a los precios en mayo, la variacién interanual del indice de
Precios al Consumo (IPC) ha situado la inflacion aragonesa en el -1,1%, en un
nivel similar al promedio espafol (-1,0%) y encadenando, con ello, casi dos afios
de tasas negativas. Ahora bien, en linea con lo ya comentado en boletines
anteriores, esta trayectoria no resulta de una reduccion de la demanda de bienes
de consumo, agregado que atraviesa un buen momento, con ritmos de crecimiento
por encima del 3,0%, y que se ha convertido en el principal motor de la
recuperacion econémica. En el fondo, su evolucion esta reflejando la moderacion
de los precios del petréleo, que afecta directamente a otros bienes como el
transporte, la calefaccion o el alumbrado. Desde principios de 2015, la tenue
senda ascendente que viene trazando la inflacidon subyacente, aquella que excluye
alimentos frescos y productos energéticos, corrobora esta ultima afirmacién. Asi,
en mayo, este indicador ha revelado un crecimiento de los precios en Aragon del
0,6% (0,7% de promedio en Espana) y en sintonia con una demanda expansiva,
pero que todavia no ha alcanzado su nivel pre-crisis. En el marco de la Unidn
Econdmica Monetaria, la tasa de inflacion ha registrado una caida del 0,1%, frente
a un aumento del 0,8% detectado por la subyacente.

20 800 En el ambito de lo laboral, este dinamismo de la actividad econémica se ha
reflejado, un trimestre mas, en los datos de ocupacion y paro. En efecto, segun los

parados resultados ofrecidos por la EPA, en el primer trimestre del afio el empleo ha
menos aumentado en Aragon un 4,5% en tasa interanual, por lo que cerca de 23.800
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Por fin crece
el numero de
activos

El 57% de los
parados lleva
un ano o mas

buscando
empleo

Paro registrado

personas han encontrado un puesto de trabajo, y la poblacion desempleada ha
disminuido un 17,4%, lo que ha supuesto 20.800 parados menos. Ambos datos
han sido, por si solos, muy favorables, pero lo verdaderamente significativo es que
la poblacién activa aragonesa ha aumentado y el mercado de trabajo ha sido
capaz de absorber su crecimiento, sin aumento del paro. En conclusién, y tras
sufrir tres afios de pérdida continuada, la comunidad auténoma ha logrado un
buen comienzo en 2016, con la incorporacion de 3.000 activos y en sintonia con
una posible mejora de las expectativas de encontrar un puesto de trabajo.

Como consecuencia de este desenvolvimiento del mercado laboral, la tasa de paro
se ha situado en el 15,3%, casi seis puntos porcentuales por debajo de la media
nacional (21,0%) y resultado de una caida del -17,8%, muy superior a la del
conjunto de Espafia (-11,7%). Al mismo tiempo, la tasa de empleo ha aumentado
un 5,2% (un 3,4% a nivel estatal), situandose en el 50,1%, algo mas de tres puntos
superior a la referencia espafiola (46,8%). Esta mejora del empleo ha permitido, a
su vez, un descenso de las personas desempleadas que llevan un afio o mas
buscando trabajo, colectivo que ha disminuido en 8.100 individuos. No obstante,
su proporcion sigue siendo todavia muy elevada, ya que suponen el 57% de todos
los desempleados aragoneses.

El nUmero de parados en las listas del INAEM también se
ha reducido hasta los 79.062 individuos, dejando traslucir
una bajada mas intensa en Aragon (-14,8%) que en el
conjunto de Espafa (-8,6%). Paralelamente, y con datos a
mayo, el numero de contratos se ha incrementado un

Mas
prestaciones
y beneficia-
rios de la
dependencia

14,3%, hasta los 56.843, y la cifra de trabajadores afiliados
al Sistema de la Seguridad Social ha crecido un 1,7%,
llegando a las 532.638 afiliaciones.

En lo que respecta a las relaciones laborales, y tras un mes de mayo muy activo, los
trabajadores inmersos en convenios colectivos han acumulado un aumento del
205,9% vy los convenios firmados, del 147,1%. Por otro lado, los trabajadores
afectados por expedientes de regulacion de empleo con reduccién de jornada han
sido los unicos que, con datos hasta abril, acumulan descenso (—67,0%), ya que la
modalidad de suspension de empleo (819,0%) y con extincién de contrato (20,5%)
han registrado importantes subidas, afectadas por la evoluciéon del mes de marzo.
En cuanto a los principales indicadores de conflictividad laboral, en febrero se
registraron cinco huelgas, frente a una ausencia total un afo antes, condicionando
un aumento desde principios de ejercicio del 50%.

Las pensiones contributivas a la Seguridad Social han registrado una cuantia
media en mayo de 946 euros, importe que ha supuesto un crecimiento acumulado
del 2,1%. Por otro lado, las prestaciones por desempleo han contado con una
dotacion promedio de 817 euros, tras marcar una reduccion del 1,3%, y también
los beneficiarios de estas ultimas han bajado de modo importante, un -17,1%. Para
finalizar, las solicitudes del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia (SAAD) se han ampliado un 0,2%, asi como la cifra de las
prestaciones (15%) o los beneficiarios de las mismas (11,2%).
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Comienza un % <

nuevo | ‘C..,sJ et
mandato del |
Consejo

El pasado dia 12 de abril de 2016 se constituyd el Consejo Econdémico y Social de
Aragdén con su nueva composicion para los proximos cuatro afios. El Pleno
designé a los siguientes cargos unipersonales:

Presidente: José Manuel Lasierra Esteban.
Vicepresidentes: Eva Murillo Alvarez.

Carlos Bistuer Pardina.
Secretaria general: Belén Lopez Aldea.

Tras la designacién de los
consejeros que conformaran
las diferentes comisiones de
trabajo, se incorporaron a la
sesion el Presidente del Go-
bierno de Aragén, Javier
Lamban, y la Consejera del
Departamento de Economia,
Industria y Empleo, Marta
Gaston.

El Presidente Lamban sefialé6 en su intervencion que el CESA es un 6rgano
imprescindible para tener en cuenta los temas que preocupan a la sociedad ara-
gonesa y para que los elementos mas cualificados de la sociedad participen en
las tareas de gobernanza.

DOS nuevos El Consejo ha aprobado los siguientes dictamenes:

dicta’menes » 5/2016: sobre un proyecto de orden por la que se regula el funciona-
aprObadOS miento del Registro de actividades comerciales de Aragén.

» 6/2016: sobre un proyecto de orden por la que se modifica la Orden de
16 de junio de 2014, por la que se aprueba el curriculo de Educacion
primaria y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la Comu-
nidad Auténoma de Aragon.

Mas informacién en www.aragon.es/cesa
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Indicadores economicos y sociales

ARAGON ESPANA
o o o N
. Fe’ch.a del Ultimo % variacion A’ variacion Ultimo % variacion A veriacion
Unidad Fuente ultimo dato interanual interanual dato interanual interanual
dato acumulada (1) acumulada (1)
AGREGADOS ECONOMICOS (2)
Producto interior bruto indice
PIB (pm) total 2010=100 1/2 IT/ 2016 - 3,1 - 101,2 3,4 -
) indice

Consumo privado 2010=100 1/2 IT/ 2016 - 3,3 - 97,4 3,7 -

- ) ) indice
Inversién en bienes equipo 2010=100 1/2 IT/ 2016 - 13,3 - 122,6 9,8 -
Inversion en construccion ooy 2 T/ 2016 - 2,9 - 79,9 3.1 -
Exportaciones de bienes y indice
Servicios 2010=100 1/2 1T/ 2016 - Bi5) - 127,2 3,7 -
Importaciones de bienes y indice
servicios 2010=100 112 IT/ 2016 - 10,8 - 108,7 54 -
VAB (pb) agrario y pesquero 000 112 1T/ 2016 - 8,1 - 109,0 55 -
VAB (pb) industria ZOI?gf’IeOO 112 IT/ 2016 - - - 95,5 2,6 -
VAB (pb) industria indice B B 3
manufacturera 2010=100 112 T/ 2016 g ooz A
VAB (pb) construccion ooy 2 1T/ 2016 - 7.2 - 70,6 2,6 -
VAB (pb) total servicios 20I'rl]gf1800 112 IT/ 2016 - 3,1 - 107,0 3,5 -
PRODUCCION Y CONSUMO
indice de produccién indice
industrial 2010=100 2 Abr-16 101,5 0,8 -2,1 100,2 8,9 3,2
Nivel de utilizacion de la Porcentaje 3/ 11T/ 2016 72,0 22 35 782 0.6 0.8
capacidad productiva
Visados de direccién de Numero de 5 Mar-16 145 220 430 8.410 539 36.1
obras viviendas ’ ’ ’ ’ ’
Certificaciones de fin de obra "fllij\;‘i"eenrgadse 5 Mar-16 201 302,0 100,0 3.295 -16,2 34
Licitacion de obra publica Mies de 5 Abr-16 8.009 456 58,9 596.518 32,75 12,32
Transporte de mercancias Miles de 5 IT/ 2016 21.461 7.3 7.3 304.869 26 26
por carretera Tm
Tréafico aéreo de mercancias Tm 6 May-16 7.503 22,1 24,6 63.597 9,6 11,8
Trafico aéreo de pasajeros Nume_ro de 6 May-16 33.569 11,0 0,8 20.764 11,3 11,9

pasajeros

Matriculacion de turismos Unidades 3/4 May-16 2.115 0,4 7,7 120.060 22,2 15,0
2";3:“'“”” devehiculos de ) i4ades 3/4 May-16 374 75 11,1 17.231 10,3 58
Viajeros en establecimientos ~ Numero de 5 Mav-16 215.375 79 104 0.538.048 50 79
hoteleros personas Y ’ ’ ’ U ’ ’
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Unidad
PRECIOS Y SALARIOS
indice de precios de indice
consumo 2011=100
Precio del m? de la vivienda Euros/m?
Coste laboral por trabajador y Euros
mes
FINANCIEROS Y MONETARIOS
Depdésitos del sector privado ifllenes @t
euros
Créditos del sector privado Millones de
euros
MERCADO DE TRABAJO
Activos HliESES
personas
Ocupados Miles de
personas
Parados Hlienes
personas
Parados de larga duracion (1 Miles de
afio o mas buscando empleo)  personas
Tasa de actividad Porcentaje
Tasa de empleo Porcentaje
Tasa de paro Porcentaje
Paro registrado al ultimo dia Numero de
de cada mes personas
Perceptores de prestaciones Numero de
por desempleo personas
Gast(_) mgdlo por pres_ta_cpn Euros/mes
contributiva por beneficiario
Contrataciones registradas gzt 6
contratos
Afiliados en alta a la Numero de
Seguridad Social personas

Fuente

Fecha del

ultimo
dato

May-16

IT/ 2016

IT/ 2016

Mar-15

Mar-15

IT/ 2016

IT/ 2016

IT/ 2016

IT/ 2016

IT/ 2016

IT/ 2016

IT/ 2016

Jun-16

Abr-16

Abr-16

May-16

May-16

Ultimo
dato

102,4

1.183,3

2.2951

32.823

31.936

647,3

548,3

98,9

56,1

40.699

816,5

56.843

532.638

ARAGON

% variacion

% variacion interanual

interanual acumulada (1)
s 08
06 0,6
e 26
2,2 =
4,9 -
05 =
45 45

7,4 74
12,6 126
1,1 L
52 52
17,8 7.8
148 -12.6

A7 -
13 -
14,3 106
1,7 26

Ultimo
dato

103,1

1.492,4

2.481,5

1.128.164

1.243.188

22.821,0

18.029,6

4.791,4

2.763,6

59,3

46,8

21,0

3.767.054

1.994.370

801,1

1.748.449

17.598.892

ESPANA

% variacion

% variacion interanual

interanual acumulada (1)
e 08
24 24
e 0.2
07 =
6.2 -
e 03
55 3,3

-12,0 12,0
17,0 17,0
03 03
34 3.4
1,7 SULe
56 -8,0
10,7 -
0,0 -
11,1 e
20 27
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RELACIONES LABORALES

Convenios

: Convenios
colectivos,
segun afio de
efectgs ) Trabajado-
econdémicos res
Huelgas
Huelgas Participan-
registradas tes
Jornadas no
trabajadas
Total de tra-
bajadores
Con
R . extincion
egulaciones contrato
de empleo
autorizadas Con .
suspension
empleo
Con
reduccién
jornada

PROTECCION SOCIAL (3)

Pensiones de TOTAL

Seguridad

Social al

primer dia del Importe
mes medio

Solicitudes SAAD
(expedientes en vigor)

Prestaciones SAAD
(expedientes en vigor)

Personas beneficiarias con
prestacion SAAD
(expedientes en vigor)

CES/\

Unidad

Unidades

Numero de
personas

Unidades

Numero de
personas

Numero de
jornadas

Numero de
personas

Numero de
personas

Numero de
personas

Numero de
personas

Miles de
personas

Euros

Unidades

Unidades

NuUmero de
personas

Fuente

8

3/8

3/8

3/8

3/8

3/8

3/8

3/8

10

10

Fecha del
ultimo
dato

May-16

May-16

Feb-16

Feb-16

Feb-16

Abr-16

Abr-16

Abr-16

Abr-16

May-16

May-16

May-16

May-16

May-16

Ultimo
dato

25

13.361

1.819

3.175

373

47

264

62

296,1

946,2

42.772

19.232

18.548

(1) Media del periodo transcurrido del afio sobre igual periodo del afio anterior.

(2) Espafay Aragoén: datos corregidos de estacionalidad y efecto calendario.

ARAGON

% variacion
interanual

325,0

751,2

23,1

-60,8

68,2

138,5

0,8

2,2

0,2

15,0

% variacion
interanual
acumulada

(1)

1471

205,9

50,0

2.454,8

2.878,9

482,7

20,5

819,0

-67,0

0,6

21

Ultimo
dato

525

407.714

62

24.739

33.353

7.471

2.197

4.629

645

9.384,0

902,3

1.610.554

1.005.783

817.479

ESPANA

% variacion
interanual

267,1

38,4

-31,9

87,3

1,8

221

8,8

-37,8

11

1,9

2,5

6,5

9,7

% variacion
interanual
acumulada (1)

106,3

77,8

-31,5

=271

1,6

7,9

14,1

-46,8

1,0

1,9

(3) Referencia exclusiva a pensiones contributivas del Sistema de la Seguridad Social. Se han incorporado en este apartado las principales estadisticas del Sistema para la

Autonomia y Atencion a la Dependencia (SAAD).

Fuentes de los indicadores

a b~ WN -

Ministerio de Fomento

Departamento de Economia y Empleo del Gobierno de Aragén
Instituto Nacional de Estadistica (INE)

Instituto Aragonés de Estadistica (IAEST)
Ministerio de Economia y Competitividad

© 0 N O

-
o

Aeropuertos espafioles y navegacion aérea (AENA)

Banco de Espafa

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE)
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (Imserso)
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